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THE KERALA FIRE FORCE BILL , 1961 

(Report of the Select Committee ) 
The Select Committee to which the Kerala Fire Force Bill, 
1961 was referred, have considered the Bill clause by clause 
and now submit this, their report, with the Bill as reported 
by the Committee annexed thereto . 

2. The Bill was published in the Gazette Extraordinary 
dated the 21st October 1961. The Bill was introduced in the 
Assembly on the 18th December 1961 and the motion for refer 
ence of the Bill to a Select Committee was adopted on the 
same date . 

3. The changes proposed by the Committee and the reasons 
therefor are set out in the following paragraphs: 

4. Clause 1. — The amendments made in sub -clause ( 3 ) are 
of a drafting nature. 

5. Clause 8. ( 1 ) Sub - clause ( d ) .- The Committee consider 
that provision should be made for giving rewards to persons 
who render effective service to the Force not only while the 
Förce is employed in fire fighting operations but also while 
it is engaged in any rescue, salvage or other work . This clause 
has accordingly been modified . 

( 2 ) New Sub - clause ( e ) .— The Committee consider that 
provision should be made for giving compensation to persons 
involved in accidents while rendering service to the Fire Force 
while the Force is employed in any rescue, salvage or other 
work and also to dependents of persons who die while rendering 
service to the Force in any rescue, salvage or other work . New 
sub - clause ( e ) has been added to provide for this purpose. 
Existing sub-clauses (e ) to ( j) have been suitably re-lettered . 

6. Clause 13.- The Committee consider that it is not neces 
sary for the Government to collect contributions from local 
authorities towards cost of maintenace of a Fire Force. Sub 
clause ( 2 ) and the proviso to sub -clause ( 1 ) have been accord 
ingly omitted . 

7. Original Clause 16. - The Committee feel that persons 
who have suffered loss on account of fire should not be subject 
ed to a further burden by levy of fees for services rendered 
by the Fire Force maintained by the Government in extinguish 
ing the fire. The clause has been omitted accordingly . 

8. Clause 19, (New clause) . The Committee consider that 
provision should be made to requisition and take possession of 
fire fighting property in the possession of a local authority or 
an individual or institution when there is need for such property 
for the 

purpose of extinguishing a fire in any locality, and 
for payment of compensation for such requisitioned property . 
A new clause has accordingly been inserted for the purpose . 
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9 . Clauses 19, 20 and 21. - The Committee consider that 
provision for payment of compensation for fire fighting pro 
perty acquired from a local authority should be simplified . 
Clauses 19 to 21 have accordingly been recast. 

10. Clause 22 - Sub - clause ( c ) .- The Committee consider 
that a member of the Force who resigns from his office without 
permission or previous notice should be liable to be punished 
just as a member who withdraws from the Force without per 
mission or notice. Necessary provision has been included for 
the purpose in the sub -clause . 

11. Original Clause 23. - The Committee consider that this 
provision is unnecessary . The clause has accordingly been 
omitted . 

12. Original clause 26. — The Committee feel that this provi 
sion also is unnecessary . The clause has accordingly been 
omitted . 
13. 

Clause 29 (Original Clause 31) —Sub - clause ( 3 ) .— The 
Committee consider that the orders of the Collector regarding 
amount of compensation payable to the person who suffers 
loss on account of fire caused due to deliberate or negligent 
acts of another person should be subject to an appeal to a 
District Judge instead of being subject to revision by the 
Government. The sub -clause has been modified accordingly . 

14. Clause 30 (Original Clause 32 ).— The Committee consi 
der that inquiry into the causes and circumstances of outbreak 
of fire should be conducted by the Collector of the District 
and that the Collector should make a report thereof to the 
Government. This clause has accordingly been modified . 

15. Original Clause 38. - The Committee consider that con 
sequential to the omission of clause 23 this clause should be 
omitted . The clause has accordingly been omitted . 

16. Original Clause 41. — The Committee feel that in the 
absence of any existing law on the subject a provision for 
repeal of existing law is unnecessary , because after the enact 
ment, executive orders on the subject which may be in force 
will automatically cease to have any force. The clause has 
been omitted accordingly. 

The other changes made by the Committee are either 
verbal or consequential. 


P. T. CHACKO ; 
Chairman of the Select Committee. 


THE KERALA FIRE FORCE BILL , 1961 

( As amended by the Select Committ - e ) 
(Words underlined or sidelined indicate, the amendments suggested 

by the Committee, omissions are indicated by asterisks ) 


A 


BILL 
to provide for the maintenance of a Fire Force for the State 

of Kerala . 

Preamble. — WHEREAS it is expedient to provide for the 
establishment and maintenance of a Fire Force in the State 
of Kerala ; 

BE it enacted in the Thirteenth Year of the Republic of 
India as follows : 

1. Short title, extent and commencement.- (1 ) This Act 
may be called the Kerala Fire Force Act , 1962. 

( 2 ) It extends to the whole of the State of Kerala . 

( 3 ) It shall come into force in any area on such date as 
the Government may , by notification in the Gazette, appoint, 
and different dates may be appointed for different areas and 
for different provisions of this Act ; and any reference in any 
such provision to the area or areas in which this Act is in 
force shall be construed as a reference to the area or areas in 
which that provision is in force . 

2. Definitions. In this Act, unless the context otherwise 
requires 

( a ) " Collector" means the Chief Officer in charge of the 
revenue administration of the district and includes an acting 
or officiating Collector , and also any officer appointed by the 
Government to exercise the functions of the Collector. 

(b ) " Director" means the officer appointed by the Govern 
ment as the Director of the Fire Force for the State of Kerala ; 

(c ) " fire-fighting property " includes 

(i) lands and buildings used as fire stations, 
( ii ) fire engines, equipments , tools, implements and 

things whatsoever used for fire - fighting, 
( iii) motor vehicles and other means of transport used 

in connection with fire - fighting, and 
( iv ) uniforms and badges of rank ; 

( d ) " fire - station " means any post or place declared 
generally or specially, by the Government to be a fire-station ; 

( e ) " Force " means the Kerala Fire Force maintained 
under this Act; 
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(f ) " officer -in - charge of a fire -station " includes when 
the officer -in -charge of the fire- station is absent from the sta 
tion or unable from illness or other cause to perform his 
duties, the fire officer present at the station who is next in 
rank to such officer ; 

(g ) " prescribed "means prescribed by rules made under 
this Act . 


MAINTENANCE OF THE FIRE FORCE 


3. Maintenance of Fire Force . - There shall be maintained by 
the Government a Fire Force to be called the Kerala Fire 
Force for services in the local areas in which this Act is in 
force . 
4. Superintendence and control of the 

Force.- ( 1 ) The 
Superintendence and control of the Force shall vest in the 
Director and shall be carried on by him in accordance with the 
provisions of this Act and of any rules made thereunder . 

( 2 ) The Government may appoint such officers as it may 
deem fit to assist the Director in the discharge of his duties . 

5. Appointment of members of the Force . - The Director 
or such other officer of the Force as the Government may 
authorise in this behalf shall appoint members of the Force 
in accordance with the rules made under this Act . 

6. Issue of certificate to members of Force.- ( 1) Every 
person shall, on appointment to the Force , receive a certificate 
in the prescribed form under the seal of the Director or an 
officer authorised in this behalf by the Government ; and there 
upon such person shall have the powers , functions and privileges 
of a member of the Force under this Act. 

( 2 ) The certificate referred to in sub- section ( 1 ) shall 
cease to have effect when the person named therein ceases 
for any reason to be a member of the Force; and on his ceasing 
to be such member, he shall forthwith surrender the certificate 
to any officer empowered to receive the same. 

( 3 ) During any term of suspension , the powers, functions 
and privileges vested in any member of the Force shall be 
in abeyance , but such member shall continue to be subject to 
the same discipline and penalties he would have been if 
he had not been suspended . 

7. Auxiliary Fire Force.- ( 1 ) Whenever it appears to the 
Government that it is necessary to augment the Force, it may 
raise an auxiliary force by enrolment of volunteers for such 
areas and on such terms and conditions as it may deem fit. 

( 2 ) Every such volunteer shall, receive a certificate in 
the prescribed form , have the same powers and protection , 
be liable to all such duties and penalties and be subordinate to 
the same authorities as a member of the ordinary Force. 
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CHAPTER II 


POWERS OF THE GOVERNMENT , THE DIRECTOR AND MEMBERS 

OF THE FORCE 


8. Power of Government to make orders. The Government 
may, from time to time, make such general or special orders 
as it thinks fit 

( a ) for providing the Force with such appliances and 
equipments as it deems proper ; 

· (b ) for providing adequate supply of water and for secur 
ing that it shall be available for use ; 

( c ) for constructing or providing stations or hiring places 
for accommodating the members of the Force and its fire 
fighting appliances ; 

(d ) for giving rewards to persons who have given notice 
of fires and to those who have rendered effective service to 
the Force on the occasion of fires or in the discharge of its 
duties under section 28 ; 

(e ) for giving compensation to persons who have rendered 
effective service to the Force in case of accidents or to the 
dependents of such persons in case of death while they were 
engaged in helping the Force in the discharge of its duties ; 

( f ) for the training, discipline and good conduct of the 
members of the Force ; 

( g ) for the speedy atttendance of members of the Force 
with necessary appliances and equipment on the occasion of 
any alarm of fire ; 

( h ) for sending members of the Force with appliances 
and equipment beyond the limits of any area in which this 
Act is in force for purposes of fire- fighting in the neighbourhood 
of such limits; 

(i) for the employment of the members of the Force in 
any rescue, salvage or other sim 

work ; 
( j) for regulating and controlling the powers; duties and 
functions of the Director ; and 

( k ) generally for the maintenance of the Force in a due 
state of efficiency. 

9. Powers of members of the Force on occasion of fire. 
( 1 ) On the occasion of fire in any area in which this Act 
is in force, any member of the Force who is in charge of 
fire - fighting operations on the spot may 

( a ) remove, or order any other member of the Force 
to remove, any person who by his presence interferes with or 
impedes the operation for extinguishing the fire, or for sav 
ing life or property ; 

(b ) close any street or passage in or near which a fire 
is burning ; 
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( c) for the purpose of extinguishing fire, break into or 
through or pull down , any premises for the passage of hose 
or appliances or cause them to be broken into or through or 
pulled down, doing as little damage as possible ; 

(d ) require the authority in charge of water supply in 
the area to regulate the water mains so as to provide water 
at a specified pressure at the place where fire has broken out 
and utilise the water of any stream , cistern , well or tank or 
of any available source of water, public or private for the 
purpose of extinguishing or limiting the spread of such fire ; 

( e ) exercise the same powers for dispersing an assembly 
of persons likely to obstruct the fire - fighting operations as if 
he were an officer- in - charge of a police station and as if 
such an assembly were an unlawful assembly and shall be 
entitled to the same immunities and protection as such an 
officer , in respect of the exercise of such powers ; 

( f ) generally take such measures as may appear to 
him to be necessary for extinguishing the fire or for the pro 
tection of life or property . 

( 2 ) Any damage done on the occasion of fire by members 
of the Force in the due discharge of their duties shall be 
deemed to be damage by fire within the meaning of any policy 
of insurance against fire . 

10. Power of Director to make arrangements for supply of 
water. — The Director may , with the previous sanction of the 
Government, enter into an agreement with the authority in 
charge of water supply in any area for securing an adequate 
supply of water in case of fire, cn such terms as to payment 
or otherwise as may be specified in the agreement. 

11. Power of Director to enter into arrangements for 
assistance . — The Director may , with the previous sanction of 
the Government, enter into arrangements with any person who 
employs and maintains personnel, or keeps equipments for fire 
fighting purposes , to secure, on such terms as to payment or 
otherwise as may be provided by or under the arrangements, 
the perso 

or the equipment or any assistance, for 
the purpose of dealing with fire in any area in which this 
Act is in force . 

12. Preventive measures.- ( 1 ) The Government may, by 
notification in the Gazette, require owners or occupiers of 
premises in any area or of any class of premises used for 
purposes which in its opinion are likely to cause a risk of 
fire, to take such precautions as may be specified in such 
notification . 

( 2 ) Where a notification has been issued under sub -sec 
tion ( 1 ) , it shall be lawful for the Director or any officer of 
the Force authorised by the Government in this behalf to 
direct the removal of objects or goods likely to cause a risk 
of fire, to a place of safety ; and on failure of the owner or 
occupier to do so , the Director or such officer may, after giv 
ing the owner or occupier a reasonable opportunity of makinig 
representation, seize, detain or remove such objects or goods. 
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CHAPTER III 
EXPENDITURE ON MAINTENANCE OF FORCE 


13. Expenditure on the Force. The entire expenditure 
in connection with the Force shall be met out of the Consoli 
dated Fund of the State : 


$ 


14. Levy of fire tax.- ( 1) There may be levied a fire tax 
on lands and buildings which are situated in any area in which 
this Act is in force and on which property tax by whatever 
name called is levied by any local authority in that area . 

( 2 ) The fire tax shall be levied in the form of a sur. 
charge on the property tax at such rate not exceeding twenty 
per cent of such property tax as the Government may by noti 
fication , in the Gazette , determine. 


15. Mode of assessment, collection etc., of fire tax. — The 
authorities for the time being empowered to assess, collect 
and enforce payment of property tax under the law authoris 
ing the local authority of the area to levy such tax shall, on 
behalf of the Government and subject to any rules made under 
this Act, assess, collect and enforce payment of the fire tax 
in the same manner as the property tax is assessed , paid 
and collected ; and for this purpose, they may exercise all or 
any of the powers they have under the law aforesaid and the 
provisions of such law including provisions relating to 
returns, appeals, reviews, revisions, references and penalties 
shall apply accordingly . 

( 2 ) Such portion of the total proceeds of the fire tax as 
the Government may determine shall be deducted to meet the 
cost of collection of the tax . 

(3 ) The proceeds of the fire tax collected under this Act 
reduced by the cost of collection shall be paid to the Govern 
ment in such manner and at such intervals as may be pre 
scribed . 


CHAPTER IV 
ACQUISITION OF FIRE FIGHTING PROPERTY. 
16. Prohibition against transfer of fire fighting property. 
No local authority of any area in which this Act is in force 
shall, transfer or otherwise part with any fire fighting pro 
perty without the previous sanction of the Government. 

33/947. 
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17. Requisitioning of fire fighting Property.- ( 1 ) The 
Director or any member of the Force who is in charge of a fire 
ighting operation may, if in his opinion it is necessary so to 
lo for the purpose of extinguishing fire in any area , requisition 
and take possession of any fire fighting property in the posses 
sion of any local authority or any institution or individual. 

(2 ) As soon as may be after the fire fighting operations 
are over the Director or the member in charge of the fire 
fighting operation , as the case may be, shall release the pro 
perty taken possession of under sub -section ( 1 ) from requisition 
and restore the same to the local authority , institution or 
ndividual from whose possession such property was taken . 

( 3 ) Where any fire fighting property is requisitioned 
under sub -section ( 1 ) , there shall be paid to the owner of such 
property compensation the amount of which shall be deter 
mined in accordance with the principles hereinafter set out, 
that is to say 

(a ) where the amount of compensation can be fixed 
by agreement between the Director and the owner of the fire 
fighting property , it shall be paid in accordance with such 
agreement. 

(b ) where no such agreement can be reached , the 
Director shall refer the matter to the Munsiff having jurisdic 
tion over the area in which the fire fighting property was kept 
and the Munsiff shall after hearing the parties and such other 
persons as he deems necessary to hear, fix the amount of com 
pensation taking into consideration the rent which the fire 
fighting property would normally fetch if rented cut for a 
similar purpose. The order of the Munsiff fixing the amount 
(of compensation shall be final. 

18. Acquisition of fire fighting property .- ( 1) If, after 
making such inquiry and investigation as it deems necessary 
and after giving the local authority an opportunity to make its 
representations, the Government is of opinion that the standard 
of efficiency of the fire fighting personnel and equipmentmain 
tained by the local authority is not adequate to meet the normal 
requirements of the area , the Government may acquire the 
fire fighting property of the local authority by publishing in 
the Gazette a notice to the effect that the Government has 
decided to acquire such property on payment of compensation ; 
a copy of such notice shall also be served on the local authority . 

( 2 ) When a notice as aforesaid is published in the Gazette , 
the property specified in such notice shall on and from the 
beginning of the date on which the notice is so published, vest 
absolutely in the Government free from all encumbrances. 
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19. Principles and method of determining compensation. 
( 1 ) The Director or any officer authorised by the Government 
shall as soon as may be after the publication of the notice 
under sub -section ( 1 ) of section 18 determine the amount of 
compensation payable in respect of the fire fighting property 
based on the market value of the property on the date of publi 
cation of the said notice, that is to say , the price which it would 
have fetched in the open market if it had been sold on that 
date : 

Provided that before determining the amount of compensa 
tion , the Director or the officer, as the case may be, shall give 
the local authority an opportunity to state what in its opinion 
is a fair compensation . 

( 2 ) The Director or the officer, as the case may be, shall , 
after determining the amount of compensation payable, give 
notice to the Local Authority of the amount of compensation 
so determined . 

20. Reference to Court. - If the local authcrity agrees to 
accept the amount so determined , it shall be paid in accordance 
with such agreement. If the Local Authority does not agree 
to accept the amount the Director or the officer , as the case 
may be, shall refer the matter to the court of the subordinate 
judge having jurisdiction over the area in which the property 
is situate, and the court shall, after hearing the parties and 
such other persons as it deems necessary to hear, determine the 
amount of compensation which appears to it to be just ; and 
in fixing the amount of compensation the court shall have 
regard to the market value of the property on the date of issue 
of notice referred to in sub - section ( 1 ) of section 18. 

21. Appeal. — Where the Government or a local authority 
is aggrieved by the decision of the Court under section 20 , it 
may within thirty days from the date of such decision prefer 
an appeal to the High Court . 


CHAPTER V 

PENALTIES. 
22. Penalty for violation of duty etc. - Any member of the 
Force who 
( a ) is found to be guilty of any violation of duty or wilful 

breach of any provision of this Act or any rule or 

order made thereunder , or 
( b ) is found to be guilty of cowardice, or 
(c ) withdraws from the duties of, or resigns, his office 

without permission or without having sven previous 

notice of at least two months, or 
(d ) being absent on leave fai s without reasonable cause 

to report himself for duty on the expiration of such 
leave, or 


8 


( e ) accepts any other employment or office in contraven 

tion of the provisions of section 26 , 
shall be punishable with imprisonment which may extend to 
three months or with fine which may extend to an amount not 
exceeding three months pay of such member or with both . 


23 . Failure to take precautions. - Whoever fails without 
reasonable cause to comply with any of the requirements speci 
fied in a notification issued under sub - section ( 1 ) of section 
12 or of a direction issued under sub - section ( 2 ) of that section 
shall be punishable with fine which may extend to five hundred 
rupees. 

24. Wilfully obstructing fire fighting operations. Any person 
who wilfully obstructs or interferes with any member of 
the Force who is engaged in fire- fighting operations shall be 
punishable with imprisonment which may extend to three 
months or with fine which may extend to five hundred rupees 
or with both . 


CHAPTER VI 

GENERAL AND MISCELLANEOUS. 
25. Training Centres . — The Government may establish and 
maintain one or more training centres in the State for pro 
viding courses of instruction in the prevention and extinguish 
ment of fire and may close down or re -establish any such 
centre . 


26. Bar to other employment.-- No member of the Force 
shall engage in any employment or office whatsoever other 
than his duties under this Act unless expressly permitted to 
do so by the Director . 

27. Transfer to other area . — The Director or any officer 
authorised by the Government in this behalf may, on the 
occasion of a fire or other emergency in any neighbouring area 
in which this Act is not in force , order the despatch of the 
members of the Force with necessary appliances and equip 
ments to carry on fire fighting operations in such neighbouring 
area and thereupon all the provisions of this Act and the rules 
made thereunder shall apply to such area , during the period of 
fire or emergency or during such period as the Director may 
specify. 

28. Employment on other duties. - It shall be lawful for the 
Government or any officer authorised by it in this behalf to 
employ the Force in any rescue, salvage or other work for 
which it is suitable by reason of its training , app.iances and 
equipment. 
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29. Liability of owner of property to pay compensation. 
( 1 ) Any person whose property catches fire on account of any 
action of his own or of his agent done deliberately or negli 
gently shall be liable to pay compensation to any other person 
suffering damages to his property on account of any action 
taken under section 9 of this Act by any officer mentioned 
therein or any person acting under the authority of such officer . 

( 2 ) All claims under sub -section ( 1 ) shall be preferred 
to the Collector within thirty days from the date when the 
damage was caused. 

(3 ) The Collector shall, after giving the parties an oppor 
tunity of being heard , determine the amount of compensation 
due and pass an order stating such amount and the person 
liable for the same and the order as passed shall be subject 
to an appeal to the District Judge having jurisdiction over the 
area in which the property is situate. The order so passed 
shall have the force of a decree of a Civil Court. 

30. . Inquiry into origin of fire and report to Government. 
Where any fire has occurred within any area in which this Act 
is in force, the Collector shall ascertain the fact as to the origin 
and cause of such fire and shall make a report thereon to the 
Government. 


31. Power to obtain information . — Any officer of the Force 
not below the rank of an officere in charge of a fire -station may 
for the purpose of discharging his duties under this Act re 
quire the owner or occupier of any building or other property 
to supply information with respect to the character of such 
building or other property , the available water supplies and 
the means of access thereto and other material particulars 
and such owner or occupier shall furnish all the information 
in his possession . 

32. Power of entry.- ( 1 ) The Director or any member of the 
Force authorised by him in this behalf may enter any of the 
places specified in any notification issued under section 12 for 
the purpose of determining whether precautions against fire 
required to be taken on such place have been so taken . 

( 2 ) Save as otherwise expressly provided in this Act, no 
claim shall lie against any person for compensation for any 
damage necessarily caused by any entry made under sub 
section ( 1 ) : 

33. Consumption of water. — No charge shall be made by any 
local authority for water consumed in fire fighting operations : 
by the Force . 

34. No compensation for interruption of water supply : 
No authority in charge of water supply in an area shall be 
liable to any claim for compensation for damage by reason of 


10 
any interruption of supply of water occasioned only by corn 
pliance of such authority with the requirement specified in 
clause (d ) of section 9 . 

35. Police Officers to aid . - It shall be the duty of police 
officers of all ranks to aid the members of the Force in the 
discharge of their duties under the Act . 
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36. Indemnity. - No suit , prosecution or other legal pro 
ceedings shall lie against any person for anything which is in 
good faith done or intended to be done in pursuance of this 
Act or any rule or order made thereunder . 
37 . Power to make rules.- ( 1) The Government may , by 

notification in the Gazette , make rules for carrying 

out the purposes of this Act. 
( 2 ) In particular and without prejudice to the generality 

of the foregoing power , such rules may provide for 
( a ) the number and grades of officers and members of 

the Force ; 
( b ) the manner of appointment of members of the 

Force ; 
(c ) the form of the certificate to be issued to the 

members of the Force ; 
(d ) the conditions of service of the members of Force 

including their ranks, pay and allowances, hours of 
duty and leave, maintenance of discipline and re 

moval from service ; 
( e ) the circumstances in which and the conditions 

subject to which 
members of the Force may be despatched to carry 
on fire fighting operations in neighbouring areas 
beyond the limits of the area in which this Act is 

in force ; 
( f) the conditions subject to which members of the 

force may be employed on rescue, salvage or other 

work ; 
( g ) the manner in which and the intervals at which the 

proceeds of the fire tax levied under this Act shall 

be paid to the Government. 
(h ) the manner of service of notice under this Act ;. 
( i) the payment of rewards or compensation to persons, 

not being members of the Force, who render services 
under clause ( d ) or clause ( e ) of section 8 ; 


* 


* 
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(j) the compensation payable to members of the Force 

in case of accidents or to their dependants in case 

of death while engaged on duty ; 
(k ) for the employment of members of the Force or 

use of any equipment outside the area or on special 
services ; 

and 
( 1) any other matter which is to be or may be pre 

scribed . 


( 3 ) All rules made under this Act shall be laid , for not 
less than 14 days, before the Legislative Assembly, as soon as 
possible after they are made and shall be subject to such 
modifications, whether by way of repeal or amendment, as the 
Legislative Assembly may make during the session in which 
they are so laid or the session immediately following. 


Legislature Secretariat, 

Trivandrum , 
20th March 1962. 


D. TIRUMALAI, 

Secretary , 
Legislative Assembly . 


G.996. 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public (Services D ) Department 

NOTIFICATION 
No. SD5-15019 /62/ PD . 

Dated , Trivandrum , 5th March 1962 . 
It is hereby notified for general information that the person whose particulars are given below is debarred 
by Government from re-employment in Government Service. 


Si. 
No. 


Name of 

person 
debarred 


Post held 


Department 
to which he 
belonged 


Father s 
Name 


Permanent 
address 


Age and 
date of 
birth 


Religion Height 


Marks of 
identification 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


Deckman 


Muslim 


T. A. 

Hassen 


Water 
Transport, 
Ernakulam . 


5 3 " I. One scar on 

the left hand 


Aboo Karivelipadi, 34 years 
baker, Cochin 4-4-1103 

19-11-1927 


2. A black 

wound mark 
on the right 
leg . 


By order of the Governor, 

P.J. FRANCIS, 
Deputy Secretary. 


TO 


All Heads of Departments . 
All District Collectors . 
All District Judges. 
All District Superintendents of Police . 
The Secretary , Kerala Public Service Commission ( with C. L.) 
The Registrar , High Court (with C. L.) 
The Registrar , University of Kerala (with C. L.) 
The Director of Intelligence Bureau , New Delhi (with C. L.) 
All State Governments ( 3 copies each ) 
All Departments of Secretariat (all Sectioas ). 


G.997. 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public (Services D ) Department 

NOTIFICATION 
No. SD5/15690 /62 /PD . 

Dated , Trivandrum , 6th March 1962 . 
It is hereby notified for general information that the person whose particulars are given below is debarred 
by Government from re -employment in Government Service . 


Si. 
No. 


Name of 
person 


Post held 


Department 
to which he 
belonged 


Father s 
Name 


Permanent 

address 


Age and 
date of 
birth 


Religion Height 


Marks of 
identification 


& debarred 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


- 10 


R. Vasu 

devan 
Nair 


Offg . Head 

Constable 
No. 192/12397 

R , 705 


Police 
Department 


K. Raman R. Vasudevan (26 years) 
Pillai Nair , 
Kunnathu 

7-11-1935 
Veedu , Ailom 
Mudukal, 
Attingal 


Hindu 5 6 " 1. A wound scar 
Nair 

on the forehead . 
2. Tip of the 

middle finger 
of Right hand 

missing 
By order of the Governor, 

P.J. FRANCIS , 
Deputy Secretary 


2 


Το 


All Heads of Departments. 
All District Collectors. 
All District Judges. 
All District Superintendents of Police . 
The Secretary , Kerala Public Service Commission (with C. L. 
The Registrar High Court (with C. L.) . 
The Registrar, University of Kerala (with C. L ). 
The Director of Intelligence Bureau, New Delhi. (with C. L. 
All State Governments (3 copies each ) . 
All Departments of Secretariat (all Sections). . 


G.1055 
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PARTI 

GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
No. SD5-9038 /62 / PD . 

Dakd, Trivandrum , 10th March 1962. 
PUBLIC SERVICES- PERSONS DEBARRED FROM EMPLOYMENT IN GOVERNMENT 

SERVICE --ANNUAL LIST FOR 1961 - PUBLISHED . 


PUBLIC (SERVICES D ) DEPARTMENT 
G. O. ( P ) No. 142. 

Dated , Trivandrum 10th March 1962. 
SI . Name of the per 

Post held . Department to which Other particulars i. e . Father s Government order in which 
No. son debarred . 

he belonged name, Address, age, etc. 

dcbarmentwas ordered . 
( 1) ( 2 ) ( 3 ) 

5 ) 

(6 ) 
1 N. Purushotha Lower Grade Police Deport- S. Narayana Pillai ( Father), Notification No. S ( D ) 
men Nair 

Police 

ment 

Kattavila Vecdu , Kazhakuttam , 5-1925 /61/ PD Pub 
Constable 

Trivandrum , Age - 27 years, date lic (Services D ) De 
of birth - 1-9-1108 M.E./13-4-1933 

partment, dated 
A. D., Religion - Hindu Nail, 19-1-1961 . 

Height - 5 51" . 
2 K. Chellarnayyan Pakuthy Ac Revenue De Kuttalamayyan (Fathicr ), 

Notification No. SDS 
(K. Chellamaiyar) 

countant partment Kochumadam , PnayanclıcrriMuri, 30370 /60 /PD . Public 

Anchal Pakuthy, Pathanapurain (Services D ) Depart 
Taluk, Age - 53 y cars, date of mont,dated 8-2.1961 
birth - 16-4-1083 M.E./1-12-1907 , 
Religion - Hindu Tamil Brahmin , 
Height - 5 ft. 3 inches. 


LIST- ( Contd .) 


( 1) 


(2 ) 


( 3 ) 


(4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


3 A. M.Raman 


Scavenger 


ment, dated 


4 V. Gopinathan 


Laboratory 

Attender 


Health Ser- Muthu (Father) 

Notification No. SD5 
i vices De Andithara , Nernmara , Age - 54 8586 /61/PD . Public 
partment years, Date of birth - 18-6-1082 (Services D ) Depart. 

ME/31-1-1907, Religion -Hindu 

(Korava ), Height - 5 ft . 3 inches . 16-2-1961. 
Ayurveda K. Padmanabhan (Father ), 

Notification No. SD5 
College De 

Erappil Puthen Veedu, Kalluvet 32788 /61/ PD . Public 
partment tankuzhi, Muthayil Kummil P.O., ( Services D ) Depart 
Age - 27 years , Date of birth 

ment, dated 
10-3-1109 /23-3-1934 , Religion 14-6-1961. 

Hindu Ezhava , Height--5ft. 2" . 
Police De- Velumpan ( Father , 

Notification No. SD5. 
partment Kantisseril Vecdu , Western Fort , 10195/61/PD . Public 

Mavelikara Age - 44 years , Date (Services D ) Depart. 
of birth - 1-8-1091/14-3-1916 , Re ment ,dated 6-7-1961 
ligion - Hindu Ezhava , Height 
5 ft . 9 inches . 


5 K. Thankappan 


Police Con 

stable 


6 K.R. Dayananda Conductor 

Babu 


State Trans- K. R. Raghavan ( Father ) , 
port Depart Kalathil Parambil Veedu , Sher 
ment 

thalai, Age -- 23 years, Date of 
( Trichur ) birth - 27-10-1933 , Religion - 

Hindu (Ezhava ), Height - 5 ft . 
5 inches . 


Notification No. SD5 

43748/61/ PD . Public 
(Services D ) Depart 
ment, dated 
24-7-1961. 


7 K. M. Lakshma 

nankutty 


Police 

Con 
stable 


Police Ljepart. N. Velayudha Panicker (Uncle ), 
ment 

K. N. Lekshmanankutty , Putheu 
palli Kizhakkathil Veedu , Kat 
tookara , Thiruvella.Age - 26 years , 
Date of birth - 28-3-1935 , Re 
ligion -- Hindu Vilakithala Nair, 
Height- 5 3 inches. 


Notification No. SD5 

54767/61/ PD . Public 
(Services D ) Depart 
ment, dated 
2-8-1961 . 


8 


Do. 


Do. 


P. Ramakrishna 

Pillai 


Narayana Pillai (Father) , 

Vazhuthakattu Veedu , Amaida , 
Ambalapuzha, Age- 41 years , 
Date of birth — 24-9-1094 7-5-1919, 
Religion - Hindu Nair, Height 
5ft, 6 inches . 


Notification No. SD5 
56063/61/PD . Public 
(Services D ) Depart 
ment, dated 
7-8-1961. 


Do. 


9 Puthiyadath Vela 

yudhan 


Head Con 

stable 


Ayyappan ( Father), 

Kadikkad Amsom , Edakkara 
Desom , Ponnani Taluk , P. O. 
Andathode, Age - 45 years , Date 
of birth - 17-5-1916 , Religion 
Hindu Fislierman Height - 5ft . 
7 inches . 


Notification No. SD5 . 

27658 /61/PD . Pub ic 
(Services D ) Depart 
ment, dated 
30-6-1961. 


10 Katteri Govindan 


Do. 


Do. 


Kattori Paidal (Father), 

Muzhappalangad A in so m and 
Desom , Edakkad l . O (Cannanore 
District), Agc - 47 years, Datc of 
birth - 4-11-1914 ,Religion --Hindu 
Thiyya , Ilcight - 5 8" . 


Notification No. SD5 . 

23785/61/PD . Public 
(Services D ) Depart 
ment, dated 
2-8-1961. 


List --- (Contd .) 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


(5 ) 


(6 ) 


11 M. Venkitachala- Lower Division 
pathy . 

Clerk 


Criminal judi- C.K. Madhavan (Father ), 
cial Depart Kattuvila Veedu , Vettoor, Varkala , 
ment 

Age -- 29 y cars Date of birth 
15-6-1107 M. E./28-1-1932 A. D., 
Religion - Hindu Ezhava , 
Height - 5 3 inches . 


Notification No. SD5 

48821/61/PD . Public 
( Services D ) Depart 
ment, dated 
18-8-1961. 


12 K. P. Padmana- Permanent L.D. Registration 
bhan Nair Clerk (Acting Department 

U.D. Clerk ) 


M.A. Appu Nair (Father ), 

Pantalayini Amsom and Desom 
(Quilandy Taluk), Age - 36 years, 
Date of birth - 15-6-1925 , Re 
ligion - Hindu , Height- 5ft . 
41 inches . 


Notification No. SD5 

48256 /61/PD . Public 
(Services D ) Depart 
ment, dated 
1-9-1961. 


13 N. Karunakaran 


Lower Division 
(Steward ) 

Clerk 


Ayurveda 
College De 

partment 


Notification No. SD5 

59242/61/ PD . Public 
(Services D ) Depart 


Y. Narayanan (Father) , 

Vadakikara Puthuval Puthen 
Veedu, Kavilakulam , Neyyattin 
kara, Age -- 37 years Date of 
Birth - 17-9-1099/29-4-1924 , Re 
ligion - Hindu Pulaya, Height 
5 ft.5 inches . 


ment, dated 


6-9-1961. 


14 P. P. Alassan 


Police 
Constable 


Police 
Department 


Kunhalan ( Father ), Ex. P. C. 8 + 1 , Notification No. SDS 

East Bazaar , P О. Thirur Angadi 42154/6J/PD . Public 
(Via ) Parappanangadi, Age - 34 (Services D ) Depart 
years in 1960 , Date of birth ment, dated 2-8-1961 
15-1-1926 , Religion - Moham 
medan , Height - 5 54 inches 


15 Mathew 


do. 


do : 


Ittiyavirah ( Father ), Methrodathu Notification No. SD5 

Vecdu , Eraviperoor, Thiruvellah , 74532/61/PD . Public 
Age - 50 years, Date of birth (Services D ) Depart 
27-1-1911, Religion - Jacobite 

ment, dated 
Syrian Xian , Height- 5 8 inches . 18-10-1961. 


16 G Kuttan Nair 


Colony Warden 
Chettiampara 


Department 
of Harijan 
Welfare 


M.Govinda Pillai (Father), Kundor- Notification No. SD5 

konathu Puthen Veedu , Manchal, 2454 /61/PD . Public 
Marukil Pakuthy , Malayinkil P.O. ( Services D ) Depart 
Neyyattinkara Taluk , Age - 36 

ment, dated 
years , Date of birth - 12-7-1098 / 28-10-1961. 
24-2-1923 , Religion -- Hindu (Nair) 
Height - 5 ft. 4 inches. 


17 K. A. Chellappan Sub Inspector 

Pillai of Police 


Police 
Department 


K. Ayyappan Pillai (Father), Kodu- Notification No. SD5 

kilanji IIouse Sasthamangalam , 41133 /61/PD , Public 
Chempakulam , Age - 52 years, (Services D ) Depart 
Date of birth - 26-2-1909, Reli 

ment, dated 
gion - Hindu Nair . 

20-9-1961. 


List- (Contd.) 


( 1) 


( 2 ) 


( 5 ) 


(6 ) 


18 


C. Gopinathan 

Nair 


Sub Inspector 

of Police 


Police 
Department 


ment, dated 


do. 


19 K.M. Madhavan Armed Reserve 

Police 
Constable 


P. Chandrasekharan Nair (Father), Notification No. SD5 
Easwarivilas Road , Jagathi, Tri 41133 /61 /PD . Public 
vandrum , Age — 30 years , Date of ( Services D ) Depart 
birth --- 6-2-1931, Religion - Hindu 
Nair , Height - 5 ft. 7 inches . 

20-9-1961. 
Krishnan ( Father ), Chakkanathu Notification No. SD5 

Veedu, Mattom South , Kanna 69119 /61/PD . Public 
mangalam Village, Mavelikara , (Services D ) Depart 
Age - 32 years, Date of birth 

ment, dated 
30-11-1928, Religion - Hindu 26-9-1961. 

( Thandan ) , Height - 5 ft. 6 " . 
S. Ananthasubramnonia Iyer (Father ), Notification No. SD5 

Kalliaya tu Thekke Madam , 45318 /61/ PD . Public 
Kidangoor, Age – 50 years, Date of (Services D ) Depart 
birth - 16-9-1086 M E. 28-4-1911 

ment, dated 
A. D., Religion - Hindu, Height 16-11-1961. 
5 ft . 5 inches. 


Sub Magistrate 


20 A. Parameswara 

Iyer 


Judicial 
Department 


21 K. Kallianikutty 

Amma 


District Educa 
tional Officer 


Education 
Department 


M.Krishna Menon ( Father ) Veli- Notification No. SDj 

yannur , Trichur, Age -- 57 years, 50078/61/PD . Public 
Date ofbirth - 5-4-1904 , Religion- (Services D ) Depart 
Hindu , Height - 5 ft. 

ment, dated 
17-11-1961. 


22 Govindan Ezhu 

thassan 


Police 
Constable 


Police 
Department 


Narayanan Ezhuthassan ( Father ), Notification No. SD5 
Mundayoor Valappil, Puzhakkal, 88993/61/ D . Public 
Trichur District, Age — 39 years, ( Services D ) Depart 
Date of birth - 16-12-1097 / 

ment, dated 
31-7-1922 , Religion - Hindu Ezhu 30-11-1961. 
thassan , Height - 5 ft. 5 inches . 


23 J. Francis Xavier 


L. D. Clerk 


clo . 


Judicial 
Department 


G. John (Father ), Kallungal Purayi 

dom , Tuet, Quilon , Age - 31 years 
Date of birth - 21-10-1930 , Reli 
gion- Latin Catholic , Height 
5 ft. 4.5 inches . 


24 P. Krishnankutty 

Nair 


Head Constable 


Police 
Department 


Theyyan Nair (father), Palakunnath , Notification No. SD5 

Triprayar, Ponnani P. O., Valap 74199/61/PD . Public 
pad , Age - 45 years, Date of birth ( Services D ) Depart 
14-1-1916 , Height - 5 ft. 9 inches, 

ment, dated 
Religion - Hindu Nair . 

30-11-1961. 


do. 


do . 


25 A. Viswanathan 

Nair 


Police 
Constable 


Kandunni Nair ( Father ), Yakkara 

Amsom , Palghat, Age - 48 years, 
Date of birth – 1-7-1913, Reli. 
gion - Hindu , Height- 5 ft . 
6 inches at enlistment. 


LIST- (Contd .) 


( 2 ) 


( 3 ) 


(5 ) 


(6 ) 


26 P. Gopalan Nair 


27 M. P. Gopala 

krishnan Nair 


28 N. T. Gopalan 


Police 

Police Govindan Nair ( Father) , Othallur Notification No. SD5 
Constable Department Amsom and Desom , Ponnani , 74199/61/PD . Public 

Age-- 49 years, Date of birth ( Services D ) Depart 
26-4-1912, Religion - Hindu , ment, dated 
Height -5 ft. 5 inches at enlist 30-11-1961. 

ment, 
do . do . K. Chathu Nair (Father), Cherplas 

do . 
seri, Palghat District, Age 
33 years, Date of birth - 6-1-1928 , 
Religion --Hindu, Height -- 5 ft. 

52 inches at enlistment. 
Taluk Welfare Harijan Welfare Thevan ( Father ), Neelathumtharail, Notification No. SD5 
Inspector Department Thittamel, Chengannur , Age 73862/61/PD . Public 

30 years, Date of birth — 25-5-1107 / (Services D ) Depart 
9-1-1932 , Religion - Hindu Pulaya , 

ment, dated 
Height - 5 7 " . 

13-12-1961: 
Agricultural Agricultural M.Koman Nambiar (Father), Mavi- Notification No. SD5 
Income- tax Income- tax lavalappe House , Cherukunnu , 68444/61/PD . Public 
Inspector and Sales - tax Chirakkal Taluk , North Malabar (Services D ) Depart 
Department ( as per Service Book) , Age - 48 

ment, dated 
years, Date of birth - 1-6-1913 , 18-12-1961. 
Religion - Hindu Nair , Height 
5 4 inches . 


29 


M.Narayanan 

Nambiar 


LIST II 


G.1055 


List of candidates debarred by the Kerala Public Service Commission. 


Reasons for debarment . 


Sl. Name and address of 
No. the candidate . 


Name of father or 

guardian . 


Place and date Name of examina- Period of debar 
of birth of the tion or post for 

ment. 
candidate . which hewas a 

candidate. 


( 1) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


( 7 ) 


Binder 


P. Thankappan Trivandrum 

10-1-1118 


3 years from 

8-3-1961 


False statement of 
date of birth 


1. A. Kumaresan , 

Clo . P.Thankappan , 
Vayalil Vecdu , 
T. C. 16 , 
Potta kuzhi Junction , 
Trivandrum 


26-8-1942 


15-2-1954 


Last Grade Ser- 3 years from 
vice 

28-12-1960 


2. K.K. Ramachandran, Kandan 

Kailattil Veedu , Krishnan 
No. 118, Amayan .. 
nur P. O., Ayar 
kunnam , Kottayam 


Produced falsc copy 
of certificate in proof 
of date of birth and 
thus made himself 
within the prescribed 
age limit and got advis 
cd for recruitment by 
the District Recruit . 
ment Board , Kottayam . 


( 1) 


(2 ) 


(3 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


(7 ) 


V. Raman Nair 


30-3-1115 


Produced falsc certi 
ficate of identification 


3. K. R. Vijayaraghava 

Panicker, 
Kunnappathara, 
Kumarakom 
Kottayam 


12-5-1940 


The Selective 

Test Exami 
nation for 
Clerks (Lower 
Grade) Octo 
ber , 1960 


3 years from 

applying to 
the Commis 
sion or to the 
District 
Recruitment 

Boards for 
· any post 


3-2-1033 


Permanent 


Parameswara 

Panicker 


Formerly Vil 

lage Officer 


Under Rule II 
(VIII) of the Kerala 
Civil Services (C. C. & 
4 ) Rules, 1960 


4. M. K. Neclakanda 

Panicker , 
(formerly Village 
Officer, Punja 
Special Office , 
Alleppey) Mullap 
palli Veedu , 
Kizhakkumuri, 
Shertallai 


. 


Padmanabhan 

Nair 


129-12-1108 


M.E. 


Last Grade Ser- 3 years with 
vant 

effect from 
6-10-1961 


5. P. Parameswaran 

Nair , 
Veliyil Veedu, 
C -1-143 ,Mattathi 
bhagom , Arookutty , 
Sherthallai, 
Alleppey District 


False statement of 
date of birth and tam 
pering with the original 
school certificate pro 
duced in proof of his 
date of birth 


13-3-1933 
A.D. 


P. John 


Permanent 


Paraniyam 
13-9-1109 


Weaving 

Instructor in 
Harijan Wel 
fare Depart 
mcnt 


Madc false claim of 
qualification in his 
application and produ 
ced false document in 
proof of the claim 


6. J. Jasiayyan , 

T. P.5-381, 
PathanavilaſVeedu, 
Paraniyam , 
Poovar P. O., 
Neyyattinkara Taluk , 
. Trivandrum District 
7. S. A.Hajarambi , 

House No. XIII/ 123, 
Fort Cochin , 
Cochin - 1 


22-9-1930 


Hospital War 

der (Last 
Grade Ser 
vice) 


Three years 

Produced false copy 
with effect of page 2 of Secondary 
from 28-11-61 School Leaving Certif 
F. N. 

cate in proof of date of 
birth . 


By order of the Governor, 

P. J. FRANCIS , 
Deputy Secretary 


11 


To 


All Heads of Departments. 
All District Collectors. 
All District Judges 
All District Superintendents of Police. 
The Secretary, Kerala Public Service Commission . 
The Registrar, University of Kerala 
The Registrar, High Court. 
The Director of Intelligence Bureau , New Delhi. 
All State Governments (with 3 spare copies) . 
Ail Sections of Secretariat. 


94795 


with C. L. 
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PART I 


GOVERNMENT OF KERALA 


Abstract 


COMMUNITY DEVELOPMENT PROGRAMME - GRAMSEVAKS - INTEGRATION 

SENIORITY LIST - FINALISATION Or - ORDERS ISSUED 


Development E Department 

Dated , Trivandrum , 1st February 1962 


G. O. (P ) 55 /62 /DD . 


Read : - 1 . G. O. MS. 561 /PL & D dated 1-8-1958 . 

2. G. O. MS. 99 /60 /DD dated 17-2-1960. 
3. Memo No. 61257 E2/58/DD dated 31-10-1961. 


ORDER 
A provisional integrated seniority list of the Gramsevaks of Kerala State was prepared 
as early as 31-10-1961, and it was circulated among the Gramsevaksin Blocks through the Block 
Development Officers concerned. A period of ten days was allowed for filing objections 
and for pointing out omissions if any, in the list . Representations received till the end 
November 1961 were examined and suitable changes were made adhering to the principles 
stipulated in the memorandum read above. TheGramsevaks who are now working as Compost 
Inspectors, but who were not included in the provisional list, are also included in the final 
list, in view of representations received from them . The integrated list includes all Gramsevaks 
appointed till April 1961. The final integrated seniority list of Gramsevaks, as approved by 
Government is appended . 

Orders regarding the promotion of II Grade Gramsevaks to the I grade in existing 
vacancies, will be issued separately . 

By order of the Governor , 
S. ANANTHAKRISHNAN , 
Development Commissioner. 


2 . 


To 


AllCollectors 
All Block Development Officers 
AllRevenue Divisional Officers 
Heads of all Development Departments 
The Financial Assistant 
The Finance Department 
The Accountant General 
The Gazette 


G. 514 


APPENDIX 
Seniority list of Gramsevaks - Grade 1 


Remarks 


Rank 


Name 


Date of promotion 

to Grade / 


( 2) 


! 


C.H. K. Nanbiar 


2 
3 


On other duty as Com . 
post Inspector 

do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


s 


N. Sivaraja Komath 
K. Kunhiraman 
K. V. Abdulla 
P. V. Anandan II . 
T. Kunhappa Nair 
Y. Kesava Bhat 
P. Sankarankutty Nair 
Mathew Varghese 
P. R. Viswanathan Pillai 
V. Sankarankutty Nayanar 
E. P. Luiz 
K. K. Hamsakutty 
C. Ibrai 
P. S. Sankaranarayanan 
R. Parthasarathy 
P. K. Gopalakrishnan 


17-3-1954 
15-7-1954 

do . 
do . 


9 


10 
11 
12 


13 
14 
15 


do . 
do . 
do . 
Jo . 
do . 
do. 

do. 
I -11-1954 


S. Vijayappan 


19 


On other duty as 
Compost Inspector 

do . 
do . 
90 . 


N. J. Thomas 
K. Appukuttan 
D. Natarajan 
K. Yohannan 
N. Kumara Pillai 
T. P. Moideen 
E. Parameswaran Nair 
D. Gabriel 
K. Prabhakaran Nair 
c . V. Kuttikrishna Warrier 


do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 


do . 
do . 
do . 
do . 


26 


do . 
do . 


C.Raman 


32 
33 
34 
35 
26 


C. Sankaran 
K. Divakaran 
P. O. Poulose 
P. Chandrasekharan 
M.Kunju Menon 
K. A. Chacko 
J. Ebenzeer 
P. K.Moosa 
R. Balachandra Panicker 
T. A. Raman Nair 
P. Kesavan Pillai 
PK. Ayyappakutty 


37 
3628 
39 
49 
41 
. 
42 
43 
44 
75 
26 
40 
17 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
de 
do . 
do . 
do . 
2 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 


M. T. Samuel 
P. K. Samuel 
1.V.Geoharan 
Nair 
M. V. Kurien 


P. Rajagop 
Vettickal 


19 
co 


do. 
do . 
do . 
do. 
do. 
do. 
do . 


Joseph G. 
v . Gopinathan Asari 
Poulose Varghese 
M. C. Ildaphone 
C. M. Samuel 


52 
53 
54 


3 


Remarks 


Rank 


Name 


Date of promotion 

to Grade 1 


(0) 


V. Sreedharan Nair 
M. Gauthamdas 
C. K. Kumaran 
D. John 
H.Mohammed Kunju 


L. Antony 


G.Mathai 


55 
56 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
ca 
69 
70 
71 
72 
22 
73 
74 
75 
76 
77 
78 
79 
80 


82 
83 
84 
85 
96 
86 
S 
27 
88 
so 
oy 


1-11-1954 

do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do. 
do. 

do . 
20-12-1954 
1-4-1955 

do. 

do. 
20-4-1955 
1-7-1956 

do. 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
co . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 


C. P. Rajan 
T. c . Mathewkutty 
A. I. Joseph 
K. Ramakrishnan 
P. C. Abraham 
T. G. Kurian 
K. Sachindra Kurup 
C. V. Gangadharan 
K. K. Pavithran 
N. Sundaran Nair 
P. P. Thomas 
S. Bhaskaran Nair 
K. Kumaran Namboodiri 
P. V. Mathai 
M. Ramachandran 
K. 

K. AbdulMuthaliff 
T. Othenan Nambiar 
N. Appukuttan Nair 
Joseph P. Kochukudy 

B. Krishnan Nair 
P. Narayanan Namboodiri 
C. Abdul Majeed 
M. Shamsuddin 
UNU.N. Chandrasekharan 
M. 
V. K. Govindan Nair 
P. N. Narayanan 
K. Krishnan 
K. Raghavan 
A. V. Parameswaran Pillai 
N.R.Krishna Varma Thampan 
K. c .K.K. Kuttappan 
C. P. George 
P. A. Kuttappan 
Stanislavos 
K. N. Balappan Nair 
J. Boer 
M. P. Kesavan 
G.Raghavan Pillai 
P. Purushothaman 
K. Prabhakara Baliga 
K. Gopinathan Nair 
C. M. Joshua 
N. T. Joseph 
P. 

D. Thomas 
K. R. Gopalakrishna Pillai 
Thomas George 
M. Velukutty 
P. D. John 


C. 1. John 


1. Antony 


OT 


George 


92 
3 
93 

9 
94 
95 
0696 
97 
98 
90 
99 
99 
Ιοο 
100 
TOI 
TO2 


P. U. Warriethu 


M. C. Chacko 


103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 
IIT 
112 
113 
114 


do . 
do . 
do . 
do . 


. 


4 


Rank 


Name 


Date of promotion 


Remarks 


to Grade 1 


(2) 


115 
116 


ני 


W. K. Kurien 


118 

8 
119 
120 
12 
122 
123 
124 
125 
126 


1-7-1956 

do . 
do. 
do . 
do . 
do. 
do.do. 
do. 
do. 
do . 
do. 
clo . 
do . 
do. 


127 
128 
129 
130 
131 
132 
133 
134 
135 , 
136 
137 
138 
139 


P. Sarkvarkey 


do. 
do . 
do. 
do . 
do .do . 
do . 


P. N. Bharathan Nair 
P. K. Kumaradas 
N. K. Sankaran 
P. Somasekharan Nair 
K. V. Chacko 
K. C. Abraham 
P. Lathief Sahib 
M. V. Joseph 
M.Madhavan 
K. Chandrasekharan 
Chandy Thomas 
K. C. Thomas 
I. O. Antony 
O.M.Mathai 
M. A. Sukumaran Nair 
P. A. Luiz 
M. J. Mathai 
A. K. 
Sankunny ! 

Ezhuthassan 
E. J. Easwaran Namboodiri 
E. Sreedharan 

Nair 
V. O. Kuriakose 
• P. Padmanabha Pillar 

K. Padmanabhan Nair 
V. R. Kamalasan 
K. V. Ouseph 
A. A. George 
P. G. Velayudha Panicker 
K. Viswambharan Nair 
T. P. Simon 
N. Purushothaman Nair 
K. Bhaskaran 
K. Vidyadharan 
K. 

1 .P. C. Joseph 
R. Govindan Nair 
T. K. Damodaran Ezhuthassan 
V. Karunakaran Nair 
G. Sreekandan Nair 
N. K. Sukumara Menon 
D. 
K. S. Damodaran 
K. V. Karunakaran 
S. Ramachandran Nair 
J. Johnson 
S. Damodaran Nair 


do . 
do . 

do . 
2-10-1956 

do . 
do. 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do . 


T. A. Chacko 


140 
141 
142 
143 
144 
145 
146 
147 
148 
149 
150 
151 
152 
153 

33 
*** 
155 
156 
157 
158 
159 
160 
161 
162 
163 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 

lo 
do . 
do . 
do . 
do . 
clo . 
do . 
clo . 
Jo . 


Joseph 


On other duty as Com 

post Inspector 


164 
165 
166 
167 
168 - 
169 
170 


K. P. Narayanan Nambissan 
K. R. Ouseph 
P. N. Thomas 
Abraham P. Varkey 
M.K. Pankajakshan 
C. Kunju Panicker 
K.M.Mathew 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


Rank 


Name 


Date of promotion 


Remarks 


to Grade 1 


ירי 


172 
173 
174 
175 
176 
177 
178 
179 
180 
181 
1 82 
183 
184 
185 
186 
187 
188 
189 
190 
191 
192 


P. Narayanan 
K. Ramachandra Ballal 
P. C. Ninan 
M.K. Raman Nair 
B. M.Ramayya 
M. K. Krishna Marar 
M. Aravindakshan 
K. Sethumadhavan 
P. C. Jacob 
K. Sankaran 
O. Vijayaraghavan 
C. Vasudevan 
K. Uthaman 
K. R. Ramaswamy 
N. V. Ramanan 
P. A. Krishnamoorthy 
C. H. Kunhiraman Nambiar 
M. Devadas 
K. Subramonian Pillai 
M. Ramachandran Nair 
K. Kunhiraman Nambiar 
K. Bhaskaran 


29-10-1956 

do. 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 
do . 
do . 
do . 
do. 
do. 


Seniority List of Gramsevaks - Grade 11 


Rank 
(1 ) 


Name 
( 2 ) 


Remarks 


A. K. Ramakrishnan 
N. Parameswaran 
T. Rajan 


ليا 


On other duty as Compost 

Inspector 
On other duty as Compost 

Inspector 


+ 


6 


9 
To1 


V. Ramakrishnan 
K. Narayana Kurup 
M. V. Sankaran 
S. J. Samuel 
P. Haridas Menon 
N. Venkitesha Rao 
C. M.Damodaran Nair 
K. V. Kunhambu 
T. Balan 
K.Madhavan Pillai 
A. K. Narayanan Nambiar 
P. Raghavan 
C. Kunhappa Nair 
K. S. Mohan Das 
P. Korukutty 
P. Anandan 


12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 


On other duty as Compost 
Inspector 

do . 


21 
22 
23 
24 
25 
26 . 


K. C. Narayanan Nambiar 
K. M. Vasú 
K. Krishnan 
M. J. Jacob 
T. Gopalakrishnan Nair 
K. P. Govindan 
S. Rama Warrier 


6 


Rank 


Remarks 


Name 

( 2 ) 


27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 


K. P. Sreedharan Nair 
P. C. George 
A. Theethunni 
P. M.Anandajan 
T. M. Govindan Nambiar 
V. Balan 
c . V. Kunjurama Poduval 
K. K. Janardanan 


On other duty as Compost 
Inspector 

do. 


N. Sreekanteswaran 
A. U. Sivaraman 
M. T. Mathew 


35 
36 
37 
38 
39 
39 
40 


N. Appukuttan Nair 

C. lype 
A. J. Chacko 


41 


43 
44 
45 
46 
46 (a) 


P. Ratnakaran 
K. Gopinathan Pillai 
T. P. Ayyappan 
V. V. Krishnan 
P. Chandrasekhara Menon 
G. Appukuttan Pillai 
N. Padmanabhan Nair 
P. M.KunhiramaWarrier 
B.M. Hameed 
K. Raghavan 
M. H. Sreedharan Namboodiri 


47 
48 


as 


On other duty as Compost 

Inspector 
On other duty Compost 

Inspector 
On other duty as Compost 

Inspector 


49 
50 


50 
52 
53 


G. Janardanan 
V. M. Unnikrishnan 
R.Narayanan 
M. Nanu 
Padmanabhan Nambiar 
A. Hussain 
M. Sukumaran 
P. G. George 
K. N. Sankarankutty 


56 
57 
56 
59 


60 
61 


On other duty as Compost 

Inspector 
On other duty as Compost 

Inspector 


62 
63 
64 
65 


C. Joseph 
K. I. Cheriyan 
C.M. Scharia 
V. Chellappan Pillai 
T. E. Mathew 
S. Krishna Pillai 


66 
67 


N. Purushothaman Nair 
S. Vasudevan Pillai 


On other duty as Compost 

Inspector 
On other duty as Compost 

Inspector 


68 


69 
70 
71 
72 
73 


P. C. H.Muhammed Abdussalam 
K. Venugopalan 
T. Sukumaran Nambiar 
0. Sukumaran 
K. V. Mammoo 
M. K. Raghavan Pillai 
Jacob Philips 
K. Kunjukrishna Pillai 


74 
25 


On other duty as Compost 
Inspector 


76 
27 


K. P. Padmanabhan Nair 
A. K. Gopala Kurup 


7 


Rank 


Name 


Remarks 

(3) 


78 
79 
80 
81 
82 
83 
84 
85 
86 


N. Bhaskaran Nair 
K. P. Thomas 
N. Sivasankaran 
P. T. Thomas 
K. Ravindranathan Nair 
T.M. Varghese 
P. K. Thommy 
M. 1. Paily 
C. Stephen 
P. C. Jacob 
M. Unnikrishnan Nair 
P. Ayyappan Damodaran 
P. N. Sankaran 
C. K. Kumaran 
C. Nooruddinkutty . 


On other duty as Compost 

Inspector 


87 
88 
89 
90 
91 
92 


On othef duty as Compost 

Inspector 
On other duty as Compost 

Inspector 


93 

M. G. Sreedharan Nair 
94 

P. C. George 
95 

T. Joseph 
96 .. : C. K. Ravi 
97 G. Thankappan Nair 
98 

T. M. Mathew 
99 

T. M. John 
100 

P. A. Oonnoonny 
101 P. J. Kurian 
to102 P. N. Gopalakrishna Pillai 

e 
103 M. Kirian 
104 K. Ayyappan 
105 P. Rajappan Nair 
тов T. N. Balappan Pillai 
107 

P. P. Bhaskaran 
108 

M. T. Mathai . 
109 

M. N. Chandrasekharan Nair 
IIO 

M. K. Damodaran 


On other duty as Compost 

Inspector 


III 
112 
113 

114 
. 115 

116 


D. Samuel 
A. Kunjummen John 
T. C. Jacob 
E. S. Bhaskaran Pillai 
C. L. Kunju Vareed 
K. P. Madhavan 


On other duty as Compost 
Inspector 

do. 
do . 
do . 


117 
118 
119 
120 
121 
122 


M. V. Parameswaran 
P. Govi 
A. P. Raghava Kurup 
N. Kunjukutty 
S. Govinda Pillai 
N. Sivasankara Pillai 


On other duty as Compost 

Inspector 


123 
124 
125 


126 


127122 


K. J. Thomas 
E. P. Sadasivan Pillai 
G. Gopala Pillai 
G. Raghavan Nair 
N. Sadasivan 
N. 
K.M. Abubacker 
M. A. Kurian 
K. G. Thomas 


On other duty as Compost 

Inspector 


128 
129 
130 


On other duty as Compost 

Inspector 


131 


C. C. Alphinose 


co 


Rank 
1 


Name 

2 


Remarks 

3 


132 


K. Sugunantha Nath 


133 


K. R. Raman 
K. Sadasivan 


On other duty as Compost 

Inspector 
On other duty as Compost 
Inspector 

do . 


134 


135 
136 
137 
138 
139 
140 
141 
142 
143 

43 
144 
" ++ 
145 
146 
147 
148 
149 
150 
151 


N. Govinda Pillai 
R. Krishna Pillai 
P. K. Ravindran 
K. K. Varma Raja 

R. Azaria 
DO 
P. K. Narayanan Nair 

Parameswaran Pillai 
V. A. Bhaskaran 
C. A. Kuriakose 
E. I. Joseph 
N.Gopalakrishna Pillai 
P. J. Mathew 
P. Balakrishna Menon 
P. Krishnankutty 
C. M. Mathai 
K. A. John 
A. C. Kocberiyan 
P. V. Pathrose 
K. S. Gangadharan Nair 
V. N. Damodaran 
C. V. George 
K. K. Purushothaman 
K. P. Sreedharan 


On other duty as Compost 

Inspector 


152 
153 
154 
155 
156 
157 


On other duty as Compost 

Inspector 


158 
159 
160 
161 


N. A. Ali 
P. K. Balakrishna Pillai 
P. Balakrishnan 
V. Govindan Nair 


On other duty as Compost 

Inspector 


162 
163 
164 
165 
166 
167 


C. Balakrishnan Nair 
R. Arumugham 
C. P. Chacko 
K. Govindankutty Nair 
C. Balakrishna Menon 
T. N. Viswanathan 


On other duty as Compost 

Inspector 


V.M. Alinkunju 


168 
169 
170 
171 
172 
173 
174 
175 

2 
176 
172 
178 
179 
180 
181 
182 


san Kannu 


T. K. George 
N. V. Abraham 
M. R. Gopinatha Pillai 
A. Gopalakrishnan 
P. C. Varughese 
T. M. 
V. A. Thomas 
A. Hussan 
M : 

Da 
M.Augasty 
T. T. Poulose 
C. M. Thomas 
T. D. Samuel 
Kurien Cherian 
George Manackalath 
K. Narayanan Nair 
M. A. Dominic 
Mathal Philipose 
V. Narayanankutty Menon 
P.R. Padmanabha Pillai 


On other duty as Compost 

Inspector 


183 
184 
185 
186 


9 


Rank 


Name 


Remarks 

( 3) 


187 
188 
189 
190 
191 


A. K. Vasu 
A. D. George 
T.M.Rajan 
C. M. Varghese 
R. Karunakaran Nair 


On other duty as Compost 
Inspector 

do . 


M.J. 


192 
193 
194 
195 
196 
To 
197 
198 
iga 
199 
200 
201 
202 
203 
204 
205 
206 
207 
208 
200 
209209 
210 
211 
212 
213 


On other duty as Compost 

Inspector 


214 
215 
216 
217 
218 
219 
220 


A. Abdulsalar 
V. M. Kuruvila 
A.M.Johnkutty 
M.Dennison 
P. A. Jose 
K. Padmanabhan Nair 
M. V. Thomas 

John 
C. Issac 
N.G. Radhakrishna Panicker 
T. M. Ouseph 
B. P. Kassim 
K. Damodaran Nair 
K. M. Poulose 
K. Balakrishnan Nair 
N. E. Pothen 
M.Mohammed 
G. Gopinathan Nair 
M. Thomas Mathew 
T. K. Balakrishnan Nair 
K. O. Sukumaran 
P. A. Sivaraman Chettiar 
V. Kuttappan 
N. Viswanathan Asari 
K. T. Samuel 
K. Kunju Pillai 
T. K. Parameswaran Nair 
A. N. Raghava Kaimal 
K. R. Velayudhan Nair 
T. K. Narayana Pillai 
C. K. Koshy 
S. Padmanabha Pillai 
V. Purushothaman 
K. N. Goyindan 
M. O. Cheriyil 
K. N. Kamalasanan 
M. P. Somanathan Nair 
T. C. Bhagavathy Pillai 
M.M. Daniel 
C. Vijayaraghavan 
A. 1. Bhanu 
M . : . Kesavan 
C. Thiruvan 
P. Mohammed Ibrahim 
K. Bhaskaran Nair (Puthanpadipura Veedu) 
M.N. Parameswaran Pillai 
K. Damodaran 
M. A. Davood Shah 
M. G. Parameswaran Pillai 
P. O. Rappai 
K. K. Thomas 
M. P. Sebastian 


On other duty as Compost 

Inspector 


221 
222 
223 
224 
225 
226 


P. M. Varghese 


228 
229 
230 
231 
232 
233 
234 
235220 
226236 
227237 
22823 
239239 
24 °240 
241 
47 
242 
243 
244 
245 
G. 514 


10 


Rank 


Name 


Remarks 


246 
242 
24.8 
249 
250 
251251 

252.. 


11 


+54 
256 
255 
256 
250 
22 
257 
258 
259 
260 
261 
262 
263 
264 
104 
265 
266 
267 
268 
269 
209 
270 
271 
272 
273 
415 


Narayanan 


K. A. Varkey 
T. M. Chacko 
M.K. Chandrasekharan 
M.K. S. Panicker 
K. S. Kumaran 
T. Ramankutty Menon 
P. Gopalan 

.Elayakunjoo 
E. N. Vasudevan Namboodiri 

Augustine D. Selva 
Narayana Komath 
V. Venugopalan Nair 
K. Bhaskaran Nair (Kunniyoor House) 
G. Velayudhan 
P. K.Ramakrishna Pillai 
T. Mohammed Ali 
K. 

V. Vasudeva Panicker 
P.M. Balakrishnan Nair 
M. Chandran 
O. P. 

Raghavan Nair 
P. Balan 
P. V. Kunhiraman Nair 
K. P. 
P. K. Govindan 
M.Gopalakrishnan 

P. v . 
• K. V. Mohammed 

A. Damodaran Nambissan 
N. Karunakaran 
u . 
V. C. 
M. K. Ahammed 
K Kabibkoya Thangal 
R. P. Balan Nambiar 
K. B. Gnanapraksam 
K. Kunhikannan Nambiar 
A. K. Kunhirama Poduval 
T. H.Kunhambu 
P. Gopalakrishnan 
Chandukoruth 
V. P.Kumaran 
P. Krishnan 
M. Krishnan 
E. V. R. Narayanan 
P. Govindankutty 
K. P. Gopalan 
K.Govindan Nair 
P. K. Kunhikrishnan Nainbiar 
Manari 

i Krishnan 
K. Kunhiraman 
K. Kunhikelu 
P. Damodaran Nair 
V. K. Raman 
K. Ramaclasan 


294 


Comunhanandan Nambiar 


275275 
276 
222 
278 
270 
279 
280 
281 
282 
283 
284285 
286 
287 
288 
289209 
290 
291 


PV. Aravindakshan 


ܐܟܐ 


K. Kesavan 


293 
294 
295 

2 
296 
297 
298 
299 
300 
30 


On other duty as Compost 

Inspector 


302 
30 
304 
305 
306 


M. Ramadasan 
P. Kunhappa Nambiar 
K. M , Pariakutty 
K. Rajagopalan 
K. Sukumaran 


11 


Name 


Remarks 


Rant 
(1) 


307 
308 
309 
310 
3 


Pappia 


312 
313 
314 
315 
316 
317 
318 
319 
320 
321 
322 
323 
324 
325 
326 
327 
328 
>>329 
330330 
331 
332 
333 
334 

37 
335 
336 

4 
337 
438338 
339 
340 
341 
22 
342 
343 
344 
220345 
346 
347347 
348 
349 
350 
351 
352 
353 
354 
355 
25356 
22357 
28358 
359 
360 
301361 
262 
362 
363 
364 
365 
366 
367 


M. Kunhikrishnan Namblar 
N. Viswanathan 
P. Sreedharan 
M. Raghavan Nambiar 
C. KunhiramaPoduval 
K. Rajagopalan Nambiar 
V. Sreedharan 
P. Ramachandra Adiyodi 
M. K. Balakrishna Kurup 
P. M. Varghese 
K. P. Madhavan 
K. K. Krishna Kurup 
C. V. 
K. 
S. Sreeramanan Nair 
R. Narayanan Nair 
K.K.Krishnan Nair 
K. Sukumaran 
K. Janardanan Pillai 
N.Kanakappan Nair 
N. Unnikrishnan Nair 
C.R. Lannis Pillai 
P. K. George 
T. C. Thomas 
Thomas Joseph 
K. A. Sebastian 
K. Karunakaran 
K. K.Mathews 
K. Govinda 

Pillai 
S. Prabhakara Nadar 
T. G. Ramakrishna Pillai 
K. S. Balakrishna Pillai 
V. S. Vasudeva Ganakan 

T. V. Alexander 
ulcxanie 


M.C. Samuel 
K. Chellappan Pillai 


K. P. Kuriakose 
P. Ravindran Asari 


.K . Gopinathan 


V: M. Varkey 


P. Krishnan Nair 
N. Narayana Pillai 
M. Bhasan 
M.Noohukunju 
V. Appukuttan Asari 
G. 

Johnkutty 
R. Sivasankara Pillai 
R. Prabhakara Panicker 
N. Bhaskaran Pillai 
A.Gerbin Roach 

George 
G. Easow 
C. Ouseph 
M.S. Sreedharan Pillai 
P. K. Narayanan 
K. Sadasivan Nair 
G. Thankappan Pillai 
C. V. Varghese 
V. A. Philip 


. 


Thankappan 


Remarks 


Rank 


Name 
(2 ) 


C. A. Abdul Karim 
K. Sudhakaran 
K. Vamadevan 
Habeed Mohammed Sahib 
V. M. Alex 

Pillai 


M. Raghavaned Ismail 


J. Mohamon 


368 
369 
370 
37 
272372 
373 
374 
225 
375 
37 ° 
377 
37 °378 
379 
380 
381 
382302 
383 
384 
385 
386 
387 
388 
389 
390 
391 
392 


P. K. Chellappan 


K. Sreedharan 


394 
395 
396 


A. D. Thomas 
G. Viswanathan Nadar 
K. N. 

N. Chandrasekhara Pillai 
T.C. 

C. Philipose 
K. Surendra Panicker 
K. Viswanathan Nair 
P. Rangaswamy Achari 
A. G. Somasekharan Pillai 
V. Divakaran Nair 
D. Rassalam 
K. Sukumara Panicker 
V. Karthikeyan 
G. Sreedharan Pillai 
S. Bhaskaran Pillai 
S. Balakrishna Nadar 
P. G. 
KU 
M.K. 
S. Nagappan Achari 
M. Muhammed 
T. K. Ramakrishnan 
C. K. Kochukunju 
V.G. Balakrishnan 
M.K. Chinnappan 
P. A. Ravindran 
V. N. Velayudhan 
P. Bhaskaran 
T. J. Kunju Mohammed 
T.V. 

Raghavan 
K. N. Vasudevan Unni 
A. K. Joseph 
K. K. Kuriakose 
P.A. 
P. Y. Paul 
Ancho 
C. C. Mammen 
K. Kunhikannan 
P. Aravindaksha Menon 
c . V. Pushpangadan 
M. A. Balan 
C. Nanu 
V. P. Abdulla 
K. K. P. Thampi 
N. K. Damodaran 
V. B. Ramachandran 
M.M.K. Vishnu Namboodiri 
E. Vasudevan Namboodiri 
N.Karunakaran Nair 
G. Achuthan Nair 
N. Kunjuraman Nair 
P. K. Varghese 


400 
401 
402 
403 
404 
*** 
405 
12 
406 
407 
408 
409 
20 
410 
411 


P. T. Vareed 


A. Chidambaram 


P. L. Antony, 


413 
414 
415 
416 
417 
418 
419 

* 
420 
421 
422 
423 
424 
428 
425 
426 
427 
428 


J. Palu 


429 


13 


Rank 


Name 


Reams 

(3 ) 


K. C. George 


430 

A. M. Jacob 
431 K. M. Mathew 
432 

K. P. Vijayaraghavan 
433 

P. K. Ramakrishnan 
434 Manathara Rajan 
435 V. Kuppan Kutty 
436 

C. K. 

Thampan 
437 P. K. Gopinathan Nair 
438 

P. Chandu 
439 

K. Krishnan Bhattathiri 
440 

K. V. Mathew 
1 . 
441 

K. M.Kunhikrishnan Nair 
442 

K. Balakrishnan Nair 
443 C. P. Appukuttan Nair 
444 T. P. Narayanan Nambiar 
445 K. Gopinathan Nair 
446 Joseph Chacko 
447 

A. E. Mathal 
448 K. V. Narayana Marar 
449 
450 

P. Thrivikaraman Pillai 
451 

G. Sreenivasan 
452 G. K. Narayanan 
453 N. Velayulhan Pillai 
454264 

4. A. Swamynathan 
455ACC 

T. C. Achuthan Nair 
456 

T. Kumaran 
457 

M.M.AbdulKhader 
V. C. Janardhanan 
T. S. Parameswara Iyer 
M. Wahab 
E. V. Ravindran 

v . M. Kunhiraman Nair 
463 

.. 

T. E. Raghavan Nair 
464 

K. J. Yohannan 
465 

M. Krishnan Nair 
466 

V. D. Jose 
467 

K. P. V. Raman 
468 
468 

K. Kunhambu 
469 

C. H.Subramaniam 
470 K. K. Narayanan Namblar 
471 

P.O. 
472 

P. Korath 
473 

S. Sadasivan 
19 
474 

K..V. Narayanan 
475 V. Subramonia Pandaram 
476 K. Gangadharan Thampan 
477 J Jesudasan 
478 K. V. Satyavrathan 
479 

devan 
480 

: 
481 A. K. Krishnan Vydier 
182 P. V. Gopalan Nambiar 
282483 K. Narayanan 

Nair 
484 K. Vasudevan Pillai 
485 K. M. Kumaran 

D. Isaac 

P. N. Purushothaman Nair 
488SPEC. K. Krishnankutty 
489 BS C. Chandrasekharan 

M. V. Thampan Namblar 
V. T. Varghese 


458 
459 
460 
461 
462 


Abdul 


e Varghese 


486 
487 


490 
491 


in 


Rank 
(0) 


Name 
( 2) 


Remarks 

( 3 ) 


C. G. Sivasankaran Nair 
K. A.Mohammed Khani 
K. Kunju Moidu 
V. Balakrishnan Nair 
P. K. Kunhikrishnan Nair 
V. K. Achuthan 
M. Ismail Pillai 
A. Mathew 
K. Divakara Panicker 
P. K. Appu Nambiar 
кр 
K. Ponna Pillai 
P. Thankappan 
u . Chacko 
K. Sadasivan 
Koman 

Nair 
T. V. Raghavan 
K. V. Kunhipocker 
M. Ramachandran 
T. T. 

. Abdul Khadar 
K. K. Madhavan Nair 
N. Vasoo 
John Eapen 
P. P. Prabhakara Panicker 
P. V. Madhavan Nambiar 
M. C. 
K. M. 
P. Ayyappan 
C. Anandan 


hahule 


492 
493 
494 
495 
496 
497 
498 
499 
500 
501 
502 
503 
> 
504 
505 
506 
507 
508 
cog 
sº 
co 
51 
CI 
5 
CI2 
512 
C2 
53 
514514 
$ 15 
516 
9 ° 
512 
CS 
soSIG 
$ 19 
520 
521 
54 
522 
54 
523622 
524 
544 
620 
545 
526 
540 
627 
5-7 
628 
520 
529 
530 

U 
531 
532 
533 
534 
535 
536 
537 
538 
22539 
540 
541 
542 

y ! 
543 
544 

9 
545 


P. A.Shahul Hameed 


Vasu Nair 


R : T. Joseph 


R. Ramavarma Thampan 
P. Bhaskaran Nair 
N. Damodaran Pillai 
N. Lakshmana Kurup 
K. M. Nanoo 

Titus 
C. Sckharan 
M. 

M. Vasu 
V. Balakrishna Panicker 
S. Mohammed Haneefa 
C. G. 

Koshy Muthalali 
K. S. Balakrishnan 
M. P. Vijayan 

D. Thomas 
M. S. Joseph 
P.P. Vasudevan 
T. N. Sivasankara Pillai 
G. Balakrishnan Nair 
T. M. Abdul Asiz 
K. Krishnan 
Tishnan 

Pillai 
MAM. K. 
T.P. Nair 
N 


P. R. Manilal 


R.Kamal 


N. Ramal Ral 
N.Raghavan Nair 


S. Sivarama Kurup 
S. Sekharan Thampt 
N. Ramachandran Nair 
S. Velayudhan Pillai 
R. Radhakrishnan Nair 


552 


15 


Rank 


Name 


Remarks 


554 
555 
556 
557 
558 
559 
560 
561 
562 
563 
564 
565 
566 
567 
568 
569 
570 
571 
572 
573 
574 
575 
576 
577 
578 
579 
580 
581 
582 
583 
584 
585 
586587 
588 
589 
Coo 
59 ° 
co 
591 
592592 
593593 
594 
595 
596 
597 
598 
599 
600 
601 
602 
603 
604 
605 
606 
607 
608 
609 
610 
611 
612012 
613 
614 
615 


V. E. Sebastian 
P. K. Sukumaran 
K. M. Narayana Menon 
R. Radhakrishna Pillai 
M. Viswanathan Nair 
S. Chandrasekhara Kurup 
M. P. Kuriakose 
N. Sreedharan Pillai 
N. M. Damodaran 
K. Sanathanan Nair 
P. M. Sankara Pillai 
K. Kannan 
E. K. Prabhakaran 
A. Janardhanan 
K. Parameswaran 
K. Govindan Nair 
K. S. Sreedharan Nair 
N. Sivasankara Pillai 
G.Madhavan Kartha 
N. V. Raman 
M. Gopi Nair 
K. Padmanabhan Pillai 
T. K. Parameswaran Nair 
A.Gopinathan Nair 
K. Sadanandan 
V. C. Kurien 
K. Thankappan Nair 
P. J. Easo 
P. Achuthan Pillai 
T. N. George . 
K. Ravindran Nair 
K. Raman Namboodir ! 
P. M. Narayana Pillai 
K. Prabhakara Pillai 
R. Sarangadhara Panicker 
V. J. Baby 
M. M. Ninan 
K. 
K. Krishna Pillai 
c . u . Joseph 
E. V. 
G.Madhavan Nair 
T. I. Velayudhan 

S. Sukumaran Nair 
K. P. Velu 
P. Vasudevan Nair 
P.M. Scharia 
P. Sankaran Nair 
E. Sivasankaran 
K. N. Karunakaran Nair 
A. Abdul Vaheed 
K. N. Balakrishnan Nair 
J. 

Samuel 
A. K. Thomas Ambattu 
T. K. Anandan 
V. M. Abraham 
c . J. Type 
K. N. Ananthakrishnan 
K. Sarasakshan 
A. C. Mathews 
T. N. Prabhakaran 


1. Chandy 


Lakshmanan 


16 


Rank 
( 1) 


Name 


Remarks 

( 3 ) 


K. K. Koya 


K. B.Raghavan Pillat 


N. Thankappan Pillai 


. 


Kuttan 


s.Thankappanadan 


616 FN P. K. Vasudevan 
617 2 T. C. Cheriyan 
618 M. Bhaskaran 
619 

1 N. Indrasenan ) 
ca 
620 

D. 
621 

R. Ramavarma Raja 
ca 
622 

Deodrus Paul 
623 
624 

K. Bhaskaran Nair 47 
625 

M. Abdurahiman Kutty 
2 
626 

T. George Abraham 
627 

T. P. Ramachandra Kurup 
628 

K. 
629 
630 

K. R. Satyanathan Nair 
631 M. J. Thoams 
632 

K. N. Karunakaran 
633 

M.Gopılakrishnan 
634 

C. M. Thomas 
635 

R. Krishnan Nair 
626 

M. K. Raman Nair 

PN Sost 
637 P. N. Sastry 
638 

K.Narayanan Nair 
639 
640 

G. Sankaran Nair 
641 

N. Sivadasan 
642 

Jacob Thomas 
643 

M. 
3 
644 
645 

V. G. 
.. 
646 

P. K. Oomman 
642 
648 

K. Thankappan Pillai 
649 A. V. Chacko 
650 M. K.Govindan Nair 
651 

N. Ramakrishna Pillai 
652 C. M.Hussain Rowther 
653652 K. Bahulayan 
6 
654 

V. M. Ali Rawther 
655 T. R.Narayanan Nair 
656 T. A. Jacob 
657 
658 

Thomas Varghese 
659 

K. Govindan Nair 
660 

K. Sivaraman 
661co 
662 
663 

P. L. George 
664 K. C. Alexander 

04 
665 

M. Boby 
666 

K. Sankara Panicker 
667 
668 

R. Balakrishnan Nambiar 
669 C. N.Madhavankutty Menon 

09 
670 

N. Sreedharan Nair 
671 

K. J. Chacko 
672 

P. j. Markose 
673 

v . j. Kuriachan 
674 

Thomas Varghese 
675 

T. C. Thomas 
676 

K. Viswanathan Pillai 
K. Kuttappan Padaram 


RY: Jacob 


K. Kandachamy 
tu. Mathai 


C. Elias 


677 


17 


Rank 
1 


Name 

2 


Remart 


3 


P. V. John 


678 
679 
680 
681 
682 
683 
684 
685 
686 
687 
688 
689 
690 
691 
692 
693 
694 
695 
696 
692 
698 
699 

2 
700 
701 
20 
702 
703 
704 
705 
706 
707 
708 
19709 
710 
711 
712 
713 
714 
715 
716 
717 
718 
719 
720 
721 


D. B. Ramachandran 
P. N. Bhaskarun Nair 
P. Janardhanan Pillai 
T. P.Mustafla Routher 
K. K. Kuttan 
P. V.Neelakantan Namboodiri 
C. P. Govinda Panicker 
P. Raghavan Pillai 
C. C. Sukumaran 
N. Gopalan 
V. P. Daniel 
P. Sankaran Asuri 
S. Sadasivan Nair 
N. 

Gopalan 
K. C. Cheriyan 
V. A. Ouscph 
P. C. Venkitasubramoniam 
P. Ambujakshan Nair 
V. Krishnan Nair 
K. Devadattan 
Halakrishna Kurup 
K. Sankaran 
William Clarley 
K. E. Gangadharan 
E. K. Kuhavara 
M.Habeebullah 
M. J. James 
c . G. Fernandez 
K. Damodaran 
V. N. Ravindranathan 
PC Aryan Namboodiripad 
T. V. Krishnan 
V. U. Hameed 
K. J. Mathew 
M. Badarudin 
M.M. Mathew 
N. Krishnan Nair 
G.Krishnan Nair 
A. Mohammed Kasim 
R. Sivarama Panicker 
T. V. Varghese 
P. C. Varghese 
P. N. Bhaskaran Nair 
K. P. Raman Menon 
R. Damodaran 
K. A. Anirudhan 
J. Joosa Morias 
N. Thankayyan 
N. Achuthan 
E. S. Mathai 
C. V. Thomas 
G. Krishnankutty 
K. A Wany Naicker 
K. Vijayachandran 
K. K. Kunjananthu 
P. K. Vasudevan Nair 
T. T. Vackachan 
P. A. Narayanan 
V. S. Ravindran 
A. Vasu 


724 
725 
726 
727 
28 
728 
729 
230 
731 
732 
733 
734 

31 
235 
736 
737 
738 
739 


G. 514 . 


18 


Rank ... 


Name 


Remarks 

3 


1 


2 


S. M. Syed Hassan 
K. G. Kochukoshy 
K.N.Balakrishnan Nair 
George Mathew 
M. G. John 
Sreedharan 


1 . 


M. c . con 


740 
741 
742 
743 
744 
745 
746 
747 
747 
248 
74 
749 
749 
15 °250 
251 
15 " 
754252 
753 
754 


T. T. Thomas 


C. Cyriac 
Subm. George 


Subramoniam 
K. T. Thankappan 
P. G. Varghese 


P.M. Mathew 

N. Prathapan 
• P. U.Ninan 

M. Abdul Latheef 


155 


756 
757 
758 
759222 
760 
761 
762 


P. Sankaran 
E. K. Subramonian 
G. Gopalan Nair 
P. K. Ramakrishna Pillai 
R. Krishnan Namboodiripad 

P. Narayanankutty 
Arishnan Nair 
M. Shahul Hameed 
v . 


A. K. Gangadharan 


764 
765 
22 
766 
767 


Gopalani 


769 
770 


G. 

wall 
Oonnunny 
R.D 


Pillai 
G. Viswanathan Nair 
c . Krishnankutty Nair 


ונל 


S Nan Nair 


M.P. Prabhakaran 


772 
773 
774 

+ 
775 
2 
776 
777 
778 
779 
780 
781 
782 
783 
784 . 
785 
786 
787 
788 
18 
789 
790 
791 
792 
793 
794 
27 
795 
796 
797 
798 
799 
800 


John Verghese 
K. Unnikrishnan Nair 
C. G. Ambujakshan Nair 
G. Thomas 
K. A.Kuriachan 
V. Sukumaran 
K. P. Varkey 
B. Kamalakara Menon 
N. 
v . 
P. T. 
F : 1 . 
N. 

Pillai 
N. 

Gopinathan Pillai 
O. V. Bhaskaran 
K. Purushothaman Nair 
K. M. Gopala 
EliasDavid Chak iath 
K. Ramabhadran Nair 
P. A. Skharia 
A. Jamaluddin 
M. P. Varghese 
P. C. Thomas 
P. K. Ramachandra Kurup 


A.M.Moussan 


19 


Rank 


Name 


Remarlo 


t 


2 


J 


K. Ramachandra Kurup 
K. V. Issac 
R. Madhavan 
P. K. Somanathan 
N. Chellappan 
P. K. Karunakaran 
K. V. Anandan 
P. Karunakaran Pillai 
K. Bhaskara Kurup 
A. Viswanathan Asari 
V. Narayanaswamy 
K. P. Paily 


K. Othenan 
M. P. Varghese 


801 
802 
803 
804 
805 
806 
807 
808 
809 
810 
811 
812 
813 
814 
815 
816 
817 
818 
819 
820 
821 
822 
823 
824 
825 
826 
827 
828 
829 
830 
831 
832 
833 
834 
835 


Varghese 


836 


837 


838 


T. A. Mustafa Rawther 
M.Mohammed Haneefa 
K. V. Varghese 
P.S. Madhavan Nambiar 
P. Sukumaran Nair 
P. K. Sundreswara Panicker 
M. K. Sivaraman Nair 
P. K. Itteera 
E. P. Parameswaran Namboodiri 
N.Somanatha Panicker 
P. Gopalakrishnan Nair 
P. M. 
T. S. Ponnappan 
T. Mathai 
T. G. Bhaskara Panicker 
C. V. Ramakrishna Pillai 
G. Purushothaman Pillai 
M. Karunakaran Pillai 
P. N. Narayana Pillai 
P. E. Sivasankaran 
G. Ramachandran Nair 
N.K. AbdulRahiman 
T. K. Narayanan 
P. Raman Pillai 
E. T. Sadanandan 
O. R. Soumithran 

Nair 
V. Jacob Thomas 
K. P. Achuthan 
P. P. Ouseph 
Thomas Mathews 
P. M. Balan 
M.AbdulMajeed 
George C. Mathew 
A. J. Abraham 
K.Madhavan 
L. JohnA. Viswanathan 

Rajagopalan 
P. Velappan Pillai 
K. S. Sivasankaran Kartha 
A. N.Nadakumar 
N. V. Joy 
N. K. Narayanan Embran 
A. K. Raghavan 
George John 
K. K. Balakrishnan 
V. Kunhikrishnan 
K. J. Abraham 


. 


839 

39 
840 
841 
842 
843 
844 
845 
846 
847 
848 
849 
850 
851 
852 
853 
854 
855 
856 
857 
858 
859 
860 
861 

862 
• 863 


V. K. Ayyappan 


C.K. 


20 


Rank 


Name 


Remarks 


2 


T 


K. Narayanan 


864 
865 
866 
867 
868 
960 
869 
870 
e 
871 
872 
873 
& 
874 
875 
876 
877 
878 
879 
880 
88 
882 
004883 
884 
885 
886 
007887 
885 
889889 
890800 
sa , 
891 
892 
893 
894 
895 
Ron 
896 
Son 
897 
898 
899 
900 

. 
901 
902 
903 
904 


George 
. Govindan 


K. U. Narayanan Achari 


Madhavan 


N. A. Mohammed 
T. V. Narayanan 
G. Rajan 
G. Thomas 
C. C. Padmanabhan 
S. K. Soolapani Warrier 
u . Chandrasekharan 
K. Parameswaran Pillai 
K.M. Ahammed Sahib 
P. G. Vijayappan 
A. Oommerkhan 
N. Damodaran Pillai 
K. K. Unnithan 
P. K. Francis 
K. S. Krishnankutty 
K.M.v . Velukutty 
P. A. Joseph 
T. V. Balakrishna Pisharody 
P.Ynnabhan 
V. Sukumaran 
N. E. Balakrishnan Nair 
P. V. Sreedharan 
K. V. Narendran 

. V. Padmanabhan 
K. V. Prabhakaran Nair 
T.L. Devassy 
R. Divakaran Nair 
M.Madhava Menca 
K.M.Madhavan Nambiskin 
K. I. Koyakutty 
K. Madhavan Nair 
A. V. 

V. Singh 
P. K. Kumaran 
M. P. Johney 
K. Chellappan 
P. Viswambaran 
M.K. 

Gopinatha 
A. Ramachandran 

Charan 
K. K. Thomas 
P. K. Viswambluaran 
K. Karthikeyan 
c . V. Shanmaturan 
V. A. Jayanandun 
K. K. Sreedharan 
W Gopalan 
Welfred Gawdin 
K. N. Thankappen 
P.R. 
V. K. Paranan 
P. Bhaskaran 
K. K. Pavithran 
Usmankan Rawther 
S. Bhaskaran 
M. Kunjan 


905 


906 
902 
908 
2 
909 
910 
911 
412 


M. Bhaskaran 


K. Karunahar.in 


23 
414 
915915 
916 
912917 
918 
419 
9 " 
420 
421 
422417 
423 
424 
975 
976 


R. Gopala Panicker 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Development Department (Municipal Rules ) 

NOTIFICATION : 
No. 12641/MI. Rules. II/62. 1. 

Dated , Trivandrum , 11th March 1962 . 
The following draft of certain rules which the Government of 
Kerala propose to make in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 367 read with the proviso to section 413. of the 
Calicut City Municipal Act, 1961 (Act 30 of 1961) is hereby published 
for general information as required by section 363 of the said Act. 

Notice is hereby given that the said draft will be taken up for 
consideration on or after 20-4-1962 and that any objection or suggestion 
thatmay be received from any person in respect of the said draft before 
the date specified above will be considered by the Government. Objec 
tions and suggestions shall be addressed to the Development Commis 
sioner and Additional Secretary to Government, Development Depart 
ment, Secretariat, Trivandrum . 

DRAFT RULES 
1. (1) These rules may be called the Calicut City Municipal 
(Election to Standing Committees) Rules, 1962 . 

(2) In these rules Act means " the Calicut City Municipal Act, 
1961" . 

2. (1) The election to the Standing Committees referred to in 
Section 6 and to be constituted under Section 18 of the Act, shall be 
held in a meeting of the council specially , convened for the purpose. 
The election to each Standing Committee shall be held separately ; 

(2 ) Such meeting shall be convened as soon as possible after the 
constitution of a new council or after the occurrence of a 

vacancy in 
any of the Standing Committees, by the Mayor ; -1 .. 

( 3) Such meeting shall be presided over by the Mayor or in 
his absence by the Deputy Mayor or in the absence of both by a 
Councillor chosen by the meeting to preside for the occasion : 

Provided , however, that no person who is himself a candidate for 
the election shall preside at thatmeeting.. 

3. Every candidate for election shall be proposed by one councillor 
and seconded by another . A candidate who has been proposed and 
seconded may withdraw his candidature by making a statement to that 
effect at the meeting of the council . The names of all the candidates 
proposed and seconded and who have not withdrawn their candidatures, 
shall be read out by the president of the meeting . 

4. If the number of candidates whose names are so read out, is 
equal to the number of vacancies, the president of themeeting shall 
declare all such candidates duly elected . 

5. If the number of candidates is less than the number of vacancies, 
the president of the meeting shall declare all such candidates duly 
elected and shall either call for fresh nominations or adjourn the elec 
tion to fill up the remaining vacancy or vacancies to the nextmeeting 
of the Council specially convened for the purpose . 

G. 1066 . 


6. If the number of such candidates exceeds the number of vacan 
cies the votes of the councillors present shall be taken by ballot. 

7. Every councillor wishing to vote shall be supplied with a Ballot 
Paper on which the names of all the candidates shall be typed or 
legibly written in the following form : 
Name 

Vote 
1 . 
2 . 
S. 

4. etc. 
8. Every Councillor wishing to vote shall then proceed to the 
place set apart for the purpose and there place a mark ( X ) against the 
name of the candidate for whom he wishes to vote He shall then fold 
up the Ballot Paper so as to conceal his vote and deposit the same in a 
ballot box placed in the view of the president of the meeting and so 
constructed that the paper may be placed therein but not extracted 
therefrom without the box being opened . The president of the meet 
ing shall then open the box and count the votes in the presence of the 
councillors and declare the results of the election in accordance with the 
following instructions: 

(i) If there is only one vacancy the candidate who secures the 
largest number of votes shall be declared to be elected . If there be 
an equality of votes between two candidates, the president of the meet 
ing shall draw lots in the presence of the councillors and the person 
whose name is first drawn shall be declared to be elected . 

(ü ) If there are two or more vacancies , the candidate who 
obtains the smallest number of votes shall be eliminated and the 
votes taken again . If there is an equality of votes among all the candi 
dates or if two or more candidates lowest on the list have obtained an 
equal number of votes, the president of the meeting shall ascertain by 
casting lots in the presence of the councillors which of them shall be 
eliminated . The elimination shall be repeated until as many candidates 
as there are vacancies are left . 

9. No candidate shall take part in a ballot but a candidate may 
withdraw at any stage and after so withdrawing he may take part in 
any ballot. Similarly the candidates who have been eliminated at any 
stage under rule 8 may take part in any ballot at subsequent stages. 

10. Any voting paper which contains the signature or writing of the 
voting councillors or over which the mark (X ) is placed against more 
than one name shall be invalid . 

11. As soon as may be, after the constitution of a new Standing 
Committee or after the occurrence of a vacancy in the office of the 
Chai man of a Standing Committee , the Mayor shall convene a meet 
ing of the Cominittee to elect its Chairman . Such meetings shall be 
presided over by the Mayor or in his absence by the Deputy Mayor . 

By order of the Governor , 

S. ANANTAKRISHNAN , 
Development Commissioner and 

Additional Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Agriculture ( Co- operation ) Department 

NOTIFICATION 
No. 46768 /61/ADC- 2 . 

Dated , Trivandrum , 12th March 1962 . 
The following draft of certain Rules which the Government of 
Kerala propose to make in exercise of the powers conferred by Sections 
31 and 65 of the Madras Co-operative Societies Act, 1932 (Act VI of 
1932 ) and Sections 36 and 96 of the Travancore- Cochin Co-operative 
Societies Act, 1951 (Act X of 1952) are hereby published for general 
information as required by sub -section (3 ) of Section 65 of the Madras 
Co-operative Societies Act, 1932 and sub -section (3 ) of Section 96 of the 
Travancore-Cochin Co-operative Societies Act, 1951 , respectively . 

Notice is hereby given that the draft will be taken into considera 
tion on or after 27-3-1962 and that any objection or suggestion which 
may be received from any person with respect thereto before the date 
specified above will be considered by Government. Objections and 
suggestions shall be addressed to the Secretary to Government, Agricul 
ture (Co-operation ) Department, Government Secretariat, Trivandrum . 
Rules for the Grant of Financial Assistance to the 

Labour Contract Co-operative Societies. 
1. Title and Commencement. These rules may be called The Rules for 
the Grant of Financial Assistance to Labour Contract Co -operative 
Societies and shall come into force atonce. 

2. Definitions.- (i) Assistance means assistance falling under these 
rules . 

(ü ) Registrar means the Registrar of Co-operative Societies and 
includes the Joint Registrar of Co-operative Societies. 

(iii ) Deputy Registrar means the Deputy Registrar of Co 
operative Societies. 

3. Assistance may be given by Government to selected Labour 
Contract Co -operative Societies which function for the benefit of the 
manual labourers. Such assistance may not be claimed as a matter of 
right. Societies selected by the Registrar from among those satisfying 
the following minimum conditions alone shall be eligible for assistance 
under these rules. 

(i) The membership of the society shall ordinarily be restricted 
to manual labourers, and non - labourers, if any, shall not exceed seven 
in number in any case . 

( ii ) The Managing Committee of the Society shall not include 
more than two non - labourers . 

(iii ) The society shall have not less than fifty members on its 
rolls . 
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(iv) The society shall have not less than rupees Five hundred 
as paid up share capital. 
4 (1) Assistance may be granted as stated below : 
(a) Loans for the purchase of new tools and simple equip 

ments ; 
(b ) Loans to provide working capital for meeting expenses 

incurred on contract works undertaken by the society 

with the approval of the Deputy Registrar ; 
(c) Contribution towards the share capital of the society ; 

(d ) Subsidy towards the managerial expenses of the society . 

(2) Any society receiving assistance shall be bound to employ a 
paid Secretary with such qualification and with such security as may be 
prescribed by the Deputy Registrar and to utilise the assistance for the 
purpose for which it was sanctioned . 

5. The loan sanctioned to any society for the pure of new 
tools and simple equipments shall not exceed Rs. 1,500 (One thousand 
and five hundred ). The amount so sanctioned shall be inclusive of 
transport charges incidental to the purchase. The society receiving 
the loan shall purchase only such tools and equipments as may be 
approved by the Deputy Registrar and according to such instructions as 
he may issue . The part of the loan as is not likely to be utilised for the 
purchase shall be refunded forthwith to the Government. All amounts 
unutilised shall be refunded to Government within three months of the 
date of drawal of the loan amount. In case any portion of the loan 
sanctioned is utilised for a purpose which in the opinion of the Deputy 
Registrar is improper he shall order the immediate refund of the 
amount. Such amount shall thereupon be refunded to the Government 
within three days of the receipt of the directions to that effect from the 
Deputy Registrar. 

6. The loan to provide working capital sanctioned to any particular 
society shall not exceed Rs. 5,000 (Five thousand ). The amount so 
sanctioned shall be kept separately in an account to be opened for the 
purpose with the local District Co-operative Bank and utilised to meet 
the direct expenses for the execution of contract works. Drawals from 
this account shall be made only on cheques countersigned by the Deputy 
Registrar. The amounts of Bills received by the society towards 
payment for the execution of contracts shall be remitted into that 
account, 

7. The loans sanctioned by Government shall carry interest at the 
rate of 5 % per annum . 

8. The share capital contribution that may be made by Govern 
ment to a society under these rules shall not exceed Rs. 2,500 (Two 
thousand and five hundred ) . 

9. The subsidy towards managerial expenses shall not exceed 
rupees One hundred per mensem and shall be available only for the 
first three years for meeting the pay and allowances of a Paid Secretary 
in the manner indicated below : 
(a ) during the first year, up to the full amount of pay and 

allowances of the Secretary ; 
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(b ) during the second ycar , up to 2/3 of such pay and 

allowances ; 
(c) during the third year, up to 43 of such pay and 

allowances ; 
10. A society receiving a subsidy under these rules shall employ a 
person approved by the Deputy Registrar as a Paid Secretary. The 
Deputy Registrar may direct the replacement of the Secretary in case 
he is of opinion that it is necessary to do so in the interest of the society . 
The society shall be bound to comply with such direction within such 
period as the Deputy Registrar may specify . The payment of the 
subsidy under Rule 9 shall be made only for the periods during which 
the society employs a person approved by the Deputy Registrar as a 
Paid Secretary 

11. A society receiving Government assistance shall not under 
take any work without the approval of the Deputy Reristrar and 
it shall amend its byelaws in such manner and adopt such business 
practices as may be specified by the Deputy Registrar from time to 
time. 

12. Applications for assistance under these rules shall be addressed 
to the Deputy Registrar of Co-operative Societies in Form A attached to 
these rules. It shall be supported by a resolution of the Managing 
Committee of the society authorising such application and agreeing to 
abide by these Rules. The Deputy Registrar may forward the 
application with his recommendations to the Registrar. 

13. The authority to sanction assistance under these Rules shall 
be the Registrar. 

14. Amounts sanctioned towards subsidy shall be drawn in grant 
in - aid bills countersigned by the Deputy Registrar. All other 
amounts sanctioned shall be drawn by the society on simple receipts 
countersigned by the Deputy Registrar . 

15. Share capital contribution shall be repayable in annual 
instalments of not less than 1/5 of the total amount contributed by 
Government, the first of such instalments being payable before the 
expiry of the first year from the date on which the amount was drawn 
and subsequent instalments being payable before the corresponding 
dates of succeeding years. 

16. The loans for purchase of tools and implements shall be 
repayable in two equal annual instalments , the first instalment being 
payable before the expiry of the first year from the date on which the 
amount was drawn and the second instalment before the corresponding 
date of the next year . 

17. The working capital loan shall be repayable in lump or in 
instalments before the expiry of the 5th year after the date of drawal of 
the loan . 

18. The society obtaining a loan from Government under these 
ule s shall execute a mortgage deed giving first charge to the Govern 
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ment on all the assets of the society in Form B or Form C , as the case 
may be, appended to these rules. A society obtaining subsidy towards 
managerial expenses shall execute an agreement in Form D appended. " 

19. No assets acquired with the aid of the financial assistance 
from Government shall be sold or otherwise disposed of save with 
the permission of the Deputy Registrar 

and all amounts so 
realised shall be payable to Government in repayment of the loans 
received from Government. 

20. The Deputy Registrar of Co-operative Societies shall be 
responsible for watching the recovery of the loans. The society shall 
make available the registers and stock of the society to the Deputy 
Registrar or any other officer authorised by him in that behalf . for 
inspection . 

21. In case of default in the repayment of any instalment of a 
loan , penal interest on the defaulted instalmentat the rate of 1 % per 
annum shall also be payable by the society . 

22. (1 ) Notwithstanding anything contained in these rules, the 
loans shall be liable to be repaid on demand by the Deputy Registrar 
under any of the following circumstances . 

(a ) In the case of loans for the purchase of tools and imple 

ments , if the unutilised portion of the loan amount is 

not completely repaid within the time specified ; 
( b ) If interest due, or any instalment of principal or share 

contribution due, is not paid within time; 
(c) If in the opinion of the Deputy Registrar the loan or any 

portion thereof has been utilised for any purpose other 

than those for which it was sanctioned ; 
(d ) If it appers to the Deputy Registrar that any of the 

provisions of these rules or of the agreement executed 
by the society has been violated in any manner 

whatsoever . 
( 2) When a loan has become repayable under sub -rule ( 1) the 
entire amount of loan together with all interest accrued thereon shall 
forthwith be payable by the society and in the case of default of such 
payment penal interest at 1 % per annum may be levied for the period 
of duration of such default . 

23. Without prejudice to any other mode of recovery , all amounts 
due to Government by the society shall be recoverable as arrears of land 
revenue , under the R. R. Act for the time being in force . 

24. The Government may, by an order , for reasons to be 
recorded , exempt any society from any provision of these rules. 


By order of the Governor , 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Secretary . 


FORMA 


( See Rule 12) 
APPLICATION FROM LABOUR CONTRACT CO -OPERATIVE SOCIETIES 

FOR FINANCIAL ASSISTANCE FROM GOVERNMENT 


From 


The Secretary, 


.Labour Contract Co -operative 

Society Ltd. No........ 


Post 


Taluk 


District 


To 


The Deputy Registrar of Co-operative Societies, 


Sir , 


I hereby request financial assistance of the following kinds from 
Government to the.. 

..Labour Contract Co-operative 
Society Ltd., to enable this society successfully to undertake contract 
works for the benefit of the manual labourers who are members of this 
Society 

Rs. 
1. Contribution towards the share capital of the 

society repayable after 5 years. 
2. Loan for the purchase of tools , implements 

and equipments repayable in 2 years. 
3. Loan to provide working capital of the 

society repayable in 5 years. 
4. Subsidy towards managerial expense for 3 

years . 
A copy of the relevant resolutions of the Committee of Manage 
ment of the society , dated .. ......authorising me to prefer this 
application and agreeing to abide by the terms and conditions specified 
in the Rules for the grant of assistance to Labour Contract Co-operative 
societies is enclosed . 


Yours faithfully , 


Secretary. 
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FORM B 


(See Rule 18 ) 
DRAFT OF THE MORTGAGE DEED TO BE EXECUTED BY SOCIETIES 
ON RECEIPT OF LOANS FOR THE PURCHASE OF NEW 
TOOLS AND SIMPLE EQUIPMENTS AND /OR 

FOR SHARE CAPITAL . 


THIS DEED OF MORTGAGE is executed on this the... 
day of 

One thousand nine hundred and sixty ...... By the 
..or Society registered under the .Act and having its 
registered office at... (hereinafter referred to as " the Mortgagorº) 
in favour of the Governor of Kerala (hereinafter referred to as " the 
Mortgagee" ) ; 

WHEREAS the mortgagor has applied to the mortgagee for a 
loan of Rs. ....... (in words also ) under the Rules for the grant of 
financial assistance to Labour Contract Co-operative Societies for the 
purpose of the purchase of .......... ; 

AND WHEREAS the mortgagee has sanctioned a loan of Rs.... 
to the mortgagor for the above said purpose subject to the termsand 
conditions herein contained ; 


NOW THIS DEED WITNESSETH as follows : 


1. In consideration of the paymentof the sum of Rs......by the 
mortgagee to the mortgagor (the receipt of which sum the mortgagor 
doth hereby admit and acknowledge, the mortgagor hereby convey and 
assign unto the mortgagee by way of simple mortgage All That proper 
ties mentioned and described in the Schedule hereunder written to the 
Intent that the said properties shall remain and form security for the 
repayment of the loan amount with interests and costs , if any, to the 
mortgagee and the mortgagee shall have a first charge over the same. 

2. The mortgagor hereby assures the mortgagee that the mort 
gagor is the absolute owner of and in undisputed possession and enjoy 
ment of the said properties and that the said properties are free from 
any encumbrance or charge of any description whatsoever or any 
attachment or restraint of alienation . 


3. The loan amount shall be repaid in ......equal annual 
instalments of Rs... ... .each ; the first instalment being payable on or 
before the date of expiry of one year from the date of disbursement of 
the loan amount and the subsequent instalments shall be paid on the 
corresponding date /dates of the succeeding year/years. 

4. The mortgagor shall not undertake any work without the ap 
proval of the Deputy Registrar and the bye-laws of themortgagor shall 
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be amended , ifnecessary, in such manner as may be directed by the 
Deputy Registrar. The mortgagor shall adopt such business practices 
as may be specified by the Deputy Registrar from time to time. 

5. The rate of interest for the loan amount shall be..... ... per 
cent per annum . The interest on the entire loan amount outstanding 
at the timeof payment of an instalment shall be paid along with that 
instalment. An additional interest at the rate of...... per cent per 
annum shall be paid on all defaulted instalments from the date of 
default to the actual date of payment. 

6. The mortgagor shall, at all times during the continuance of 
this deed keep in good repair and working order all the movable 
properties mentioned in the Schedule hereto . 

7. The mortgagor shall not let, lease or otherwise part with 
possession of the properties described in the Schedule or create any 
encuinbrance whatsoever on the said properties without obtaining the 
prior consent in writing of the mortgagee . 

8. The mortgagor shall not utilise the loan amount or any portion 
thereof for any purpose than for which it is granted and the properties 
acquired with the loan amount shall not be sold or otherwise dealt with 
without the consent in writing of the mortgagee. 

9. In case the mortgagor commits breach of all or any of the 
provisions herein contained , the entire loan amount with interest shall 
become payable in a lump atonce and the mortgagor shall pay the 

In case of non -payment, the mortgagee shall have power to 
proceed against the properties hereby mortgaged and charged to realise 
the loan amount with interests and costs and the mortgagee shall have 
all the powers of a mortgagee under Sections 69 and 69A of the 
Transfer of Property Act. 

10. Without prejudice to other modes of recovery, all sums found 
due to themortgagee under or by virtue of this deed shall be re 
coverable from the society and its assets movable and immovable under 
the provisions of the Revenue Recovery Act for the time being in force 
as though such sums re arrears of land revenue or in such other 
manner as the mortgagee may deem fit. 
IN WITNESS WHEREOF Sri. 

.for and on behalf 
of the mortgagor has hereunto set his hands the day and year first 
above written . 


same. 


Signed by Sri.. 


In the presence of witnesses. 

( 1) 


( 2 ) 
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FORM C 

(See Rule 18) 
DRAFT OF THE MORTGAGE DEED TO BB EXECUTED BY SOCIETIES 
ON RECEIPT OF LOANS TO PROVIDE WORKING CAPITAL FOR 
MEETING EXPENSES INCURRED ON CONTRACT WORK 
UNDERTAKEN BY SOCIETY WITH THE APPROVAL 

OF THE DEPUTY REGISTRARS. 


at . 


THIS DEED OF MORTGAGE is executed on this the ...... day 
of........ One thousand nine hundred and sixty ......By the......or 
Society registered under the........ Act and having its registered office 

(hereinafter referred to as " the mortgagor” ) in favour 
of the Governor of Kerala (hereinafter referred to as " the mortgagee" ) ; 

WHEREAS themortgagor has applied to the mortgagee for a loan 
of Rs ..... ( in words also) under the Rules for the grant of financial 
assistance to Labour Contract Co-operative Societies for the purpose of 
providing working capital for meating expenses incurred on contract 
works undertaken by the mortgagor with the approval of the Deputy 
Registrar ; 

AND WHEREAS the mortgagee has sanctioned a loan of Rs..... 
to the mortgagor for the above said purpose subject to the terms and 
conditions herein contained ; 

NOW THIS DEED WITNESSETH as follows: 
1. In consideration of the payment of the sum of Rs.........by 
the mortgagee to the mortgagor ( the receipt of which sum the mort 
gagor doth hereby admit and acknowledge)the mortgagor hereby convey 
and assign unto the mortgagee by way of simple mortgage All That 
properties mentioned and described in the Schedule hereunder written 
to the Intent that the said properties shall remain and form security 
for the repayment of the loan amount with interests and costs, if any, 
to the mortgagee and themortgagee shall have a first charge over the 


same. 


2. The mortgagor hereby assures the mortgagee that the mort 
gagor is absolute owner of and in undisputed possession and enjoyment 
of the said properties and that the said properties are free from any 
encumbrance or charge of any description whatsoever or any attach 
ment or restraint of alienation . 

3. The loan amount shall be repaid in a lump on or before . ... 
in ........equal instalments of Rs.. .each ; the first instalment 
being payable on or before the date of expiry of one year from the date 
of disbursement of the loan amount and the subsequent instalments 
shall be paid on the corresponding date / dates of the succeeding year / 
years . 

4. The mortgagor shall not undertake any work without the 
approval of the Deputy Registrar and the byelaws of the mortgagor 
shall be amended , if necessary , in such manner as may be directed by 
the Deputy Registrar. The mortgagor shall adopt such business pra 
ctices as may be specified by the Deputy Registrar from time to time. 
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5. The rate of interest for the loan amount shall be....... 

.per 
cent per annum . The interest on the entire loan amount outstanding 
at the time of payment of an instalment shall be paid along with that 
instalment. An additional interest at the rate of..........per cent 
per annum shall be paid on all defaulted instalments from the date of 
default to the actual date of payment. 

6. The mortgagor shall deposit the loar, amount with the. 
Bank and withdrawal from this account shall be made only on cheques 
countersigned by the Deputy Registrar. The mortgagor shall also 
remit the amounts received by themortgagor towards payment for the 
execution of the work as soon as the same is received by the mortgagor . 
• 7. The mortgagor shall , at all times during the continuance of this 
deed keep in good repair and working order all the movable properties 
mentioned in the schedule hereto . 


same. 


8 The mortgagor shall not let, lease or other wise part with possos 
sion of the properties described in the schedule or create any encurn 
brance whatsoever on the said properties without obtaining the prior 
consent in writing of themortgagee . 

9. The mortgagor shall not utilise the loan amount or any portion 
there of for any purpose other than for which it is granted and the pro 
perties acquired with the loan amount shall not be sold or otherwise 
dealt with without the consent in writing of the mortgagee. 

10. In case the mortgagor commits breach of all or any of the 
provisions herein contained , the entire loan amount with interest shall 
become payable in a lump at once, and the mortgagor shall pay the 

In case of non -payment, the mortgagee shall have power to 
proceed against the properties hereby mortgaged and charged to realise 
the loan amount with interests and costs and the mortgagee shall have 
all the powers of a mortgagee under sections 69 and 69A of the Transfer 
of Property Act. 

11. Without prejudice to other modes of recovery , all sums found 
due to the mortgagee under or by virtue, of this deed shall be recover 
able from the society and its assets movable and immovable under the 
provisions of the Revenue Recovery Act for the time being in force as 
though such sums are arrears of land revenue or in such other manner 
as the mortgagee may deem fit . 
In witness whereof Sri. 

.for and on behalf of the mort 
gagor has hereunto set his hands the day and year first above written . 

Signed by Sri... 
In the presence of Witnesses: 

( 1 ) 
( 2 ) 
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FORM D 

(Sec Rule 18 ) 
DRAFT OF THE AGREEMENT TO BE EXECUTED BY A SOCIETY ON RECEIPT 

OF SUBSIDY TOWARDS MANAGERIAL EXPENSES OF THE SOCIETY . 

Articles of agreement executed on this the........day of........ 
One thousand nine hundred and sixty........ By . 
a Society registered under the...... .. Act and having its registered 
office at.. .. ( hereinafter referred to as " the Society ) in favour of 
the Governor of Kerala (hereinafter referred to as " the Government" ) ; 

Whereas the Government have, at the request of the society sanc 
tioned to the Society a monthly subsidy at the rates hereinafter specified 
for a period of........years under the Rules for the grant of Financial 
Assistance to Labour Contract Co-operative Societies ; 

And whereas the said grant has been sanctioned subject to the 
termsand conditions herein contained to which the society has agreed ; 

Now these presents witness as follows: 

1. The Government agrees to pay to the Society a subsidy, at the 
rate hereinafter mentioned that is to say : 
( 1 ) A sum of Rs... 

.....every month till.. 
(2 ) A sum of Rs.........every month from ......upto ..... 

( 3) A sum of Rs.........every month from ...... upto . 
2. After ........ the society shall not be eligible to get any sub 
idy on this account. 

3. The Society shall appoint a person opproved by the Deputy 
Registrar as its paid Secretary . 

4. The Deputy Registrar. .... and the Government shall be 
competentand have power to replace the paid Secretary by another 
person as the Deputy Registrar or the Government may deem it proper 
and the Society shall be bound by their decision . 

5. The Society shall carry out promptly ali directions and instruc 
tions issued by the Deputy Registrar or the Government from time to 
time. 

6. The society shall be eligible to get the subsidy only for the 
periods during which the Society employs a person approved by the 
Government or the Deputy Registrar as the paid Secretary of the 
Society. 

7. Not withstanding anything hercin contained the Government 
and the Deputy Registrar shall have power to cancel the subsidy grant 
ed to the Society at any time without assigning any reason whatsoever. 

In witness whereof Sri .......... for and on behalf of the society 
has hercunto set his hands the day and year first above written . 

Signed by Sri... 
In the presence of witnesses : 

(1 ) 
( 2 ) 

K. MADHAVAN , 
Assistant Secretary . 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
INDUSTRIES- RURAL RECONSTRUCTION CENTRES - PAYMENT OF 

GRANT — REVISED RULES - ISSUED . 


INDUSTRIES ( B ) DEPARTMENT 
G. O. MS. 153/62/ ID . Dated , Trivandrum , 26th February 1962. 


Read: -1. Letter? No. DA18 / 10-29 /283 dated 24-9-1961 from the 

Accountant General. 
2. Letter No. D. 53298/60 dated 23-3-1961 from the Direct 

of Industries and Commerce. 
3. Letter No. D. 61105/60 dated 28-3-1961 from the Director 

of Industries and Commerce. 
4. Letter No. D. 53298/60 dated 4-10-1961 from the Director 

of Industries and Commerce . 
Read : 
Again : 5. D. Dis . 16-6096 /56 /DD dated 23-1-1956 . 

6. G. O. Ms. 745 /Ind . dated 22-8-1959. 
7. G. O. Ms. 666 /Ind . dated 18-8-1960 . 
8. G. O. Ms. 969/Ind . dated 22-12-1960. 
9. G. O.Ms. 200 /Ind . dated 17-3-1961. 

ORDER 
In his letter read as 1st paper above, the Accountant General has 
made certain suggestions for the amendment of the rules for the pay 
ment of grant to Rural Reconstruction Centres issued in G. P. 
D.Dis . 16-6096 /56 /DD dated 23-1-1956 . The Director of Industries and 
Commerce in his letter read as 4th paper above has also forwarded 
proposals for the amendment of the above rules. 

2. Government have examined the suggestions and proposals for 
the amendment of the above rules and in supersession of the rules issued 
in the G. P. read as 5th paper, they are pleased to issue the revised 
rules as annexed to this order for the payment of grant to Rural 
Reconstruction Centres , 

By order of the Governor , 

P. VELU PILLAI, 

Joint Secretary . 
RULES FOR THE PAYMENT OF GRANT TO RURAL 

RECONSTRUCTION CENTRES. 
1. Rural Reconstruction Centres are intended to carry on and 
demonstrate rural reconstruction activities with the object of improving 
the economic condition of the rural population . 
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2. The following activities would generally constitute rural re 
construction activities for the purpose of these rules, such as spinning , 
Khadi weaving , embroidery works, carpetmaking , dyeing, kora grass 
screwpine and rattan works, brush making ,match works, toy making, 
gutmaking , village oil crushing , ivory and wood carving , lacquerware, 
glass bangles, marble works, cabinet making, bee-keeping, poultry 
farming, sago manufacture, manufacture of arrow root powder , pre 
paration of fruit jam , jelley etc. 

3. Only industrial Co- operatives registered under the Co-operative 
Societies Act, and which are engaged in rural reconstruction activities , 
shall be eligible for grant under these rules. 

4. The application for grant shall be submitted in the prescribed 
form signed by the President and two Committee members of the 
Society , and shall be addressed to the Director of Industries and 
Commerce when notifications inviting applications for grants are 
published in the GovernmentGazette every year . 

5. The grant shall be used only for the purpose for which it is 
given i. e. towards establishment and development of the Industry for 
which the grant is applied for . An amount not exceeding 15 % of the 
grantmay be utilised as pay of staff and rent of building , the rest of 
the grant being utilised towards the purchase of raw materials , 
machinery and other appliances for production . 

6. The Director of Industries and Commerce on receipt of the 
applications for grant shall cause such enquiries to be conducted through 
the District Industries Officer , Inspectors of Cottage Industries or such 
other officers empowered by him on this behalf to ascertain the 
eligibility of the Society for the grant applied for and after satisfying 
himself of the eligibility of the Society may sanction such amounts he 
deems appropriate with regard to applications, the amounts of which 
does not exceed Rs . 1,000. Applications for grants above Rs. 1,000 
shall be forwarded to Government with the recommendations of the 
Director of Industries and Commerce accompanied by full details 
regarding receipts and expenditure for the previous years estimated 
receipt of expenditure for the current year, financial aid received from 
Government through other sources, utilisation of previous grant amount 
and refund of unspent balances. The grants shall be sanctioned only 
subject to budget provision . 

7. The grant amount paid will only be token in nature and at 
least an equal amount shall be collected by local contribution . 

The grant for every year will be based on the local contribution 
collected during the previous year and will in no case exceed the local 
contribution collected during the previous year. 

8. The Societies getting grant from the Industries Department 
will not be eligible for grant from any other source . The application 
for grantmust be submitted in the form prescribed duly recommended 
by the District Industries Officer when notification is published in the 
Gazette . The District Industries Officer while recommending the 
application will furnish full details regarding the Society such as 
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abstracts of receipts and expenditure for the current year , financial aid 
received from Government, through different Departments during the 
previous year, utilisation of previous grant and refund of excess amount. 

9. The grant shall be drawn by the President of the Society in 
grant-in -aid Bill ( Form No. 7 ) countersigned by the Director of Indus 
tries and Commerce in case of grants above Rs. 1,000 or the Regional 
Joint Director af Industries and Commerce in all other cases. The 
President shall forward along with the bill for countersigature a 
receipt for the amount of grant sanctioned to the Society , and infor 
mation as to the Bank or treasury in which the amount is proposed to 
be deposited . 

10. The amount of grant shall be deposited either in a Co- opera 
tive Bank or in the Government Treasury within one week from the 
date ofreceipt of the amount by the President on behalf of the Society . 
The Director of Industries and Commerce or the Regional Joint Director 
of Industries and Commerce while communicating his approval to 
open accounts with the Bank or Treasury shall inform the Bank or 
Treasury that payments shall bemade only by cheques or withdrawal 
forms countersigned by him or any person authorised in this behalf. 

11. An agreement in the form appended to these Rules has to be 
executed by the President, Secretary and Committee members of the 
Society at the timeof presenting the grant-in -aid bill for countersig 
nature. 

12. The President and all other members of Managing Committee 
of the Society shall be jointly and severally responsible for the utili 
sation of the grant. 

13. The grant amount shall be spent within one year from the 
date of payment of the grant and only for the purpose for which it is 
granted , after getting the approval of the Director of Industries and 
Commerce or the Regional Joint Director of Industries and Commerce 
as the case may be. 

14. Any grant remaining unutilised after one year from the date 
of payment of the grant shall be refunded to the Government within 
onemonth after the date of expiry of the said one year fixed for the 
utilisation of the grant and a chalan of remittance shall be forwarded to 
the Director of Industries and Commerce or the Regional Joint 
Director of Industries and Commerce as the case may be. 

15. All expenses shall be properly accounted for and be supported 
by proper vouchers. 

16. The Registers and other documents and stock of the Society 
shall be made available for periodical inspection and audit by the 
Director of Industries and Commerce or the Regional Joint Directoryf 
Industries and Commerce or any officer authorised on that behalf. 

17. On breach of all or any of the conditions laid down in these 
rules, the President and other members of the Managing Committee 
shall jointly and severally be liable for the amount of grant and the 
grants shall be recoverable from them and their properties, movable and 
immovable as arrears of land revenue under the provisions of the 
Revenue Recovery Act for the time being in force or in such other 
manner as the Government may deem fit. 
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18: These rules shall be accepted by the Board of Directors of the 
Society by a resolution duly passed by it before applying for the 
financial assistance under the Scheme. 

19. The grants sanctioned to an Industrial Co -operative Society 
under the rules shall in no way exceed the paid up share capital of the 
society . 

20. An audited statement of expenditure incurred out of the grant 
shall be submitted by the Society to the District Industries Officer not 
later than one month after the expiry of one year of the payment of the 
grants together with a chalan of remittance for the refund of any 
balance. 

The District Industries Officer shall verify the statement and the 
chalan and forward a utilisation certificate to the Director of Industries 
and Commerce or the Regional Joint Director of Industries and 
Commerce as the case may be. 
Form of Application for grant to Industrial Co -operative 
Societies engaged in Rural Re-construction activities 

during the year. 
1: Name and number of the Society , 

(in full) 
2. Address of the society with kara , 

village, taluk , post office and 

district 
3. Paid -up share capital at the end of 

the last co -operative year 
4. Number of members at the end of the 

last co -operative year 
5. Number ofmembers engaged in the 

industry at the end of the last co 

operative year 
6. A brief description about the present 

activities of the society and the 

work done so far 
7. Quantity of articles manufactured 

and sold by the society during the 
last co -operative year and the 

value thereof 
Quantity Quantity Quantity 
purchased . manufactured . sold . 

Price . 
8. Whether the accounts were audited 

during the last year and the result 
of the working of the society 
during the last year. Copy of the 
last audit certificate should be 

attached 
9. Profit or loss according to last 

balance sheet 


10. Abstract of receipts and disbursement 

for the last co -operative year 
11. Full details regarding the estimated 

receipt and expenditure during the 

current financial year 
12. Financial aid received from the 

Government through different 
Departments during last 3 years 
with details of expenditure and 
grant expected from other 

Departments in the current year 
13. Details for the utilisation of the 

previous grant disbursed from this 

Department 
14. Refund of excess amount unutilised , 


if any 


15. Purpose of the grant. 
16. Amount of grant applied for . 


17. Remarks. 


18. Details of grant or other aid received 

from any other source . 


DECLARATION 


I declare that the above statements are correct and true. 


Station : 
Date : 


Signature of the President. 


Signature of the Secretary. 


I do hereby certify that the details given in the application have 
been verified with records of the society and found correct. 


Station : 
Date : 


Signature of the District 

Industries Officer . 


FORM OF AGREEMENT 
Articles of Agreement Made this the ... 

..day of 
One thousand Nine Hundred and ........Between 
Shri. 

... (here enter the full names and addresses 
both home and official of the President and all the Committee Members 
of the Co -operative Society) ... 

.... (hereinafter 
referred to as " The President and Committee Members" ) of the one 
part and the Governor of Keral : (hereinafter called the Govern 
ment" ) of the other part. 
WHEREAS the President and Committee Members of the .. 
... Co-operative Society Ltd., No ..... 

have applied 
to the Government for a grant of Rs. ... 

..to be utilised 
for the purposes mentioned and described in the schedule hereto . 

AND WHEREAS the Government / the Director of Industries and 
Commerce / the Regional Joint Director of Industries and Commerce, 
has sanctioned a sum of Rs. ... 

.. as grant to 
the said society for the said purpose on the personal responsibility of the 
President and the Committee Members subject to the terms and condi 
tions hereinafter contained and subject to the observance of the rules 
and conditions laid down in Government Proceedings No... 
dated ... 

..and the President and the Committee Members 
have agreed to the said terms and conditions; 

Now These Presents Witness As Follows: 
In consideration of the said grant of Rs ..... 

(in words) 
the President and the Committee Members agree as follows: 

That the amount of the grant shall be deposited in a Co-operative 
Bank approved by the Director of Industries and Commerce, Trivan 
drum / the Regional joint Director of Industries and Commerce , 

or in a Government Treasury within one 
week from the date of receipt of the amount in the nameof the President 
on behalf of the said Society ; 

that no amount shall be drawn and expended without the 
previous sanctions of the Director of Industries and Commerce /Regional 
Joint Director of Industries and Commerce ,.... 


that the amount shall be drawn only on cheques or withdrawal 
forms countersigned by the Director of Industries and Commerce 
Regional Joint Director of Industries and Commerce, .. 
or any person authorised by him in that behalf; 

that the grant shall be utilised only for the purposes mentioned and 
described in the schedule annexed hereto ; 

that any grant remaining unutilised shall be surrendered to 
Government within one month after the time fixed for the utilisation 
of the grant, i. e. , before ... 

that the society shall maintain proper accounts of all transactions, 

that the records and stocks of the said society shall be made 
available for the inspection by the Director of Industries and 
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Commerce / Regional Joint Director of Industries and Commerce, 

or by any officer authorised by him in that 
behalf; 

that the President and Committee Members will be jointly and 
severally responsible for the proper utilisation of the amount of grant; 
that the grant shall be utilised before ... 

any 
portion of grant remaining unspent shall be surrendered to 
Government; 

that a statement of expenditure of the grant amount shall be 
submitted to the Director of Industries and Commerce / the Regional 
Joint Director of Industries and Commerce, 

.before 


that on breach of any or all these conditions the President and 
Committee Members will be personally liable for the amount of 
grant which shall be recoverable from them and their properties 
movable or immovable , as arrears of land revenue under the provisions 
of the Revenue Recovery Act for the time being in force or in such 
other manner as Government deem fit ; 

that these conditions have been accepted by the General Body of 
the Society by a resolution duly passed on 


SCHEDULE 
(Here enter the purpose of the grant) 
In witness whereof the said President Shri 
and the Committee Members Sarvashri. 


and Shri 

Director of Industries and 
Commerce/Regional Joint Director of Industries and Commerce, 

.for and on behalf of the Governor of Kerala 
have hereunto set their hands and seals on the day and year first above 
written . 

Signed , sealed and delivered by 

1 . 
2 . 
3 . etc. , 

etci 
In the presence of witnesses : 

1 . 

2 . 
Signed by Shri 

Director of 
Industries and Commerce /Regional Joint Director of Industries and 
Commerce, 

In the presence of witnesses: 

1 . 


2 . 
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SPECIMEN RECEIPT FORM . 
Received from the Director of Industries and Commerce, 
Trivandrum /Regional Joint Director of Industries and Commerce 

the sum of Rs..... 
(in words) being the grant sanctioned by Government/the Director of 
Industries and Commerce /the Regional Joint Director of Industries 
and Commerce 

in his letter 
No. 


President: 


Station : 
Date : 


Secretary : 


Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962 . 
PART I 


GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
KERALA GOVERNMENT SERVANTS MEDICAL BENEFIT RULES 
REIMBURSEMENT OF COST OF MEDICINES — AMENDMENT - ISSUED . 


HEALTH AND LABOUR DEPARTMENT (HEALTH E ) 
G.O. ( P ) 222 /62 /Health . Dated , Trivandrum , 7th March 1962. 


Read : 1. G. O. ( P ) 29 /60 /Health dated 12-1-1960. 
2. Letter No. A2-3526 /60 dated 10-12-1960 from the Director 

of Indigenous Medicine . 
3. Letter No. M2-60712 /60 dated 13-1-1961 from the Director 

of Health Services. 

NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 
of the Constitution of India the Governor of Kerala hereby makes the 
following amendment to the Kerala Government Servants Medical 
Attendance Rules, 1960, issued with G. O. ( P ) 29 /60 /Health dated 
12-1-1960 and published in the Kerala Gazette No. 6 dated the 9th 
February 1960, namely : 

AMENDMENT . 
In the said Rules after sub -rule (3 ) ofrule 9 the following shall be 
added as sub -rule (4 ), namely : 
(4 ) the maximum amount that could be sanctioned to a Govern 

ment servant for each occasion of illness by the Head 
of Department is Rs. 100. For any amount in excess 
of Rs. 100 Government sanction should be obtained, such 
sanctions being accorded on the merits of individual 
cases . 

By order of the Governor , 
L. ANANDAVALLI AMMA , 

Assistant Secretary . 
To 

The Director of Health Services . 
The Accountant General. 
The Director of Indigenous Medicine. 
The Secretary, Public Service Commission (with C. L.) 
The Registrar , University of Kerala (with C. L.) 
The Registrar , Kerala High Court (with C. L.) 
All Heads of Departments . 
All District Collectors. 
All Departments in the Secretariat (All Sections) . 
The Superintendent of Government Presses, Trivandrum . 


G. 1075 . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department 

NOTIFICATION 


No. 6524 / L5/62/HLD . 

Dated , Trivandrum , 29th January 1962 . 
The award of the Industrial Tribunal, Kozhikode , under section 
33 A of the I. D. Act in respect of the dispute between the Manage 
ment of Indian Motor Service , Manjeri and Sri P. P. Madhavan Nair, 
Fitter , Indian Motor Service , Manjeri, c/o The General Secretary , 
Kozhikode District Motor Transport Workers Union , Kozhikode, 
received by Government on 22-1-1962 is hereby published under 
Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 ( Central Act XIV 
of 1947 ). 

By order of the Governor, 
N.KALEESWARAN , 

Deputy Secretary . 


Before the Court of the Industrial Tribunal, 

Kozhikode . 
(Saturday, the 20th day of January , Nineteen hundred 

and sixty -two) 

• Present : 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A., B. L. 
Industrial Tribunal, Calicut and Ernakulam . 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 48/61 
(On the files of the Calicut Industrial Tribunal) 

Between 

SRI P. P.MADHAVAN NAIR , 
FITTER , INDIAN MOTOR SERVICE, MANJERI, c /o The General 
SECRETARY, KOZHIKODE DISTRICT MOTOR TRANSPORT 
WORKERS UNION , KOZHIKODE -4 

And 
THE MANAGEMENT OF 

INDIAN MOTOR SERVICE , MANJERI 
Representatives: 
Shri A. Sreedharan Nambiar, B. A., B , L., 
Advocate, Calicut. 

For workman . 

AWARD 
The above industrial dispute arises from a complaint filed under 
Section 33 A of the Industrial Disputes Act. I. D. 7/61 on the files o 

G. 510 
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this court was between the management of Indian Motor Service, 
Manjeri and their workmen represented by the General Secretary , 
Kozhikode District Motor Transport Workers Union , Kozhikode of 
which the complainant was a member . It is alleged in the complaint 
that the complainant was dismissed from service on 5-9-1961 during the 
pendency of I. D. 7/61 without getting the approval of this court. The 
complainant was a permanent fitter under the opposite party since 1958 
onwards and was paid daily Rs.2.50 . On 5-9-1961 when the complai 
nant was leaving the workshop after the day s work the opposite party 
called him and told him not to come for work from 6-9-1961 onwards. 
The opposite party did not tell him any reason for the denial of employ 
ment and he was not also given anyi hing in writing . Although the 
opposite party informed the complainant not to come for work from 
6-9-1961 the complainant in the hope of getting employment under the 
opposite party presented for work on several days subsequent to 6-9-1961. 
The complainant alleges that he was denied employment without any 
reason during the pendency of I. D. 7/61, thereby violating the provi 
sions of Section 33 of the Industrial Disputes Act giving rise to a 
right of complaint. He prays to reinstate him with back wages and 
continuity of service . 

2. The management filed written objections controverting the 
allegations in the complaint. Themanagement submits that they have 
not appointed the complainant as a fitter. He was a daily paid tem 
porary worker engaged by the workshop staff to assist them in urgent 
repair works. When the work was completed there was no other work 
to provide him and there was no necessity to retain him and so he was 
sent away. He was a daily worker and was paid daily . The manage 
ment therefore submits that they have not violated the provisions of the 
Section 33 of the Industrial Disputes Act as contended by the com 
plainant. The management therefore prays that the worker is not 
entitled to any relief. 

3. The complaint was filed on 4-10-1961 and for the written 
objections of the opposite party the case posted to 30-10-1961 . The 
opposite party did not file any written objections on 30-10-1961 and for 
the written objections of the opposite party it was again adjourned to 
17-11-1961. No written objections was filed on 17-11-1961. Again for 
the third time it was adjourned to 5-12-1961 for the written objections 
of the opposite party . Finally on 4-12-1961 the opposite party filed 
written objections. Then the case was adjourned to 16-1-1962 for 
evidence of parties and argument. Both parties were given registered 
notices intimating the date of posting of the case to 16-1-1962. Exts. 
A and B are the acknowledgment receipts from the parties showing 
the acceptance of notice by them . Ext. A is the acknowledgment from 
the workman and Ext. B is the acknowledgment of the Manager , 
Indian Motor Service, Manjeri. On 16-1-1962 themanagement was 
absent and the worker was present. The manager had filed a petition 
in court asking for adjournment. The reason alleged in the petition is 
the illness of the witnesses to be examined on the management side . 
The management did not file any witness list, nor have they stated the 
witnesses whom they do want to examine. The petition it appear was 
filed with a view to postpone thematter . Therefore the managemen 
was declared ex parte. The union examined WWI and argued the 
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case . 


WWI Sri P. P. Madhavan Nair stated that he is a member of 
the Kozhikode District Motor Transport Workers Union , Kozhikode 
and I. D. 7/61 was between the management of Indian Motor Service, 
Manjeri and this union , of which he is a member . 1. D.7 /61 was re 
ferred to this court on 23-1-1961 and it was disposed of on 17-11-1961 
by this court. So the termination of employment of Sri P. P. Madhavan 
Nair was during the pendency of I. D. 7/61. It is admitted 
in the reply statement of the management they have terminated his 
service without obtaining the approval of this court. Therefore the 
management has violated the provisions of Section 33 of the Indiustrial 
Disputes Act giving rise to a right of complaint under Section 33 A of 
the Industrial Disputes Act. The worker in his evidence stated that he 
was a fitter getting Rs. 2.50 daily and he was denied employment with 
out any justifiable causes. At the time of the denial of employment 
no reason was given for the denial of such employment. Hewas a 
permanent worker under the management from 1958. No justifiable 
reason is made out for terminating his services. He is to be reinstated 
with back wages and continuity of service. I order his reinstate with 
back wages and continuity of service and he will be paid at the rate 
of Rs. 2 np. 50 per day from 6-9-1961. In calculating back wages for 
onemonth 25 days wages will be paid . He is to be reinstated as soon 
as this award becomes enforceable . I pass this award as stated above 
and it shall become enforceable after 30 days of its publication in the 
Government Gazette . 
Calicut, 

V.U. JOSEPH , 
20-1-1962. 

Industrial Tribunal. 
APPENDIX 

Exts, marked . 
A. Acknowledgment from workman . 
B. Acknowledgment from management. 

Witness examined on the side of workman . 
WW1. Sri P. P. Madhavan Nair . 


Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962. 
PART 1 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department 

NOTIFICATION 
No. LA - 92556 |61-1 /HLD . Dated , Trivandrum , 21st November 1961, 

The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam in respect of the 
dispute between the Management of Vanjinad Matches and Industrials 
Ltd., Mudickal, Perumbavoor, and their workmen represented by the 
Secretary, Vanjinad Matches . Employees Union , Mudickal, Perumbavoor , 
received by Government on 15-11-1961 is hereby published under Section 
17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947 ) . 

By order of the Governor, 
K. C. SANKARANARAYANAN , 
Additional Secretary . 


Before the Court of the Industrial Tribunal, Ernakulam 
(Dated this the 11th day of November, Nineteen hundred and sixty -one) 

Present : 
SHRI V. U. JOSEPH , B.A., B.L., 
Industrial Tribunal, Calicut and Ernakulam 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 16159 
(ON THE FILES OF THE ERNAKULAM INDUSTRIAL TRIBUNAL COURT ) 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
VANJINAD MATCHES AND INDUSTRIALS LTD ., MUDICKAL , PERUMBAVOOR 

And 

THE SECRETARY 
VANJINAD MATCHES EMPLOYEES UNION , MUDICKAL , PERUMBAVOOR . 
Representations: 

Shri K. V. R. Shenoi of Ms. Menon & Pai, 
Advocates, Ernakulam 

For Manayement 
Shri M. M. Cheriyan , Advocate, Ernakulam 

For Union 


AWARD . 


The industrial dispute between the parties described above was 
referred to this Court for adjudication by Government Order No. 9882|L4 
59 of the Laour and Local Administration Department of the Government 
of Kerala dated 24-2-1959 . The only issue referred to adjudication is the 
question of retrenchment compensation to the workers. 

G. 4000 
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2. The union filed their statement on 13-3-1959 and the management 
filed their reply statement on 20-4-59. The union examined WW1 and 
marked Exts. A to E and the management examined MW1 and marked 
Exts. I to XI. My learned predecessor passed an award on 28-9-1959 
in this dispute and the same was published in Kerala Gazette No. 46 
dated 24th November, 1959 awarding to the workers involved in the dis 
pute 55 % of the compensation calculated under Section 25F ( b ) of the 
Industrial Disputes Act. The following is the conclusion reached in 
that award dated 28-9-1959 : " Thus considering all aspects of the ques 
tion which are peculiar to this case I am in a position to say that the 
amount of compensation cannot be rigidly taken either within the pur 
view of Section 25F or 25 FFF . From Ext. A it is seen that compen 
sation under Section 25F comes to Rs. 60,000 and compensation under 
Section 25 FFF has already paid . I have to take a practical view con 
sidering the financial difficulty of the concern and also the reasonable 
claim of the workmen . As I have stated the reason for the closure is 
neither beyond the control of the Management nor within the control of 
the management, I am justified in holding that the workers should be 
given 55 % of the compensation calculated under Section 25 ( b ) . It is 
admitted that some amount was already disbursed. The balance will be 
disbursed within 4 weeks from the date of publication of this Award in 
the Gazette." Both parties preferred writ applications to the Honourable 
High Court for quashing the award and Their Lordships of the High 
Court allowed both appeals, and the award was quashed and the case was 
remanded with the following direction : 

" The essential point that the tribunal has to consider in the 
first instance is as to whether in the particular circumstances of 
this case, it amounts to a closure of the undertaking or whether 
compensation is to be paid on the basis of retrenchment under 
Section 25F of the Act. These are all aspects which will have 
to be investigated and found and the tribunal must also bear in 
mind that in case compensation is to be paid, it has to be paid 

only in accordance with the provisions of the Act." 
After remand the union examined ww2 and marked Exts. F , G series 
and H. The management re - examined MW1 and did not mark any docu 
ment. 


3. Two points arise for determination in this case. The first is whether 
compensation payable to the workmen is on the basis of their retrench 
ment under Section 25F (b ) of the Industrial Disputes Act , 1947 or is 
it to be paid on the basis of the termination of their services as on closure 
of the establishment. The second point is if it a case of closure, whether 
the payment of compensation is governed by the proviso to Section 
25 FFF ( 1 ) . In short is it a case of retrenchment or closure. If it is 
a case of closure, is the payment of compensation governed by the pro 
viso to section 25 FFF . 

4. The Vanjinad Matches and Industries Ltd., Mudickal is an establish 
ment manufacturing matches. All the different stages in the process of 
manufacturing matches are carried on there. There were 220 workers 
there including the staff and by Ext. I notice dated 30-12-1958 the esta 
blishment was closed . On 30-12-1958, 201 workers were thrown out of 
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employment; only 19 employees continued in the service of the company . 
In the statement of the union, it is contended only production alone was 
stopped from 30-12-58 but the concern was not closed. This was attempted 
to be proved by the evidence of WW2 and other relevant documents . 
WW2 stated in his evidence that the various stages in the process of 
manufacturing matches are different sections carrying on independent 
work. According to him timber peeling, timber cutting, drying. dipping. 
box making, painting, band -rolling, box filling , side packing are all se 
parate independent sections. The services of WW2 was retained till 
January 1959. On 30-12-58 the services of 201 workers were discharged . 
He stated that the workers in the sales department stores, watch and 
ward, timber section and technical section were not discharged and their 
numbers come to 19 altogether . He also stated that there was sales 
after 30-12-1958. He admitted in his cross- examination that on 30-12-58 
there were stocks of matches and timber in the company . Rs. 50,000 
worth of timber purchased by the company was not brought from the 
forest ; it was lost there in the forest. Some of the stock available on 
30-12-58 also get damaged . After 30-12-58 , the manufactured matches 
in the company were reconditioned . At the time when WW2 was exa 
mined after remand on 13-10-61 there were 12 workers in the factory . 
MW1 in his chief-examination stated that they are retaining the services 
of 6 watchmen , one store -keeper, one electrician , one cashier -cum -account. 
ant, one typist and one central excise clerk and the chief executive. 
This staff is retained for locking after the company properties and the 
chemical and engineering stores. These staff members , according to 
MW1, are necessary to protect the stock and company properties. He 
stated that the salesman has already been discharged and there has been 
no manufacturing process after 30-12-58 . Now the company properties 
are on sale . 


5. After 30-12-58 only a skeleton staff was employed with a view to 
sell the unsold stock of matches available on 30-12-58 and also to protect 
the stocks and property of the company . Some timber also was available 
in the company premises on 30-12-58 . There was no manufacture of 
matches after 30-12-58 is admitted even by WW2. A few of the original 
staff members retained on 30-12-58 were subsequently discharged. The 
facts are practically admitted . On the basis of above facts, it is argued 
by the learned counsel for the union Shri M. M. Cheriyan that there was 
no closure of the entire factory on 30-12-58. The sales section continued 
with a few employees. Unless there is a sudden stopping of the entire 
establishment, it cannot be taken as a case of closure. The instant case 
is only one of retrenchment. This argument is not correct. There was 
no production after 30-12-58. The sales section worked only for the dis 
posal of the timber and stock available on 30-12-58. For this some staff 
members were necessary . The company retained only those essential 
for that. The timber purchased for the use of the company and worth 
Rs. 50,000 was not even brought from the forests ; it was lost there. The 
evidence of WW2 that there are several independent sections of work 
in a match factory is not correct; these are only different stages in the 
match manufacturing process and cannot be taken as independent sec 
tions. The continuance of the sales department for the sale of the unsold 
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stock and timber cannot be taken as continuance of the running of the 
factory. The closure of a factory may not be able to be done all on a 
sudden ; it may take some time. The stocks have to be sold ; the esta 
blishment itself with its premises have to be sold . A skeleton staff has 
to remain on the spot to achieve these objects. The retainment of a 
skeleton staff for these purpose cannot be taken as the continuance of 
the working of the establishment. In Barsi Light Railway case and 
other cases, the Supreme Court has held that retrenchment is cutting 
down of surplus staff . This implies continuance of the industry after 
retrenchment. In the instant case, the industry has not continued to 
function after 30-12-58 ; it carried on only sale of the existing stock . The 
following passage of His Lordship Justice P.T. Raman Nair from John 
Coir Yarn Textile Ltd., Alleppey reported in 1960 I L.L.J. 304 is relevant. 
Para 5 of the judgment : 

" It seems to me that the case of all the workmen comes within 
the proviso to s . 25 FFF ( 1 ) . The closing down of an under 
taking need not be, and rarely is all on a sudden and a matter 
of an instant ; it can be, and often is in stages and spread over . 
some time. It cannot be disputed that by 1955 the company had 
suffered such heavy losses and the general trade outlook was so 
gloomy that it had little chance of survival; and indeed, the 
petition for winding up was based on the ground that the very 
substratum of the company was gone . It was in these circum 
stances that the board of directors, in whom the management 
vested , decided in June 1955 that business be closed down and 
the company go into voluntary liquidation . It was in pursuance 
of this decision that the company gradually reduced its business 
and with the sanction of the Industrial Tribunal (with regard 
to the 22 staff members involved in the dispute) dispensed with 
the services of the bulk of its workmen . This , I think , was the 
first stage of the closing down . The next stage was when , on 
taking charge, the provisional liquidator decided to stop the 
business except with regard to the execution of pending orders, 
and after obtaining orders of the Court, dispensed with the 
services of 23 workmen on 17 January 1957 and of 6 more work 
men on 11 June 1957. The final stage by which the closure was 
completed, was on 24 July 1957 when , on the passing of the 
winding-up order, the liquidator discharged all the remaining 

workmen . " 
Applying the above test the instant case must be taken one of closure 
and not retrenchment. 

6. Section 25 FFF is the one dealing with the payment of compen 
sation in case of closure. 

25 FFF. Compensation to workmen in case of closing down of under 
takings.- ( 1 ) Where an undertaking is closed down for any reason 
whatsoever, every workman who has been in continuous service for 
not less than one year in that undertaking immediately before 

such 
closure shall, subject to the provisions of sub - section ( 2 ), be entitled to 
notice and compensation in accordance with the provisions of section 
25 F , as if the workman had been retrenched : 
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Provided that where the undertaking is closed down on account 
of unavoidable circumstances beyond the control of the employer, the 
compensation to be paid to the workman under clause ( b ) of section 
25F shall not exceed his average pay for three months. 
Explanation . An undertaking which is closed down by 

reason 
merely of financial difficulties ( includng financial losses) or accumulation 
of undisposed of stocks shall not be deemed to have been closed down 
on account of unavoidable circumstances beyond the control of the em 
ployer within the meaning of the proviso to this sub-section . The fur 
ther question that arises for consideration is whether the workers are 
entitled to get full compensation i.e., 15 days wages for every completed 
year of service as fixed in the main section or only 3 months average 
earnings as laid down in the proviso . If the closure is due to unavoid 
able circumstances beyond the control of the employer, the compensation 
to be paid is only for 3 months but not otherwise. The second point 
that arises for consideration is whether the closure was on account of 
unavoidable circumstances beyond the control of the management. 
Ext. I dated 30th December 1958 is the closure notice which is reproduced 
below : 


VANJINAD MATCHES AND INDUSTRIES LTD . 


Perumbavoor, December 30 , 1958 . 
NOTICE 


It is regretted that the Management has finally decided to close 
down the factory with effect from 30-12-1958. It has already been indi 
cated in our notice dated 25th August 1958 that the factory has been 
working on considerable loss and that the Management will be forced 
to close down the factory if circumstances did not change. The factory 
is running on loss owing to uneconomic production . The cost of pro 
duction in this factory is very much higher than the prices fetched . 
We had requested the Kerala Government to establish an industrial 
co-operative unit to minimise the cost of production in the manufacture 
of inner and outer boxes, box filling, bandstrolling and lebelling , pack 
ing , bundling etc. On account of the objections raised by the workers 
and the union , it has become impossible to make any headway in the 
schemes submitted by the Company. The closure is thus necessitated 
by reasons beyond the control of the Management and therefore , all the 
workmen will be paid compensation only as per the proviso to Section 
25FFF ( 1 ) of the Industrial Disputes Act, 1947 . 


For Vanjinad Matches and Industries Ltd. 


( Sd .) 
Chief Executive! 


Ext. II dated 29th July 1958 is another notice issued by the Manage 
ment in which it is stated that the management has been incurring 
steady loss for the last five years and they are unable to continue the 
establishment due to want of finance . There is also accumulation of 
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stock. It is also alleged in Ext. II that the cost of production is higher 
than the market rate . Having reached that stage, the management 
offered to work the establishment on an industrial co -operative basis. 
The scheme of the Industrial Co -operative is given in Ext. II . The 
management also brought to the notice of the Government the 
scheme. In reply to the offer of the scheme the union president wrote 
Ext. III letter to the management. In Ext. III he has asked for an 
assurance from the management that the working of the scheme, will 
not in any way prejudice the service conditions of the existing personnel 
in the company. Ext. IV dated 8-8-1958 is the reply from the manage 
ment to the union president in which it is stated that the industrial 
co-operative unit envisages a production of nearly 2500 gross boxes of 

safety matches per day on cottage lines thus giving more employment 
. in the neighbourhood i.e., nearby 1000 families. In Ext. IV the manage 

ment has stated that the scheme would be definitely advantageous to 
the workers. Finally the Government wrote Ext. VIII letter dated 
7-11-1958 to the management stating that the proposal for the forma 
tion of industrial co- operative for the production of safety matches is 
not acceptable . The General Secretary of the union WW1 also stated 
in his chief examination that the proposal of starting the industrial 
co -operative scheme was placed before the union and that scheme was 
not acceptable to the union . He further stated in his chief examination 
that the management closed down the factory with a view to victimise 
the workers for the non - acceptance of the proposal to introduce the 
industrial co- operative scheme. 


7. So from the evidence available in this case it is clear that 
the company was sustaining losses for 5 years continuously previous to 
1958 and the management found it difficult to run the establishment. 
The cost price of matches came more than their selling prices. At this 
juncture the management offered an industrial co-operative scheme to 
reduce the cost of production of matches so as to revive the working 
of the establishment economically . But the offer was rejected by the 
workers. The move of the management to run the establishment on 
industrial co - operative basis was also not met with sympathy at the 
hands of the Government. So the position reduces itself to this :- . 


The company suffered loss continuously for a few years and becomes 
unable to continue it. The attempt of the management to revive it on 
an industrial co-operative basis was rejected by the workers. Is it then 
a case coming within the proviso or one covered by the main section ? 
It is due to loss that the company had to be closed. In the explanation 
to the proviso it is stated that the closure of an undertaking merely be 
cause of the financial losses or accumulation of undisposed stock shall 
not be taken as closure for reasons beyond the control of the employer. 
Suppose there was no offer of an industrial co - operative scheme for the 
revival of the establishment by the management, the closure of the esta 
blishment would be merely due to losses and the casc will not come 
within the ambit of the proviso . Does the offer of the scheme by the 
management change the situation ? I think, 

not. 

The refusal to 
accept the scheme by the workers and the consequent closure of the 
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establishment do not make the closure on account of unavoidable circum 
stances beyond the control of the employer . Instead of offering an in 
dustrial co -operative scheme, suppose the management has offered a 
cut in the wages of the workers and thus attempted to revive the esta 
blishment and the workers have refused to agree to the cut, will it be 
.a case of closure on account of the unavoidable circumstances . beyond 
the control of the employer ? I think, not. A scheme offered by the 
management to tide over the financial difficulties of the establishment 
if becomes unacceptable to the workers and afterwards that establish 
ment is closed, such closure must be taken as closure merely due to 
losses sustained by the management and not on account of unavoidable 
circumstances beyond the control of the employer. If the closure of an 
establishment following the non-acceptance of a scheme or proposal by 
the management is taken as due to unavoidable circumstances beyond 
the control of the employer , the employer in every case of closure can 
defeat the claims of the workers for full compensation by offering a 
scheme or making some proposal for revival. If this test is accepted , 
in no case of closure the workmen will get the full compensation pro 
vided in the section 25FFF of the Industrial Disputes Act. Very easily 
the employer can bring the case of closure within the proviso to the 
section and pay the restricted compensation. The learned counsel for 
the management cited the following authority in support of his conten 
tion . ( 1 ) 1960 I L.L.J. 304 ( 2 ) 1960 II L.L.J. 1 ( 3 ) 1960 II L.LJ. 198 . 
1960 I L.L.J. 304 is a judgment of the Kerala High Court by His Lord 
ship Justice P. T. Raman Nair. In this reported case, the industrial 
establishment was dealing in the manufacture and sale of coir and coir 
products to various foreign countries . Due to import restrictions 
imposed by the foreign countries its business fell . Here the import 
restrictions made it impossible for the company to continue its business . 
And under this circumstance His Lordship took the view that the closure 
was on account of unavoidable circumstances beyond the control of the 
employer . In 1960 II L.L.J. P 1 case is a Supreme Court decision . 
There 3 petitioners questioned the validity of Act 43 of 1953 and incor 
poration therein of chapter V ( a ) which contained Section 25A to 25J . 
By this chapter provision was made for the payment of compensation 
for lay off, retrenchment and closure. Their Lordships of the Supreme 
Court after elaborately considering the matter held Section 25FFF ( 1 ) 
including the proviso and the explanation thereto are not unconstitu 
tional as infringing the freedom guaranteed in the constitution . In the 
judgment the following directions of Their Lordships are relevant in the 
instant case . 

Page 10 left hand column : 

" There an undertaking is closed down on account of persistent 
losses due to no fault of the employer or due to accumulation of stocks 
having regard to persistent unfavourable market conditions, the closure 
may normally be regarded as due to unavoidable circumstances beyond 
the control of the employer. By the explanation, the jurisdiction of the 
tribunal which may be called upon to ascertain whether in a given case, 
the closure was on account of circumstances beyond the control of the 
employer and whether on that account the employer was entitled to the 
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benefit of the proviso may be restricted . But it is not provided that 
in no case of financial difficulty or accumulation of stocks coupled with 
other circumstances, the closure is to be regarded as due to unavoidable 
circumstances beyond the control of the employer . It is only where 
the closure is merely on account of financial difficulties or accumulation 
of undisposed of stocks that the closure is not to be deemed 

due to 
circumstances beyond the control of the employer." 

In the instant case from the evidence it is clear that the company 
has sustained losses for the past few years. This is attributed due to the 
high cost of production and low selling price. This canot taken as some 
thing beyond the control of the employer 

.. next case is 1960 II 
L.L.J. page 198. This is a judgment of His Lordship Justice D. N. 
Sinha . In this case the workmen employed in the factory formed into 
two groups. There were assaults and stabbing incidents in the factory . 
Handbombs were thrown and one of the bombs hit the factory premises. 
Crackers were exploded outside the factory s wall. The police aid 
proved futile . One machine was damaged by the workers. Some of the 
workers also adopted go- slow tactics. One of the union officials declare 
that there would be blood -shed and also wrote to the manager to appre 
ciate the deterioration situation . In this circumstances the Board of 
Directors decided to close down the business even though the business 
was showing profit. The Industrial Tribunal who adjudicated the dis 
pute found it a case coming within the main section and awarded full 
compensation . The management preferred a writ application from 
the award of the Tribunal. His Lordship of the High Court allowed 
the writ holding that the closure was on account of unavoidable circum 
stances beyond the control of the employer and the case comes within 
the meaning of the proviso of Section 25FFF ( 1) of the Industrial Dis 
putes Act. The facts in the reported case bear no comparison with 
the facts of the instant case . 

8. The management in this case has not made out that the under 
taking was closed down on account of unavoidable circumstances beyond 
their control. It is a case of closure merely due to loss . So the workers 
have to be paid 15 days wages for every completed year of service or 
any part thereof in excess of six months. There was an agreement bet 
ween the management and the workers. This is marked as Ext. B. By 
the terms of Ext. B the management paid 3 months wages towards 
compensation and one months wages towards notice pay . The manage 
ment will pay every worker compensation at the 

rate of 15 
days wages for every completed year of service and notice pay after 
setting off the amount already paid . Ext. IX contains a list of all the 
workers with their respective dates of joining service, rates of wages 
and D.A., the compensation amounts due etc. The calculation in Ext. 
IX are accepted as correct by both parties . The compensation amounts 
and notice pay given in Ext. IX will be paid to the workers after setting 
off the amounts already paid . 

9. I pass the award as stated above without costs which will become 
enforceable after 30 days of its publication in the Government Gazette. 
Ernakulam , 

V. U. JOSEPH , 
11-11-1961. 

Industrial Tribunal. 
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APPENDIX 
Witness epumined on tchall of the man gcment. 
EW1 Shri N. A. Narayanan . 

Witness examined on behalf of Union . 
WW1 Shri M. M. Ibrahim . 
WW2 Shri Balagangadhara Menon . 

Exhibits marked on behalf of management. 
Ext. I Copy of notice dated 30-12-1958 by the management. 
II Copy of letter dated 29-7-1958 from management to President 

of union . 
III Copy of letter dated 5-8-1958 from union to Chief Executive 

of management. 
IV Copy of letter dated 8-8-1958 from management to unlon . 
V Copy of letter dated 16-4-1958 from Secretary to Govern 

ment to management. 
VI Copy of letter dated 3-5-1958 from management Gov 

ment. 
VII 

Copy of letter dated 24-9-1958 from Government to manage 
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ment. 
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Ext. 


VIII Copy of letter dated 7-11-1958 from Government to manage 

ment. 
IX Statement showing Token No., names, date of joining service, 

wages per day (including D.A.), compensation paid etc. 

of 193 workers and 8 staff members of management. 
X Fourteenth Annual Report and Balance Sheet for the year 

ended 31-12-1957 in respect of management. 
XI Letter dated 9-8-1958 from union to management. 

Exhibits marked on behalf of union . 
А Statement showing T. No., names, date of joining service etc. 

of 220 workers working in the concern . 
B Copy of Memorandum of Settlement dated 19-1-1959 between 

the parties. 
C Notice dated 17-12-1957 from management to union . 
D Notice dated 25-8-1958 from management to union . 
E Notice dated 6-10-1958 from management to union . 
F Copy of memorandum dated 19-2-1959 submitted the 

Minister for Industries by union . 
G1 Retrenchment notice dated 31-10-1960 issued to K. Hydrose 

by management. 
G2 Retrenchment notice dated 31-10-1960 issued - to T. R. Ikko 

kutty by management. 
G3 Retrenchment notice dated 3-11-1960 issued to T. R. Ikkokutty 

by management. 
G4 Retrenchment notice dated 3-11-1960 issued to K. Hydrose by 

management. 
H Copy of proceedings of conference held by Deputy Labour 

Commissioner, Trivandrum on 27-11-1958 . 
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Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962. 
PARTI 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department ( Labour ) 

NOTIFICATION 
No. L4-6905 /62-1/HLD . Dated , Trivandrum , 29th January 1962. 

The award of the Industrial Tribunal, Ernakulam in respect of the 
dispute between the Management of Kannan Devan Hills Produce 
Co., Ltd.,Munnar and the Anglo American Direct Tea Trading Co., 
Ltd., Munnar , and their workmen represented by the General 
Secretary , Devicolam Peermade Estate Kanganies Association , Munnar , 
received by Government on 24-1-1962 is hereby published under 
Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 
1947) . 

By order of the Governor , 

N. KALEESWARAN , 

Deputy Secretary. 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Ernakulam 
(Saturday the 20th day of January Nineteen hundred 

and sixty-two) 

Present: 
SHRI V. U. JOSEPH , B. A., B. L., 
Industrial Tribunal, Calicut and Ernakulam . 

INDUSTRIAL DISPUTE No. 3/61. 
(On the files of the Ernakulm Industrial Tribunal Court) 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
KANNAN DEVAN HILLS PRODUCE Co., LTD., MUNNAR AND 
ANGLO AMERICAN DIRECT TEA TRADING CO ., LTD ., 

MUNNAR . 

And 

THE GENERAL SECRETARY , 
DEVICOLAM PEERMADE ESTATE KANGANIES ASSOCIATION , MUNNAR . 
Representatives : 
Sri P.K.Kurian , Bar-at-law , Alvocate, 
M /s.Menon and Pai, Ernakulam . 

For Management. 
Shri V. Viswanatha Menon , B. A., B. L., 
Advocate, Ernakulam . 

For Uni n . 

AWARD 
The industrial dispute between the management of Kannan 
Devan Hills Produce Company, Munnar and the Anglo American 


THE 
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Direct Tea Trading Company Ltd., Munnar and their Kanganics 
and supervisors represented by the General Secretary, Devicolam 
Peermade Estate Kanganies Association , Munnar was referred to 
this court for adjudication by order No.L4-5555/61-2/HLD of the 
Health and Labour Department of the Government of Kerala dated 
13-2-1961. The following are the issues referred to adjudication : 

(1) Appointment ofall the Kanganies (head kanganies register 
ed sub-Ranganies and labourless kanganies ) normally doing supervisory 
work either in the factory or field as supervisors without any break 
in their service. 

( 2) Fixation of the wages of all the kanganies (head kanganies, 
registered sub-kanaganies and labourless kanganies) in such a way 
that they are not less than the daily average of the earnings ( wages 
plus head money) taking the monthly average in the years 1955, 1956 , 
1957 as the basis. 

(3 ) Whether the kanganies (head kanganies, registered sub 
kanganies and labourless kanganies ) who have completed 60 years of 
age and all those who have died or left the service after 1-11-1956 are to 
be paid compensation as shown below together with gratuity . Whether 
the benefit of the seheme of compensation are to be also made appli 
cable to all such kanganies who resigned from service . 


COMPENSATION . 
For every head kangany, registered sub -kangany for every year of 
service compensation is to be paid at the rate of one month s com 
mission subject to a minimum of Rs. 150 and a maximum of 24 
months commission . The basis of calculation of the commission is 
to be the average monthly commission earned by such kanganies in 
the years 1955 , 1956 and 1957. 
Note. But no compensation be payable to sub -kanganies who 

have been appointed as supervisors as provided in issue 

1 above. 

(4) The dependants of such Kanganies who have died on and 
after 1-11-1956 are also to be entitled to the benefit of compensation . 

(5) All such kanganies who have not attained the age of 60 
deciding to retire are to be paid their compensation at 

the rates , 
mentioned in issue (3 ) above together with their gratuity . 

(6 ) All kanganies whose accounts are settled as per the terms 
of the Madras Settlement are to be paid compensation for 24 months. 
Any amounts received by them are to be deducted from the actual 
amount due to them . 

(7) Those kanganies appointed as supervisors as per the Madras 
Settlement are to be given continuity of service . 

(8 ) The registered sub -kanganies, under those head kanganics 
whose accounts were settled as per the Madras Settlement, are to be 
paid their arrears of commission . 

(9 ) All labourless kanganies are to be made Supervisors and 
paid the Supervisors rate with retrospective effect. 

(10 ) Annual increments to supervisors. 
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2. The union filed their statement on 15-3-1961 elaborating their 
demands under various, issues . The union contends that all Kanganics 
mentioned under issue No. I shall be appointed as supervisors with 
out any break in their service. They must get continuity of service . 
The registered sub-kanganics and the lab yurless kanganics must be 
converted into supervisors and they must be given the higher rates 
with retrospective effect from the date of implementation of Madras 
Settlement. Under Issue No. 2 the union prays to pass the award 
fixing the wages of Kanganies demanded in their statement in such 
a way that their wages do not come less than the daily average of 
the earnings wages plus head money” -taking the monthly average in 
the years 1955 , 1956 and 1957 as the basis. Under issue No. 3 the 
union contends that the benefits of the compensation scheme should be 
given to all the kanganies who have resigned from service. Those 
kanganies who have already received compensation according to the 
Madras Settlement should not be deprived of the benefit of the 
scheme to be mentioned below and those Kanganies should have 
the right to get the remaining amount in addition to what they have 
already received from themanagement. The following is the compen 
sation scheme. 

" For every Head Kangani and Registered sub-kangani, for every 
year of service compensaticn must be paid at the rate of one month 
commission , subject to a minimum of Rs. 150 and a maximum of 24 
months commission . The basis of calculation of the commission will 
be the average monthly commission earned - by Head Kanga ni, 
Registered sub -kangani, as the case may be in the years 1955 , 1956 , 
1957.” 

3. The management filed their reply statement on 5th April, 
1961. The managment contends that the statement of the union under 
issue No. 1 are incorrect. There are no labourless kanganies in the 
service of the management. The Kanganies are not entitled to the 
reliefs claimed under issue No. 1, having accepted compensation for 
the period till their appointment as supervisors. The Kanganies have 
no right whatsoever to claim that the appointment of supervisors 
must be considered to be continuous and they have no right to demand 
their prior service should be taken into account for any further purpose 
whatsoever . The majority of kanganies on their own volition have 
entered into agreement with the management and there are no grounds 
whatever for treating those agreements as anything otherwise than those 
entered into by goodfaith . The management contends that there is 
no basis for the demand made under issue No.2 and the Kanganies 
are not entitled to the prayer made under this issue. 

The head money 
should not be taken into account in any fixation of wages. The manage 
ment contends that the Kanganies are not entitled to the benefit of com 
pensation and the scheme suggested in issue No.3 . The management 
further contends that the claim under issue No. 4 is not an industrial 
dispute . No claim can be made under the Inclustrial Disputes Act in 
respect of dependents, legal representatives of even deceased employees. 
The claim according to the management under issue No. 5 is not sus 
tainable. There is no gratuity scheme applicable to Kanganies as such . 
The management also opposes the reliels under issues 6 , 7 and 8. The 
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management contends that none of the Kanganies is entitled to any 
relief. The union also filed a rejoinder controverting the manage 
ment allegations. 

4. The case came up for evidence on a few occasions and the union 
clos d their evidence. In the course of recording union evidence there 
were proposals and counter proposals from either side for a settlement. 
Finally the matter was settled amicably between the two parties and 
terms of settlement are given below in the Annexure. I pass 
the award on terms and conditions given in the deed of settle 
ment given below as Annexure and the same shall become enforce 
able after 30 days of its publication in the Government Gazette . 
Calicut, 

V. U. JOSEPH , 
20-1.1962. 

Industrial Tribunal, 


ANNEXURE 


Before the Industrial Tribunal, Ernakulam . 

I D. No. 3 OF 1961. 
In the matter of the industrial dispute between themanage 
ment of Kannan Devan Hills Produce Co. Ltd., Munnar and 
the Anglo American Direct Tea Trading Co. Ltl., and their 
Kanganies and Supervisors represented by the General 
Secretary , Devicolam Peermade Estate Kanganies Associa 
tion , Munnar. 

JOINTMEMORANDUM OF SETTLEMENT FILED BY THE PARTIES . 

The parties to the above have settled the dispute on the follow 
ing terms and it is prayed that the Hon ble Tribunal be pleased to 
accept the same and pass an award in terms thereof: 

1. All registered sub -kanganies and labourless kanganies who are 
on the rolls of the various estates of the compan es at present, provided 
they are at present doing supervisory work and are certified to be 
physically fit , will be employed as supervisors on terms applicable to 
supervisors in the service of the company with continuity of service . 
They will be given a total wage which is equal to the minimum time 
rate plus a differential of 50 np. This differential will be inclusive of 
any differential they are at present receiving . 

2. Increments to the above-said supervisors will be given on the 
basis of the existing rules . 

3. It is agreed that the retirement age of supervisors is 55 
years. However, any decision of the Plantations Labour Committee 
relating to retirement age of plantation workers in general will be 
applied to supervisors also , if and when such decision of the 
Plantation Labour Committee is accepted by the Industry . 

4. The case of those of the Head Kanganies who have 
accepted the terms offered by the company and who have either gone 
away or who have become supervisors already will not be reopened . 
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5. Those of the Head Kanganies who are now remaining in 
service and who are desirous of going away will be paid compensation 
calculated on the basis of the Madras Settlement. However , the 
maximum compensation will be limited to 17 months instead of the 
15 months provided in the Madras Settlement. Those who are not 
absentee Kanganies will be paid gratuity according to company s 
rules. 

6. Those of the Head Kanganies now remaining and who wish 
to become supervisors will be dealt with on the same terms as laid 
down in the Madras Settlement with continuity of service. 

Dated this the 10th day of January , 1962. 


(Sd .) 
P. K. Kurian , 
Menon & Pai, Ernakulam . 


(Sd .) 

General Manager, 
The Kannan Devan Hills Produce Co. Ltd. 


(Sd .) 

( Sd .) 
President, D.P.E. Kgs. Assn . 

General Secretary, 
Munnar . The Devicolam peermade Estate Kanganies 

Association ,Munnar. 
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Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962. 
PARI 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department ( Labour ) 

NOTIFICATION 
No. 92561|L2|61-1 HLD . 

Dated, Trivandrum , 218t November 1961. 
The award of the Industrial Tribunal Alleppey, in respect of the 
dispute between the Management of Messrs. William Goodacre and 
Sons, Ltd., Alleppey, and their workmen represented by ( 1 ) the Travan 
core Coir Factories Staff Association , Alleppey and ( 2 ) The Coir 
Industries Employees Union, Alleppey, received by Government on 
16-11-1961 is hereby published under Section 17 of the Industrial Dis . 
putes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947) . 


By order of the Governor, 
K , C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary . 


BEFORE THE INDUSTRIAL TRIBUNAL , ALLEPPEY 

Present 
SRI K. PURUSHOTHAMAN NAIR , B.A., B.L. 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 33 of 1958 

Between 

THE MANAGEMENT OF 
MESSRS. WILLIAM GOODACRE & SONS LTD ., ALLEPPEY 

And 

THE WORKMEN OF 
THE ABOVE CONCERN REPRESENTED BY ( 1 ). THE TRAVANCORE COIR 
FACTORIES STAFF ASSOCIATION , ALLEPPEY AND ( 2 ) THE COIR 

INDUSTRIES EMPLOYEES UNION , ALLEPPEY. 


Representation : 

Mr. K. Newton , General Manager, represented by Ms. Menon 
& Pai, Advocates, Ernakulam - For Management. 
Sri K. C. Eappen , B.A., General Secretary -- For Travancore Coir 
Factories Staff Association . 
Sri T. R. Parameswara Panicker, General Secretary repre 
sented by Mr. A. Unnikrishnan Nair, Advocate, Alleppey - For 
Coir Industries Employees Union . 

AWARD 
This industrial dispute between the above parties regarding the 
claim of bonus for the year 1957-58 was referred to this Tribunal for 
adjudication by Government Order No. 57401|L2158-1, dated 27-9-1958 

G. 4009 
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The workmer concerned in this dispute are the staff employees of the 
Head office of the Company at Alleppey and they are represented by 
two unions, the Travancore Coir Factories Staff Association , Alleppey 
and the Coir Industries Employees Union , Alleppey. of these , the 
Staff Association has claimed bonus equal to four months salary to 
the concerned employees on the ground that the same is due to them 
as deferred wages. The Employees Union would also base the claim 
for bonus on the alleged decision of the Tripartite Conference held 
in 1946 and 1949 to pay an absolute minimum of 4 % of the total earn 
ings to all the workers in the coir industry irrespective of the ques 
tion of profit or loss in any particular year. The claim according to 
this Union is for 25 % of the total earnings of the staff members as 
bonus for the year ending 30th June, 1958. 

The management has opposed the above claim on the ground that 
bonus to staff was paid every year in relation to profits and not un 
related to profits and that since the working of the concern in 1957-58 
has not resulted in any profit worth the name, there is no justification 
to claim or demand bonus. It is alleged that the Employer Company s 
Board of Directors in United Kingdom was declaring 10 % of its Indian 
net profits from 1944 to 1957 to the staff from the General Manager 
to the lowest paid member of the staff in the same proportion and 
everyone of them has been accepting the same without protest and that 
the long continuous practice of declaring and payment of a steady 
proportion of net profits as bonus every year when there was profit, 
and non -payment of bonus when there was loss has become either an 
express or implied term of contract of service of the members of the 
staff . It is further alleged that the Company has neither declared 
nor paid any bonus during the year of loss and that any payment 
of bonus as ex -gratia during the year of loss is no ground to claim 
bonus as a matter of right. The Management would also oppose the 
claim of bonus as deferred wages. According to them the staff and the 
factory workmen were always treated differently in the matter of 
granting bonus. 

My predecessor in office after taking evidence and hearing the 
parties passed an award on 24-11-1959 ( published in the Kerala , Gazette 
No. 50 dated 22nd December 1959 ) directing the Management to pay 
Rs. 15,000 from and out of the net profits of Rs . 15,914 , as bonus for 
the staff in question . From this award the Management preferred an 
Original Petition (O.P. 68 of 1960 ) before the Kerala High Court and 
His Lordship Justice Sri Vaidialingom by Judgment dated 2nd August 
1961 set aside the award and directed this Tribunal to take up the 
matter over again and dispose it of in the light of the observations 
contained in the Judgment. The High Court while quashing the award 
has accepted certain findings of this Tribunal and has given specific 
directions as to how certain other matters on which no definite find 
ings have been entered by this Tribunal, should be dealt with . The 
findings accepted by the High Court are dealt with in paragraph 15 
of the Judgment. It is as follows: 

" But it is not necessary for the Tribunal to again consider 
the question regarding the basis of the payment of bonus to the 
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workers under this management and the staff. It has already 
considered it that payment of bonus to the factory workers 
and staff is based upon different principles and that tinding 
is accepted by me and it is unnecessary to 

reconsider that 
matter . The statements of account furnished to the Tribunal 
by the Management have also been accepted and thertfore, it 
is unnecessary to go into that aspect any further . The Tri 
bunal s view that the parties in this case are not relying upon 
the Bombay formula in respect of the claim for bonus made. 
is also accepted and that aspect also need not be considered 
by the Tribunal over again . I am also in agreement with 
the view recorded by the Tribunal that in this case, the pay 
ment of bonus by the Company to the stair stands 
on a different footing from the profit bonus based upon the 
Full Bench formula and this aspect also need not be considered 

by the Tribunal." 
His Lordship has also stated in the Judgment the reasons for setting 
aside the award . They are : 

( 1 ) the amount fixed as bonus has no relation to the facts and 

( 2 ) the Tribunal has not recorded any finding as to the specific 
case set up by the Management viz., that the payment of bonus to the 
staff in question at 10 per cent is really related to the profits earned 
by the Management and that means, according to the Management, 
during the years when there were no profits , no payments were made 
as and by way of bonus , but only as ex -gratia payment as will be seen 
for the year 1950. 

Regarding the manner in which the whole question will have to 
be re-considered, the High Court has also made the following obsez 
vations : 

" If once the Tribunal is prepared to come to the conclusion, 
accepting the case of the Management, in my view , it follows 
that the implied term of an agreement both for payment of 
bonus and also the rate at which that 

bonus is to be paid 
namely , 10 per cent of the net profits as pleaded by the 
Management will have to be accepted and a decision will have 
to be given in favour of the Management. But if on the other 
hand , the Tribunal is not prepared to accept this case after 
taking into account the various items of evidence on record but 
nevertheless it is prepared to come to the conclusion that there 
has been a payment as and by way of bonus, it is open to the 
Tribunal in that case to come to the conclusion about the right 
of the employees to get bonus; but the question of rate at 
which the bonus is to be paid will have to be considered by the 
Tribunal after having due regard to the rate at which the 
bonus has been paid by the Management during the past years 

having regard to profits earned then ." 
Finally His Lordship remitted the case for reconsidera ion with the 
direction that the Tribunal will specifically deal with the claim set up 
by the Management and record findings one way or the other regarding 
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the implied nature of the agreement set up by him both as regards page 
ment of bonus and also as regards the rate at which the claim to have 
paid bonus. 

It is also pointed out that the nature of the payment in 
1950 will have considerable significance and will have to be taken into 
account by the Tribunal in coming to the conclusion one way or the 
other regarding the points arising for decision in this case . 

Now , the management, as already stated, has put up a specific case 
that bonus to staff is granted purely on the basis of profit, that in years 
of profit the Management has been consistently declaring bonus at 10 % 
of the Indian net profits and that the long , continuous practice of declar 
ing and payment of a steady proportion of net profits as bonus every 
year when there was profit, and non -payment of bonus when there was 
loss has become a term of contract of service of the members of the 
staff . The Unions, on the other hand, would contend that there has 
been no such agreement to accept bonus at the rate of 10 % of the net 
profits and that the employees under the Management have been getting 
bonus irrespective of profit and loss as a matter of custom . 

In the nature of the contentions of parties, we have to see whether 
the payment of bonus at 10 % of the profits has become an implied term 
of service so far as the staff are concerned, thereby disentitling them 
to claim anything more in years of profit or to claim anything at all 
by way of bonus in loss years. If not, we have to see further, on what 
basis and at what rate is bonus payable to staff. 

The Management have adduced evidence, both oral and documentary 
in support of the case set up by them . The General Manager of the 
Company was examined as EW2, and he has stated in specific terms 
regarding the mode of payments of bonus to staff for the past fifteen 
years. He has given evidence that for the last fifteen years bonus paid 
had been directly related to profit and that a sum of ten per cent of 
the net profits of the Company before taxation was being divided amongst 
the staff members in the ratio of their basic salary from 1914 onwards. 
He has also proved Ext. E4 statement showing the method of calcula 
tion of bonus in the Company for the years 1950-51 to 1957-58. He 
would further depose that the staff members might have been aware 
of the percentage and that after his arrival in India in 1952 there has 
been no dispute with the staff union regarding bonus prior 1957-58 . 
Not a single question was put to this witness in cross- examination 
challenging the above statements. Ext. E4 is a statement of bonus 
calculations from 1950-51 to 1957-58. the year in question. The mode 
of calculation of bonus to staff as seen from Ext. E4 statement, is to 
arrive at gross profit after adding back -provision for taxation , commis 
sion to Manager and staff bonus, to net profit as per Balance Sheet and 
to allocate 10 % of the amount so arrived at as bonus to staff. We find 
from Ext. E4 a sum of Rs. 1926.50 out of a gross profit of Rs. 19265.86 
seț a part as bonus to staff for the disputed year i.e., 1957-58 and sums 
equal to 10 % of the gross profits of each of the previous years from 
1950-51 onwards entered in Ext. E4 as bonus to staff. The Unions have 
not challenged Ext. E4 statement and they have no case that payment 
of bonus in previous years was not in accordance with the calculations 
made in Ext. E4 statement. It is true that while 

the management 
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would allege in the Counter Statement that 10 % of thenet profits of each 
year is paid as bonus, we find from Ext. E4 that the 10 % is not calcu 
lated from the net profits but from the gross profits after adding back 
the bonus for the year , taxation and Manager s Commission . But this 
could not detract from the definite case set up by the Management 

that a steady percentage of the profits of the Company was being paid 
• us bonus every year and that this was so from 1944 onwards. Ext. E3 

is the statement showing bonus reserves and it shows that bonus was 
being paid from 1944 to 1958 at some percentage with the solitary 
exception of one year viz., 1950 which according to the Management 
was a loss year. Ext. E3 read along with Ext. E4, bonus calcuiation 
statement, will show that bonus at 10 % of the profits must have been 
paid for years even prior to 1950. 

According to the Management, no bonus was declared in 1950 
that year happened to be a year of loss but the Board of Directors of 
the London Office in sympathy with the clerical staft has sanctioned 
an amount of Rs. 10,000 to be distributed to the staff on ex gratia basis 
In the place of bonus, without creating any precedent as regards past 
or future payments. The Management have adduced evidence to show 
that it was an exc gratia payment in lieu cf bonus that was made in 
1950. It is seen from Ext. El Salary Register for 1950, that an amount 
of Rs. 10,000 is distributed as loans to the staff and the payments are 
shown ex gratia payments . After remand the Management have pro 
duced certain correspondence relating to the payment of this sum of 
Rs. 10,000 to the staff members and they have been marked as Exts . E27 
to E30 . Ext. E27 is office copy of letter dated 20th September 1950 
from the Head Office at Alleppey to the staff at Alleppey, Quilon , Calicut 
and Cochin in which it is stated that according to the year s results 
upto 30th June 1950 , no bonus was due to the staff for that year but 
that the Board out of generosity (on the representation made from the 
Head Office , Alleppey) have decided that a payment in place of bonus, 
which could not be paid that year, will be made to the Indian members 
of the clerical staff only . Exts . E28 to E30 which are letters from 
staff employees to the General Manager, also show that the payment 
made in 1950 was ex gratia payment in lieu of bonus. The Management 
has also led the evidence of the Indian Assistant of the Company who 
has been in its service for the past 33 years . He has spoken in detail 
to the mode of payment of bonus to the staff . He has deposed that 
from 1944 to 1956-57 bonus was paid to staff on 10 % of the Indian Pro 
fits, that no bonus was paid in 1950 as in that year there was no profits, 
that the Company had fixed the yearly bonus at 10 % of the profits from 
1944 onwards as a result of the representation made by the staff includ . 
ing himself in 1944 and that ever since 1944 there has never been any 
dispute between the staff and the Management on the issue of bonus. 
Nothing has been brought out in the cross- examination of this witness 
to discredit the facts spoken to by him . Further the documents pro 
duced in this case and referred to earlier lend corroboration to the 
evide: ce furnished by this witness. 

Three staff employees were examined on the side of the unions 
but all of them have stated that they do not know on what basis bonus 
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was being paid to them in previous years. To specific questions put 
to them in cross-examination whether bonus was not being issued to 
staff at 10 % of the Indian profits of the Company , they would simply 
state that they were not aware of it. As against this the Management 
have adduced positive evidence, to which I adverted above, to show 
that right from the year 1944 payment of bonus to staff was related 
to the profits of the Company, that they were being paid bonus through-. 
out at a uniform rate of 10 % of the Indian profits and that in 1950 
when the Company suffered loss the payment made was on ex gratia 
basis on the definite understanding that the same will not form a prece 
dent regarding payment of lonus in future years of loss. There is 
also the further circumstance that all these years the staff members 
have been accepting the bonus offered without any protest whatsoever. 
It is also significant that at no time in the history of this concern, has 
the staff raised a dispute for payment of bonus except in the year in 
question . All these lend considerable support to the case of the Manage 
ment that the long , continuous practice of declaring payment of 
a steady proportion of the profits as bonus every year when there was 
profit has become an implied term of employment of the members of 
the staff . Further the management have succeeded in proving that the 
payment made in 1950, a year of loss was ex gratia with the definite 
Tinderstanding that the same will not form a precedent. The Manage 
ment have also proved beyond doubt that the payment of bonus in all 
other years from 1944 to 1957 has been in accordance with the 10 % of the 
profits earned by the Company in each year, It must , therefore, be 
held that for the year 1957-58 the staff members are entitled to claim 
bonus only at the rate of 10 % of the profits earned by the Company 
as shown in Ext. E4. As seen from Ext. E4 the Company has earned 
a gross profit of Rs. 19,265.86 and the staff members will be entitled 
to 10 % of the same viz ., Rs. 1926.50 as bonus to be distributed amongst 
them . Issue found as above. In the circumstances of this case , the 
parties will bear their respective costs. 


Alleppey 
10-11-1961. 


K. PURUSHOTHAMAN NATR , 

Industrial Tribunal. 
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Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department (Labour 

NOTIFICATION 
No. L4-9730361-1|HLD . 

Dated , Trivandrum , 6th December 1961. 
The award of the Labour Court, Quilon, in respect of the dispute 
between the Management of Pasuparai Estate, Pasuparai P.O., and 
their workmen represented by the General Secretary, High Land Planta 
tion Labour Union , Elappara , received by Government on 30-12-1961 1 
hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes Act. 1947 
(Central Act XIV of 1947 ) . 


By order of the vernor, 
K. C. SANKARANARAYANAN , 

Additional Secretary. 


BEFORE THE LABOUR COURT, QUILON 

Present : 
SRI V. K. MADHAVAN NAIR , B.A. & B.L., 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 7160 

Between 
THE SUPERINTENDENT, 
PASUPARAI ESTATE , PASUPARAI P.O. 

And 

THE WORKMEN OF 
THE ESTATE REPRESENTED BY THE GENERAL SECRETARY, HIGH LAND 

PLANTATION LABOUR UNION , ELAPPARA. 


AWARD 


This industrial dispute between the above parties was referred to 
this Court by Government for adjudication under Section 10 ( 1 ) (c ) of 
the Industrial Disputes Act of 1947 (Central Act XIV of 1947) by order 
No, L4-5737|60 |H & LD ., dated 2-2-1960. 

The question referred for adjudication relates to " Dismissal of 
5 workers -- Govindan , Dasan, Bhagavathy, Podiyan and Ramayya". 

The case put forth by the Union in their statement may be briefly 
stated as follows : 

The management of the Pasuparai estate was trying for several years 
to break the trade union movement in the estate which led to industrial 
disputes and conciliation agreements. There were always bipartite 
and tripartite agreements. As per the industry -wide agreement of 
the Industrial Relations Committee of 1953 it was agreed that vacancies 
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in the estate would be filled up by relatives of the workmen in an ap 
proved order of priority . Regarding the employment of such persons 
some disputes arose in 1956 and 1957 since the estate 

engaged con 
tractors and outsiders for work in the estate which normally belonged 
to the labourers in the estate . Subsequently there were agreements 
between the union and the management by which the management 
agreed to employ the dependants and relatives of the labourers in strict 
seniority . 

Contrary to these things the Pasuparaiestate engaged 
certain outsiders for weeding job in block No. 4 and for the nursery 
job in the adjoining block . This happened on the 29th of January, 
1959. When this fact was known to the workmen engaged in block 
Nos. 8 , 3 and 4 they temporarily stopped the work with the permission 
of the kanganies and went to the Superintendent and the Assistant Super 
intendent to complain against this illegal action. After lodging their 
complaints they went back and completed their work . In the evening 
the Assistant Superintendent informed the workmen that their names 
will not be passed , but since they had completed their task they naturally 
claimed their attendance and passing of the names. There was some 
discussion about it and subsequently on the interference and written 
undertakings of the kanganies the Assistant Superintendent directed 
the writer in passing the names of the concerned workmen . There was 
no sort of force or obstruction or threat of physical violence by the 
labourers whose names were not passed at first and subsequently passed 
after discussion . In spite of it , on 2-2-1959 , six of the workers were 
given show cause notice and were suspended pending enquiry . The 
enquiry was conducted on the 6th and 7th February, 1959 wherein the 
involved workers took part and tried to establish their innocence. Even 
after the enquiry they were not reinstated for work , and hence the 
union sent a letter protesting against the non - employment of the workers, 
and on 13-2-1959 they were reinstated for work . On 17-2-1959 the 
union demanded wages for the days above the normal 4 days laid down 
by the standing orders . But on 2-3-1959, five of the six workers who 
were charge-sheeted were dismissed from service. This dismissal took 
place during the pendency of the Board of Conciliation in the Planting 
Industry , and the management though filed an application for approval 
which was objected to by the union , the term of the Board expired 

efore the disposal of the petition . It is also alleged that out of the five 
workers dismissed, Govindan was convener of the estate committee of 
the union and Dasan and Bhagavathi were members of the executive 
committee of the Highland Plantation Labour Union , while Ramayya and 
Podian were leaders of the I.N.T.U.C group of workers in the estate. 
Govindan and Dasan fall within the scope of " protected workmen " as 
contemplated under Section 33 ( 3 ) of the I.D. Act of 1947, and hence 
their dismissal without taking permission is illegal. Since there was 
no action taken for the incidents of the 29th January , 1959 , for the 3 
succeeding days and since the workmen though kept under suspension 
were reinstated for work on 13-2-1959 but dismissed on 2-3-1959 really 
disclose the malicious and anti-trade union motive of the management. 
Only the five protected workmen were dismissed , and the sixth man 
Sukumaran was reinstated , Sri Dasan was not really involved in any 
of the incident either in the evening or in the morning since he was 
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working in block No. 5 . The union also alleges victimisation as a 
ground for setting aside the dismissal. 

The management has filed a counter statement denying all the alle 
gations of victimisation and want of bona fides in the action taken 
against the dismissed workers. 

The management also states that they 
always respect agreements and have not in any way offended the 
industry -wide agreement of 1953. There was no agreement completely 
banning contract work . There was agreement only for giving prefer 
ence to the relations of the employees at the time of employment. The 
allegation, there was weeding work in field No. 4 and outsiders were 
employed is false . Boyans have been employed for purpose of levelling 
heaped earth since they were skilled workers in that sphere of activity . 
In all other jobs the relations and dependants of permanent workers 
were employed . This employment of boyans was being resorted to 
from 1958 to the knowledge of the union . The workers engaged in field 
Nos . 8 , 2 and 3 left the work without permission on the instigation 
of 

Govindan , one of the dismissed workers, the invitation of 
Sukumaran and organised themselves into riotous mob and drove away 
the boyans in field No. 4 as well as the workmen in the nursery in 
the presence of the Assistant Superintendent. This act of the workers 
was against the code of discipline and unauthorised. The allegation 
that the workers resumed work is denied . This matter was reported 
to the Superintendent and the Superintendent had given direction to take 
the names of the workers who had violated the discipline of leaving 
the work spot without permission of the supervising kangany by taking 
down their names in a separate list. This direction had been given to 
the writer also by the Assistant Superintendent, in the evening of 
29-1-1959. It is also the usual practice in the estate that names are 
passed by the writer on the basis of chits issued by the kanganies to 
the workers who finished their task or work in the field . In the evening 
of 29-1-1959 the workers went to the muster roll office to pass their 
names. The writer after passing names of those persons who produced . 
the chits from the supervising kangany, refused to pass names of the 
labourers who did not produce the chits. This was done with the object 
of taking down names of the labourers who had left their work spot 
without permission and without finishing the task . This was resented 
to by the workers and they insisted that the writer should pass their 
names without chits and they crowded in front of the muster roll office. 
While they were there so crowding and requesting the writer to pass 
their names, the Assistant Superintendent came that way on his way 
to his bungalow , when he was approached with the complaint that the 
writer was not passing names, he told the workers that passing the 
names was a duty of the writer as well as that of the kangany and 
directed them back to the writer . After he reached the bungalow and 
while he was taking rest he heard loud noise from the muster roll office 
and he came down to see what was happening there. He went into 
the muster roll office and asked the writer why the names were not 
passed when the writer told the Assistant Superintendent that some 
labourers did not produce their chits for passing the names and the 
workers were insisting to pass names without chits which he was not 
prepared to do. Thereafter the Assistant Superintendent explained the 


position to the workers but the workers insisted that their names should 
be passed in the check roll and not in a separate sheet as suggested by 
the Assistant Superintendent. The Assistant Superintendent wanted to 
get out and go back to his bungalow when the workers headed by 
Govindan and other dismissed persons crowded round the .muster roll 
office and did not allow the Assistant Superintendent or the writer to 
get out, and they even threatened to man handle him . They waited 
till about 3 o clock when the Assistant Superintendent found that the 
tempo of the workers were becoming violent and fearing that his life 
was in danger directed the writer to pass their names without chits so 
that he and the writer might escape from the fury of the workers who 
were insisting to pass their names in the check roll. The whole incident 
was reported to the Superintendent and the Superintendent charge 
sheeted the accused who were found be the leaders regarding this 
incident. After giving all opportunities to the workers for explaining 
themselves their conduct and proving their innocence conducted the 
enquiry and found the persons guilty. During the period of the enquiry 
they were suspended and after the enquiry finding them guilty and 
awarded dismissal to the 5 workers, which was reported for approval 
to the management as usual. The management took some time for 
approving the same and during the interval since the enquiry was over 
the workers were allowed to continue their work . His finding and 
punishment were approved and the punishment was given effect to by 
dismissing the 5 workers. It is the practice , according to the manage 
ment, that the Superintendents send the findings of the enquiry to the 
management for approval and only after the approval the punishment 
is given effect to . In consonance with that practice the Superintendent 
of the estate also sent up his finding for approval. It took some time 
for approval. He thought it fit to allow the workers to continue their 
work, and the allegation that they were reinstated is false. The manage 
ment also denied that the dismissed workmen are protected workmen 
since the union has not informed the management that they were office 
bearers of the union and the management has not recognised them as 
protected workmen . All the other allegations made by the union are 
denied . The enquiry conducted by the management is absolutely fair . 
The workers are not entitled to any reliefs. 


A rejoinder has been filed by the union reiterating the allegations in 
their original statement and controverting the contentions of the manage 
ment. They also deny that there is no system or custom in the estate 
of issuing chits by kanganies to the workers enabling them to pass their 
names in the check roll after the day s work . The allegation that the 
Superintendent sends up the finding of the enquiry for approval to his 
principal is false and unbelievable. It is therefore prayed that the 
dismissal be set aside and they may reinstated with continuity of 
service and back wages . 

The evidence in this case consists of Exts. W1 to 12 and Exts. Ei to 
3 and the testimony of ww1 to ww7 and EWs 1 and 2 . 

The question for consideration is whether the dismissal of the five 
workers is proper and if not what is the relief to be giver to the workers, 
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Before adverting to the evidence it may be pointed out that in this 
case it is not disputed that there was a formal charge sheeting of the 
accused and an enquiry. It is also admitted that the workers co -operat 
ed with the enquiry but according to the union statement no misconduct 
as alleged took place and the finding is not supported by evidence and 
hence perverse . 

It is also the Union s case that it is victimisation 
since 6 of the workers were served with show cause notice and suspend 
ed pending enquiry and that subsequently though all the workers were 
found guilty only 5 workers involved in this case were dismissed while 
the 6th worker was allowed to rejoin duty . There is also a case by the 
union that really the superintendent did not award any punishment 
after entering the finding and the workmen were reinstated though 
subsequently they were dismissed on the plea that the principal approv 
ed their dismissal. One other circumstance relied on for victimisation 
is that no action was taken for 3 days after the incident and that the 
alleged incident which forms the subject matter of the misconduct 
formed only one of the incidents that took place on 29-1-1959 which 
along with the morning incident formed part of the same transaction. 
The morning incident, according to the union , was justified in that the 
management employed outsiders on contract work against the terms of 
the agreement entered between the workers and the management under 
taking not to employ outsiders or give work on contract but to provide 
for the relations and dependants of the permanent workers. It is well 
settled law that in a domestic enquiry which has been conducted on the 
basis of which disciplinary action is taken the jurisdiction of the Labour 
Court to interfere with the same is limited . It is limited in the sense 
that it is not an appellate court nor can the judgment of the manage 
ment in the domestic enquiry be replaced by the judgment of the court 
appreciating the evidence which according to it will be more probable 
than the view taken by the domestic enquiry officer. As has been point 
ed out in 1959 II L.L.J. 666 by Their Lordships of the Supreme Court 
in the Punjab National Bank Ltd., case that " the Labour Court would 
and should interfere when there is want of good faith , when there is 
victimisation or unfair labour practice, when the management has been 
guilty of a basic error or violation of the principles of natural justice 
or when on the materials the finding of the management is completely 
baseless or perverse" . Their Lordship of the High Court of Kerala 
has also followed this principle in 1960 KLT 766. Thus under the 
limited jurisdiction vested in this Court it has to consider whether the 
enquiry has been bonafide or offends against any of the infirmities 
pointed out above. It is also well settled law that in dealing with the 
merits of the dismissal of an employee the employer would be confined 
the charge sheet given by him to his employee when an enquiry was 
held into his conduct (see 1957 I L.L.J. 17 and 1958 I LL.J. 260 ) . In 
1959 II L.L.J. 245 it is also been laid down the quantum and nature of 
evidence necessary for a domestic tribunal for finding the guilty nature 
of the accused is not the same as in common law , namely, the evidence 
in a criminal offence or that, of a civil case . In other words it could 
not insist upon conclusive proof of guilt to be adduced by the employer 
the court has only to find whether there was justification for the 
management to dismiss an employee and whether a case of misconduct 
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has been made out at the enquiry before it. In the light of these prin 
ciples the evidence in this case may be looked into . The case of the 
management may also be adverted to . 

The charge sheet in this case 
shows that the accused were charged with the offence of forcibly confin 
ing the assistant superintendent and the writer inside the muster roll 
office from 5 p.m. to 8 p.m. on 29-1-1959 (see Ext. E9) . At this stage 
it may be pointed out as to what happened on 29-1-1959 as per the case 
of both the parties. The case of the union is that from very early 
times the workers were fighting against the management regarding the 
employment of outsiders and giving work on contract while their own 
relatives and dependants were denied employment. The workers were 
insisting the same and under an agreement (Ext . W2 dated 13-4-1957) 
the management had undertook to give work to their relatives and depen 
dants and also to desist from giving contract work. But the manage 
ment was consistently breaking the terms of the agreement and appoint 
ing outsiders and contractors for work which as per the terms of the 
agreement were to be given to the relatives and dependants of the 
workers. It is also the case of the union that even when relatives and 
dependants were provided for the management gave preference to the 
relatives and dependants of the workers who were under the I.N.T.U.C. 
Union . The union was protesting against this and it sent letters, 
Exts. Ws4 and 5 , which are dated 8-1-1958 and 4-2-1958 . The president 
also wrote letter, Ext. W6, complaining about this on 25-3-1958. Ext. 
E23 which contains the proceedings of the Evaluation and Implementa 
tion Committee was relied on to show that the R.S.P. sponsored union 
was given a step motherly treatment since in spite of the report on the 
violation of the code of discipline none of the members of the R.S.P. 
Union are made parties in spite of the fact that the workers who violat 
ed the code of discipline also belonged to the said union sponsored by 
the R.S.P. According to the union in view of the constant pin pricks 
given to the union by employing outsiders the relationship between the 
workers and the estate management was not very happy and on 
29-1-1959 the management employed outsiders in the weeding job in 
block No. 4 and for nursery job in the block adjoining block No. 4. On 
knowing this the workmen employed in field Nos. 8, 3 and 4 temporarily 
stopped their work and went in a body to meet the superintendent after 
getting permission from their respective kanganies to protest against 
the said employment, and after lodging a complaint to the proper autho 
rities they went back, finished their tasks and returned to the muster 
roll office for passing their names. According to the management they 
had enjoyed some boyans for levelling the heap while other temporary 
workers had been given work in the nursery and the workers in field 
Nos. 8. 2 and 3 headed by Govindan and others drove away the boyans 
from doing the work which fact was reported to the superintendent by 
the assistant superintendent as per Ext. E8 . The Superintendent gave 
direction to note their names and inform him and left the estate in the 
morning In the evening while the assistant superintendent was going 
home he found the workers crowded in front of the muster room and 
some of them complained to him that the writer was not passing their 
names in the check roll to which he stated that it was the duty of the 
writer to pass the names and he went home. On hearing loud noise 


from tho muster office he came back to enquire into it when again the 
workers complained about the writer not passing their names in the 
check roll and on enquiry from the writer he was informed that he did 
not pass the names since the workers numbered about 60 had not pro 
duced their chits from the kanganies to evidence that they had done 
their tasks. The assistant superintendent then explained to the work 
ers that the superintendent had directed to take the names of the per 
sons who had left work in the morning without permission and that 
the writer was only acting up to the instructions by trying to note down 
the names of the workers who came without chits from their supervising 
kanganies from which an inference could be gathered that they had 
left the work spot without permission and had not finished their tasks . 
He tried to pacify the workers by informing them that their names 
should be taken down in a separate paper and after the superintendent 
came the matter would be enquired into and their names should be 
passed after enquiry. The workers objected to it and insisted in passing 
their names in the check rolls without chits . They also surrendered the 
muster room and obstructed the assistant superintendent and the writer 
from getting out and they were forced to remain in the room till 8 p.m. 
and the workers became violent when he directed the writer out of 
fear for his life to pass the names and thus the names were passed and the 
workers disbursed . The writer and the assistant superintendent there 
after left the muster room . This matter was reported as per Ext. E7 
to the superintendent where upon the charges were framed against the 
persons mentioned in the report who led the obstruction confining him 
and the writer from leaving the muster room . The management also 
denies that permission was sought from the kanganies and that the 
workers subsequently went and completed the work . After serving 
notice and fixing the date for enquiry they were suspended pending 
enquiry. At the enquiry the workers co -operated and witnesses were 
examined who were allowed to be cross 

examined by the accused. 
Ext. E10 is the enquiry proceedings containing the statements and the 
findings by the enquiry officer, namely , the superintendent. The dis 
missed workers were examined in this court as WWs2 , 3 , 5 and 6 who 
are respectively Dassan, Bhagavathy, Govindan and Ramayya. WWs1 
and 4 are two of the other workers while ww7 is the president of the 
union . The evidence of ww1 shows that there has been a custom 
of issuing chits by the supervising kanganies for purpose of passing 
names in the check roll by the writer. WW1 is a worker who has 
got 27 years of service in the estate. EW2 is the assistant superin 
tendent who also speaks to the practice of issuing chits and on this 
point his evidence has not been challenged though the union through 
witnesses WWs3, 4, 5 and 6 has denied this practice. It is admitted 
by the workers that Nalla Thampi kangany was present at the time 
when the evening incident took place . He was examined in the domestic 
enquiry and his evidence shows that there was a custom of issuing chits 
and further that there were damands from the workers to pass their 
names without chits and also they did not allow the assistant superin 
tendent and the writer to go away from the muster room without pass 
ing the names. A perusal of Ext. E10 proceedings shows that witnesses 
were examined , the accused were given opportunity to cross examine 


8 


and to some of the witnesses Govindan has asked questions. Regardng 
the witness No. 2 in the proceedings paper it is seen that after putting 
one question to the assistant superintendent who was examined before 
the domestic enquiry he refrained from further cross examination on 
the ground that the assistant superintendent was stating falsehood. But 
curiously enough no , question or circumstances have been pointed out 
to show that the superintendent was saying falsehood. The worker 
assumed that he was stating falsehood and refrained in spite of the 
fact that he was given opportunity to cross examine. The very same 
attitude of the accused is seen when they were directed to cross examine 
the other witnesses though Govindan is seemed to have asked a few 
questions to the witnesses. From the cross examination of the assistant 
superintendent itself it is seen that there is an implied admission about 
the crowding of the workers round the muster room and their prohibit 
ing the assistant superintendent from getting out. From the cross 
examination of the workers witnesses it can be gathered that the per 
sons were mainly insistng for passing the names for those who had no 
chits. It has also come out from the cross examination that the assist 
ant superintendent and the writer went out from the muster room only 
round about 8 p.m. after passing the names. The management s case 
that the boyans were employed for levelling heaped earth is admitted 
by WW4 Gopala Pillai from whose evidence also it could be seen that 
the boyans were sent away from their work when the workers from 
the 3 fields went in a body and directed them not to attend the work 
since the work was legitimately entitled to their relatives and depend 
ants . The fact that the workers went in a body in sending away the 
boyans from attending the work as well as the workers of the contrac 
tors is more or less admitted and that the dispute is only regarding 
the manner in which the boyans and the other workers had to leave 
the field without attending their work which according to the manage 
ment was by driving them away while according to the workers it was 
by persuation . I may also point out here that the question whether 
the boyans and other contract workers were diiven away by the workers 
was not the subject matter of the misconduct for which Ext . E9 charge 
sheet was given . The charge sheet was only confined to the misconduct, 
namely , forcibly confining the assistant superintendent and the writer 
in the muster room till they were forced to pass names in the check 
roll. It is not seen as to how the two incids could be coupled in 
order to inter that the management was resorting to unfair labour 
practice when the accused who according to the assistant superintendent 
were the leaders in the demonstration in the evening by which the 
assistant superintendent and the writer was confined to the muster room 

The fact that Govindan , Dasan and Ramayya are members 
of the executive committee of the union is admitted by the union so 
that the very same fact probabilises the case the management that 
the workers had turned their eyes on them for leading them in this 
matter. After having taken up the lead they cannot desist from the 
responsibility when they were tried for the inisconduct which accord 
ing to the management was a result of the cction taken by them in 
getting the names of the workers passed in the check roll against the 
119ual practice. It is also to be remembered at this stage that even 


till 8 p.m. 
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on 


according to the union the relationship between the workers on the one 
side and the management 

the other was not on good term 
so that the possibility of getting independent evidence for the manage 
ment regarding the incident was practically nil. Hence it was urged 
by the learned counsel for the management that the evidence of Nalla 
Thampi kangany, wwi and others regarding the incident and the 
inference that could be drawn must be given due weight. If the 
kangany s evidence and the general tenor of the evidence regarding 
the incident is viewed on the proper aspect or the kangany s evidence 
is believed , it cannot be said that the finding recorded by the enquirer 
is perverse or unsupported by evidence. In such a case even if this 
court felt that the most probable view would have been different, 
namely, want of very reliable evidence to justify the finding this court 
has no jurisdiction to interfere with the finding arrived at the domestic 
enquiry unless it is perverse or unsupported by any evidence which as 
I have already pointed out is not so . Hence I don t think the enquiry 
and the finding can be interfered with . 

The next argument addressed by the learned representative of the 
union was that Govindan, Bhagavathy and Dasan being members of the 
executive committee fall within the purview of protected workmen as 
contemplated under Section 33 ( 3 ) of the Act and since there was 
already an arbitration regarding the dispute between the workers and 
the management was pending presided over by an Hon ble Judge of the 
High Court of Kerala, the dismissal order without taking permission 
from the arbitrator was illegal and void . According to the proviso the 
management in such circumstances ought to take written permission 
before dismissing the protected workmen . The fact that there was an 
arbitration pending at that time is more or less admitted and is also 
proved by Ext. W12. Ext. W12 is the copy of the application under 
section 33 ( 2 ) by the Management before the Board of Conciliation 
requesting for permission to dismiss the worker. It is also admitted 
that before passing any order the term of the Board expired . In short 
the fact that no permission was obtained previous to the dismissal 
order is more or less admitted or at least proved in this case beyond the 
shadow of doubt. The question is whether the dismissal without 
getting written permission and in contravention of Section 33 ( 3 ) will 
make the order of dismissal void . It is well settled that even though 
the said proviso is not complied with, the dismissal order after enquiry 
will not become void for the simple reason that under section 33 ( 3 ) 
only a ban is imposed on the management before giving effect to the 
dismissal order. Even supposing permission is given hefore dismissal 
the union consisting of the employee against whom dismissal has been 
passed can raise an industrial dispute regarding the dismissal and the 
Court will have to consider about it . Hence the noncompliance of the 
mandatory provision will not in any way affect the enquiry before the 
Labour Court and the validity of the domestic enquiry . I am supported 
in this view by the ruling in 1959 II L.L.J. 666. Their Lordship in con 
sidering Section 33 before amending which also had the same wording 
as the present proviso had occasion to consider the effect of noncom 
pliance in a case of dismissal of a worker. Their Lordship observed 
" The effect of compliance with the provisions of Section 33 is thus 
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substantially different from the effect of compliance with Section 240 
of the Government of India Act, 1935 , or Article 311 ( 2 ) of the Consti 
tution . In the latter classes of cases, an order of dismissal passed 
after duly complying with the relevant statutory provisions is final 
and its validity or propriety is no longer open to dispute ; but in the 
case of Section 33 the removal of the ban merely enable the employer 
to make an order of dismissal and thus avoid incurring the penalty 
imposed by Section 31 ( 1 ) . But if an industrial dispute is raised on 
such a dismissal, the order of dismissal passed even with the requisite 
permission obtained under Section 33 has to face the scrutiny of the 
tribunal" . I have already pointed out supra that the finding of the 
domestic enquiry cannot be said to be perverse or not supported by 
evidence. Hence the fact that no permission was taken before the 
protected worker was dismissed is of no consequence in this case . I 
may also observe at this stage that the learned counsel for the manage 
ment urged before me thaht union has not informed the management 
regarding the fact that these persons were the committee members nor 
had the management recognised them as protected workers and hence 
the section is not applicable. There is no much force in the above 
argument since the union has produced the copy of the letter sent to 
the management on the election of these 

persons as office bearers . 
Ext. W9 is the copy of the letter intimating the names of the committee 
members the fact of recognising them as protected workers is a uni 
lateral act to be done by the management and if the management has 
not cared to inform the union the result of the communication the union 
cannot be held responsible. I therefore repel the said argument. The 
union has also produced their minutes book with the affidavit of the vice 
president which shows that 3 of these workers were elected as com 
mittee mebers at the general meeing of the union . 

The next question is whether there is victimisation proved by the 
union. The main argument of the union representative was that a 
different standard of treatment was given to this union in relation to 
other unions which had cropped up in the estate and sponsored by other 
political parties for which he relied on Ext. E23 wherein none of the 
representatives of this union made parties. No other circumstances are 
brought out in the evidence to show that the management hay any 
special reason to take action against these workers and in the absence 
of other circumstances to support the inference from Ext. E23 I do not 
think the said curcumstance disclosed by Ext. E23 alone will constitute 
the necessary facts to infer victimisation . I may also point out at this 
stage an argument was addressed on the basis of Ext. W12 that the 
superintendent was not a man above board which also will not constitute 
the necessary evidence to infer victimisation since it is not on the basis 
of his evidence the finding is arrived at. I therefore find that the union 
has also failed in their attempt to show that there was victimisation 
or unfair labour practice or malafides in the enquiry conducted against 
these accused which ended in their dismissal. 


In the light of the above facts and circumstances already pointed 
out I hold that the workers are not entitled to any reliefs , and their 
dismissal on the basis of the enquiry is proper and this court is not 
entitled to interfere in the same. 
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In the result, I pass an award as Indicated above. The parties 
will bear their respective costs . 
Quilon , 

V. K. MADALAVAN NAIR , 
29-11-1961. 

Presiliny Opicer . 


WW1 
WW2 
WW3 
WW4 
WW5 
WW6 
WW7 
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Kochupappan . 
K. Dasan . 
P. Bhagavathi. 
Gopala Pillai. 
Govindan . 
Ramayya . 

N. Sreekantan Nair . 
Witnesses examined on behalf of the Management. 
Patrick John . 
A. K. Mathews. 


EW1 
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Exhibits marked on the side of the Union . 
Ext. W1 Minutes of the joint discussion held on 20-10-1955 . 

W2 Copy of memorandum of settlement dated 13-4-1957 . 
W3 Certificate of conduct and service issued to P. Bhagavathy 

by the management on 2-11-1957. 
W4 Copy of letter dated 8-1-1958 from the union to the manage 

ment forwarding a resolution . 
W5 Copy of demands from the union dated 4-2-1958 . 
W6 Copy of letter dated 25-3-1958 from the union to the manager, 

Ms. A. V. Thomas & Co. 
W7 Copy of letter dated 10-8-1959. 
W8 Copy of union s demand dated 30-8-1955 . 
W9 Copy of union s letter dated 24-4-1958 intimating names of 

committee members. 
W10 Copy of union s letter dated 9-2-1959. 
W11 Copy of union s letter dated 17-2-1959. 
W12 Copy of application dated 23-3-1959 

Section 33 ( 2 ) 
filed by the management before the Board of conciliation 
dated 23-3-1959. 
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Exhibits marked on the side of the Management. 
Ext. El Deposition of Kochupappan in the enquiry. 

E2 Copy of charge sheet issued to Dasan . 
E3 Statement of Dasan at the enquiry. 
E4 Joint petition by workers dated 8-2-1955. 
E5 Deposition by Gopala Pillai at the enquiry . 
E6 Copy of judgment in C.C. 931959. 
E7 Report of K. K. Mathew dated 29-1-1959. 
E8 do . 

do . 

30-1-1959. 
E9 Show cause notices. E9 ( a ) to E9 ( d ) . 

( series ) 
E10 Enquiry proceedings. 
E11 Report from Kuruvila Varghese writer. 
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Dxt . E12 Letter from the managing agents dated 9-2-1959. 

E13 Statements of Nalla Thampi kg. and Vedamanickam kg. 
E14 Letter dated 10-2-1959 . 
E15 Letter dated 25-2-1959. 
E16 Communication from the A.L.O. 
E17 Copy of reply to Ext . E16 . 
E18 Communication from special officer . 
E19 Copy of proceedings of conference, 
E20 series Copies of dismissal orders. (5 in number ) . 
E21 Statement by Kesava Pillai. 
E22 Apology tendered by Bhagavathy. 
E23 Proceedings of the meeting of the Evaluation and Implemen 

tation Committee dated 27-4-1959. 
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Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour Department ( Labour ) 

NOTIFICATION 
No. 94274|L2|61-1 |HLD . Dated , Trivandrum , 22nd November 1961. 

The award of the Industrial Tribunal, Trivandrum , in respect of the 
dispute between the Management of ( 1 ) The Prabhatham Enterprises 
(Private ) Limited, Quilon ( 2 ) The Vijnana Poshini Press and 
Prabhatham Daily Newspaper, Quilon and their workmen represented 
by the Quilon Press Employees Association, Quilon, received by Govern 
ment on 20-11-1961 is hereby published under Section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor , 
K. C. SANKARANARAYANAN , 
Additional Secretary 

... 


Before the Court of the Industrial Tribunal, Trivandrum 

Present: 
SRI K. PURUSHOTHAMAN NAIR , B.A., B.L., 
Industrial Tribunal, Trivandrum 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 15 | 1958 

Between 

THE MANAGEMENT of 
( 1 ) The Prabhatham Enterprises (Private) Limited, Quilon . 
( 2 ) The Vijnana Poshini Press and Prabhatham Daily Newspaper, 
Quilon ( Impleaded as Additional Party) 

And 

THE WORKMEN 
employed in the Vijnana Poshini Press , Quilon and the Prabhatham 
Daily Newspaper Establishment owned by the above Company 

Represented by : 
The Quilon Press Employees Association , Quilon. 
Representation : 

1. Sri N. Palpu, Advocate , Quilon ---On behalf of the Management, 
2. Sri N. Raman Pillai, Advocate, Quilon - On behalf of the worlemer . 

AWARD 
The Industrial Dispute in this case as per the Order of Reference 
(Order L.Dis . 24084 57 L & LAD dated 22-11-1957) is between the Manage 
ment of Prabhatham Enterprise ( Private) Limited, Quilon and the work 
men employed in the Vijnana Poshini Press and the Prabhatham Daily 
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Newspaper Establishment owned by the above Company and represented by 
the Quilon Press Employees Association, Quilon . The above dispute was 
first referred for adjudication to the Industrial Tribunal No. I, Ernakulam 
and the same was subsequently withdrawn from the said Tribunal and 
transferred to this Tribunal under Section 33 - B of the Industrial Disputes 
Act, 1947 by Government Notification L. 9-11127|58|L & LAD dated 
22-5-1958 . The issues referred for adjudication are : 

( 1 ) Are the clerks, watchers and peons employed in the Vijnana 
Poshini Press, Quilon and the Prabhatham Daily Newspaper Establish 
ment entitled to any enhancement of their present salaries ? If so what 
should be such enhancement ? Should such enhancement be in the form 
of scales of pay with annual increments ? If so what should be scales 
and increments and what weightage should each incumbent be granted 
on the basis of the length of service ? 

(2 ) Are the workers entitled to any Dearness Allowance ? If so , 
at what rate and from which date should it be paid ? 

(3 ) What should be the quantum of bonus that should be paid to 
the workers for each of the years 1955, 1956 and 1957 ? 

( 4 ) Are the workers entitled to any extra allowance for work per 
formed by them on Sundays during the years 1950 , 51, 52 , 53, 54, 55 and 
1956 ? If so at what rate ? 

(5 ) Are the workers entitled to any batta for outstation duty ? If 
so at what rate ? 


2. Subsequent to the order of reference in this case , the Management 
of the Vijnana Poshini Press and Prabhatham Daily Newspaper closed 
down the Establishments and Government by Order L. Dis . 2916657 
L & LAD dated 2-1-1958 referred for adjudication the dispute between the 
Management of Vijnana Poshini Press and Prabhatham , Quilon and their 
workmen represented by the ( 1 ) Quilon Press Employees Association 
( 2 ) Quilon Press Workers Union and ( 3 ) the Working Journalists 
Association, Quilon, to the Industrial Tribunal, Ernakulam and this dis 
pute too was transferred to this Tribunal. The second dispute was regis 
tered as I.D. 16| 1958 . The matter referred for adjudication is as to 
whether the closure of the Vijnana Poshini Press and Prabhatham News 
paper is bona fide or not and to what reliefs the workers are entitled in 
either case. 

3 . Since both the disputes related to the same Establishments, the 
parties in these two cases adduced evidence in I.D. 16 of 1958 and the 
President of the Quilon Press Employees Association later on put in 
application praying that the evidence adduced in I.D. 16 of 1958 be 
treated as evidence in I.D. 15 | 1958. This application was allowed . 

4. The Management of the Prabhatham Enterprises (Private ) Limited 
in its reply statement raised a preliminary objection that the reference 
is defective in so far as the proper parties to the dispute have not been 
impleaded. According to the Management of Prabhatham Enterprises 
Limited , this company was incorporated as a Private Limited company 
with the intention of taking over the Vijnana Poshini Press and 
Prabhatham Newspaper which were run by Sri. A. Thangal Kunju 
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Musaliar, but the promoters of the company did not actually take over 
the concern and they decided not to take over the same as they became 
convinced that it could not be run profitably . Since according to the 
Management the ownership of the concern of Vijnana Poshini Press and 
Prabhatham Newspaper, continued in Sri A. Thangal Kunju Musallar, 
they would contend that the Order of reference omitting the real parties 
to the dispute and impleading Prabhatham Enterprises as on the parties 
to the dispute is illegal and ultra vires of the powers of Government. 
The Management has also without prejudice to the contention above 
opposed the claims of the Union on the issues referred. 

5. The Press Employees Association, on the other hand, contended 
that the Management under reference took over the Vijnana Poshini 
Press and Prabhatham Newspaper and that the same is borne out by the 
Articles of Association and the letter heads of the Prabhatham Enterprises 
(Private ) Limited . This Tribunal after hearing the parties entered 3 
finding on the preliminary objection against the Management mainly on 
the strength of a letter Ext. W6 addressed by the Managing Director of 
the Prabhatham Enterprises (Private ) Ltd., to the Secretary of Quilon 
Press Employees Association and passed an award dated 31-12-1958 
granting certain reliefs on issues 3 and 4 above. From this award the 
Management of Prabhatham Enterprises (Private ) Limited Aled an 
Original Petition (O.P. No. 243 of 1959 ) before the Kerala High Court 
and his Lordship Sri S. Velu Pillai, J. by Judgment dated 26th February , 
1960 quashed the award on the ground that the finding based as it is on 
Ext. W6 alone cannot be supported . The High Court also observed that 
in I.D. No. 16 of 1958, the reference by Government, which was made 
within a few days of the reference in I.D. 15 of 1958, stated that the 
dispute was between the Management of the Vijnana Poshini Press and 
Prabhatham Newspaper and its workmen and that there was no mention 
in it of Prabhatham Enterprises Limited. Finally the High Court remand 
ed the case to this Tribunal with the direction to dispose of the reference 
in this case after a fresh trial of the above issue. 


6. After remand the President of the Quilon Press Employees Asso 
ciation filed an application for impleading the Management of the Vijnana 
Poshini Press and Prabhatham Daily as a party to the dispute on the 
ground that the same has been necessitated by the Anding of the High 
Court and the nature of the contention of the Prabhatham Enterprises 
Limited . Sri A. Thangal Kunju Musaliar on behalf of the Management 
of Vijnana Poshini Press and Prabhatham Daily Newspaper opposed 
the prayer for impleadment on the ground that this Tribunal has no power 
to implead this Management as a party to the dispute. This Tribunal 
after hearing the representatives of the contesting parties passed orders 
on 9-10-1961 impleading the Management of the Vijnana Poshini Press 
and Prabhatham Daily Newspaper as a party to the dispute under Sec 
tion 18 ( 3 ) (b ) of the Industrial Disputes Act and posted the case for 
their statement to 24-10-1961. As no statement was filed on 24-10-1961 the 
dispute was posted for evidence of parties and disposal to 14-11-1961. 
On the adjourned date both Sri N. Palpu the learned counsel appearing 
for the Managements 1 and 2 and Sri N. Raman Pillai, the learned counsel 
appearing on behalf of the Association represented that they have neither 
any fresh evidence to adduce nor any additional arguments to address 


on the issues referred for adjudication . No circumstance has also been 
pointed out justifying any change in the findings arrived at by this Tri 
bunal on the issues referred . I therefore incorporate below the portions 
of my previous award dealing with the issues. The conclusions and 
findings reached in that award on the issues referred will be binding on 
the Management of the Vijnana Poshini Press and Prabhatham Daily 
Newspaper who has been impleaded as Party to the dispute. 

7 . " It is common ground that both the Vijnana Poshini Press and 
Prabhatham Newspaper were closed with effect from 31st December 1957. 
Sri N. Raman Pillai, the President of the Association pointed out that 
on account of the closure of both the concerns no useful purpose will be 
served by passing an award on matters such as enhancement of wages , 
fixation of D.A. and outstation allowance (matters covered by issues, 
1, 2 and 5 ) which are capable of only prospective implementation . He 
at the same time, urged that the salary and service conditions of the 
clerks, watchers and peons attached to the Press and Newspaper Esta 
blishments were extremely inadequate and compared , very unfavourably 
with the conditions obtaining in respect of similar categories of employees 
serving in sister concerns and that this aspect should be given due weight 
when issues 3 and 4 are taken up for consideration . 


8. As suggested by the representatives of both sides, by the permanent 
closure of the concerns the demands under issues 1 , 2 and 5 have become 
practically infructuous. Hence no finding on issues, 1, 2 and 5 is called 
for. The remaining issues are Issue No. 3 relating to the claim of en 
hanced bonus for the years 1955 , 56 and 57 and Issue No. 4 regarding 

the demand for extra allowance for work alleged to have been done on 
• Sundays during the years 1950 to 1956 . 

9 . Issue No. 3 : The claim of the Association is for bonus at the 
rate of three months salary for each of the years 1955, 1956 and 1957. 
The staff members under reference were paid bonus at the rate of, 1 % 
months wages for two years 1955 and 1956 and at the rate of 112 months 
wages for 1957 . 

10. According to the Management the concern was running at a loss 
during the three years in question and yet they paid bonus at the above 
rates as any other printing establishment in the locality run profitably . 
It is contended that in view of the business losses during these years the 
employer should not be made to pay any further amounts by way of 
bonus . 


11. Admittedly payment of bonus to Press workers in the locality 
is not based on the profits of a particular concern and it has been the 
practice to give 11 months wages as bonus to all employees of printing 
presses in the Quilon area irrespective of the trading results . This 
Management too has paid bonus at the rate of 112 months wages for all 
the three years to the operatives and a Section of the staff. The claim 
of the Association for enhanced bonus is limited to 10 members of the 
staff and the Management has failed to give any plausible reason as 
to how these staff members happened to be treated differently from the 
rest of the employees in the matter of disbursement of bonus. Besides, 
as already stated it has been a practice in the industry which has more 


or less ripened into a custom , to pay 115 months salary as bonus to ail 
workers inclusive of staff members. Hence I hold that the employees 
under reference are entitled to bonus at the rate of 11 months wasey for 
the years 1955 and 1956. The staff members have already been pail honnis 
at the rate of 11 months wages for these years. The Managernent will 
pay them the balance of 14 month s salary each for the years 1955 and 
1956 , within 15 days after the publication of this award in the Cazette . 

12. Issue No. : The case of the Association is that the workmen 
concerned have been forced to work all the 7 days in the week due to 
exigencies of Newspaper and Press business cver since the Press and 
Newspaper were started and that the workmen have been loyally and 
faithfully working even on Sundays without any compensatory of day 
and without payment of extra allowance for work done in excess of 
48 hours a week . The claim of the Association is for double the normal 
rate of wages for work done on Sundays during the years 1950 to 1956 
(both years inclusive ) . 

13. It is contended on behalf of the Management that it has never 
asked the employees to work on Sundays, that some of the clerical stat 
might have made occasional attendance on Sundays, off and on , and ty 
turn , on an understanding between themselves and that since such visits 
were not compulsory the Management is not bound to pay for such volun . 
tary assistance rendered at random . It is also contended that the claim 
for extra allowance is belated and hence must be rejected . 

14. In the nature of the above contention we have to see whether the 
staff members were compelled to work on Sundays and whether they have 
been attending office on all Sundays. In January 1958 while this dispute 
was pending before the Industrial Tribunal, Ernakulam , at the instance 
of the Association a notice was issued to the Management to produce the 
attendance registers of the staff members of the Prabhatham Newspaper 
Establishment and the Vijnana Poshini Press and Book Depot, for the 
years 1950 to 1956 . But no attendance registers of the staff members 
have been produced as demanded . EW2 the Cashier of both the 
Prabhatham and Vijnana Poshini Press from 1953 to 1957 was examined 
twice on the side of the Management. When he was examined first he 
deposed that he could not say that the staff members have attended office 
on Sundays and that if they have worked on Sundays their presence 
would be marked in the Attendance Register. EW1, the foreman of the 
Press and Assistant Manager has also deposed that it could be verified 
from the attendance registers whether the staff members were working 
on Sundays and whether they were paid overtime wages for extra work 
done . Thus a reading of the testimony of both the witnesses examined 
on behalf of the Management would reveal that registers were being 
maintained to mark the attendance of the staff members. But the 
Management later on shifted its ground and EW2 was made to swear 
that no attendance registers were kept for the staff members in both the 
establishments. The Management also produced the attendance registers 
of the workers of the Vijnana Poshini Press and Book Depot ior 1956 
and 1957 but these do not contain the names of the staff members . The 
Association has been contending all along that the Management has been 
maintaining separate registers for the staff members and that it is pur 
posely keeping back those registers lest the fact that the members of 


the staff who have been working on all days in the week would be made 
known by their production. The conflicting versions given by EW2 and 
the admission made by EW1 only go to confirm the case of the Association 
that the staff members have been working on Sundays and the Manage. 
ment is purposely keeping back the attendance registers maintained in 
respect of the staff members. It may be noted that the Prabhatham 
paper was being published on all days in the week and naturally the staff 
members composing of clerks, accountant, watchers and peons have to 
attend the office in connection with the publication of the paper. The 
contention of the Management that the staff members used to come to 
the Office of their own accord does not stand to reason , for it is too much 
to imagine that a worker who has presented himself for work on all the 
six days in a week will appear for work on the 7th day also unless he 
has been compelled to do so. Hence I feel no hesitation in holding that 
the workmen concerned were made to work on Sundays also . 


15. Now the Management has no case that the staff members were 
paid extra allowance for work turned out over and above the 48 hours 
a week . But the present contenton of the Management seems to be that 
the workers have been paid on monthly basis and so the Management 
is entitled to exact work on all days in the week without any off. I 
do not think such a contention will lie in view of the provisions in the 
Factories Act and the Payment of Wages Act which provide for hours 
of work and weekly off . 


16. Since the Management has not produced the attendance registers 
of the workers concerned it is not possible to know exactly the number 
of days each employee has worked over and above the normal working 
days. It could not be disputed that employees who have been made to 
work overtime should be compensated, at least in the form of extra 
allowance if not by way of double wages. The Association too ought to 
have raised the demand for extra allowance then and there without making 
& consolidated claim for all the years from 1950. The demand for extra 
allowance was first made under Ext. W4 memorandum of demands only 
on 30-5-1957 and I do not think it expedient or reasonable to charge the 
Management with the arrears which have accrued due on this account 
before 1955. I further hold that a month s wages for work carried out 
on all Sundays in a year will be a fair and proper allowance to be granted 
to the staff members under reference. The staff members will therefore 
be entitled to two months wages as extra allowance for the extra work 
done during the two years 1955 and 1956. The claim for extra allowance 
for periods prior to 1955 January is disallowed as belated . The Manage 
ment will calculate the amounts due to each employee on the above basis 
and pay him the same within 15 days from the date of the publication 
of this award . 


An award is passed in terms specified above . No order as to 
costs " . 


Trivandrum , 
Dated , 17-11-1961. 


K. PURUSHOTHAMAN NAIR , 

Presiding Officer, 
Industrial Tribunal. 
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1. List of witnesses examined on the Management side. 

EW1 Sri M. Govindankutty Nair. 

EW2 Sri Mohammed Kunju . 
2. List of witnesses examined on the workmen side. 

ww1 Sri K. Raghavan Pillai. 

WW2 Sri T. K. Neelakanta Pillai. 
3. List of exhibits marked on the Management side. 
Ext. M1 

A true copy of a notice dated 12-11-1957 . 
M2 A true copy of a notice dated 11-12-1957 . 
M3 A copy of an Indian Express Daily Newspaper dated July 

18th , 1958 . 
M4 Attendance Register of Vijnana Poshini Press and Book 

Depot for the year 1956 . 
M5 Attendance Register of V. P. Press and Book Depot for 

the year 1957. 
4. List of Exhibits marked on the worlemen side. 
Ext. W1 A true copy of a notice dated 12-11-1957. 

A copy of a letter dated 26-11-1957 from the Quilon Press 

Workers Union to Mr. A. Thangalkunju Musaliar 

Messrs. Prabhatham Enterprise (Private ) Ltd., Quilon . 
W3 A copy of Memorandum of demands dated 29-10-1957 to 

the Manager, V. P. Press, Quilon . 
W4 Memorandum of demands dated 30-5-1957 from the Presi. 

dent, Quilon Press Employees Association , Quilon to 
the Managing Director, Prabhatham Enterprises (Pri 

vate ) Ltd., Kilikolloor. 
W5 Notice dated 22-1-1958 from the Industrial Tribunal, 

Ernakulam No. I to the Manager, Prabhatham En 

terprises (Private ) Ltd., Quilon . 
W6 Å letter dated 26-12-1957 from Prabhatham Enterprises 

( Private ) Ltd., to the Secretary, Quilon Press Em 

ployees Association , Quilon . 
W7 A copy of a notice from Sri A. Thangalkunju Musallar to 

the staff members including the Manager dated 

12-11-1957. 
W8 A letter dated 25-11-1957 to the Manager , Prabhatham 

Enterprises (Private ) Ltd., Quilon . 
W9 A printed Pamphlet dated 25-11-1957. 

A copy of Prabhatham Daily Newspaper dated 20th 

August, 1957. 


... 
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Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962 . 
PARTI 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works Department (Communications C ) 

NOTIFICATION 
No. 4665/62 /PW (CC3) 

Dated , Trivandrum , 7th March 1962 . 
The following list of Charter Party Holidays for the year 1962 
applicable to the Ports of the State is published for general 
information , 


Sl. No. 


Name of Holiday 


Day of 
week 


Date 


A. D. 


S. E. 


2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 . 
10 
11 
12 


1-1-1962 11-10-1883 
26-1-1962 6-11-1833 
8-3-1962 17-12-1883 
14–4-1962 24-1-1884 
20-4-1962 30-1-1834 
21-4-1962 1-2-1884 

1-5-1962 11-2-1884 
15-5-1962 25-2-1884 
13-6-1962 23-3-1884 
14-8-1962 23-5-1884 


All Sundays 
New Year Day 

Monday 
Indian Republic Day Friday 
Ramzan 

Thursday 
Vizhu 

Saturday 
Good Friday 

Friday 
Holi Saturday 

Saturday 
May Day 

Tuesday 
Bakrid 

Tuesday 
Moharam 

Wednesday 
Milad - i- Sheriff 

Tuesday 
Indian Independence 

Day Wednesday 
AstamiRohini 

Wednesday 
First Onam 

Monday 
Thiru Onam 

Tuesday 
Third Onam 

Wednesday 
Samathi Day of 
Sri Narayana Guru 

Friday 
Birth Day of 

Mahatma Gandhi Tuesday 
Mahanavami 

Monday 
Deepavali 

Saturday 
Christmas Eve 

Monday 
Christmas Day 

Tuesday 


13 
14 
15 
16 
17 


15-8-1962 
22-8-1962 
10-9-1962 
11-9-1962 
12-9-1962 


24-5-1884 
31-5-1884 
19-6-1884 
20-6-1884 
21-6-1884 


21-9-1962 


30-6-1884 


18 


19 
20 
21 
22 


2-10-1962 10-7-1884 
8-10-1962 16-7-1884 
27-10-1962 5 - A 1884 
24-12-1962 3-10-1884 
25-12-1962 4-10-1894 
By order of the Governor, 

K. B. WARRIER , 

Secretary . 
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Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 


Revenue (G ) Department 
NOTIFICATIONS 

( 1) 
No. G1-50663/60-1/RD . 

Dated, Trivandrum , 12th March 1962 . 
In exercise of the powers conferred by section 69 of the Kerala 
Stamp Act, 1959 (Act XVII of 1959 ) , the Government ofKerala here. 
by make the following amendments to the Kerala Manufacture and 
Sale of Stamp Rules, 1960 , issued under Revenue Department Notifi 
cation No. GI- 13823 /59-4 /RD. dated 10-8-1960 published in Part I of 
the Kerala Gazette dated 16th August, 1960 as subsequently amended 
namely : 


AMENDMENTS 


In the said rules , 
( 1) In rule 39, 
(i) the following paragraph shall be inserted at the beginning, 

namely : 
" The rates of discount that will be allowed to licensed stamp 
vendors on the various denominations of stamps will be as 

follows; 
(i ) In the statement, for the sub -heading " Towns with a popu 

lation of 50,000 at the last census" under the heading “ Rates 
of discount" , the sub - heading " Towns with a population of 

50,000 and above at the last census" shall be substituted ; 
(2 ) in rule 42 to the first sentence, the following shall be added , 
namely : - " provided that in bilingual areas of the State, the sign board 
shall display the words in the other local language also " . 

( 3) in rule 43, after the words " shall write" and before the words 
" on the back " the words " in his own handwriting" shall be inserted . 

(4 ) in rule 49, the words " ex -officio or” shall be omitted and 
between the words " Tahsildar" and " or” the words " or Revenue Divi 
sional Officer ” shall be inserted . 

(5 ) in rule 54, between the words " by the Government" and " to 
inspect " the words or the Board of Revenue or the District Collector" 
shall be inserted . 

This notification shall con.e into force on the 1st of April, 1962. 
G. 1081 
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(2 ) 
No. G1-50663/60-2/RD . 

Datea, Trivandrum , 12th March 1962. 
In exercise of the powers conferred by section 2 (c) of the Kerala 
Stamp Act, 1959 (Act XVII of 1959 ), the Government ofKerala hereby 
make the following amendment to Revenue Department Notification 
No. Gl-13823 /59-6/RD . dated 10th August 1960 published in Part I of 
the Kerala Gazette dated the 16th August 1960 , namely : 

AMENDMENT 
In the said notification , for item (4) the following item shall be 
substituted , namely : 

" (4 ) The District Registrars to be Collectors for the purposes of 
sections 31, 32 , 37 , 38 ( 1 ), 39 and 41 of the said Act" . 
This notification shall come into force on the Ist of April 1962 . 

By order of the Governor, 
C. K. KERALA VARMA, 

Secretary . 


Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Revenue (D ) Department 

NOTIFICATION 
G. O. (MS.) No. 239. 

Daled , Trivandrum , 13th March 1962. 
In exercise of the powers conferred by section 7 of the Kerala 
Government Land Assignment Act, 1960 (Act 30 of 1960), the Govern 
ment of Kerala hereby make the following further amendment to the 
Kandukrishy Land Assignment Rules, 1953 , namely : 


AMENDMENT 
In the said rules , 

(1 ) in rule 6A , after the words " do not apply for such assignment" 
the words, figures, brackets and letter " as required by rule 10 (a )” shall 
be inserted ; and 

(2 ) in rule 10 , for sub-rule (a ), the following sub -rule shall be 
substituted , namely : 

" (a ) Applications for assignment of Kandukrishy land shall be 
in form Cappended to these rules and shall be presented to the Tahsil. 
dar within whose jurisdiction the land is situated before the 1st June , 
1962. Notwithstanding the filing of any application on or after the 1st 
December , 1959 and before the 13th March , 1962 a fresh application as 
provided in this sub-rule shall be filed before the 1st June , 1962. Failure 
to apply before Ist June, 1962 will result in the land being sold in 
public auction ." 

By order of the Governor , 

K. M. PETER , 
Joint Secretar . 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Revenue (G ) Department 

NOTIFICATIONS 
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No. 2347 /G2/62/RD . 

Dated, Trivandrum , 17th March 1962. 
In exercise of the powers conferred by section 17 of the Cochin 
Abkari Act, I of 1077, the Government of Kerala hereby make the 
following amendment to the Revenue Department Notification No. 
G. O.MS. 275 /61/Rev. (S. R. O. 60/61) dated 18th March , 1961, 
published in Part 1 of the Kerala Gazette No. 12 dated 21st March , 
1961 namely : 

AMENDMENT 
In para 2 of the said notification : 

(i) in item 6 , for the entry under the heading "kind of liquor" the 
following entry shall be substituted , namely : 

" Arrack 30 degree U. P." . 
(ii) in item 8 for the entry under the heading rate of duty " , the 
following entry shall be substituted , namely : 

" Rs. 2.70 (Rupees two and naye paise seventy) per 700 milli 

litres " . 
This amendment shall come into force on 1st April, 1962 . 

II 
No. 2347 /G2/62 /RD . 

Dated , Trivandrum , 17th March 1962. 
In exercise of the powers conferred by section 15 of the Abkari Act 
( Travancore Act IV of 1073 ), the Government of Kerala hereby make 
the following amendment to the Revenue Department Notification No. 
G. O. MS. 275/61/Rev . (S. R. O. 61/61) dated 18th March , 1961 
published in Part I of the Kerala Gazette No. 12 dated 21st March , 
1961, namely : 

AMENDMENT 
In para 2 of the said notification , 

(i) in item 6 , for the entry under the heading " kind of liquor " , 
the following entry shall be substituted , namely : 

" Arrack 30 degree U. P.” . 
(ii ) in item 8 , for the entry under the heading " rate of duty" the 
following entry shall be substituted, namely : 

" Rs. 2.70 (Rupees two and naye paise seventy ) per 700 milli 

litres " . 
This amendment shall come into force on 1st April, 1962. 

By order of the Governor, 

K. M. PETER , 
Joint Secretary. 
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PART I 


94795 


Kerala Public Service Commission 

NOTIFICATION 
No. Ex. ( B ) 2-2165 /62. 

Dated , Trivandrum , 6th March 1962 . 
MADRAS DEPARTMENTAL TESTS , MAY 1962 
1. As ordered in Government Proceedings No. S ( C ) 2 
3826 |57|PD ., dated 4-4-1957, it is hereby notified that the 
Madras Departmental Tests mentioned in Annexure I to this 
notification will be held in May 1962 at the following centres , 
for the benefit of the officers transferred to Kerala from 
Madras Service. 

1. Trivandrum . 
2. Trichur. 
3. Palghat . 
4. Kozhikode. 

5. Cannanore . 
2. Subject to the provisions of paragraph 3 the Depart 
mental Tests mentioned in Annexure I are open only to : 

(i ) Persons selected by the Madras Public Service Com 
mission or other competent authority for appointment to posts 
for which the tests are prescribed ; 

(ii) Probationers, approved Probationers and full mem 
bers of the State and Subordinate Services for whom the tests 
are prescribed ; and 

(iii ) Approved probationers and full members for promo 
tion to higher categories or for appointments to other classes 
in the same or other services or for increased rates of pay . 
Note : - Admission under clause ( 3 ) will be subject to other 

conditions, if any, prescribed by the Government . 
3 . ( a ) The language tests mentioned in items ( 25 ) and 
( 26 ) in Annexure I are open to persons who are not in Govern 
ment Service. 

( b ) " The Commercial Book -keeping" portion of the Local 
Fund Audit Department Test is open to Clerks and Account 
ants who are or who may hereafter be employed in the Electri 
city Departments of Local Bodies holding licences under the 
Indian Electricity Act. In the case of Clerks and Accountants 
who at the time of their applications are not employed in the 
Electricity Departments of such Local Bodies, their applica 
tions will be admitted only if the Presidents of such of the 
Local Boards or the executive authorities of such of the 
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Municipalities as are holding licences under the Indian Electri 
city Act, certify that the candidates are likely to be employed 
in the Electrical Departments of their boards or municipalities. 

(c ) " The Commercial Book -keeping " portion of the Local 
Fund Audit Department Test is open also to members of the 
ministerial staff of the Electricity Department. 

( d ) The Electricity Department Account Test is open to 
members of the Local Authorities, Electrical Engineers 
Service. 

( e ) The Special Language Test for Officers of the Educa 
tion Department - Higher Standard — is open to teachers em 
ployed in Local Board ; Municipal and Aided High Schools . 

( f) The Special Language Test for Officers of the Educa 
tion Department — Lower Standard — is open to Assistant 
Women s Welfare Officers of the Women s Welfare Dep 
ment. 

( g ) The Subordinate Accounts Service Examination and 
the papers on " Fundamental Rules and Travelling Allow 
ances Rules " and " Commercial Book -keeping " of the " Local 
Fund Audit Department Test" are open to the members of the 
staff of the Hindu Religious and Charitable Endowments 
(Administration ) Department subject to the condition that 
they remit the prescribed fee and submit their applications in 
accordance with the instructions in paragraph 7 below . 

(h ) The Departmental Test on Motor Vehicles Rules and 
Regulations is open also to Clerks in the Office of the Commis 
sioner of Police and in the Office of the Deputy Commissioner 
of Police ( Traffic and Licensing) . 

( i ) Hindu Religious and Charitable Endowments 
( Administration ) Department Test is also open to paid Exe 
cutive Officers of religious institutions who are not Govern 
ment Servants and who are appointed under the Madras Hindu 
Religious and Charitable Endowments Act, 1951 

( j) The Departmental Test for Chief Accountants in the 
Electricity Department is also open to Accountants, Superin 
tendents, Senior Accountants and Senior Superintendents in 
the Electricity Department. 

( k ) " Account Test for the Employees of Local Bodies" 
is open to all employees of Municipal Councils ( including Muni 
cipal Commissioners ) District Boards, Panchayats (including 
Executive Officers), District Panchayat Officers and Deputy 
Panchayat Officers . 

4. ( a ) The tests prescribed for the various posts of the 
Travancore -Cochin Personnel of the Agricultural Income Tax 
and Sales Tax Department , and the tests under the Madras 
rules for the personnel allotted to the Department from the 
Commercial Taxes Department of the Madras State, have been 
unified into the Agricultural Income Tax and Sales Tax Test . 
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The Registration Tests conducted for the personnel of the 
Registration Department of the Travancore - Cochin and 
Malabar area have been unified into the Kerala Registration 
Test . 

So the Departmental Test in Commercial Taxes Acts 
and the Registration Department Test have been deleted from 
the list of Madras Departmental Tests now notified . 

(b ) The Agricultural Income Tax and Sales Tax Test and 
the Kerala Registration Test will be held along with the 
Travancore- Cochin Departmental Tests . 

5. (a ) Subject to the provisions of sub -paragraph (b ) and 
(c ) below , no fees are payable for admission to the tests except 
in the following cases : 

( 1 ) The Electricity Department Account Test. - A fee of 
Rs. 10 will be levied from members of the Local Authori 
ties Electrical Engineers Service and from the members 
of the work charged establishment and Operation Subordi 
nate Service belonging to the Electricity Department for 
admission to the Examination . 

( 2 ) Local Fund Audit Department Test (Commercial 
Book - keeping ) .- A fee of Rs. 2 will be levied for admission 
to this part of the Test. 

( 3 ) Local Fund Audit Department Test (Commercial 
Book- keeping ) .- A fee of Rs. 2 will be levied from every 
candidate employed or likely to be employed in the Electri 
cal Departments of Local Bodies and also from members of 
the ministerial staff of the Electricity Department for 
admission to 

the 

examination in " Commercial Book 
keeping." . 

( 4 ) Local Fund Audit Department Test.- " Fundamental 
Rules and Travelling Allowances Rules" and " Commercial 
Book -keeping" : - A fee of Rs. 2 for each subject will be 
levied from the members of the staff of the Hindu Religious 
and Charitable Endowments ( Administration ) Department 
for admission to the examination in " Fundamental Rules 
and Travelling Allowances Rules" and " Commercial Book 
keeping " . 

(5 ) Third Class Language Test. - A fee of Rs. 5 will be 
levied from members of the Local Authorities Electrical 
Engineers Service , Municipal Engineers and Local Fund 
Assistant Engineers for admission to the test. 

(6 ) Labour and Factories Departments Test. - A fee of 
Rs. 5 for each part of the test will be levied . 

( 7 ) Survey Department Test . - No fee will be levied 
from candidates for two examinations by the same test . 
A fee of Rs. 5 will thereafter be levied every time the candi 
date appears . for the test except in the case of Head 
Surveyor s and Sub Assistant s . Test for which a fee of 
Rs. 10 will be levied . The number of chances allowed for 
each of the tests is limited to 6 , except in the case of the 
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Head Surveyor s and Sub Assistant s test for which there is 
no such limit. 

(8 ) The Deputy Inspector s Tests. - A fee of Rs. 8 for the 
test as a whole or Rs.3 for each of the three papers will 
be levied . 

levied 
(9 ) Excise Department Test. - Fee will be 
follows : 

Test A - Rs. 5 . 
Test D - Rs. 5 for the test as a whole or for either 

branch of the test. 
( 10 ) Language tests other than the special language 
test for officers of the Education Department- (Higher 
Standard ) .- 1. For Government Servants Rs. 5 for each part 
of a test . 

2. For others, subject to item ( v ) above, Rs. 15 for 
each part of a test . 

( 11) Special language test for officers of the Education 
Department- (Higher Standard ) .- Rs. 3 for the test . 

( 12 ) Advanced language test for officers of the Madras 
Educational Subordinate Service. — Rs. 5 for the test . 

(13 ) Departmental test on Motor Vehicles Rules and 
Regulations. - A fee of Rs. 4 will be levied from Clerks in 
the Office of the Commissioner of Police and also in the 
Office of the Deputy Commissioner of Police ( Traffic and 
Licensing ) . 

( 14 ) Departmental test for Chief Accountants in the 
Electricity Department. - A fee of Rs. 20 will be levied . Full 
members , approved probationers and probationers in the 
category of Chief Accountants in the Madras General Ser 
vice on the 25th January 1954 are eligible to sit for the 
first four examinations held after that date free of fee. 

A fee of Rs. 20 will be levied from Accountants , Super 
intendents, Senior Accountants and Senior Superintendents 
in the Electricity Department. 

15. Hindu Religious and Charitable Endowments (Admi 
nistration ) Department Test. - A fee of Rs. 4 will be levied 
from paid executive officers of religious institutions 

who 
are not Government servants, for admission to the test. 

( 16 ) Account test for the employees of Local Bodies. 
A fee of Rs. 10 will be levied for admission to the test. As 
per G.O.Ms.409 /60 H & LD., dated 20-6-1960, candidate 
employed in a Municipality or the Local Bodies Department 
will be allowed to appear for the first paper of the Test 
separately and that he will be deemed to have passed in that 
paper if he secures a minimum of 40 percent of marks in 

Such a candidate will be permitted to remit 
Rs. 5 only instead of Rs. 10 prescribed for the full test , 
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that paper . 
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But such candidates may note that they shall not be 
allowed to appear for the Second Paper of the Test alone 
at a time and , if they have to pass the test in full they have to 
appear for both the papers of the Test at the same time. 
A pass in the first paper of the Test will not be a plea for 
admission to the Second Paper of the Test under any circum 
stances . 

( 17 ) Subordinate Accounts Service Examination. A fee 
of Rs. 10 will be levied from every candidate. A remission 
of Rs. 2 will be allowed for each paper in which he is exempt 
ed from further examinations. 

( 18 ) Forest Department Test. - A fee of Rs. 10 for the 
whole test and Rs. 5 for a part of the test will be levied . 

( 19 ) Examination of Forest Officers . - Forest Rangers 
are allowed two ee chances to appear for " Forest Law " 
and " Office Procedure and Accounts" . After exhausting the 
two free chances , they have to pay a sum of Rs. 5 as fee 
for admission to each test . Assistant Conservators of 
Forests who are required to pass " Forest Law " , " Forest 
Revenue" , " Office Procedure and Accounts" within the period 
of their probation , are exempted from payment of fee . 

(b ) Where a test for which a fee is payable is prescrib 
ed as part of the probation and training of an officer whether 
recruited direct or by transfer, where it is prescribed as a 
qualification necessary for an officer to continue in his post 
without penalty and where it has been newly imposed 
on persons already in the service concerned when the test 
is prescribed , no fee will be levied . In cases other than 
those where the test is prescribed as part of probation and 
training, the free concession is limited to two chances for 
each test except in the case of the Departmental Test for 
Chief Accountants in the Electricity Department for which 
four free chances are allowed subject to the condition men 
tioned in paragraph 5 (a ) ( xiv ) above . 
Note :–Exemption from payment of fee referred to above 

is not applicable in the case of applicants for the 

Account Test for the Employees of Local Bodies" . 
Failure to sit at an examination after sending an appli 
cation will not operate to exclude that examination from 
the number of free chances allowed , unless the officer was 
unable to sit for the examination on medical grounds certi 
fied by a District Medical Officer or unless the Head of his 
Department certified that he was prevented by urgent offi 
cial business. 

( c ) In the case of tests for which no fees are payable 
and which are required to be passed for promotion to higher 
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posts the concession to apply without payment of fee is res 

Officers desirous 
tricted to two applications for each test. 
of applying for such tests after exhausting two free applica 
tions commencing from the Examinations held in December 
1936 , will be permitted to do so only on payment of the fee 
at the rate of Rs. 2 for each paper, subject to a maximum 
of Rs. 10 and a minimum of Rs. 4 per test. 
Note : Failure to sit at the examination after sending in an 

application will not operate to exclude that applica 

tion from the number of free applications allowed . 
N.B.:- Rules regarding exemption from payment of exami 

nation fee contemplated in this notification will be 
applicable only in the case of personnel allotted 

from Madras to Kerala Services. 
6 . ( a ) The prescribed fee must be paid into a Govern 
ment Treasury under the Head of Account XXXVI- B ( a ) ( 1 ) 
Examination fees , and the chalan receipt in original attach 
ed to the application . On no account will the fee be received 
in cash in the Office of the Public Service Commission . 
Candidates may note that under no circumstances will the 
Commission accept duplicate or triplicate chalan receipts or 
interim receipts or certificates of remittance instead of the 
original chalan receipt. 

(b ) The fee paid by a candidate will not ke refunded or 
adjusted for a future examination on any account. Candidates 
are therefore warned to satisfy themselves, before sending in 
their application , that they are eligible under the rules in 
force to be admitted to the tests for which they apply , that 
the applications are in the latest form prescribed , that the 
particulars required in the form are supplied fully and correctly 
and that their applications are submitted through their 
superior officers sufficiently early , so as to reach the office of 
the Commission before the date prescribed in para 9 below . 

7. Applications for admission to the tests should be sub 
mitted through the Heads of Departments or Offices in which 
the candidates are employed . If the candidate is himself the 
Head of Office he should submit his application through the 
Head of his Department. Candidates who are not employed 
should submit their applications direct to the Commission . 
The Officers should , while forwarding the applications to the 
Commission certify to the effect that the candidates are eligi 
ble for admission to the tests for which they apply . 

8. Applications should be made in the prescribed form 
shown in Annexure III to this notification . Either type-written 
or manuscript forms may be used and printed forms will not 
be supplied from this office . Only one application need be 
sent irrespective of the number of tests for which the candi 
date intends to appear. Applications which are not in the 
prescribed form will be summarily rejected . 
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9. Candidates must send in their applications with the 
certificate mentioned in paragraph 7 above so as to reach the 
Ofice of the Commission not later than 4 p.m. on 13th April, 
1962. Applications sent by post should be sent by registered 
post. Those who anticipate delay in getting their applications 
countersigned by the Head of Office may , if they so desire, 
submit advance copies of their applications with the original 
of the chalan receipt. Their original applcations duly 
countersigned by the Head of the Office should be sent so as 
to reach this office within a fortnight, after the last date pres 
cribed for the receipt of applications . Applications received 
after these dates will be rejected . EVERY APPLICATION 
SHOULD BE SENT IN A SEPARATE COVER WITH THE 
SUPERSCRIPTION " APPLICATION FOR ADMISSION TO 
THE MADRAS DEPARTMENTAL TESTS - MAY 1962" . THE 
NAME AND ADDRESS OF THE APPLICANT SHOULD BE 
STATED AT THE BOTTOM LEFT-HAND CORNER OF THE 
COVER . 
N.P.:--No other form of acknowledgment than that required 

by the Postal Rules regarding Registered Covers will 
be given regarding the receipt of the applications in 
the Commission s Office ; nor will any notice be taken 
of any letter from any candidate enquiring whether 

his application has been received . 
10 . 

( a ). Candidates should correctly fill up the particulars 
in the form of application , and write legibly . 

( b ) In the case of the following tests, candidates should 
specify in their applications the language or languages in which 
they wish to appear for them . 

(i ) Any Language Test. 
(ii) Field Surveyor s Test. 

( iii) Deputy Surveyor s Test. 
Notes:-(1 ) Languages Tests will be held in Malayalam only 

( vide Government Notification No. SD.2-1512957 PD ., 
dated Trivandrum , 31st July 1957). Hence candidates 
who desire to be examined in Malayalam only need 

apply for admission to the language test. 
( 2 ) Candidates for admission to the Field and Deputy 

Surveyor s Tests should specify in their applications 
the language in which they wish to be examined in 
the Survey I and II Papers of the test and one of the 
following languages in which they wish to be examin 
ed in the paper on Handwriting and Dictation ; Tamil, 

Malayalam and Cannada. 
( c ) NO notice will be taken of any letter from a candi 
date requesting permission to bring up other tests in lieu of, 
or in addition to those entered by him in his application . 


. 
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( d ) Applications which are irregular or defective in any 
particulars will be summarily rejected. 

11. No notice will be taken of the application of a candidate 
who selects a centre which is not included in the list of cen 
tres given in paragraph 1 above. The place of examination 
entered in the application must invariably be the place where 
the candidate is employed or resides or , if it is not a centre, 
the place nearest to it where the examination is held . 

12. A candidate who submits an application for admission 
to an examination will be deemed to have given an undertak 
ing that he will abide by all the rules, now in force and all 
rules which hereafter be brought into force in respect of the 
examination . 

13. Any candidate who does not behave properly towards 
the Chief and Assistant Superintendents of the examination 
or is found to have had recourse to malpractice of any kind 
will have his examination invalidated . If, such a candidate 
is not a Government servant, he is also liable to be debarred 
from appearing again for any of the examinations, either 
permanently or for such term of years as the Commission may 
think fit ; and if he is a Government Servant he will be report 
ed to the Head of the Department for disciplinary action . The 
same penalty will be imposed on any candidate who personally 
or by letter attempts to canvass or bring influence to bear on 
an examiner or a member of the Commission or its staff in 
connection with the examination or on whose behalf such 
attempt is made by any relative , friend, patron , official or other 
person . 

14 .. The time-table for the examinations and further 
instructions to candidates will be published in due course in 
Part I of the Kerala Government Gazette . 

15. Any communication intended for the Commission must 
be made in writing and addressed to the Secretary only , and 
if a reply is sought, must be accompanied by a stamped enve 
lope with the address to which the reply is to be sent, written 
on it . 


JACOB VARUGIS , 

Secretary , 
Public Service Commission . 


Trivandrum . 
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ANNEXUREI 


Name of Test 


Subject 


1 . Account Test for Public 

Works Workshops Officers 

(One Paper ) 
2. The Electricity Department 

Account Test ( Two papers) 


Madras P.W.D., Code, Madras 
P.W. Account Code etc., 

(With books) . 
1. The Madras Electricity Depart 

ment Manual Volumes I and 

II (With books) . 
2. The Madras Financial Code. 

Vols. I and II , the Madras 
Treasury Code, Vol. I, the 
Madras Account Code, Vol. 
III and the Madras Pension 

Code (With books) . 
1 . The Madras Prison and 

Reformatory Manual Part I 

of Vol. II (Without books ). 
2 . The Madras Prison and 

Reformatory Manual Vols. I, 

II and III (With books). 
3. The Indian Penal Code 

(With books). 
4. The Code of Criminal Proce 

dure (With books). 
Agricultural Departmental Manual 

(With books). 


3. Departmental Test for Om . 

cers of the Madras Jail 
Service . (Four Papers) . 


4. Departmental Test for Offi 

cers of the Madras Agricul 

tural Service (One paper ). 
5. Departmental Test for Chief 

Accountants in the Madras 
Electricity Department 
( Two papers). 


6. Departmental Test for Offi 

cers of the probation 
Department (Two parts 
having four papers). 


1. Commercial and Government 

Accounts, Accounting for Uti 
lity Accounts of Electricity 

Industry etc. (Without books) 
2. Budgets , Administrative Pro 

cedure and Business Procedure 

(Without books). 
Part - I 
Section ( A ) Indian Penal Code 

(With books). 
Section ( B ) Criminal Procedure 

Code (With books). 
Part - II 
Section ( A ) Madras Probation 

of offenders Act, 1936 , 
Madras Borstal Schools Act, 
1925, Madras Suppression of 
Immoral Traffic Act , 1930 and 
Madras Children Act, 1920 
(With books). 
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Name of Test 

Subject 
Section (B ) Principles of the 

Probation System and (Pro 
bation and Related Measures) . 

(With books). 
Note :-(i) Candidates may appear for the test (comprising Parts I 

and II) separately for each part. 
(ii) Graduates in Law are exempted from passing Section (A ) 

in Part I of this Test. 
( iii) Those who have passed the Apprentice Examination 

conducted by the Madras Bar Council are exempted 

from passing Section (B ) in Part I of this Test. 
7. Departmental Test in the 1. Manual of Firemanship Parts 
Manual of Firemanship for 

I, II and III (Without books). 
Officers of the Madras Fire 2. Manual of Firemanship Parts 
Service ( Two papers ) 

IV , VI A and VI B 

(Without books) . 
3. Departmental Test in the 1. Madras Fire Service Manual 
Madras Fire Service 

for Officers of the Madras 
Manual (Three papers ) 

Fire Service (With books) . 
2. Madras Fire Service Manual 

for Officers of the Madras Fire 
Subordinate Service 

(With books ). 
3. Madras Fire Service Manual 

for Members of the Madras 
Ministerial Serivce in the Fire 

Service Branch (With books) . 
9. Departmental Test on All subjects comprised in the 

Motor Vehicles Rules and revised edition of the Madras 
Regulations (One paper) . 

Road Traffic Code 

(With books) 
10. Departmental Test for 1. Administrator-Generals Act 
Clerks in Office of the 

III of 1913 and the Rules 
Administrator-General and framed thereunder, Official 
Official Trustee ( Two papers ) Trustees Act II of 1913 and 

the rules framed thereunder 

(With books) 
2. The Government Securities 

Manual (Without books). 
11. Departmental Test for Printing Manual and Government 
Government Press Officers 

Press Office Manual 
(One paper) 

(With books) . 
2. Departmental Test for 1. The Motor Vehicles Act and 

Motor Vehicles Inspectors Rules and Regulations and 
and Assistant Motor Vehi. 

other Allied Acts and Rules 
cles Inspectors (Two papers ) contained in the Road Traffic 

Code and in the Motor Vehi. 
cles ( Taxation of Passengers 


il 


Name of Test 


Subject 
and Goods) Act, 1952 and 
the rules made thereunder 

(With books) . 
2. The Code of Criminal Pro 

cedure 1898 and the District 

Office Manual (With books). 
Police Orders and Practice 

(With books). 


13. Departmental Test for 

Clerks in the Police Depart. 

ment (One paper) 
14. Fisheries Department Test I 

( One paper ) 
15. Fisheries Department Test II 

( Three parts having 
6 papers) 


- 


16. Hindu Religious and Chari 

table Endowment (Admi 
nistration ) Department Test 
( Two papers) 


The Madras Fisheries Manual 

Parts I and II. (With books) 
Part - A 

1. Theory paper (Without books). 
2. Practical paper 

( Without books ). 
Part - B 
1. Theory paper (Withoutbooks). 
2. Practical paper 

(Without books ) 
Part - C 
1. Theory paper (Without books). 
2. Practical paper 

(Without books). 
1 . The Madras Hindu Religious 

and Charitable Endowment 

Act, 1951 (Without books). 
2. The rules framed under the 

Madras Hindu Religious and 
Charitable Endowinent Act 

1951 (Without books). 
1. Part -- A . District Office 

Manual (Without books). 
Part - B . Acts relating to Fac 
tories Administration and the 

Rules thereunder(With books) . 
3. Part - C . Acts relating to 

Labour Administration and 
the Rules thereunder 

(With books) . 
1. Local Acts and Rules framed 

thereunder (With books) . 
2 . Accounts and Audit 

(With books). 
3. Fundamental Rules and 
Travelling Allowance Rules 

(With books) 
4. Commercial Book -keeping 

(Without books). 


17. Labour and Factories 

Departments Test 
( Three Parts) 


2 . 


18. Local Fund Audit Depart. 

ment Test ( Four papers) 
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Do. 


I Paper 
II Paper 
III Paper 
IV Paper 


Do. 


Name of Test 

Subject 
19. Survey Department Test : 1. Theoretical. 
( a ) Head Surveyor s and 2 . Practical. 

Sub Assistants Test 

( Two papers) 
(b ) Field Surveyor s Test 1. Handwriting and Dictation . 
( Three papers) 

2. Survey I Paper ( Thcoretical) . 

3. Survey II Paper (Practical). 
(c ) Revenue Draughts 1. Revenue Draughtsman s Test 

man s Test ( Four 
Papers) 

2 . 

Do. 
3 . 
4 . 

Do. 
( d ) Computation Test 1. Computation Test I Paper 
( Two Papers) 

2 . 

II Paper 
( e ) Deputy Surveyor s 

1 . Handwriting and Dictation . 
Test ( Three Papers) 2. Survey I Paper ( Theoretical). 

3. Survey II Paper (Practical) 
20. Animal Husbandry 

Manual of the Civil Veterinary 
Department Test 

Department (With books). 
(One Paper) 
21 . Port Department Test : 

The Madras Port Manual etc., 
(a ) Higher Grade 

(With books) 
(One Paper ) 
(b ) Lower Grade 

The Madras Port Manual etc., 
(One Paper) 

(With books). 
22. Deputy Inspector s Test I Paper (Relation to Secondary 
( Three papers) 

and Special Schools ) 

(Without books) . 
II Paper (Relating to Elemen 

tary Schools) (Without books) . 
III Paper (Educational Statistics) 

(With Books). 
Note :-(1) Candidates are allowed to appear for this test as a whole 

or in one or other of the three papers in which they have 

failed in the examination held on and after 1949 . 
(2 ) For the paper in " Eucdational Statistics" of the Deputy 

Inspector s Test the Public Instruction Report for the 
year 1951-52 is prescribed . Copies of the report are 

available for salc at the Government Press, Madras. 
23 . Excise Department Tests Test - A . Criminal Law 
( Three papers) 

(With books). 
Test -- D . Distillery : 
( 1) Distillery Manual - Part I 

(Without books) . 
Distillery Manual- Part II 
(With books) 
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Name of Test 

Subject 
Test - D . Distillery : 
( 2 ) Colonel Bedford s Technical 

Excise Manual Part I 
(Without books) Part II 

With books). 
Note : - The two branches of Test D may be passed at separate 

Examinations. 
24. Account Test for the 1. Madras District Municipalities 

Employees of Local Bodies Act, Madras District Boards 
( Two papers) 

Act, Madras Village Pancha 
yats Act, Madras Elementary 
Education Act, Madras 
Public Health Act, Places of 
Public Resort Act, Madras 
Town Planning Act, Madras 
Public Libraries Act, the 
Local Authorities Loans Act , 
Rules under the above Acts, 
Public Health Code, Manual 
of Prevention of Adulteration 

(With books). 
(The paper will provide alter 

native questions under the 
several Acts to meet the 
requirements of candidates 
employed in different Insti 

tutions and the local bodies ). 
2 . The Fundamental Rules, 

Manual of Special Pay and 
Allowances , portions from 
Madras Treasury Code 

Volume-- I . 
Part - I. Treasury Rules 10 , 12 to 

29 , 31 and 32. 
Part - II. Chapter - III. Subsi 

diary Rules 1-4, 6 to 12 , 16 
and 19. Instructions 7 to 10 

17 to 20, 28 to 30 and 32 . 
Chapter --IV . Subsidiary Rules 

1-5. 
Chapter - V . Subsidiary Rules 

1--14 , 18 to 25, 31, 32, 39 to 

51, 57, 61, 64 to 90 . 
Instructions 38 , 40-45 , 50 and 57 . 
Chapter - VII. Subsidiary Rules 

1 to 5 
Instructions 1 and 2. 
Part- III. Chapter -- IV . 

Instructions i to 4 (With books) 
Not: :- Candidates will be allowed to appear for Account Test for 

the Employees of Local Bodies I Paper separately subject 
to the conditionsmentioned in para 5 (a ) (XVI) above . 
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Name of Test 


Subject 


WRITTEN 


25 . 


Second Class Language Test 
(Four parts having five 
papers) 


Part - A . Translating with fair 

accuracy of Idiom and Grammar 
an easy passage of English 
prose relating to Indian subjects 
and containing no words that 
have not familiar equivalent 
in the language.. 

VIVA VOCE 


Part -- B . 1. Conversing with accu 

vacy and fluency in the lan 
guage. 

2. Dictating an order or 
delivering a short address on 

a given subject in the language 
Part - C . Taking down in English 

evidence given in the language 
and asking questions thereon 

in the language . 
Part - D . Reading with fluency 

and translating correctly two 
or three arzis or other official 
manuscripts written in a plain 
running office hand. 


20. Third Class Language Test 

( Four parts having five 
papers ) 


VIVA VOCE 
Part - A . I. Dictating an order in 
the language. 

2. R en dering into 
English a report read out in the 

language 
Part - B . Conversing on subjects 

likely to occur in the transaction 
of ordinary business or in the 

course of everyday life . 
Part --- C . Writing an order in the 

language. 
Part - D . (* ) Reading fairly and 

translating with accuracy an 
original letter or report of 
moderate length and difficulty 
in language . 


( * ) In the casc or nurses 
" Reading printed matter " 
should be substituted for this 
part . 
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Subject 


Name of Test 
27. Special Language Tests for 

Officers of the Education 
Department (Lower Stan . 
dard ) ( Three parts having 
six papers ) 


28. Special Language Test for 

Officers of the Education 
Department (Higher Stan 

dard ) (2 Papers) 
29. Advanced Language Test 

for Officers of the Madras 
Educational Subordinate 
Service ( 2 papers ) 


Part - I . 
( a ) Translation from the lan 

guage into English . 
(b ) Grammar and Idiom . 

(c ) Viva Voce . 
Part - II. 
(a ) Translation from English 

into the language. 
(b ) Viva voce. 
Part - III. Ability to converse in 

the language concerned with 
person unacquainted with 
English on a subject of ordinary 
difficulty :: 
1. Test and Textual Grammar 

(Without books) . 
2. Composition and Translation 

(Without books). 
1 . Prose and Poetry for detailed 

study (Without Books) . 
2. Translation from English into 

the language Essay having 
reference to modern thought 
Essay based on books pres . 
cribed for non - detailed study 

(Without books). 
Stationery Manual Vols I and II. 

Store Purchase Rules etc., 

(With books). 
The Madras Subsidiary Jail 
Manual (Including the Prisons 
Act IX of 1894) Prisoners Act 
III of 1900. The Madras 
Children Act IV of 1920 

(With books) 
The Madras Stationery Manual 
Vol. I and II and the Madras 
Stamp Manual Vols. I and II 
(With books). 


30. Departmental Test for 

Assistant Superintendents of 

Stationery (One paper) 
31. Departmental Tests in the 

Madras Sub Jail Manual 
(One paper) 


32. Departmental Test for 

Accountants in the Office 
of the Superintendent of 
Stamp and Stationery 

(One paper ) 
33. Subordinate Accounts Ser 

vice Examination 
( Five papers) 


1 . Fundamental Rules and 
* Madras Pension Code 

(Practical) (With books). 
2 . Local Acts and Rules framed 

thereunder (Practical) 

(With books). 
3. Accounts and Audit ( Theore 

tical) (Without books). 
Accounts and Audit (Practical) 

(With books ). 
5. Commercial Book -keeping 

(Without books ) 
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Name of Test 


Subject 


34. 


Forest Department Test 
( 3 papers) 


35. Examination of Forest Offi 

cers in Forest Law 
( Two papers) 


1. The Madras Forest Depart. 

ment Code and the Madras 
Account Code, Vol. III, Part 

III (With Books ). 
2. The Madras Forest Depart 

ment Code and the Madras 
Account Code, Vol. III , Part 

III (Without books) . 
3. The Standing orders of the 

Board of Revenue , the Service 
Rules and the District Office 

Manual (With books) . 
I. ( 1) The Madras Forest Act, 

1882, with such notifica 
tions or rules, general or 
special, as have been made 

thereunder. 
( 2) The Land Acquisition Act, 

1894 , as subsequently 

amended. 
( 3) The Madras Survey and 

Boundaries Act, 1923. 
(4 ) The Easement Act , 1882. 
(5 ) The Cattle Trespass Act, 

1871. 
(6 ) The Penal Code, selected 

chapters. 

(i) Introduction . 
( ii) General Explanations. 
(iii) Punishments . 
( iv ) General Exceptions. 
( v ) Abetment. 
(ix ) Offences by or relating 

to Public Servants . 
(x ) Contempt of the Law . 

ful Authority of the 

Public Servants . 
(xi) False evidence, and 

offences against 

Public Justice. 
(xvii ) Offences against 

property . 
( xviii) Offences relating to 

documents and to trade 

and Property marks. 
(xxiii) Attempt to commit 

offence (Without 

books) . 
II . 

Do. (With books ) 
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Namc of Test 

Subject 
36. Examination of Forest Offi 1. Standing Orders of the Board 
cers in Forest Revenue 

of Revenue 1 to 28, 30 , 31, 33 , 
(2 papers) 

34 , 41, to 49, 89 to 98, 196 , 197 , 
202, 205 and 207 (Without 

books) . 
2 . Do. 

(With books). 
37. Examination of Forest Offi 1. ( 1) The Madras Forest 
cers in Office Procedure 

Department Code . 
and Accounts ( 2 Papers) (2 ) The FundamentalRules and 

the Subsidiary Rules 
thereto , the Madras Leave 
Rules, 1933 and the Madras 

Travelling Allowance Rules . 
(3 ) The Board s Standing 

Orders Nos. 105 , 111, 112, 
113, 172 , 175, 180 , 192 and 

Chapter XIX . 
( 4 ) The District Office Manual. 
( 5 ) The Madras Account Code, 

Volume III, Part III, 

Articles 240-297. 
(6 ) The Madras Services 

Manual, Volumes I, II and 
III portionsnoted below : 
(i) General Rules for the 

Provincial and Subor 

dinate Services . 
(ii) The Madras Civil 

Service ( Classification , 
Control and Appeal) 

Rules. 
(iii) The Madras Forest 

Service Rules 
(iv ) The Madras Forest 

Subordinate Service 

Rules. 
(v ) The Madras Ministe 

rial Service Rules. 
(vi) The Madras Inferior 

Service Rules 

(Without books) . 
II. 

Do. (With books) 
Notc .--- Language Tests mentioned in items 25 to 28 above : (a ) 

Consequent on the institution of a revised scheme of 
the language tests, each of the tests mentioned in Column 
( 1) of the Table below has been abolished and replaced 
by the test or portion of the test specified in the corres 

ponding entry in Column (2 ) thereof: 
G. 977 
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TABLE 


Old designation 

New designation 
(1) 

(2 ) 
1. Second Class Language Test: 
( 1) For members of the Madras Civil 

Service (Executive Branch ) . 
(2 ) For members of the Madras Agricul. 

tural Service. 
(3 ) For members of the Madras Regis 

tration Service 
(4 ) For members of the Madras Subordi. 

nate Civil Judicial Service . 
(5 ) For members of the Madras Animal 

Husbandry Service. 
(6 ) For Oflicers of the Madras Co Second Class Language 
operative Department 

Test ( Full test). 
( 7 ) For Officers of the Jail Department 
(8 ) 

For Officers of the Forest Department 
( 9 ) For the Director and the Manufac 

turing Chemist of the Cinchona 
Department and the Superintendent 

of the Cinchona Plantations. 
( 10) 

For the District Panchayat Officers. 
(11) For Private candidates. 
2. Language Test for Public Health Second Class Language Test 
Department Officers . 

Parts A and B. 
3. Language Test for Registration Second Class Language Test 
Department. 

( Full Test). 
4. Language Test for Officers of Third Class Language Test 

the Excise Department Test B ( Viva Voce Parts A , B and D ) . 

(Linguistic). 
5. Third Class Language Test for Third Class Language Test 

State and Subordinate Ser ( Viva Voce Parts A , B and D ) . 

. vices and Private candidates. 
6. Language Test for the Nursing Third Class Language Test 
stafi. 

( Viva Voce Parts A , B and D ) . 
7. Colloquial Test for members of Third Class Language Test 

the Madras Factory Service . (Viva Voce Part B ) . 
3. Colloquial Test for Sergeants Third Class Language Test 

in the Madras City Police and (Viva Voce Part B ). 

in the Mofussil Police . 
9 . Translation Test for Ministerial Third Class Language Test 
Officers. 

(Full test - Viva Voce Parts 
A , B , C and D ) . 
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( 2 ) 
10. Deputy Inspector s Test Special Language Test for 
Part- II (Linguistic ). 

Officers of the Education 
Department ---Higher 

Standard . 
11. Second Class Language Test for Special Language Test for 
Officers of the Education 

Officers of the Education 
Department. 

Department--Lower 
Standard . 


(b ) The syllabus, the maximum number of marks and the mini 
mum required for a pass and the duration of the tests specified in Column 
(2 ) of the above table and of the advanced Language Test for Officers 
of the Madras Educational Subordinate Service ( item No. 29 above ) 
are shown in Annexure II to this notification . 

(c ) Applicants for the Language Tests should apply only for one 
of the tests specified in Column (2 ) of the above table or for (item No. 29 
above) which is appropriate to them , and should clearly specify the 
language in which they wish to appear for it. 
Notes.- (i) The Special Language Test for Officers of the Educa 

tion Department - Lower and Higher Standard , and 
the Second and Third Class Language Tests will be 

conducted in Malayalam only . 
(ii) The Advanced Language Test for Officers of the 

Madras Educational Subordinate Service will be con 

ducted in Malayalam only . 
( d) Applicants for the Second or Third Class Language Tests 
should also state whether they wish to appear for the full test or only 
for a part or parts of the test and if the latter, should clearly specify the 
part or parts for which they wish to appear. 

(e ) Candidates for the Second Class Language Test will be 
admitted to a Viva Voce part of the test only if they pass Part A , written 


part of it. 


(f) The admission of the Officers of the Revenue Department 
to the Second Class Language Test is governed by the conditions laid 
down in G. O. MS. No. 859 (Public Elections) dated 28th April 1941 , 
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ANNEXURE - II . 


Name of test and items of syllabus 


Si. 
No. 
( 1 ) 


Number of marks Duration 
Maximum Minimum of test 

( 3 ) 


( 2 ) 


1. Second Class Language Test. 

WRITTEN 

PART- A 
Translating with fair accuracy of 
idiom and grammar an easy passage of 
English Prose relating to Indian sub 
jects and containing no words that have 
not similar equivalents in the language 

100 40 2 hours 
VIVA VOCE 

PART - B 
(i) Conversing with accuracy and 
fluency in the language 

100 60 
(ii ) Dictating an order or delivering 

a short address on a given subject 
in the language . 

50 25 

PART- C 
Taking down in English evidence 
given in the language and asking ques . 
tions thereon in the language 

50 25 

Part - D . 
Reading with fluency and translat. 
ing correctly two or three arzis or 
other Official manuscripts written in a 
plain running office hand . 

100 50 
Nole . In the case of candidates who are required to pass the 

Second Class Language Test (full test), they will be allowed 
to appear for Part D separately and will be required to 

appear for all the other parts at one time. 
2. Third Class Language Test: 

VIVA VOCE 

PART - A 
(i) Dictating an order in the 
language 

100 
(ii) Rendering into English a report 
read out in the language 

100 40 

Part - B 
Conversing on subjects likely to occur 
in transaction of ordinary business or 
in the course of every day life 

100 60 


-- 
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(3 ) 


( 4 ) 


100 


30 


( 1) 

( 2 ) 

PART - C 
Writing an order in the language 

PART - D 
* Reading fairly and translating with 
accuracy an original letter or report 
ofmoderate length and difficulty in the 
language 

* In the case of nurse , " Reading 
printed matter " should be substituted 


100 


40 


. 


for this part 


3. Special Language Test for Officers of 

the Education Department - Lower 
Standard : 
(i) Ability to translate in writing and 

Viva Voce, from the language into 
English , passages selected from the 
readers in use in the third and 
fourth standards or Elementary 
Schools and to answer questions 
of moderate difficulty on idiom 
and grammar, translation from 
the language concerned into 

English 
Grammar and Idiom 
Viva Voce 


100 
50 
50 


2 hours 

do . 


200 


80 


(ii) Ability to translate in writing and 

Viva voce from English into the 
language concerned a moderately 
easy passage from the Coronation 
English Readers Books II and III, 
edited by J. C. Rollo , in simple 
narrative style - Translation 
from English into the language 

Viva Voce 


2 hours 


100 
50 


150 


60 


(iii ) Ability to converse in the language 

with a person unaquainted with 
English on a subject of ordinary 
difficulty 


100 


60 


2 hours 


225 


Aggregate Minimum 
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( 3) 


(4 ) 


60 
40 


24 hrs . 
2 hours 


30 
10 


(1 ) 

( 2 ) 
4. **Special Language Test for Officers 

of the Education Department 

Higher Standard 
**In the aggregate without a separate 

minimum for each paper 
(i) First paper (without books) 

This paper will contain questions 

on text and textual grammar 
(ii) Second Paper (without books) 

This paper will contain two ques 
tions on composition , one from each 
of the two non -detailed texts and one 
question on translation from English 
into the language ( scope may be given 
for choice in answering the questions 
from non -detailed texts. The candi 
dates will , however, be required to 
answer one question at least from each 
of the non - detailed texts.) The length 
of the composition will be notmore than 
two pages. The distribution of mark 
will be as follows: 

For each composition 15 marks 

Translation 
5. Advanced Language Test for Officers 

of the Madras Educational Subordi 
nate Service (without books) . 

The standard of the text shall be that 
of the examination in Part II of the 
B. A. Degree Examination of the Uni 
versity of Madras in Malayalam . 
There will be two question papers. 
The first paper should relate to the 
selections from Poetry and Prose Text 
books for detailed study. The Second 
paper should comprise of 
( 1 ) English passage or passages for 

translation into Malayalam : 
(2) A subject for essay having reference 

to modern thought ; and 
(3 ) A subject for essay based on books 

prescribed for non -detailed study 
First Paper: 

(1) Prose and Poetry for detailed study 
Second Paper : 
(2 ) Translation from English into the 

language 
( 3) Essay having reference to modern 

thought 
(4 ) Essay based on books prescribed for 

non - detailed study. 


100 


35 


3 hours 


100 


35 


3 hours 
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ANNEX URE - III 


KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION 


APPLICATION FOR ADMISSION TO THE MADRAS DEPARTMENTAL 

TESTS -- May - 1962 
Note :- ( 1) This form should be used for admission to the Depart 

mental Tests and not for Special Tests 
(2 ) The entries in each column should be legible and 

complete. Applications which are defective in any 

respect will be liable to summary rejection . 
1 . Place at which the candidate desires to be 

examined . 
2 . Name of candidate (in block letters) . 
3. Address to which communications are 

to be sent. 
4 . Male or femalc . 
5. Age, last birth day . 
6. Name and designation of the post now 

held and the office in which the candidate 

is employed . 
6. Total Servicc. 

Service in the post now held . 
7. Highest qualification . 
8. Test in which candidate wishes to be 

examined . In cases where there are 
more than one part in a test, the parts of 
the test in which the candidate wishes to 
be examined , should be specified. 
If for the language Test, the name of 
the Test and the language in which the 
applicant wishes to be examined should 
be specified . 
If for the field and Deputy Surveyor s 
Test the language in which the applicant 
wishes to be examined should be specified 
separately as follows: 
Handwriting and Dictation in .. 


Survey I and II Papers in . 


Candidate should state whether he 
appeared previsouly for this test, and 
if so, the number of times and in what 

years. 
9. Has the candidate attached to this appli 

cation the chalan receipt for fees paid 
(No. and date of chalan and amount 
should be specified ) if not the reason 
should be stated . 


24 


10. Whether he/she is an allotted officer 

from Madras to Kerala Service. 
11. Signature . 
12 . Place . 
13. Date. 

CERTIFICATE 
Certified that the candidate is eligible for admission to the tests 
mentioned in column 8 and the particulars furnished in this application 
are correct. 

Signature of the Head of the Office /Department. 
Place : 
Date : 


II 


MADRAS SPECIAL TESTS - MAY 1962 
No. Ex (B ) 2-2165/62 . 

Dated , Trivandrum , 6th March 1962 
1. Asordered in Government Proceedings No. S ( C ) 2-3826 /57/PD . 
dated 4-4-1957 it is hereby notified that the Madras Special Tests men 
tioned in Annexure I to this notification will be held in May 1962 at 
the following Centres, for the benefit of the Officers transferred to 
Kerala from Madras Service . 

( 1) Trivandrum 
( 2 ) Trichur 
( 3 ) Palghat 

Kozhikode 

Cannanore 
2. The Special Tests are open to all persons whether in Govern . 
ment Service or not. 

3. Candidates must send their applications in the form prescribed 
in Annexure II to this notification , direct to the Secretary, Public 
Service Commission , Trivandrum -4 by registered post so as to reach 
this office before 4 p.m. on 13th April 1962. Either typewritten or 
manuscript formsmay be used and printed forms will not be supplied 
from this office. Only one application need be sent irrespective of the 
number of tests for which the candidate intends to appear. Applica 
tions which are not in the prescribed form will be summarily rejected . 

4. Applications received after the date specified above will not be 
admitted on any account, even if the delay in receipt of the applications 
in the Office of the Public Service Commission is due to the applications 
having been sent under a misapprehension through the heads of offices. 
Candidates are warned to send the applications direct to the Office of 
the Commission so as to reach it before the prescribed date . 

5. To ensure that the application reach the Office of the Public 
Service Commission in time, candidates are advised to remit their fees 
and send their applications sufliciently in advance of the above date. 
Those who anticipate delay in getting their applications countersigned 
by the head of office, may, if they so desire, submit advance copies of 
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their applications with the original of the chalan receipt. Their original 
applications duly countersigned by the head of the office should be sent 
so as to reach this office within a fortnight after the last date prescribed 
for the receipt of applications. Applications received after these dates 
will be rejected. 

6. The prescribed fee must be paid into a Government Treasury 
under the Head of Account XXXVI- B (a ) (i) Examination Fees, and the 
chalan receipt in original attached to the application . On no account 
will the fee be received in cash in the Office of the Public Service Com 
mission . Candidates may note that under no circumstances will the 
Commission accept duplicate or triplicate chalan receipts or interim 
receipts or certificates of remittance instead of the original chalan 
receipt. 

7. The fee paid by a candidate will not be refunded or adjusted 
for a future examination on any account. Candidates are therefore 
warned to satisfy themselves before sending in their applications that 
the applications are in the latest form prescribed , that the particulars 
required in the form are supplied fully and correctly and that their 
applications are submitted sufficiently in advance so as to reach the 
Office of the Commission before the date prescribed in paragraph 3 
above. Every application should be sent in a separate cover with the 
superscription " Application for admission to the Madras Special 
Tests - May -1962" . The name and address of the applicant should be 
stated at the bottom left hand corner of the cover . 

8. No other form of acknowledgement than that required by the 
Postal rules regarding registered covers will be given regarding the 
receipt of the applications in the Commission s Office, nor will any 
notice be taken of any letter from any candidate enquiring whether 
his application has been received . 

9. Candidates should correctly fill up the particulars in the form 
of application and write legibly. A candidate for the Revenue Test 
should state the part or parts in which he desires to be examined . 
Applications which are irregular of defective in any particular will be 
summarily rejected . 

10. No notice will be taken of any letier from a candidate request 
ing permission to bring up other tests in lieu of, or in addition to those 
entered by him in his application . 

11. No notice will be taken of the application of a candidate who 
selects a centre which is not included in the list of centres given in the 
first paragraph . The place of examination entered in the application 
must invariably be the place where the candidate is employed or resides, 
or if it is not a centre, the place nearest to it where the examination is 
held . 

12. A candidate cannot be allowed to change the place of exa . 
mination named by him in his application unless he is employed in the 
Public Service and unless application to change the place of exami 
nation is made on his behalf by the head of the office in which he is 
employed and it is also certified by him or by the candidate s imme 
diate superior, if the candidate himself is the head of an office, that the 
change is necessary in the interest of Public Service or is otherwise 
unavoidable. 
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13. A candidate who submits an application for admission to an 
examination will be deemed to have given an undertaking that he will 
abide by all the rules now in force and all the rules which may here 
after be brought into force in respect of that examination . 

14. Any candidate who does not behave properly towards the 
Chief and Assistant Superintendent of the Examination , or is found to 
have had recourse to malpractice of any kind will have his examination 
invalidated . If such a candidate is not a Government servant, he is 
also liable to be debarred from appearing again for any of the exami 
nations for such term of years as the Commission may think fit , and 
if he is a Government Servant, he will be reported to the head of the 
department for disciplinary action . The same penalty will be imposed 
on any candidate who personally or by letter attempts to canvass or 
to bring influence to bear on an examiner or a member of the Commis 
sion or its staff in connection with the examination or on whose behalf 
such attempt is made by any relative, friend , patron , official or other 
person . 

15. For any further information that may be required , candidates 
are referred to the notification regulating the Special Test Examina 
tions, published in Supplement to Part I the Fort St. George Gazette 
dated 25th October 1949 copies of which are on sale at the Government 
Press, Madras. No copies of that notification can be supplied to candi 
dates from the Office of the Public Service Commission . 

16. Any communication intended for the Commission must be 
made in writing and addressed to the Secretary only and , if a reply is 
sought must be accompanied by a stamped envelope with the address 
to which reply is to be sent, written on it. 

17. The time-table for the examinations and further instructions 
to candidates will be published in Part I of the Kerala Government 
Gazette in due course . 

ANNEXURE I 
The Tests or parts of the Tests in which the Examinations will 
be held and the fee payable for each test or parts are as follows : 


Subjects 


Name of the Test and fee payable 
1. Civil Judicial Test ( 2 parts 

Fee Rs. 5 for each part). 


I part (2 papers). 
(1 ) The Transfer of Property Act, 

the Specific Relief Act and 
the Limitation Act (with 

books) . 
(2) The Stamp Act, the Court 

Fees Act and the Suits Valua 
tion Act (with books). 

II part (2 papers) 
( 1) The Civil Procedure Code 

and the Rules of Practice 
(Civil) —General Principles 

(without Books) . 
( 2) The Civil Procedure Code and 

the Rules of Practice (Civil) - 
Detailed application (with 
books ). 
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. 


Name of the Test and fee payable 


Subjects 


2. Revenue Test ( 3 parts 

I Part (2 papers) . 
Fee Rs. 4 for each part) ( 1) The Acts and Regulations, the 

Standing Orders of the Board 
of Revenue bearing on them 
and Chapter XIV of the 
Chain Survey Manual as 

added to (with books). 
( 2) The rest of the Standing 

Orders of the Board of Reve 
nue and the District Office 
Manual (with books). 

II Part (1 paper). 
Manuals of Village and Taluk 
Accounts and Special Funds 
Code (with books ). 

III Part (1 Paper). 
The Stamp Manual and the 
Acts and Regulations (with 

books) . 
3. The Agricultural Department The Agricultural Department 
Test (1 paper --Fee Rs. 10 ). Manual (with books). 

Note. - Candidates sitting for the 

test will be allowed the use of 
the Madras Financial Code, 

Vols. I and II also . 
4. The Jail Test, Parts I and II I Part (3 papers ). 

( 3 papers under Part I and one (1) The Indian Penal Code 
paper under Part II - Fee (with books). 
Rs. 12 ) . 

(2 ) The Code of Criminal Pro 

cedure (with books). 
( 3) Laws, Rules, Regulations and 

Orders relating to Jail 
Management (with books). 

II Part ( 1 paper ). 
The Children Act and the Rules 
framed 

thereunder (with 

books) . 
5. Jail Test, Part I (3 papers 

Same as item Nos. 1, 2 and 3 
Fee Rs. 10 ). 

under Part I of the Jail Test. 
6. Jail Test, Part II (1 paper Same paper as given under 
Fee Rs. 2 ) . 

Part II of the Jail Test . 
7. The Jail Test, Part I (each Same as item Nos. 1 and 2 

under Part I of the Jail Test. 
paper - Fee Rs. 4 ) . 

Same as item No. 3 under 
8. The paper on " Laws, Rules, 

Regulations and Orders relat Part I of the Jail Test 
ing to Jail Management" in 
the Jail Test - Part I 
(Fee Rs. 2 ). 
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Name of the Test and fee payable 


Subjects 


9. Account Test for Public 

Works Department Officers 
and Subordinates (2 papers 
Fee Rs. 10 ). 


10. Account Test for Executive 

Officers (1 paper - Fee Rs.10) 


(1) The Madras Public Works 

Department Code and the 
Madras Financial Code Vols. 

I and II (with books). 
(2 ) The Madras Public Works 

Account Code, The Madras 
Treasury Code (Vol. I , The 
Madras Account Code Vols. 
I and III and the Madras 
Pension Code (with books). 
The Madras Financial Code, 
Madras Treasury Code, The 
Madras Budget Manual, An 
Introduction to 

Indian 
Government Accounts and 
Audit, The Constitution of 
India and The Madras Pen 
sion Code (with books) . 
The Madras Financial Code 
Vols. I and II, The Madras 
Treasury Code Vols. I and II , 
The Madras Account Code 
Vol. I, The Madras Budget 
Manual, The Fundamental 
Rules and the Subsidiary 
Rules framed thereunder by 
the Madras Government 
including Madras Leave Rules 
1933, The Madras Manual of 
Special Pay and Allowances 
(Part I and Part II) and the 
Madras Pension Code (with 
books). 


11. The Account Test for Subor 

dinate Officers Part I (1 paper 
-Fee Rs. 10 ) . 


12. The Account Test for Subor 

dinate Officers Part II 
( .1 paper-- Fee Rs. 10 ). 


The Madras Treasury Code, 
Vols I and II , The Madras 
Account Code 

Vol. II , 
Government Securities 
Manual (3rd edition ) and 
The Madras Government 
Securities Rules , 1937, The 
Constitution of India 1950 , 
An Introduction to the Indian 
Government Accounts and 
Audit and The Madras Pen 
sion Code (with books) . 


29 


Notes :— (i) Where a test is prescribed as part of the probation and 

training of an officer whether recruited direct or by 
transfer, where it is prescribed as a qualification neces 
sary for an Officer to continue in his post without 
penalty and where it has been newly imposed on per 
sons already in the service concerned when the test 
is prescribed , no fee will be levied . In cases other 
than those where the test is prescribed as part of pro 
bation and training , the fee concession is limited to two 
chances for each test. Failure to sit at an examina 
tion after sending in an application will not operate 
to exclude the examination from the number of free 
chances allowed , unless the officer was unable to sit 
for the examination on medical grounds certified by a 
District Medical Officer or unless the Head of his 
Department certifies that he was prevented by urgent 

official business . 
(ii) Candidates for the Civil Judicial Test may appear 

for both the parts at the same time. No candidate 
will however, be allowed to appear for Part II alone 

before passing Part I. 
(iii ) Candidates for the Jail Test Part I are allowed to 

appear for all the three papers of this test together in 
the same examination , or for one or more of the three 

papers separately in different examinations. 
N.B. — Rules regarding exemption from payment of examination 
iee contemplated in this notification will be applicable only in the case 
of personnel allotted from Madras to Kerala Service. 
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ANNEXURE - II 


KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION 


APPLICATION FOR ADMISSION TO THE MADRAS SPECIAL TESTS 

MAY - 1962 
Note :S (1 ) This form should be used for admission to Special Tests 

and not for Departmental Tests or for the Kerala 

Criminal Judicial Test. 
(2 ) The entries in each column should be legible and 

complete. Applications which are defective in any 

respect will be liable to summary rejection . 
1. Place at which the candidate desires 

to be examined . 
2. Name of candidate (in block letters) . 
3. Address to which communications are 

to be sent. 
4. Male or female . 
5. Age, last birthday. 
6. Name and designation of the post now 

held and the office in which the candidate 
is employed 
Total service . 

Service in the post now held . 
7. Highest qualification . 
8. Test in which candidate wishes to be 

examined. In cases where there are 
more than one part in a test, the parts 
of the test in which the candidate wishes 
to be examined should be specified . 
Candidates should state whether he 
appeared previously for this test, and 
if so , the number of times and in what 

years. 
9. Has the candidate attached to this appli 

cation the chalan receipt for fees paid 
(No. and date of chalan and amount 
should be specified ). If not the reason 

should be stated . 
10. Whether he /she is an allotted Officer 

from Madras to Kerala Service. 
11. Signature. 
12 . Place . 
13. Date . 


Countersignature of the Head of 
the Office if the candidate is now 
in service. 
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III . 


KERALA CRIMINAL JUDICIAL TEST - MAY 1962 
No. Ex . (B ) 2-2165/62 . Dated , Trivandrum , 6th March 1962. 

1. As directed in the Government Order MS. No. 229, dated 
24-2-1959, it is hereby notified that Kerala Criminal Judicial Testmen 
tioned in Annexure I to this notification will be held in May 1962 at the 
following centres : 

( 1 ) Trivandrum 
( 2 ) Trichur 
( 3 ) Palghat 
(4 ) Kozhikode 

( 5 ) Cannanore 
2. This test is open to all persons whether in Government Service 
or not. 

3 . Candidates must send their applications in the form prescribed 
in Annexure II to this notification , direct to the Secretary, Public Service 
Commission , Trivandrum - 4 by registered Post so as to reach this Office 
before 4 p.m. on 13th April , 1962. Either typewritten or manuscript 
forms may be used and printed forms will not be supplied from this 
Office. Applications which are not in the prescribed form will be sum 
marily rejected . 

4. Applications received after the date specified above will not be 
admitted on any account, even if the delay in the receipt of the appli 
cations in the Office of the Commission is due to the applications having 
been sent under a misapprehension through the headsof offices. Candi 
dates are warned to send the applications direct to the Office of the 
Commission so as to reach it before the prescribed date. 

5. To ensure that the applications reach the office of the Com 
mission in time, candidates are advised to reimt their fees and send their 
applications sufficiently in advance of the above date . Those who 
anticipate delay in getting their applications countersigned by the head 
of office may, if they so desire, submit advance copies of their appli 
cations with the original of the chalan receipt. Their original appli 
cations duly countersigend by the head of the office should be sent so 
as to reach this office within a fortnight after the last date prescribed 
for the receipt of applications. Applications received after these dates 
will be rejected . 

6. The prescribed fee must be paid into a Government Treasury 
under the Head of Account " XXXVI-B (a)(i) Examination Fees " , 
and the chalan receipt in original attached to the applications. On 
no account will the fee be received in cash in the Office of the Public 
Service Commission . Candidates may note that under no circumstances 
will the Commission accept duplicate or triplicate chalan receipts or 
interim receipts or certificates of remittance instead of the original chalan 
receipt. 

7 . The fee paid by a candidate will not be refunded or adjusted 
for a future examination on any account. Candidates are therefore 
warned to satisfy themselves before sending in their applications are 
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in the form prescribed , that the particulars required in the form are 
supplied fully and correctly and that their applications are submitted 
sufficientiy in advance so as to reach the Office of the Commission 
before the date prescribed in paragraph 3 above. Every application 
should be send in a separate cover with the superscription " Application 
for admission to the Kerala Criminal Judicial Test -- May 1962" . The 
nameand address of the applicant should be stated at the bottom left 
hand corner of the cover. 

8. No other form of acknowledgement than that required by the 
Postal rules regarding registered covers , will be given regarding the 
receipt of the applications in the Commission s office; nor will any notice 
be taken of any letter from any candidate enquiring whether his appli 
cation has been received . 

9. Candidates should correctly fill up the particulars in the form 
of application and write legibly. A candidate for this test should state 
the part or parts in which he desires to be examined . Applications 
which are irregular or defective in any particular will be summarily 
rejected . 

10. No notice will be taken of any letter from a candidate request 
ing permission to bring up other part or subjects of the test in lieu of, 
or in addition to those entered by him in his application . 

11. No notice will be taken of the application of a candidate who 
selects a centre which is not included in the list of centres given in the 
first paragraph . The place of examination entered in the application 
must invariably be the place where the candidate is employed or resides, 
or if it is not a centre, the place nearest to it where the examination is 
held . 

12. A candidate who submits an application for admission to an 
examination will be deemed to have give an undertaking that he will 
abide by all the rules now in force and all the rules which may hereafter 
be brought into force in respect of that examination . 

13. Any candidate who does not behave properly towards the 
Chief and Assistant Superintendents of the Examination , or is found 
to have had recourse to malpractice of any kind , will have his examina 
tion invalidated. If such a candidate is not a Government Servant, 
he is also liable to be debarred from appearing again for any of the 
• examinations for such term of years as the Commission may think fit, 

and if he is a Government Servant, he will be reported to the Head of 
the Department for disciplinary action . The same penalty will be 
imposed on any candidate who personally or by letter attempts to can 
vass or to bring influence to bear on an Examiner or a Member of the 
Commission or its staff in connection with the examination or on 
whose behalf such attempt is made by any relative, friend, patron , 
official or other person . 

14. Any Communication intended for the Commission must be 
made in writing and addressed to the Secretary only and if a reply is 
sought, must be accompanied by a stamped envelope with the address 
to which the reply is to be sent, written on it . 

15. The time- table for the examinations and further instructions 
to candidates will be published in Part I of the Kerala Government 
Gazette in due course . 
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ANNEXURE - I 
The part or parts of papers of the test in which the Examination 
will be held and the fee payable for each part or paper are as follows 


Name of the test and fee payable 

Subjects 
1. The Kerala Criminal Judicial I Part (4 Papers ). 

Test, Part I ( The Indian Penal (1) The Indian Penal Code - 
Code and the Code of Criminal General Principles 
Procedure) (4 papers-- Fee 

(without books) . 
Rs. 10 ) . 

( 2 ) The Indian Penal Code 

Detailed application 

(with books) 
( 3 ) The Code of Criminal Pro 

cedure - General Principles 

(without books). 
( 4 ) The code of Criminal Pro 

cedure - Detailed applica 

tion (with books) . 
2. The Kerala Criminal Judicial II Part (2 papers ). 

Test, Part II ( The Indian Evi- (1) Medical Jurisprudence 
dence Act and Medical Juris (with books) . 
prudence ) (2 papers - Fee Rs.5 ). (2 ) The Indian Evidence Act 

(with books). 
3 . The Code of Criminal Procedure Same as item Nos . 3 and 4 

as prescribed for the Kerala under part of the Kerala 
Criminal Judicial Test, Part I Criminal Judicial Test. 

(2 papers - Fee Rs. 5 ). 
4. Medical Jurisprudence as pres Same as item No. 1 under 

cribed for the Kerala Criminal Part II of the Kerala Cri 
Judicial Test, Part II (I paper minal Judicial Test. 

-Fee Rs. 5 ). 
5. The Indian Evidence Act as Same as item No. 2 under 

prescribed for the Kerala Cri Part II of the Kerala Cri . 
minal Judicial Test Part II minal Judicial Test. 
( 1 paper - Fee Rs. 4 ). 

Note : Only graduates in Law are eligible for admission to the 
tests specified in items (3) and (4 ) above . 

Other relevant details of the Kerala Criminal Judicial Testare 
given below : 

The following are the subjects of the Test : 
( 1) The Indian Evidence Act of 1872 , 

Candidates shall be expected to have read " The Indian Evidence 
Act” by Ratanlal Ranchhoddas, B.A., L.L.B., and Dhirajilal Thakore, 
B.A., Barrister-at- Law (Students Edition ). 
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OR 
" Principles of the Lse of Evidence " by P. S. Achuthan Pillai, 
M.A., & M.L., Principal, Law College, Ernakulam . 

( 2) The Indian Penal Code and the Acts amending the same. 

Candidates shall be expected to have read the " Indian Penal 
Code" by Ratanlal Ranchhoddas, B.A., L.L.B., and Dhirajilal Kesha 
valal Thakore, B.A., Barister-at-Law (Student s Edition ). 

OR 
" Criminal Law ” by P. S. Achuthan Pillai, M.A. & M.L., 
Principal, Law College, Ernakulam . 

(3 ) The Code of Criminal Procedure and the Acts amending 
the same, candidates shall be expected to have raed " Criminal Procedure 
Code" by Ratanlal Ranchhoddas, B.A., L.L.B., and Dhirajilal Kesha 
valal Thakore B.A., Barrister- at- Law (Students Edition ) . 

OR 
" Lectures of the Code of Criminal Procedure" by A. K. Pavi 
thran, B.A., B.L., Barrister- at-Law , Madras. 

(4 ) The Medical Jurisprudence. 

J. P.Modi s Medical Jurisprudence and Toxicology for India” 
. (ii) Number of papers and time allowed : 
Part - 1, 

Maximum Marks 
1 The Indian Penal Code, General Principles 
Three hours (without books) , 

60 
2. The Indian Penal Code - Detailed application 

120 
Two hours (with books). 

60 
3. The Code of Criminal Procedure, General 
Principles Three hours (without books) 

60 
4 . The Code of Criminal Procedure, Detailed 

120 
application — Two hours (with books) 

60 
Part - II 
1. Medical Jurisprudence — Three hours (with books ) 100 
2. The Indian Evidence Act - Three hours (with books) 120 

For a pass in the " Kerala Criminal Judicial Test" candidates should 
obtain 33 per cent of the marks in each subject and 40 per cent of the 
aggregate number of marks in each part ; for candidates answering only 
the “ Code of Criminal Procedure" or " Indian Evidence Act" or " Medical 
Jurisprudence " under that test 40 per cent of the marks in that 
subject. 

Note : -For the purpose of the minimum prescribed in this article , 
fractions less than one half shall be ignored and one half and over shall 
be taken as 


one. 
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CLASSIFICATION OF PASSED CANDIDATES 
Successful candidates in this Test shall be arranged in two classes, 
the first consisting of those who obtain not less than three -fifths of the 
aggregate marks, the second of all others. 


ANNEXURE - II . 
KERALA PUBLIC SERVICE COMMISSION 
APPLICATION FOR ADMISSION TO THE KERALA CRIMINAL JUDICIAL 

TEST — MAY 1962 
Note : The entries in each column should be legible and com 
plete. Applications which are defective in any respect will be liable to 
summary rejection . 
1. Place at which the candidate disires to 

be examined. 
2. Name of candidate (in Block letters) 
3. Address to which communications are 

to be sent. 
4. Male or female . 
5. Age, last birthday . 
6. Name and designation of the post now 

held and the office in which the candi 
date is employed . 
Total Service. 

Service in the post now held 
7. Highest qualification . 
8. Paper or papers in which the candidates 

wishes to be examined . 
9. Has the candidate attached to this 

application the chalan receipt for fee paid 
(No. and date of chalan and amount 

should be specified ). 
10. Signature 
11. Place 
12. Date 

Countersignature of the Head of 
Trivandrum . 

the Office if the candidate is now 
in service. 


JACOB VARUGIS , 

Secretary , 
Public Service Commission . 


Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 


Development Department 

(Municipal Rules) 

NOTIFICATION 
G.O.MS. 209/62-DD. 

Dated , Trivandrum , 10th March 1962 
S. R. O.No. 84/62. In exercise of the powers conferred by clause 
(b ) of sub -section ( 2) of section 367 read with the proviso to section 
443 of the Calicut City Municipal Act, 1961 (Act 30 of 1961 ), the 
Government of Kerala hereby make the following rules relating to the 
election of councillors to the Corporation of Calicut, the samehaving 
been previously published as required by clause (a ) of section 368 of the 
said Act. 


RULES 
1. (1 ) These rules may be called the Calicut Corporation Coun 
cillors Election Rules, 1961 . 

(2 ) In these rules, 
Commissioner means the Commissioner of the Corporation of 
Calicut. 

2. ( 1) Not less than 30 days before the date fixed for the holding 
of an election , the Commissioner shall prepare and publish a notice in 
English and in the language of the locality stating - 

(a ) the number of persons to be elected ; 
(b ) the wards for which they are to be elected ; 

(c ) the number of seats, if any, out of those for which elections 
are to be held , reserved in each ward for Scheduled Castes ; 

( d ) the date on which , the place at which and the hours between 
which nomination papers should be presented , an interval of at least 
seven days being allowed between the date of publication of the notice 
and the date for presentation of nomination papers ; 

(c) the date on which the nomination papers will be taken up 
for scrutiny, not being less than twenty days before the date of the 
election ; 

(f) the last day for withdrawal of candidatures which shall be the 
eighth day after the date for scrutiny of nominations ; 

(g) the day on which , and the place or places where the votes of 
the electors will be taken , should there be a poll ; and the hours during 
which the poll will be open , not being less than nine hours between 
7 a . m . and 5 p . m .; with an interval of one hour between 12 noon and 
I p . m .; and 

G. 1040 


2 


(h ) the day on which , and the place and hour at which , the 
Commissioner will commence the counting of the votes. 

(2) The notice shall be published by affixing it at the Municipal 
office and in two or more conspicuous places in each ward for which an 
election is to be held . 

3. The Government shall, as soon as may be, after the com 
mencement of these rules, by notification in the Gazette, publish a list 
of symbols and may in like manner add to or vary such list. 

Nomination of candidates. 
4. ( 1) The nomination of every candidate shall be made by 
means of a nomination paper in Form I, which shall , on application , 
be supplied free of cost by the Commissioner to any elector whose name 
is on the electoral roll for the Corporation . 

(2 ) Every nomination paper shall be signed by two electors of 
the ward concerned as proposer and seconder and the candidate shall 
sign a declaration on it expressing his willingness to stand for election . 

(3) The nomination paper shall also specify in the order of pre 
ference three symbols out of the list of symbols for the time being in 
force : 

Provided that the choice of symbols by the candidate shall be 
subject to such restrictions as the Government may deem fit to impose. 

(4) The same elector may sign as many nomination papers as 
there are vacancies to be filled but no more. Each candidate shall be 
nominated by a separate nomination paper . 

(5 ) Every nomination paper shall be presented by the candidate 
in person or by his proposer or seconder on the date at the place and 
during the hours appointed , to the Commissioner or to such other person 
asmay be authorised by him in this behalf. The Commissioner or such 
other authorised person shall forthwith number the nomination papers 
serially in order in which they are presented and enter on each 
nomination paper the time at which it is presented . 

In wards where seats are reserved for Scheduled Castes the 
candidate for that seat shall declare that he belongs to any one of the 
Scheduled Castes. This declaration shall be verified by a Gazetted 
Officer of the Revenue Department of the State Government . 

(6 ) Where a person has signed whether as proposer or seconder 
a larger number of nomination papers than there are vacancies to be 
filled , those of the papers so signed which have been first received 
up to the number of vacancies to be filled , shall be deemed to be 
valid . 

(7 ) The rejection of a nomination paper of any candidate on the 
ground of any irregularity in respect thereof shall not affect the 
validity of the nomination of the candidate if the candidate has been 
duly nominated by means of another nomination paper in respect of 
which no irregularity has been committed . 

(8 ) No nomination paper shall be received after the appointed 
timeon the date fixed for the presentation of nomination papers under 
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5 . On the presentation of a nomination paper the Commissoner 
or other authorised person referred to in sub -rule (5 ) of rule 4 may 
require the person or persons presenting the same to produce a copy 
of the electoral roll on which the candidate and his proposer and 
seconder are registered or of the necessary entries therein and shall 
satisfy himself that the name and number of the candidate and his 
proposer and seconder as entered in the nomination paper are the 
same as those entered in the electoral roll. Where necessary , he shall 
direct that the former be amended so as to be in accordance with 
the latter . 

The Commissioner may interpret an entry in the electoral roll 
so as to overlook merely clerical or printing errors, but he shall record 
the interpretation adopted by him together with the reasons therefor. 

6. (1) On or before the date appointed for the presentation of 
nomination papers, each candidate wishing to stand for election as a 
Councillor shall deposit or cause to be deposited with the Commissioner 
in cash a sum oftwenty- five rupees, and no candidate shall be deemed 
to be duly nominated for any ward in respect of which such deposit 
has not been made. A separate deposit shall be required in respect 
of each ward for which the candidate wishes to stand 

Explanation. — The delivery to the Commissioner of a receipt 
from any Government treasury or bank wherein the Corporation has 
an account, evidencing the payment by or on behalf of a candidate , 
to the credit of the Corporation of the amount required to be deposited 
under this sub-rule shall be deemed to be a deposit of such amount 
within the meaning of this sub -rule made by or on behalf of such 
candidate at the time of such delivery . 

(2 ) If a candidate by whom or on whose behalf the deposit 
referred to in sub-rule (1) has been made withdraws his candidature 
in the manner and within the time specified in sub-rule (1) of Rule 9 
or if the nomination of any such candidate is refused , the deposit shall 
be returned to the person by whom it was made ; and if any candidate 
dies before the commencement of the poll, any such deposit, if made 
by him , shall be returned to his legal representative or if notmade by 
the candidate, shall be returned to the person by whom it was made. 

( 3) If a candidate by whom or on whose behalf the deposit 
referred to in sub-rule ( 1) has been made is not elected and the 
number of votes polled , by him does not exceed one-eighth of the total 
number of votes polled , divided by the number of members to be 
elected , the deposit shall be forfeited to the Corporation . 

(4 ) For the purpose of sub -rull (3 ) thenumber of votes polled 
shall be deemed to be the number of votes recorded on ballot papers, 
other than rejected votes counted . 

(5 ) The deposit made in respect of a candidate who is not elected 
shall, if it is not forfeited under sub-rule (3) , be returned to the 
candidate or to the person who has made the deposit on his behalf, as 
the case may be , as soon as may be, after the publication of the result 
of the election in the Government Gazette , and the deposit made in 
respect of a candidate who is elected shall be so returned as soon as 
may be after the candidate has taken his seat in the council or in 
pursuance of a direction by the Government for the return of the 


deposit despite the fact that the seat has not been so taken by the 
candidate . 

• (6 ) Notwithstanding anything contained in sub -rules (2 ) and (5 ) , 
where a candidate is duly nominated in more than one ward , not 
more than one of the deposits made by him or on his behalf shall be 
returned and the remainder shall be forfeited to the Corporation . 

Explanation — For the purpose of this sub-rule , a candidate is said 
to be duly nominated , if his nomination is not rejected under sub -rule 
(2 ) of rule 8 . 

(7 ) A deposit required to be returned to any person under sub 
rule (2 ) or sub-rule (5 ) shall , if such person is dead , be returned to his 
legal representative . 

(8 ) Notwithstanding anything contained in this rule, a deposit 
made under sub -rule (1) shall not be returned unless a claim therefor 
is preferred by the person who made the deposit or by his legal 
representative, as the case may be , within six months of the date of 
the declaration by the Commissioner of the results of the election or 
where such declaration is made on two different dates, within six 
months of the latter of such dates . 

7. On the day appointed for the receipt of nomination papers 
and immediately after the hour for their receipt is past, the Commis 
sioner or other authorised person referred to in sub-rule (5 ) of rule 4 
shall publish in the municipaloffice a list in Form II of all nominations 
received with a notice that the nomination papers will be taken up 
by the Commissioner for scrutiny at the municipal office or other 
specified place on the date appointed under rule 2 at the hour 
specified . 

SCRUTINY OF NOMINATION PAPERS . 
8. (1 ) On the date appointed for the scrutiny of nominations, the 
candidates, one proposer and one seconder of each candidate , and one 
other person duly authorised in writing by each candidate, and except 
for the purpose of assisting the Commissioner no other person , may 
attend at such time and place as may be specified under rule 7 and the 
Commissioner shall give such persons all reasonable facilities to examine 
the nomination papers of all candidates which have been received as 
aforesaid . 

( 2 ) The Commissioner shall then examine the nomination 
papers and shall decide all objections which may be made at the time 
to any nomination and may either on such objection or on his own 
motion after such summary inquiry , if any, as he thinks necessary , 
reject any nomination on any of the following grounds : 

(i) that the candidate is ineligible for election under the pro 
visions of the Act ; 

(ii) that the proposer or seconder is a person whose name is not 
registered on the electoral roll; 

( iii) that there has been any failure on the part of the candidate 
or his proposer or seconder to comply with any of provisions of 
rule 4 or 6 ; 

(iv) that the signature of the candidate or any proposer or 
seconder is not genuine or has been obtained by fraud ; 
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(v) that, in case the election is solely for a seat or seats reserved 
for Scheduled Castes the candidate is himself not a member of the 
Scheduled Castes : 

Provided that the nomination of a candidate shall not be rejected 
merely on the ground of any technical defect which is not of a sub 
stantial character or an incorrect description ofhis name or of the name 
of his proposer or seconder , or of any other particulars relating to the 
candidate or his proposer or seconder as entered on the electoral roll , 
if the identity of the candidate , proposer or seconder, as the case may 
be, is established beyond reasonable doubt. 

(3 ) The scrutiny shall be completed on the day appointed in 
this behalf under rule 2 and no adjournment of the proceedings shall be 
allowed except for cases beyond the control of the Officer doing the 
scrutiny. Provided that in case an objection ismade the candidate 
concerned may be allowed time to rebut it not later than the next day 
but one following the date fixed for scrutiny , and the Commissioner 
shall record his decision on the date to which the proceedings have been 
adjourned . 

(4) The Commissioner shall endorse on each nomination paper 
his decision accepting or rejecting the same and, if the nomination 
paper is rejected , shall record in writing a brief statement of his reasons 
for such rejection . 

9. ( 1) Any candidate may withdraw his candidature by notice in 
writing signed by him and delivered to the Commissioner at or before 
3 o clock in the afternoon on the eighth day after the date appointed by 
the Commissioner for scrutiny of nominations. A candidate who has 
withdrawn his candidature shall not be allowed to cancel the with 
drawal or to be renominated as a candidate for the same election : 

Provided that if that day is a public holiday within the meaning of 
section 25 of the Negotiable Instruments Act, 1881 (XXVI of 1881 ) or 
has been notified by the Government as a day to be observed as a holi 
day in Government offices , the notice of withdrawal of the candidate 
shall be considered as having been delivered in due time if it is deliver 
ed before three o clock in the afternoon on the next succeeding day 
which is neither such a public holiday nor a day so notified . 

(2) The Commissioner , on receiving a notice of withdrawal, 
shall as soon as may be , cause a notice of the withdrawal to be publish 
ed on the notice board of the Municipal Office. 

10. (1 ) After 3 o clock in the afternoon of the last date fixed for 
withdrawal, the Election Officer shall prepare a list in Form III of 
persons whose nominations have not been rejected and who have not 
withdrawn their candidature and publish it on the notice board of the 
Corporation Office. 

(2) The Commissioner shall formally assign symbols to the 
validly nominated candidates. He shall be guided by the following 
principles in assigning symbols : 

(a) If Government have assigned symbols to political parties, 
he shall assign those symbols to candidates who belong to those political 
parties. 
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(b ) In double member wards where seats are reserved for 
Scheduled Castes and if the same political party has candidates for the 
reserved seat and for the remaining seat, the same symbol shall be 
assigned to both the candidates. But the symbol of the candidate for 
reserved seat will be enclosed in thick black circles. 

(c) After assigning the symbols to party candidates, the 
Commissioner shall assign the symbols of the first choice to such candi 
dates whose first choice does not clash with the first choice of 

any 

other 
candidate . 

(d ) After assignment of symbols as provided in clauses (a ), (b ) 
and (c) , if more candidates than one indicate their preferences for the 
same symbol, the Commissioner shall after notice to the candidates 
concerned deci le by lot to which of the candidates the symbol will be 
assigned . The decision of the Commissioner shall be final. 

(3 ) The list shall contain the names of the candidates in 
alphabetical order and shall describe them as in their nomination 
papers . It shall be prepared in English and in the language of the 
locality. The list shall show against the names of candidates the 
symbols assigned to them . 

11. The following provisions shall apply in respect of candidates 
where there is no reserved seat and who have been duly nominated and 
have not withdrawn their candidature in the manner and within the 
time specified in sub-rule (1) of Rule 9— 

(a ) if there is only one candidate , the Election Officer shall 
declare him to be duly elected ; 

(b ) if there is no candidate , election proceedings shall be 
started afresh for filling up the vacancy, in all respects as if for a new 
election ; and 

(c) if the number of candidates exceeds one, a poll shall be 
taken : 

12. (1) The provisions of this rule shall apply in relation to any 
election in a ward where the seats to be filled include a reserved seat. 

(2 ) If the number of candidates qualified to be chosen to fill the 
reserved seat is one, then that candidate shall be forthwith declared 
to be elected to fill the reserved seat, and the procedure laid down in 
Rule 11 shall be followed for filling the remaining seat. 

( 3) If there are only two candidates and if both are qualified to 
be chosen to fill the reserved seat, the Commissioner shall first select by 
lot, to be drawn by him in such manner as he may determine the 
candidate to be declared elected to the reserved seat out of the two 
candidates and then declare the candidate so selected to be duly elected 
to fill the reserved seat and thereafter declare the remaining candidate 
to be duly elected to fill the remaining seat. 

(4 ) If the number of candidates qualified to be chosen to fill the 
reserved seat exceeds one and the total number of candidates also 
exceeds the total number of seats to be filled , the procedure laid down 
in Rule 11 shall be followed , and after the poll has been taken , the 
Commissioner shall first declare the candidate who , being qualified 
to be chosen to fill the reserved seat, has secured the largest number of 
votes, to be duly elected to fill the reserved seat, and then declare such 
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of the remaining candidate as has secured the largest number of votes 
to be duly elected to fill the remaining seat . 

13. (1 ) If a poll has to be taken , the Election Officer, sha 
appoint a Presiding Officer for each polling station and such Polling 
Officer or officers as he thinks necessary , and may also , if necessary , 
appoint one or more identifying officers to assist the Presiding Officer 
in identifying the electors, but he shall not appoint any person who has 
been employed , on behalf of or has otherwise been working for a 
candidate in or about the election . The Presiding and Polling Officers 
shall neither be councillors for the wards for which the poll is to be 
taken nor registered electors therein , nor any person who is an officer 
or other employee of the Corporation : 

Provided that if a Polling Officer is absent from the polling station 
the Presiding Officer may appoint a person who is present at the polling 
station , other than a person who has been employed by or on behalf of 
or has been otherwise working for a candidate in or about the election 
or a councillor of the ward for which a poll is to be taken or a registered 
elector therein , to be the Polling Officer during the absence of the 
former officer and inform the Commissioner accordingly . 

(2 ) The Polling Officer shall , if so directed by the Presiding Officer, 
perform all or any of the functions of a Presiding Officer under the Act 
or any rules or orders made thereunder . 

(3) If the Presiding Officer, owing to illness or other unavoidable 
cause, is obliged to absent himself from the polling station , his function 
shall be performed by such Polling Officer as has been previously 
authorised by the Commissioner to perform such functions during such 
absence . 

(4 ) References in these Rules to the Presiding Officer shall unless 
the context otherwise requires, be deemed to include any person 
performing any function which he is authorised to perform under sub 
rule ( 2) or sub rule (3) as the case may be. 

(5) The Commissioner may also , if necessary, appoint one or 
more identifying officers to assist the Presiding Officers in identifying 
the electors . 

(6) If after the taking of a poll has become necessary and before 
the poll is taken , a candidate who has been duly nominated dies the 
Commissioner shall upon being satisfied of the fact of the death of the 
candidate, countermand the poll; and election proceedings shall be 
started afresh in all respects as if for a new election : 

Provided that no fresh nomination shall be necessary in the case 
of a candidate who stood nominated at the time of the countermanding 
of the poll. 

POSTAL VOTING 
14. ( 1) If any public servant who is an elector for any ward is , by 
reason of his being on duty at a polling station , unable to be present 
and vote at the polling station where he is entitled to vote, he may 
apply to the Commissioner at least seven days before the date fixed for 
the poll in that ward for permission to vote at the election by postal 
ballot. Every such application shall specify the name of the elector, 
his address and his serial number in the Electoral Roll . 
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(2 ) If the commissioner is satisfied that the claim is just and 
that the applicant is entitled to vote in the ward , he shall allow the 
application and permit the applicant to give his vote there at by postal 
ballot. 

(3) While allowing such an application , the Commissioner shall 
cause suitable notes to be recorded in each copy of the Electoral Roll 
in which the applicant is registered and which is intended to be used 
at the polling station where the applicant would otherwise have 
normally voted so as to indicate that the applicant has been permitted 
to give his vote at the election by postal ballot. 

15. (1) If permission is given to an elector to vote by postal 
ballot, the Commissioner shall sent by registered post to each of such 
electors a ballot paper in Form IV and shall enter on the counterfoil 
of each ballot paper the name of the elector to whom the ballot paper 
is sent and his serial number on the Electoral Roll . The particulars 
in the ballot paper shall be printed in the language or languages , in 
which the Electoral Roll for the ward to which the election relates has 
been printed , and the names of the candidates shall be printed on the 
ballot paper in the same order in which the names of such candidates 
appear in the list of validly nominated candidates with their respective 
symbols . Where the seats to be filled include seat reserved for 
Scheduled Castes , the names of the candidates belonging to the 
Scheduled Castes shall be indicated on the ballot paper by means of 
suitable distinguishing marks : 

Provided that Government, if they are satisfied that the number 
of electors entitled to vote by postal ballot at an election is small , direct 
that the names of candidates on the ballot paper and the distinguishing 
marks, if any, to be indicated against such name, shall either be typed 
or be in manuscript as Government may deem fit. 

(2 ) The Commissioner shall send the ballot paper to such 
elector in the address given in the application by registered post. 

16. Every such elector on receiving the ballot paper shall record his 
vote and sign the declaration on its back in accordance with the instruc 
tions at the back and shall send the same the Commissioner so as to 
reach him before 5 p.m.on the date fixed for the poll in the particular 
ward . 

VOTING 
17. The Presiding Officer shall keep order at the station , shall see 
that the election is fairly conducted and regulate the number of electors 
to be admitted at one time, and shall exclude all other persons except 
the polling officers, the candidates, one agent of each candidate, at a 
time (hereinafter referred to as the polling agent) appointed in writing 
by the candidate , the police on duty , and such persons as may be 
admitted for the purpose of identifying the electors . 

18. The ballot box shall be so constructed that the ballot papers can 
be introduced therein but cannot be withdrawn therefrom without the 
box being unlocked . The Presiding Officer will display inside and out 
side the polling station on posters the names of candidates in the order 
in which they appear in the nomination list with the symbols assigned 
to them . Just before the commencement of the poll the Presiding 
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Officer shall show the ballot box as empty to such persons as may be 
present at the polling station and shall then lock it up and place seals 
upon it in such manner as to prevent its being opened without breaking 
such seals and place it in the view of the Presiding Oficer, the candi 
dates and their agents , for the receipt of the ballot papers. The key of 
the ballot box shall be placed under seal. 

19. The Commissioner shall provide for each Presiding Officer such 
number of Polling Officers as may be necessary and shall supply him 
with a copy of the Electoral Rolls, a list of nominations, ballot papers 
and boxes, and such other papers, stationery and forms as may be 
necessary . The Commissioner shall also furnish the Presiding Oſlicer 
information as to the number of vacancies for which the election is to 
be held . 

20. The ballot papers shall be in Form V. The ballot papers shall 
be serially numbered . In a ward where there is a reserved seat the 
name of every candidate standing for the reserved seat shall be marked 
with an asterisk and a foot-note, to indicate that detail shall be 
included . 

21. Immediately before a ballot paper is handed over to an elector, 
the Presiding Officer shall note the serial number of the ballot paper 
issued against the elector s name in the Electoral Roll.. 

22. The elector on receiving the ballot paper shail forthwith 
proceed to one of the polling compartments and there make a mark on 
the ballot paper on or near the symbol of the candidate or each of the 
candidates for whom he intends to vote, by means of a rubber stamp, 
to be provided in the polling compartment. The impression of the 
stamp would be a simple cross enclosed in a circle (whose diameter will 
normally be 1 centimeter ) . The elector shall then fold the ballot 
paper so as to conceal his vote and insert the ballot paper so folded into 
the ballot box in the presence of the Presiding Officer. Every elector 
shall vote without undue delay and shall quit the polling station as soon 
as he has inserted his ballot paper into the ballot box . No elector 
shall be allowed to enter a polling compartmentwhen another elector 
is inside it. 

23. If owing to blindness or other physical infirmity , an elector is 
unable to recognise the symbol on the ballot paper or make a mark 
thereon , Presiding Officer shall record the vote in the ballot paper 
in accordance with the wishes of the elector as provided for in rule 23 
and fold it up so as to conceal ine vote . The elector shall then himself 
or with the assistance of the Presiding Officer insert the ballot paper 
into the ballot box . When acting under this rule, the Presiding fficer 
shall observe as much secrecy as is feasible and shall keep a brief record 
of each such instance but shall not indicate therein themanner in which 
any vote has been given . 

24 . When a person presents himself to vote and at any time before 
a ballot paper is supplied to him , the Presiding or Polling Officer may 
of his own accord and shall , if so required by a candidate or polling 
agent, put to such person the following questions: 

Are you the person enrolled as follows (reading the whole 

entry from the roll) ; 
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(ii ) Have you already voted at the present election in this 

ward ; 
(iii ) (At a general election ) have you already voted at this 

general election in any other ward ; 
and the person shall not be supplied with a ballot paper unless he gives 
an unqualified answer to the question or questions put to him and . 
unless his answer to the first question is in the affirmative and the 
second in the negative and in the case of a general election , the third 
also in the negative. Except as mentioned herein , and subject to the 
provisions of the Act every person whose name is found in the Electoral 
Roll of the ward shall be entitled to be supplied with a ballot paper . 

25. (1) . If a person representing himself to be a particular elector 
named in the ElectoralRoll applies for a ballot paper after another 
person has already voted as such elector , the applicant shall after duly 
answering such questions as the Presiding or Polling Officer may ask , be 
entitled to receive a ballot paper referred to as a “ tendered ballot 
paper " in the samemanner as any other elector. 

(2 ) A tendered ballot paper shall be in Form VI and shall be 
handed over by such person to the Presiding Officer who shall there 
upon take such person inside the polling compartment and shall in the 
presence of such person endorse it with the narne or names of the 
candidate or candidates for whom such person desires to vote and also 
with the name of the elector, and his serial number in the Electoral 
Roll of the ward to which the roll relates. The Presiding Officer shall 
then place the ballot paper in a separate packet set apart for the 
purpose. At the end of the poll the packet containing all such tendered 
ballot papers shall be sealed . Such votes shall not be counted by the 
Commissioner. 

( 3 ) The name of the elector , his serial number in the Electoral 
Roll and the ward to which the roll relates shall be entered in a list in 
Form VII which shall bear the heading " Tendered Votes List" . The 
person tendering such ballot paper shall sign his name or affix his 
thumb impression against the entry relating to him in that list. 

Explanation.- In cases falling under this rule to which Rule 26 is 
also applicable the provisions of this rule as well as of Rule 27 shall be 
followed . 

26. (1 ) If any candidate or polling agent declares and under 
takes to prove that any person by applying for a ballot paper and 
claiming to be a particular elector has committed the offence of per 
sonation , the Presiding Officer may require such person to enter in the 
list of challenged vctes which shall be in Form VIII his name and 
address and if he is unable to write , to affix his thumb impression 
thereto and may further require such person to produce evidence of 
identification : 

Provided that no action shall be taken by the Presiding Officer 
under this sub rule unless a sum of two rupees has heen deposited in 
cash with the Presiding Ollicer by the candidate or agent for each 
challenge he makes. 

(2 ) If such person complies with such requisition and on being 
questioned in the manner prescribed in Rule 24 gives unqualified 
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the first question in the affirmative and the second in the 
negative, and in the case of a general election the third also in the 
negative, he shall be allowed to vote after he has been informed of the 
penalty for personation . 

( 3) If the Presiding Officer after such inquiry on the spot as he 
thinks necessary, is of opinion that the challenge made by the candidate 
or his agent under sub -rule (1) is frivolous and has not been made in 
good faith , he shall direct that the deposit made under sub rule 
( 1) is to be forfeited to the Corporation and his order in that respect 
shall he final. 

(4 ) If the deposit made under sub-rule (1) is not forfeited under 
sub rule (3 ) it shall be returned to the person by whom it was made 
after the close of the poll on the day on which it was made. 

(5 ) The Presiding Officer shall in every case , whether or not the 
person challenged is allowed to vote , make a note of the circum 
stances in the list of challenged votes . 

27. (1) Where the proceedings at any polling station are seriously 
interrupted or obstructed by any riot or open violence or otherwise or 
where a large number of electors are unable to attend the poll at the 
polling station by reason of any natural calamities such as flood or fire, 
the Presiding Officer shall stop the poll , pending the receipt of the 
orders of the Commissioner . The fact that the poll has been so stopped 
shall be immediately announced by the Presiding Officer to the persons 
present at the polling station . 

( 2 ) Where a Presiding Officer stops a poll under sub rule ( 1), he 
shall observe the procedure laid down in Rules 28 and 29 and forthwith 
make a full report of the circumstances to the Commissioner. 

(3 ) The Commissioner shall thereupon order 

( a ) that the poll be continued at the polling station for the 
number of hours for which it was not held on the previous occasion or ; 

(b ) that the proceedings at the poll held at the polling station 
on the previous occasion be ignored and that a fresh poll be held at 
such polling station for the full number of hours for which it should 
have been held on the previous occasion . 

Any order passed by the Commissioner under this sub rule shall be 
final. 

(4) Any order passed under sub rule (3 ) shall : 
( a ) state 

(i) the date on which and the hours between which the 
continuation poll or the fresh poll , as the case may be, shall be held ; 
and 

(ii) the date on which, and the place and hour at which , 
the counting of the votes will commence under Rule 30. 

b) be published in the manner laid down in sub -rule (2) of 
Rule 2 not less than seven days before the date fixed for the continua 
tion poll or for the fresh poll, as the case may be . 

( 5) (a ) Where an order is passed by the Commissioner under 
clause (a ) of sub rule (3) for the continuation of the poll he shall 
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proceed afresh under sub rule ( 1) of Rule 13 and return to the Presid 
ing Officer appointed under that sub rule, all the packets received by 
him under sub rule ( 2 ) of this rule . 

(b ) The Presiding Oficer shall open the packet just before the 
commencement of the continuation poll in the presence of such persons 
azmay be present at the polling station and commence such poll 
precisely at the hour fixed therefor in the order passed by the Com 
missioner urder clause (a ) of sub rule ( 3) . 

*(c) At the continuation poll, the Presiding Officer shall allow 
only such electors to vote as did not vote on the previous occasion. 

(6 ) Where a order is passed under clause (b ) of sub -rule (3 ) for 
holding a fresh poll, the Commissioner shall proceed afresh under 
sub rules (1) and (5 ) of Rule 13 and a fresh poll shall be held at the 
polling station concerned in accordance with the provisions of these 
rules in all respects as if it were being held at such polling station for 
the first time. 

Explanation . There shall be no fresh nomination in cases falling 
under this sub rule . 

(7 ) Notwithstanding anything contained in this rule , if a candidate 
dies at any time before orders are passed by the Commissioner under 
sub rule (3) or at any timeafter the passing of such orders but before 
the commencement of the continuation poll or of the fresh poll, as the 
case may be, the Commissioner shall, upon being satisfied on the fact 
of the death of the candidate stop all further proceedings in connection 
with the election , and start election proceedings afresh in all respects 
as if for a new clection by the ward concerned : 

Provided that no fresh nomination shall be necessary in the case 
of the remaining candidates who stood nominated at the time when the 
poll was stoped . 

23. Immediately after the close of the poll, the Presiding Oficer 
shall in the presence of such of the candidates and their polling agents 
as may be in attendance, close the slit for insertion of ballot papers 
of each box seal up the slit and seal and secure, all the ballot boxes 
used at the polling station . The ballot boxes shall be wrapped in 
covering paper ard s aled again . He shall also make up into separate 
packets and scal with his own seal and seals of such candidates or 
polling agents as may desire to aſlix their seals- 

(1) the keys ofsuch boxes ; 
(2 ) the unused ballot papers ; 
( 3 ) the tendered ballot papers ; 
(4 ) the inarked copy of the Electoral Roll ; 
(5 ) tendred votes lists ; 
(6 ) the list of challenged votes ; 
(7 ) list of infirm voters; and 

(3 ) any other paper directed by the Coninissioner to b : kept in 
sealed pes. 
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29. "The packets shall be forwarded at once by the Presiding 
Officer to the Commissioner accompanied by a statement in Form IX . 
Each packet shall be numbered and shall hear a note as to its contents. 

30. ( 1) On the date and at the time and place anpointed for the 
counting of votes, the Commissioner shall proceed as follows: 

(i) All the bollot boxes placed for the counting of votes shall be 
counted and checked and the Commissioner sha!1 satisfy himself that all 
the ballot boxes used at the poll have been received and accounted for . 

(ii) The Commissioner shall then allow the candidates and 
their counting agents (who may be appointed in writing by the candi 
date) presentat the counting an opportunity to inspect the ballot boxes 
and their seals for satisfying themselves that they are in order. 

( iii) The Commissioner shall also satisfy himself that none of 
the boxes has in fact been tampered with . If any ballot box is found 
by the Commissioner to have been tampered with cr destroyed or lost, 
the Commissioner shall postpone the counting of votes until further 
orders of Government are received in this behalf, and forthwith make a 
full report of the circumstances to the Government. The Government 
may , thereupon , issue such orders in thematter as they consider neces 
sary in the circumstances of the case. The orders passed by the 
Government under the clause shall be final. 

(iv ) It the Commissioner is satisfied that all the ballot boxes 
used at poll have been received and are in order he shall take up the 
counting of votes on ballot papers contained in the ballot boxes . All 
the ballot boxes used at any polling station shall be opened at the same 
time. Every ballot box shall be so dealt with that its contents may not 
get mixed up with the contents of any other ballot box. 

(v ) The Commissioner shall allow the candidates and their 
counting agents who may be present reasonable opportunity to inspect 
all votes on ballot papers, which in the opinion of the Commissioner 
are liable to be rejected but shall not allow them to handle those or 
any other ballot papers. The Commissioner shall on every ballot 
paper the vote on which is rejected , endorse the word " rejected " . If 
any candidate or counting agent questions correctness the 
rejection of any vote , on any ballot paper , the Commissioner shall also 
record briefly on such ballot paper the grounds for its rejection . A 
brief record shall be kept of the serial numbers of all ballot papers the 
votes on which are rejected and of such particulars as will identify the 
ballot box in which each such ballot paper was found. Every vote 
which is not rejected shall be deemed to be valid and shall be counted : 

Provided that no packet containing tendered ballot papers shall be 
opened and no such ballot paper shall be counted . 

(2 ) The Commissioner sball maintain a result sheet in Form X in 
respect of all ballot papers taken out of the ballot boxes. 

(3) After the counting of votes recorded on ballot papers 
contained in all the bollot boxes used at a polling station has been 
completed and the entry in respect thereof made in Form X the Com 
missioner shall announce the particulars in such entry . 
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(4 ) After all the valid votes recorded on ballot papers at each of 
the polling stations have been counted , the ballot papers shall be placed 
in a separate packet which shall be sealed and on which shall be 
recorded the following particulars, namely : 

(a ) the name of the ward and the number of the polling 
station . 

( b ) the name of the candidates . 
( c ) the date of the poll. 

(d ) the date of counting . 

(5 ) Each packet of rejected votes on ballot papers shall be sealed 
and the particulars specified in the above sub -rule shall be recorded 
thereon . 

(6) After the counting of bollot papers contained in the boxes 
used at all the polling stations in the ward has been completed , the 
Commissioner shall , with respect to the postal ballot papers received by 
him before 5 p . m . on the date of poll proceed as follows:-- 

(a ) The Commissioner shall open or cause to be opened all 
covers containing the postal ballot papers received by him and collect 
the ballot papers contained therein and after scrutiny separate or cause 
to be separated the ballot papers which he deems valid from those 
which he rejects , endorsing on the latter the word "rejected " and the 
ground of rejection . 

(b ) The Commissioner shall then countor cause to be counted 
the valid votes given to each candi late and shall record a statement 
showing the total number of votes given to each candidate . 

(c ) The Commissioner shall then seal in separate packets the 
valid and rejected postal ballot papers and write on each packet the 
description of its contents and the name of the ward and the date of 
election to which it refers . 

(7) The Commissioner shall as far as practicable proceed con 
tinuously with the counting of votes and shall during any intervals 
when the counting has to be suspended , keep the ballot papers, packets 
and other documents relating to the election sealed with his own seal 
and the seals of such candidates or counting agents as may desire to 
afôx their seals and shall cause a dequate precautions to be taken for 
their safe custody . 

(8 ) After the counting of ballot papers contained in all the 
ballot boxes and votes recorded on postal ballot papers has been com 
pleted , the Commissioner shall record the total number of votes polled 
by each candidate . 

31. ( 1) A ballot paper contained in a bllot box shall be reject 
ed if 

(a ) it bears any mark or writing by which the elector can be 
identified ; 

( b ) it bears any serial number or mark different from the serial 
numbers or marks of ballot papers authorised for use at the polling 
station or the polling booth at which the ballot box in which it was 
found was used ; 
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(c ) the Cominissioner is satisfied that it is a spurious ballot 
paper or that it has been so damaged or mutilated that its identity as a 
genuinc ballot paper cannot be established ; 

(d ) votes are given on it in favour ofmore candidates than there 
are members to be elected ; 

(e ) no vote is recorded thercon ; 

(f) mark indicating the vote is placed on the ballot paper in such 
a manner as to make it doubtful to which candidate the voic has been 
given : 

Provided that when an elcctor has more votes than one and his 
ballot paper has not been rejected under the sub -rules ( a ) to ( c), the 
vote or votes other than the rejected vote shall be duly counted . 

( 2 ) A postal ballot paper which is not duly marked or on which 
more than one mark is placed against any candidate s nameor on which 
votes are given to more candidates than there are members to be 
elected , or on which a mark is placed in such a manner as to make it 
doubtful to which candidate it has been given or on which the 
signature of the elector is not duly attested shall be invalid : 

Provided in the case of a plural member ward where more than 
one vote can be given on the same ballot paper, if any vote is given by 
a mark which was not been duly made or by placing more marks 
than one against any candidate s name or if any of the marks is so 
placed as to render it doubtful to which candidate it has been given , 
only the vote concerned , but not the whole ballot paper, shall be 
invalid on that account. 

( 3) The decision of the Commissioner as to the validity of a 
ballot paper contained in a ballot box shall be final subject to any 
decision to the contrary given on the trial of an election petition 
calling in question the election . 

32. (1 ) After the Commissioner has completed the scrutiny and 
counting of votes, he shall prepare a return of the result of the polling 
in Form XI and shall, subject to the provisions of Rule 30 declare that 
the candidate or candidates to whom inost valid votes have been 
given , has or have been duly elected . 

(2) Any candidate or his a tent shall, on application be permitted 
to take a copy or an extract from the return in Form XI. 

33. The Commissioner shall not open the sealed packets containing 
the tendered ballot papers or the marked copies of the Electoral Roll. 

34. Upon the completion of the counting and the declaration of 
the results, the Commissioner shall seal up in separate packets 

(1) the ballot papers, all or some of the votes on which have 
been counted ; and 

(2 ) the ballot papers, ali the votes on which have been rejected , 
and shall mark on each packet the number of papers it contains. A 
note shall be made giving a description of the contents of each packet 
and the election to which it relates. 


DISPOSAL OF BALLOT PAPERS 
35. (1) The Commissioner shall, after declaring the result, forward 
a copy of the return to the Mayor of the Corporation and shall retain 
in his custody the packets of ballot papers, whether counted , rejected or 
tendered. These packets shall not be opened and their contents shall 
not be inspected or produced except under the orders of an election or. 
other competent court . 

(2) The Commissioner shall retain the packets and themarked 
copies of the electoral roll for a year and shall then unless otherwise 
directed by the orders of an election or other competent court, cause 
them to be destroyed . 


GENERAL 
36. (1) If any person has been elected for more wards than one he 
shall by notice in writing signed by him intimate to the Commissioner 
the ward for which he chooses to serve. Such intimation shall reach 
the Commissioner within twenty - four hours of the latest of the declara 
tions of the results of elections in the ward for which such person stood 
as a candidate . 

(2 ) On receipt of the intimation , the Commissioner shall declare 
the said person to have been elected for the ward chosen by him . In 
default of such intimation , the Commissioner shall declare him to have 
been elected for any one of the wards. In either case , election pro 
ceedings shall be started afresh for filling up the vacancy in the other 
ward or wards for which such person has been elected . 

37. If there is an equality of votes between any two or more candi 
dates the Commissioner shall, after notice to the candidates concerned 
decide by drawing lots which candidate or candidates he shall declare 
to have been elected . 

38. The name or names of the candidate or candidates duly elected 
shall be forwarded without delay by the Commissioner to the Govern 
ment and shall also be published on the notice board of the Corporation 
Office , and in the Government Gazette . 

39. (1) If any question arises as to the interpretation of these rules 
otherwise than in connection with an inquiry held under rules for 
the decision of disputes as to the validity of an election , the question 
shall be referred to the Government whose decision shall be final. 

(2) Pending the decision of the Government on any such reference 
made to them or the issue of final orders on any inquiry which the 
Government may institute upon receipt of inforination that an election 
is being or about to be held in contravention of the rules, it shall be 
lawful for the Government to direct the stay of the election proceedings 
at any stage thereof prior to the declaration of the results . Any election 
held or continued in contravention of the orders of the Government 
under this rule shall be void and of no effect whatsoever. 

(3 ) Unless it is otherwise ordered by the Government election 
proceedings stayed under this rule shall, on cancellation of the stay 
order , proceed from the stage at which they were stayed on fresh dates 
to be fixed . 
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FORMI 


(Sc Rule 4 ) 
Nomination Paper . 

1. Name or number of the ward . 
2. Full name of candidate. 
3. Number of candidate in the electoral roll. 
4. Father s Karanavan s or Husband s name, 
5. Age . 
6. Occupation and address . 
7. Full name of proposer . 
8. Number of proposer in the electoral roll. 
9. Signature of the proposer. 
10. Full name of the seconder . 
11. Number of the seconder in the electoral roll. 
12. Signature of the seconder. 
13. Symbols in the order of preference. 


CANDIDATES DECLARATION 
I declare that I am the candidate mentioned herein and that I am 
willing to stand for election . 

Signature of candidate. 
* (Declaration by a candidate who is a member of any of the 
scheduled caste for whom seat has been reserved ) . 

I declare that I am a member of the.... 
caste/ tribe . 

Signature of candidate . 


VERIFICATION BY A GAZETTED OFFICER 

OF THE REVENUE DEPARTMENT 
Solemnly affirmed before me by.. 
who is personally known to me (or who has been identified to my 
satisfaction ) by 


Name... 
Address . 


Signature of the Gazetted Officer 
Full Designation ; 


Seal of the Officer . 

G. 1040 
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Endorsement by the Commissioner or other authorised person . 
Serial No. 

This nomination paper was presented to me by ... 
(person ) at.. 

(date and hour). 

Signature of the Commissioner 
or other authorised person . 


Instructions 
Nomination papers which are not presented to the Commissioner 
or other authorised person before. ... 

(hour) on the........ 
day of.... 19 shall not be received . 
* Strike out if inapplicable. 


FORM II 

( Sc Rule 7) 
List of nominations received on .. 

(date) .. 
for... 

... (ward ) . 
1. Serial number . 
2. Name of candidate . 
3. Father s Karanavan s or Husband s name. 
4. Occupation and address . 
5. Name of proposer . 
6. Name of seconder . 


NOTICE 
The nomination papers will be taken up for scrutiny. 
.... A.M./P. M. on . 

.the. 
day of... 

.. ( Place ). 


Commissioner or other 
authorised person . 
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FORM III 

(See Rule 10 ) 
List of Valid Nominations. 

.Ward . 
1. Serial number. 
2. Name of candidate . 
3. Address . 
4. Symbol assigned to the candidate . 

The candidate whose name is marked with an asterisk is a mem 
ber of a scheduled caste. 

NOTE 
The poll will be taken between .... 

and at...... 
polling stations already notified . 

Commissioner . 


FORM IV 

(See Rule 15) 
Form of Postal Ballot Paper . 


Counter foil 


Outerfoil 
Front 


Election to Calicut Corporation . 
Ward .... 
Serial number of Ballot Paper .. 

Election for Calicut Corporation ... 

Ward .... 
Name of elector . 
Serial No. of elector in the Electoral Roll.. 


Name of candidate 


Symbol 


Mark 


20 


Instructions, 
The number of candidates for whom the elector may vote 


1 . 


2. Not more than one vote may be given to a candidate........ 


. 


3. The candidates whose names are marked with + are members 
of the Scheduled Castes . 

4. Votes shall be recorded by placing a mark on the ballot paper 
opposite the name of the candidate (or candidates) for whom the elector 
wishes to vote . 

5. The elector shall obtain the attestation of his signature on the 
back of this form either by a Magistrate or by a Gazetted Officer to 
whom the elector is known or to whose satisfaction the elector has been 
identified . 

. 6. The attesting officer shall attest the signature of elector 
but not his vote which should not be recorded in the presence of the 
attesting officers 

(Form of the back of outerfoil of ballot paper) 
Serial No. of Ballot Paper... 

I hereby declare that I am the person whose name appears as 
elector No... .on the Electoral Roll for . 

.ward , 
and that I have not voted in this ward or in any other ward or 
Corporation in any other manner . 


Signature of Elector. 
Address 


Date .. 


Fold on this line . 
Signed in my presence by ... 

. who is 
personally known to me or has been identified to my satisfaction 


Signature of the Attesting Officer. 

Designation 


Address 


Name.. 


Address..... 
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FORM V 
( See Rule 20) 
Ballot Paper 


(Name of Candidate ) 


(Symbol) 


K. ( Serial No.) 


FORM VI 

(See Rule 25 (2) ] 

Form of Tendered Ballot Paper 
Election for ... 

ward 
Polling Station 
Name of elector . 
Serial number of the elector in the electoral roll . 
The ward to which the elector belongs.. 
Name or names of candidate 

or candidates for whom this is 
tendered .. 

.1. 


Date...... 


2 . 

etc. 
Signature of Presiding Officer . 
FORM VII 

[See Rule 25 ( 3 ) ] 
Tendered Votes Lists 
Polling Station . 

ward . 


Name 


Address 


Numberon 


electoralroll 


Signature of elector if 
literate ; or thumb impression 
of elector if illiterate, with 

signature of witness. 
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FORM VIII 

( See Rule 26 ) 
List of Challenged Votes 
..Polling Station . 


ward . 


Number 

on 
electoral 

roll 


Name 


Address 


Orders of 
Presiding 
Officer 


Signature of elector 
if literate ; or thumb 
impression of elector 
if illiterate , with 
signature of witness. 


Signature of Presiding Officer. 


FORM IX 

(See Rule 29) 
Statement sent by Presiding Officer at . 
Calicut Corporation ... 

... after the polling on .. 
19 for the 

.Polling Station in .. 


in the 


.ward . 


Description 


Balance 


Remarks 


Number 
received 


Number 

used 


Ballot papers: 


(a ) Ordinary . 
(b ) Tendered . 


Particulars of packets sent to the Commissioner . 


Signature of Presiding Officer . 


FORM X 
[ See Rule 30 ( 3) ] 

Election 


Calicut Corporation 
Ward 


Polling Station 


Number of valid votes 

cast in favour of 


Number of 


Number of tendered 

votes 


Remarks 


Name 


Remarks 


А в 


с 


Serial 
No. 


Total votes 
for polling 
station 


Valid 
votes 


Rejected 


votes 
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TotalNumber of votes recorded 

at polling stations 
Number of votes recorded on 

postal ballot papers 
Total votes polled 


Place 
Date 


Commissioner . 
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FORM XI 


(See Rule 32) 
Return showing results of the election for seats for .. 
ward in the Calicut Corporation . 


Name of 
candidate 

( 1) 


Number of 
valid votes 

( 2 ) 


A 


B 


с 


D 


E 


F 


Total number of valid votes 


Total number of invalid votes 


I do hereby declare that the following candidates have been duly 
elected for 

...ward . 


Conimissioner. 


By order ofthe Governor , 

S. ANANTAKRISHNAN 
, 
Development Commissioner & Additional 

Secretary , to Government. 


Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Development (Panchayat ) Department 

NOTIFICATION 
No. G. O. ( S ) 206 /62/DI) . 

Dated , Trivandrum , 10th March 1962. 
S. R. O. No. 65/62. In exercise the powers conferred by sub 
sections (1) and (3 ) of Section 143 of the Kerala Panchayats Act, 1960 
(Act 32 of 1960) the Government of Kerala hereby authorise the 
District Panchayat Officers to exercise within their respective jurisdic 
tions the fu ctions vested in the Deputy Director under Section 78 of 
the said Act and direct that the exercise of the said functions by the 
District Panchayat Officer s shall be subject to control and revision by 
the Deputy Directors of Panchayats concerned . 


By order of the Governor, 

S , ANANTAKRISHNAN , 
Development Commissioner Additional Secretary. 


G. 1072 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works ( Transport B ) Department. 

NOTIFICATION 
No. 14659/TB1 /62 1/ PW . Dated , Trivandrum , 12th March 1962. 

S.R.O. No. 86/62. In exercise of the powers conferred by rule 
368 of the Kerala Motor Vehicles Rules, 1961 the Government 
of Kerala hereby exempt the vehicles detailed below belonging to the 
State Transport Department from the provisions of rules 265 , 267 and 
294 of the said Rules : 


DETAILS 


Chassis No. 


Engine No. 


WVheel 
base . 


3 


93 


99 


53 


39 


33 


33 


33 


39 


. 


9 


99 


93 


3 


99 


93 


22 


92 


3 


99 


9 ) 


13 


99 


9 ) 


9 


3 


3 


99 


99 


93 


3 


99 


95 


Sl. Make 
No. 
1 Tata Mercedes 

Benz 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 


59 


99 


93 


59 


?? 


: 3 


23 


99 


39 


92 


. 


312 080 160 9944 

9945 
9946 
9947 
9948 
9949 
9950 
9951 
9952 
9953 
9954 
9955 
9956 
9957 
9958 
9959 
9960 
9961 
9962 
* 9963 


9 


39 


312 978 160 3079 190 " 

3041 
3081 
3077 
3062 
3069 
3060 
3061 
3056 
3035 
3053 
3045 
3075 
3074 
3068 
3055 
3078 
3086 
3076 
3071 


99 


73 


99 


>> 


22 


3 


99 


99 


99 


3 


99 


7 


33 


3 


99 


23 


2 


99 


99 


99 


93 


99 


39 


93 


93 


93 


99 


59 


9 . 


29 


99 


99 


99 


99 


37 


93 


9 ) 


9 


12 


93 


. 


99 


22 


39 


32 


3 


By order of the Governor, 
K. B.WARRIER , 

Secretary . 


G. 1074 
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GOVERNMENT OF KEPALA 
Public Works Department ( Transport 3 ) 

NOTIFICATION 
No. 36821 / TB1160-10 /PW . Datcd , Trivandrum , 12th March 1962. 

S. R. O. No. 87/62. Whereas the Government of Kerala have 
entered into and agreement with the Government of Madras regarding 
the number of public carrier permits on the Inter-State routes between 
Madras and Kerala . 

Now therefore, in exercise of the powers conferred by clause (iv ) of 
sub-section ( 1) of section 43 of the Motor Vehicles Act, 1939 (Act IV of 
1939), the Government of Kerala hereby issue the following directions 
to the State Transport Authority, relating to the countersignature of 
public carrier permits, the same having been previously published as 
required by the proviso to the said sub-section regarding which no 
objection or suggestion was received by Government, 

DIRECTION 
" The total number of public carrier permits on the Inter- State 
routes between Madras and Kerala shall be fixed as 1200 and the two 
States shall be given equal number of permits" . 

By order of the Governor , 
K.B. WARRIER , 

Secretary. 


G. 1083 
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PART I 


GOVERNMENT OF KERALA 


Development Department (Municipal Rules ) 

NOTIFICATION 
G. O. Ms. 244/62/DD . 

Dated , Trivandrum , 17th March 1962. 
S. R. O. No. 88/62 .-- In exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 367 read with the proviso to section 443 and 
section 444 of the Calicut City Municipal Act, 1961 (Act 30 of 1961) 
the Government of Kerala hereby make the following rules relating to 
the powers and functions of the Special Officer appointed under sec 
tion 444 of the said Act, the same having been previously published as 
required by section 368 of the said Act. 


RULES 
1 : (i) These rules may be called the Calicut Corporation Specia 

Officer s (Powers and functions) Rules, 1962. 
(ü ) In these rules, Act means the Calicut City Municipal Act, 

1961 (Act 30 of 1961) 
2. Till the date on which a Commissioner appointed under section 

7 of the Act takes charge , the Special Officer appointed 
by the Government under Section 444 of the Act, shall 
exercise the powers and perform the functions as herein 

mentioned viz ., 
(a ) the functions assigned to the Commissioner under sections 

47 and 67 of the Act, 
(b ) the powers and functions assigned to the Commissioner 

under the Calicut Corporation Councillors Election Rules, 
(c ) the functions assigned to the Commissioner under Rules to 

convene the firstmeeting of the Council, 
( d ) the powers of the Council for the purpose of Sections 44 
and 368 (a ) of the Act. 

By order of the Governor, 
S. ANANTAKRISHNAN . 
Additional Secretary. 


G. 1087 
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Section ii . 
Revenue (G ) Department 

NOTIFICATION 
No. 13023/G3/62-1/RD . 

Dated , Trivandrum , 15th March 1962 . 
Government of India Notification No. 3 issued 

under 
F. Nos. 45/5 (16 )61-Opium /45/5 (18)61-Opium dated 17th February 1962 
is hereby republished for general information . 


By order of the Governor . 

K.M. PETER , 
Joint Secretary. 


Government of India 

MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue ) 
New Delhi, the 17th February 1962. 

NOTIFICATION 
Medicinaland Toilet Preparations 
No. 3 .--- In pursuance of sub-rule ( 3 ) of rule 60 of the Medicinal 
and Toilet Preparations (Excise Duties) Rules, 1956 , the Central 
Government hereby declares that the new medicinal preparations 
specified in the table below shall be included in the category of 
unrestricted preparations. 


TABLE 


(Unrestricted Preparations) 
MEDICINAL PREPARATIONS 


Betonin 

Manufactured by M /s . Boots 
Cobeton 
Deltastab Nasal Spray 

Pure Drug Co. (India ) 

Private Ltd., Bombay. 
Vicks Formula 44 Cough Mixture 
Vicarin - Manufactured by M /s. G. W. Carnrick Co., (Asia ) 

Ltd., Bombay. 


L. M. KAUL, 
Deputy Secretary to the Government of India . 
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Section iv 


കരള ഗവണ്മെൻറ് 
റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ്റ് 


പ ര സം 


നമ്പർ. 1070 -എൻ/ 61 / റവന്യൂ 

തിരുവനന്തപുരം, 1961 ഫെബ്രുവരി 23 -ാം തീയതി. 
1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആക്റ്റ് (1961 - ലെ 4 -ാം ആക്ററ്) 
94 -ാം വകുപ്പിനാൽ നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിച്ചു കേരള 
ഗവണ്മെൻറ് ഇതിനാൽ താഴെപ്പറയുന്ന ചട്ടങ്ങൾ ഉണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്നു. 

1961 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ട്ടങ്ങൾ , 


അദ്ധ്യായം, 1 


സാമാന്യചട്ടങ്ങൾ . 


1 


ചുരുക്കപ്പേർ.- ഈ ചട്ടങ്ങൾക്കു് 1961 - ലെ കേരള കാർഷിക ബന്ധ 
ച്ചട്ടങ്ങൾ എന്നു പേർ പറയാം. 

2 , ഫോറങ്ങൾ. - ഇതോടു ചേർത്ത പട്ടികയിലെ ഫോറങ്ങൾ പരിത : 
സ്ഥിതികൾക്ക് ആവശ്യമുള്ള മാററങ്ങളോടുകൂടി ഉപയോഗിക്കേണ്ടതാണ്. 

3. നിവചനങ്ങൾ. ഈ ചട്ടങ്ങളിൽ, സന്ദർഭത്തിനും മറ്റു പ്രകാരത്തിൽ 
ആവശ്യമില്ലാത്തപക്ഷം - 
( എ ) ( ആക്റ്റ് എന്നതിനും 1960 ലെ 

കേരളകാർഷികബന്ധ 
ആക്ററ് (1961 - ലെ 4 -ാം ആക്റ്) എന്നുംഅത്ഥമാകുന്നു. 
( ബി ) അപേക്ഷ എന്നതിൽ 

വ്യവഹാരമദ്ധ്യതയുള്ള അപേക്ഷ 
ഉൾപ്പെടുന്നതാകുന്നു; 

( സി ) " കളക്ടർ എന്നതിനു് ജില്ലയുടെ കളക്ടർ എന്നത്ഥമാകുന്നു; 

( ഡി ) ലാൻഡ് ബോഡ എന്നതിൽ ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ 
പ്രവൃത്തികൾ നടത്താൻ സംഘടിപ്പിച്ച , ആ ബോർഡിൻറ ബഞ്ച്. 
ഉൾപ്പെടുന്നതാകുന്നു; 

( ഇ ) നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധി എന്നതിനും പരേതൻ എസ്റ്റേ 
ററിനെ നിയമപ്രകാരം പ്രതിനിധാനം ചെയ്യുന്ന ആൾ എന്നമാകുന്നു; 

(എഫ്) വകുപ്പ് എന്നതിനും 1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ 
ആക്ററിലെ (1961 - ലെ 4 -ാം ആക്ററ്) വകുപ്പ് എന്നത്ഥമാകുന്നു; 

( ജി ) തഹശീൽദാർ എന്നതിനു താലൂക്കിന്റെ ചുമതല വഹിക്കുന്ന 
തഹശീൽദാർ എന്നത്ഥമാകുന്നു; 

(എച്ച്) വില്ലേജാഫീസർ എന്നതിൽ വില്ലേജ് അസിസ്റ്റൻറും, 
മേനോനും, ഷാം ബാഗും ഉൾപ്പെടുന്നതാകുന്നു. 

വ്യാഖ്യാനം. - വ്യാഖ്യാനവും സാമാന്യഖണ്ഡങ്ങളും സംബന്ധിച്ച 
1125 - ലെ ആക°ററു് ഒരു നിയമത്തിന്റെ 

വ്യാഖ്യാനത്തിനു സംബന്ധി 
ക്കുന്നതു പോലെ കഴിയുന്നത്ര ഈ ചട്ടങ്ങളുടെ വ്യാഖ്യാനത്തിനും സംബന്ധിക്കു 
ന്നതാണു്. 

G. 2659/ S 


4 . 


2 


അഥവാ 


സ്ഥലങ്ങളും മറ്റും സൗകര്യപ്രദമായി ഉപയോഗിക്കുന്നതിന്നു ആവശ്യമുള്ള 
ഭൂമിയുടെ വിസ്തീണം നിയിക്കൽ - 

[ 2 (21), 57 (1) ( ഇ ) എന്നീ വകുപ്പുകൾ ) 
5 . പ്രദേശവും മററും പരിഗണിക്കണ്ടതാണെന്നു .. 

ഏതെങ്കിലും, . 
സ്ഥലമൊ എടുപ്പൊ സൗകര്യപ്രദമായി ഉപയോഗിക്കാനാവശ്യമുള്ള ഭൂമിയുടെ 
വിസ്തീജം, ആ പ്രദേശവും, അതു ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്ന ആളുകളുടെ ശീലവും, 
അതു സാധാരണമായി ഏതാവശ്യത്തിനാണോ ഉപയോഗിക്കുന്നതും ആ 
ആവശ്യവും അതുപോലുള്ള മററു വസ്തുതകളും പരിഗണിച്ചു നിജയിക്കേണ്ട 
താണു , 

അററാദായം തിട്ടപ്പെടുത്തൽ. 

[ 2 ( 30 ) എന്ന വകുപ്പ്). 
6 . കിഴിവുകൾ.- ഏതെങ്കിലും വസ്തുവിന്റെ അറ്റാദായം തിട്ടപ്പെടു 
ത്താൻതാഴെപ്പറയുന്ന ഇനങ്ങൾ മൊത്തം ആദായത്തിൽ നിന്നും കിഴിക്കേണ്ട 
താണു . 

( എ ) വരുമാനം, വസ്തുവിൽ കൃഷിചെയ്ത നെല്ലാ, എള്ളാ, 
ച്വാമിയാ പോലെയുള്ള ഹ്രസ്വകാല വിളകളിൽ നിന്നുള്ള ആദായമാണ 
ങ്കിൽ കൃഷിച്ചെലവുകളും, 

വരുമാനം, വസ്തുവിൽ കൃ ഷി ച ച യ 
നാളികേരമോ, അടക്കയൊ, കുരുമുളകോ പോലെയുള്ള ദീർഘകാല കൃഷിയിൽ 
നിന്നുള്ള ആദായമാണെങ്കിൽ സംരക്ഷണച്ചെലവുകളും; 

( ബി ) വസ്തുസംബന്ധമായി ഗവണ്മെൻറിനോ ഏതെങ്കിലും തദ്ദേശാ 
ധികാരസ്ഥാപനത്തിനോ കൊടുക്കേണ്ട നികുതികളും വരികളും. 
സാധാരണ ഉല്പന്നംഎന്താണെന്നും നിശ്ചയിക്കൽ.. 

[ വകുപ്പും 2 ( 32 ) ) 
6.എ. കണക്കിലെടുക്കേണ്ടുന്ന സംഗതികൾ . - ഏതെങ്കിലും 
സംബന്ധിച്ച സാധാരണ ഉല്പന്നംഎന്താണെന്നു നിശ്ചയിക്കുന്നതിന്നു , അത് 
ഏത് ഇനത്തിൽപ്പെട്ട ഭൂമിയിലാണോ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളതു് ആ ഇന 
ത്തിൻറ സാധാരണ ഉല്പന്നം എന്താണെന്നും ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ ആദ്യ 
മായി നിശ്ചയിക്കേണ്ടതും: 

( എ ) കാലാവസ്ഥ റിപ്പോർട്ടും മഴയുടെ കണക്കും ഉൾക്കൊള്ളന്ന 
ഗവണ്മെൻറ് റിക്കാഡുകൾ ; 

( ബി ) ലഭ്യമാകുന്നിടത്തോളം ജന്മിയുടെയും കഷകക്കുടിയാൻ 
യൂ : 4 കണക്കുകൾ ; 

( സി ) കക്ഷികൾ നല്ലന്ന വാങ്മൂലമോ രേഖാമൂലമോആയ തെളി 
പുകളും, സിവിൽക്കോടതി ഡിക്രികളും; 

( ഡി ) ഗവ.മെൻറ് നടത്തിയ കൊയ്ത്തു സംബന്ധിച്ച പരീക്ഷ 
ണങ്ങളുടെ ഫലങ്ങൾ എന്നിവ പര്യാലോചിക്കേണ്ടതുമാണു . 


ഭൂമി, 


അപേക്ഷകളുടെ ഫോറം. 
[ 8 (1) : 10 (8 ) , 11 (1 ) , 16 ( 1) , 18 (8 ) , 18( 9), 36 ( 2), 43 ( 2), 46 ( 6), 
52( 3). 64 (6) , 15( 2) ( ഡി ), 18 എന്നീവകുപ്പുകൾ ). 

1. അപേക്ഷകൾ.- താഴെപ്പറയുന്ന സംഗതികളിൽ അപേക്ഷ 1 -ാം 
. മ്പി ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതാണ്: -- 

(6 ) ഏതെങ്കിലും നിലത്തിന്റെ കൈവശാവകാശം തിരിച്ചു കിട്ടു 
വാൻ 8 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ . 

ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീയ്യതിമുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വരു 
ന്നതാണ്. 

(27-4-1961 - ലെ 25283.എൻ/ 61 റവന്യ എന്ന നമ്പർ വിഭാ 
പനം നോക്കു ക . 
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(ii ) . ഭൂമി വീണ്ടെടുക്കുന്നതിനും 10 -ാം വകുപ്പ് ( 8 ) -ാം ഉപവകുപ്പ് 
പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ ; 

(iii ) ഭൂമി കൈവശം തിരിച്ചു കിട്ടുന്നതിനായി 11 -ാം വകുപ്പു 
(1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ ; 

(iv ) കൈവശ ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു മര്യാദപ്പാട്ടം നിർണ്ണയിക്കുന്ന 
തിനായി 16 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പും, 52 -ാം വകുപ്പുഴ (3) -ാം ഉപ് 
വകുപ്പും പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ ; 

( v ) 18 -ാം വകുപ്പു് ( 8 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ളഅപേക്ഷാ; 

( vi ) കുടിയിരിപ്പിൽ ജന്മിക്കുള്ള അവകാശങ്ങൾ വിലയ്ക്കു വാങ്ങ 
ന്നതിനു് 36 -ാം വകുപ്പു് ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ ; 

( vii) ഗവണ്മെന്റിൽ നിക്ഷിപ്തമായ ഭൂമിയിന്മേലുള്ള 
അവ 
കാശവും, ഉടമയും, അവകാശബന്ധവും തനിക്കും തീറ കിട്ടുന്നതിനായി 
കുടിയാൻ 43 -ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ദ ബാ ധി പ്പി ക്കു ന്ന 
അപേക്ഷ ; 

( viii) നഷ്ടപ്രതിഫലം ഭാഗികമായി കൊടുക്കാൻ 18 -ാം വകുപ്പു 
(9 ) -ാം ഉപവകുപ്പോ, 46 -ാം വകുപ്പു് ( 6 ) -ാം ഉപവകുപ്പോ, 64 -ാം വകു 
( 6 ) -ാം ഉപവകുപ്പോ പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ ; 

(ix ) ഏതെങ്കിലും നടപടി സ്ഥലമാററം ചെയ്യുന്നതിനായി 15 -ാം 
വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പു് ( ഡി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ ; 

( x ) ഏല്പിച്ചു കൊടുക്കപ്പെട്ട ഭൂമികളുടെ കൈവശാവകാശം തിരിച്ചു 
കിട്ടുവാൻ 18 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ . 

8 (1 ) എന്ന വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ . 
8 , അപേക്ഷയിലെ 

ഉള്ളടക്കം: _8 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പ 
പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷയിൽ താഴെപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയിരിക്കേണ്ട 
താണു : 

( എ ) കക്ഷികളുടെ വിവരണം; 

( ബി ) കുടിയൊഴിപ്പിക്കലിനുള്ള 
ഡിക്രിയാ ഉ ത്ത ര ് വ 
പാസ്സാക്കിയ കോടതിയുടെ പേരും, വ്യവഹാരത്തിന്റെ വർഷവും നമ്പരും; 
( സി ) 

കുടിയൊഴിപ്പിച്ച ആളുടെ പേരും 
വിലാസവും: 

( ഡി ) കുടിയൊഴിപ്പിച്ച തീയതി; 

( ഇ ) കുടിയൊഴിപ്പിച്ചതിന്നു മുമ്പ് അപേക്ഷകൻ ഭൂമി കൈവശം 
വച്ചിരുന്നതു് ഏതു കുടിയായ്മയോ ഏർപ്പാടോ പ്രകാരമാണോ ആ കുടിയാ 
യ്മയിലേയോ ഏർപ്പാടിലേയോ നിബന്ധനകൾ ; 
(എഫ്) കുടിയൊഴിപ്പിക്കൽ ഹേതുവായി 

അപേക്ഷകന് വല്ല 
തുകയും കിട്ടിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതും; 
( ജി ) 

*** വിട്ടുകളഞ്ഞു. 
( എച്ച്) തിരിച്ചു കിട്ടുവാൻ ആവശ്യപ്പെട്ട ഭൂമിയുടെ പാട്ടക്കുടിശ്ശി 
കയായി ഏതെങ്കിലും തുക ബാക്കി നിൽപ്പുണ്ടെങ്കിൽ അതു്; . 
( ഐ ) തിരിച്ചു കിട്ടുവാൻ ആവശ്യപ്പെട്ട ഭൂമിയുടെ വിവരണം. 

അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള സമയം. 
[ 8 ( 3 ) , 10 (11), 11 ( 2) , 16 ( 5) . 18 (10 ) , 36( 5) , 51 (1 ) , 66( 1 ) 
എന്നീ വകുപ്പുകൾ ) 
9. അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള കാലാവധി.-- ആക്റപ്രകാരം 

ഉത്തരവിനെതിരായി 
വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള ഏതൊരു അപ്പീലും, ഏത് 


അപേക്ഷകനെ 


മൽ 
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ട്ടാണോ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുന്നതും ആ ഉത്തരവിന്റെ തീയ്യതിമുതൽ മുപ്പതു 
ദിവസത്തിനകം ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതും; അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള 
കാലാവധി കണക്കാക്കുമ്പോൾ ഉത്തരവിന്റെ സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തപ്പെട്ട പകർപ്പ് 
ലഭിക്കുന്നതിനാവശ്യമായ സമയം ഒഴിവാക്കേണ്ടതുമാണു . 


ഭൂമി വീണ്ടെടുക്കാനുള്ളഅപേക്ഷ . 

[10 ( 8) എന്ന വകുപ്പു 
10 . അപക്ഷയിലെ ഉള്ളടക്കം..- 10 -ാം വകുപ്പു് ( 8) --ം ഉപവകുപ്പു 
പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷയിൽ മററു സംഗതികളുടെ കൂട്ടത്തിൽ താഴെപ്പറയുന്ന 
വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതാണു : 

( എ ) കക്ഷികളുടെ വിവരണം: 

( ബി ) കുടിയായ്മക്കരാറിന്റെ തീയതിയും അതിലെ നിശ്ചയങ്ങളും; 
കൂടാതെ കരാർ തെളിയിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും രേഖഉണ്ടെങ്കിൽ അതു സംബ 
ന്ധിച്ച വിവരങ്ങളും; 

( സി ) വീണ്ടെടുക്കാനൊരുമ്പെടുന്നതു് ഏ താ വ ശ്യ ത്തി ലേ യോ , 
അഥവാ ഏതു കാരണത്തിന്മേലോആണോആ ആവശ്യമോ കാരണമോ; 

( ഡി ) അപേക്ഷകൻ ഉടമയിലോ കൈവശമോ വച്ചിട്ടുള്ള മററു ഭൂമി 
കളുടെ സ്വഭാവവും വിസ്തീട്ടവും, 

അപേക്ഷകനും കൈവശഭൂമിയിലുള്ള അവകാശബന്ധം; 
(എഫ്) ഭൂമിയിൽ അവകാശബന്ധമുള്ള മററാളുകളുടെ പേരും, അവ 
രുടെ അവകാശബന്ധങ്ങളുടെ സ്വഭാവവും; 

( ജി ) കുടിയാൻ കൈവശത്തിലോ ഉടമയിലോ വച്ചിട്ടുള്ളതായി ഇതു 
വരെ അറിഞ്ഞിട്ടുള്ള ഭൂമികളുടെ വിസ്തീം; 

(എച്ച്) കളക്റററുടെ സർട്ടിഫിക്കറ് വ ല്ല തും ഉ ഞെണ്ട ങ്കി ൽ 
അതിന്റെ തീയതിയും ഉദ്ദേശവും; 

( ഐ ) വീണ്ടെടുക്കാൻ ആവശ്യപ്പെട്ട ഭൂമിയുടെ വിവരണം. 


ഭൂമി വീണ്ടെടുക്കുന്നതിനുള്ള ഉത്തരവ്. 


[ 10 ( 10) എന്ന വകുപ്പു്] 
11. ഉത്തരവിന്റെ ഉള്ളടക്കം.-- ഭൂമി വീണ്ടെടുക്കുന്നതിനും 10..ാം വകുപ്പു 
(10 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന ഉത്തരവിൽ, ആ ഉപവകുപ്പിൽ 
പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വിവരങ്ങൾ പ്രത്യേകിച്ചു കൊടുത്തിരിക്കുന്നതിനും പുറമേ, ഭൂമി 
വീണ്ടെടുക്കുന്നതിനു മുമ്പും ആവശ്യമുള്ള പണം ജന്മി കൊടുക്കണമെന്നുകൂടി 
നിർദ്ദേശിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണു . 
തിരിച്ചു കിട്ടാനായി കുടിയാൻ ബോധിപ്പിക്കുന്നഅപേക്ഷ . 

[11 (1 ) എന്ന വകുപ്പ്) 
12 . 

അപേക്ഷയുടെ ഉള്ളടക്കം. - 111-ാം വകുപ്പു് (1 ) --ം ഉ പ വ ക പ്പു 
പ്രകാരം ഭൂമിയുടെ കൈവശാവകാശം തിരിച്ചുകിട്ടുവാൻ ബോധിപ്പിക്കുന്ന 
അപേക്ഷയിൽ മററു സംഗതികളുടെ കൂട്ടത്തിൽ താഴെപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങൾകൂടി 
അടങ്ങിയിരിക്കണം. 

( എ ) കക്ഷികളുടെ വിവരണം; 
( ബി ) തിരിച്ചു കിട്ടുന്നതിനുള്ള ഉത്തരവു പാസ്സാക്കിയ 

ലാൻഡ 
ട്രൈബ്യൂണലിന്റെയോ കോടതിയുടെയോ പേരും, ഉത്തരവ് പാസ്സാക്കിയതു് 
ഏതു്അപേക്ഷയിലാണോ ആ അപേക്ഷയുടെ വർഷവും നമ്പരും; 

( സി ) വീണ്ടെടുക്കുന്ന തീയതി; 
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( ഡി ) തിരിച്ചു കിട്ടുന്നതിനും അപേക്ഷകനെ അർഹനാക്കുന്ന വസ്തുത 
കളും, കൈമാററം വല്ലതുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതിന്റെ തീയതിയും; 

( ഇ ) തിരിച്ചുകിട്ടണമെന്നു തേർച്ച ചെയ്യുന്ന ഭൂമിയിൽ , വീണ്ടെടുക്ക 
ലിനു തൊട്ടു മുമ്പും അപേക്ഷകനും മററാളുകൾക്കും ഏതെങ്കിലും അവകാശ 
ബന്ധംഉണ്ടായിരുന്നെങ്കിൽ അതിന്റെ സ്വഭാവവും വ്യാപ്തിയും; 

(എഫ്) തിരിയെ എടുക്കാൻ അനുവാദം കിട്ടുന്നപക്ഷം, അപേക്ഷ ക 
നുണ്ടായിരിക്കുന്ന ബാദ്ധ്യതകൾ ; 

( ജി ) തിരിച്ചു കിട്ടുവാൻ തേർച്ചചെയ്യുന്ന ഭൂമിയുടെ വിവരണം; 
( എച്ച്) മര്യാദപ്പാട്ടം നിശ്ചയിക്കുന്നതിനുള്ള അന 

14-ാംചട്ട 
പ്രകാരമുള്ളഅപേക്ഷയിൽ നൽകേണ്ട വിവരങ്ങൾ സംബന്ധിക്കുന്നിടത്തോളം 
അവയോടുകൂടി ; 

13. തിരിയെ എടുക്കാൻഅനുവാദം കൊടുക്കുമ്പോൾ ലാൻഡ് ടബ്യ 
ണൽ മര്യാദപ്പാട്ടം നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാണെന്നു.- . വീണ്ടെടുക്കപ്പെട്ട 
ങ്കിലും ഭൂമി തിരിയെ എടുക്കാൻ 11 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഉത്തരവു നൽകുമ്പോൾ , 
തിരിയെ എടുത്തതിനുശേഷം കർഷകക്കുടിയാൻ കൊടുക്കേണ്ട് മര്യാദപ്പാട്ടം 
അതേസമയത്തു് ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാണ്. തിരിച്ച് 
കിട്ടുന്നതിനു മുമ്പ് 13 -ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ തുക കൊട 
ക്കണമെന്നുകൂടി ഉത്തരവിൽ നിർദ്ദേശിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

മര്യാദപ്പാട്ടം നിജയിക്കുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ . 

[16 ( 1 ) - 52 ( 3) -ം വകുപ്പുകൾ ) 
14. അപേക്ഷയുടെഉള്ളടക്കം.- ഏതെങ്കിലും കൈവശഭൂമി 
ന്ധിച്ച മര്യാദപ്പാട്ടം നിർണ്ണയിക്കുന്നതിനുള്ളഅപേക്ഷയിൽ മററു സംഗതികളുടെ 
കൂട്ടത്തിൽ താഴെപ്പറയുന്നവ കൂടി പറഞ്ഞിരിക്കണം. 

( എ ) കക്ഷികളുടെ വിവരണം; 

( ബി ) കൈവശഭൂമിയുടെ പാട്ടിച്ചാത്ത് സംബന്ധിച്ച ഉടമ്പടിയുടെ 
വിശദാംശങ്ങൾ ; 

( സി ) കൈവശഭൂമിയിൽ പതിവായി നടത്തിവരുന്ന കൃഷി തു 
തരത്തിൽ പെട്ടതാണെന്നും; 

( ഡി ) ഓരോ വിളയോ കൃഷിയോ സംബന്ധിച്ച് മൊത്തം ഉല്പന്നവും 
കൃഷിചെയ്ത വിളകളുടെഎണ്ണവും; 

* ** വിട്ടുകളഞ്ഞു; 
( എഫ്) തോട്ടഭൂമിയുടെ സംഗതിയിൽ 

(i) 1958 - ലെ കേരള കുടിയാൻ ദേഹണ്ഡപ്രതിഫല .കൃക്റ് 
പ്രകാരം കുടിയാനും നഷ്ടപ്രതിഫലം കൊടുക്കാൻ ജന്മി ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിട്ടു 
ള്ളതും 

കായ്ക്കുന്നതും കായ്ക്കാത്തതുമായ എത്ര തെങ്ങുകളുടേയും കമുകുകളുടേയും 
കുരുമുളകുകൊടികളുടേയും കാര്യത്തിലാണെന്ന്. 

(ii) 1958 - ലെ കേരള കുടിയാൻ ദേഹണ്ഡ പ്രതിഫലആക്റ് 
പ്രകാരം ജന്മി നഷ്ടപ്രതിഫലം കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനല്ലാത്തതും കായ്ക്കു 
ന്നതും കായ്ക്കാത്തതുമായ എത്ര തെങ്ങുകളുടേയും കമുകുകളുടേയും കുരുമുളകു കൊടി 
കളുടേയും കാര്യത്തിലാണെന്ന്; 

(iii) ഓരോവൃക്ഷത്തിന്റെയും കൊടിയുടേയും പ്രായം; 
( ജി ) കൈവശഭൂമി സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കേണ്ട പാട്ടവും, അതു് 
കൊടുക്കേണ്ട ഗഡുക്കൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയും, പാട്ടമോ പാട്ടഗഡുക്കളോ 
കൊടുക്കേണ്ടതായ തീയതി യോ തീയതികളോ അവയും; 

(എച്ച്) അപേക്ഷകനും അറിവുള്ളിടത്തോളം ഭൂവുടമസ്ഥൻറയും, 
വല്ല മദ്ധ്യവർത്തികളുമുണ്ടെങ്കിൽ അവരുടെയും പേരു ; 


വിശദീകരണം- (i ) കൈവശഭൂമി , ഒരു ഹിന്ദു കൂട്ടുകുടുംബമോ, 

നമ്പു 
തിരി ഇല്ലമോ, മരുമക്കത്തായം തറവാടോ, 

അളിയസന്താനകുടുംബമോ 

സംഗതികളിൽ 
കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന വസ്തുവിൻറ ഭാഗമായിരിക്കുന്ന 
മാന യാ കാരണവനെയോ അയാളേയും, അടുത്ത പുരുഷാംഗത്തെയും 
അപേക്ഷയിൽ കക്ഷിചേത്താൽ മതിയാകുന്നതാണ്; 

(ii ) കൈവശമി, കോടതി നിയമിച്ച റിസീവർ കൈവശം വച്ചിരി 
ക്കുന്ന വസ്തുവിന്റെ ഭാഗമായിരിക്കുന്ന സംഗതികളിൽ, റിസീവറെ അപേക്ഷ 
യിൽ കക്ഷിചേത്താൽ മതിയാകുന്നതാണു്. 

( ഐ ) ഭൂവുടമസ്ഥനും മദ്ധ്യവർത്തികൾക്കും ഉള്ള അവകാശബന്ധങ്ങ 
ളുടെ സ്വഭാവം ; 

( ജെ ) പാട്ടിച്ചാത്തിനുശേഷം ആ ഭൂമി മറേറതെങ്കിലും തരത്തിൽപ്പെട്ട 
ഭൂമി യായി മാററിയിട്ടുണ്ടോഎന്നും,ഉണ്ടെങ്കിൽ മാററിയത് ആരാണെന്നും; 

( കെ ) പാട്ടിച്ചാത്തിനുശേഷം ജന്മിയുടെ ചെലവിൽ ഭൂമിക്കും ജല 
സേചനസൗകര്യങ്ങൾ ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടോഎന്നു ; 

(എൽ) കൈവശഭൂമിയുടെ വിവരണം. 
മര്യാദപ്പാട്ടം നിനയിക്കുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷയിന്മേൽ കക്ഷികൾക്കും 

നോട്ടീസ് നൽകൽ. 

[16 ( 4) എന്ന വകുപ്പ്) 
15 . നോട്ടീസിന്റെ ഫോറം. - മര്യാദപ്പാട്ടം നിയിക്കുന്നതി നുള്ള 
അപേക്ഷ - സംബന്ധിച്ചു 16 -ാം വകുപ്പ്, ( 4) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള 
നോട്ടീസ്സ് 2 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതാണു്. 
പാട്ടം ഇളവുചെയ്യുകയും കിഴിക്കുകയും ചെയ്യൽ 

[ 23 -ം 24 -ം വകുപ്പുകൾ ) 
16 . ഇളവു ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ .--23 -ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പു 
പ്രകാരം പാട്ടം ഇളവു ചെയ്യുന്നതിനായി കുടിയാൻ കളക്ററ്് ബോധിപ്പി 
ക്കുന്ന അപേക്ഷ 3 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതാണു . 

11. അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള സമയം. - നെല്ലുപോലെയുള്ള 
കാലികവിളകൾ കൃഷിചെയ്യുന്ന കൈവശഭൂമികൾ സംബന്ധിച്ചു് പാട്ടം ഇളവു 
ചെയ്യുന്നതിനുളള അപേക്ഷ , വിളകൾക്കുള്ള നാരമോ വിളയുടെ പിഴയോ 
പരിശോധിക്കാൻ സൗകര്യമുണ്ടാകത്തക്കവണംകാലേകൂട്ടി കുടിയാൻ ബോധി 
പ്പിക്കേണ്ടതാണ്. ഈ ആവശ്യാം, വേണ്ടിവന്നാൽ, ഏതു തീയതിക്കൊ 
തീയതികൾക്കാത്ത കം അങ്ങനെയുള്ള അപേക്ഷകൾ ബോധിപ്പിക്കണമെന്ന 

ത് വിളവെടുപ്പ് സമയവുംതൻറ ജില്ലയിൽ നിലവിലുള്ള പരിതഃ സ്വി തി 
കളും പരിഗണിച്ചു് കളക്റർ പരസ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 

18. തഹശീൽദാർ റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യണമെന്നു”.--അപേക്ഷ തഹശീൽദാർ 
26 ന് ജില്ലാകളക്ററ് ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതും, തഹശീൽദാർ 
ഏറ്റവും വിശദവുമായ റിപ്പോർട്ടോടു കൂടിയും എന്നാൽ അപേക്ഷയുടെ ഗുണ 
ദാപങ്ങളെപ്പററി യാതൊരു അഭിപ്രായവും പ്രകടിപ്പിക്കാതെയും കളക്ററ് 
അയച്ചുകൊടുക്കണതുമാണ്. 

13 . ഉതൗരവ പാസാക്കി. അപേക്ഷയും തഹശീൽദാരുടെ റിപ്പോർട്ടും 
dിട്ടുകയും തനിക്കു ആവശ്യമെന്ന് തോന്നാവുന്ന അന്വേഷണവും വിചാര 
നയും നടത്തുകയും ചെയ്തശേഷം, കളക്റാർ രാപക ഒന്നുകിൽ അനുവദിച്ചു 
കൊണ്ടോഅല്ലെങ്കിൽ നിൽസിച്ചുകൊണ്ടോ ഉത്തരവ് പാസ്സാക്കതാണ്; 
എന്നാൽ ബന്ധപ്പെട്ട കു..ിക udra ” പറയുവാനുള്ളത് പറയാൻ അവസരം 
നൽകാതെ അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു താരവും പാസ്സാക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 


അതു് 
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20 . പാട്ടം കുറവു ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ . 24 -ാം വകുപ്പ് ( 2 ) -ാം 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പാട്ടും കുറവുചെയ്യാൻ ആവശ്യപ്പെടുന്ന ഏതൊരു കുടിയാനും 
അതിലേയ്ക്ക് കളക്ററക്കും അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണു . അപേക്ഷ 
3-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലായിരിക്കണം. 
21 . 

അപേക്ഷ തീർപ്പാക്കുന്നതിനുള്ള നടപടിക്രമം.- 20-ാംചട്ടപ്രകാര 
മുള്ളഅപേക്ഷകൾ തീർപ്പാക്കുന്നതിൽ 17-0, 18 , 19 -ം ചട്ടങ്ങളിൽ നിർദ്ദിഷ്ട 
മായ നടപടിക്രമം കഴിയുന്നത്ര അനുവത്തിക്കേണ്ടതാണു്. 

കുടിയാൻ കൈവശഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കൽ 

[ 24 ( 3 ) എന്ന വകുപ്പു്] 
22 , അപേക്ഷ . - 24 -ാം വകുപ്പു ( 3) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം തൻറ 
കൈവശഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കുവാനുദ്ദേശിക്കുന്ന ഏതൊരു കുടിയാനും, കൈവശ 
ഭൂമി ഏതു കോടതിയുടെ വിചാരണാധികാരത്തിനുള്ളിലാണാ സ്ഥിതി 
ചെയ്യുന്നതു് ആ കോടതിമുമ്പാകെഅപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 

23. യഥാർത്ഥത്തിൽ വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതുവരെ കുടിയാൻ പാട്ടം കൊടുക്കണ് 
മെന്നു . - കോടതി അപേക്ഷ അനുവദിക്കുകയാണെങ്കിൽ, വിട്ടുകൊടുക്കൽ 
പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന തീയതിയോടുകൂടി അവസാനിക്കുന്ന കാലത്തേയ്ക്കു 
ചെല്ലേണ്ടുന്ന പാട്ടം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു ജന്മിക്കു കൊടുക്കുവാൻ കുട്ടിയാൻ 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനാണു . 
24 . 

കോടിയുത്തരവും കളക്ററക്കും എത്തിച്ചുകൊടുക്കണമെന്നു. 
അപേക്ഷ അനുവദിച്ചുകൊണ്ടുള്ള കോടതിയുത്തരവിൻറ പകപ്പ് കളക്റ് 
എത്തിച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതും, റവന്യൂ റിക്കാർഡുകളിൽ ആവശ്യകമായ മാററങ്ങൾ 
വരുത്താൻ വേണ്ട നടപടി അദ്ദേഹം എടുക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

ക്രയവില അടയ്ക്കൽ 
[18 (5) ( ബി ), 18 (?). 36 (3), 46, 12 എന്നീ വകുപ്പുകൾ ] 
25 , 

അടയേണ്ടവിധം. - ക്രയവില് ഗഡുക്കളിലായി കൊടുക്കുമ്പോൾ 
രണ്ടാമതെത് ഗഡുവും തുടർന്നുള്ള ഗഡുക്കളും, അതിന്മേൽ ചെല്ലേണ്ട പലിശ 
ഏതെങ്കിലുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതോടുകൂടി ലാൻഡ് ബോഡിന്റെ പേരിൽ വര 
വായി ഒരു പ്രത്യേക കണക്കിനത്തിൽ ഗവണ്മെൻറ് ട്രഷറിയിൽ ഡെപ്പോ 
സിററു ചെയ്യേണ്ടതാണ്. അങ്ങനെ ട്രഷറിയിൽ ഓരോരിക്കലും ഡെപ്പോ 
സിററു ചെയ്യുമ്പോൾ ആ വിവരം ഡെപ്പോസിററുചെയ്ത ഉടൻതന്നെ ലാൻഡും 

ട്രൈബ്യ ണലിനെയും ലാൻഡ് ബോർഡിനേയും ക്രേതാവും യഥാവിധി അറി 
യിക്കേണ്ടതാണ്. 

ചെറുകിട കൈവശക്കാരനോ, ചെറുകിട കൈവശക്കാരന്റെ കീഴിൽ 
ഭൂമി കൈവശം വയ്ക്കുന്ന കുടിയാനോ ലാൻഡും ട്രൈബ ണലിൻറ് 
അടുക്കൽഅപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള സമയം. 

[ 18 (8 ) എന്ന വകുപ്പു 
26, 

(1 ) ഈ നിയമം നടപ്പിൽ വരുന്നതിനു തൊട്ടുമുമ്പ് കുടിയായ്മ 
സ്ഥിരതയ്ക്ക് അവകാശം ലഭിച്ചിട്ടുള്ള ചെറുകിടകൈവശക്കാരനോ, ചെറുകിട 

കൈവശക്കാരൻറെ കീഴിൽ കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന കർഷകക്കുടിയാനോ 
18 -ാം വകുപ്പ് ( 8 ) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം അപേക്ഷ അയയ്യേണ്ടതും, പ്രസ്തുത 
വകുപ്പ് നടപ്പിൽ വന്നു ഒരു വർഷത്തിനകമോ, ഗസററിൽ പരസ്യം മൂലം 
ഗവണ്മെന്റ് നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന കൂടുതൽ കാലാവധിക്കകമോ ആയിരിക്കേണ്ട 
താണു . 
( 2 ) (1 ) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ പരാമർശിക്കുന്ന കുടിയാനൊഴികെ ചെറു 

കടിയാൻ 18 -ാം 
കിടകൈവശക്കാരന്റെ കീഴിൽ കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്ന 

ചെറുകിട 
വകുപ്പു് ( 8) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം അപേക്ഷ അയയ്ക്കണ്ടതും, 
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കൈവശക്കാരൻ ഇഷ്ടമെന്തെന്നും കാണിച്ചു അയാൾ അയച്ച നോട്ടീസു 
തനിക്കു കിട്ടിയ തീയതിമുതൽ ആറുമാസത്തിനകമോ, പ്രസ്തുത തീയതിമുതൽ 
ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെന്റ് നിദ്ദേശിക്കാവുന്ന കൂടുതൽ 

കാലാ 
വധിക്കകമോആയിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

(3 ) (1 ) -9, ( 2 ) - ഉപചട്ടങ്ങളിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, 
നിർദ്ദിഷ്ടകാലാവധിക്കകം അപേക്ഷ കൊടുക്കാതിരിക്കാൻ ചെറുകിടകൈവശ 
ക്കാരാനോ, കുടിയാനോ അതാതു സംഗതിപോലെ , മതിയായ കാരണംഉണ്ടാ 
യിരുന്നുഎന്നും ലാൻഡ് ട്രിബ്യൂണലിനു ബോദ്ധ്യമാവുകയാണെങ്കിൽ, ആ ഉപ് 
ചട്ടങ്ങളിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള കാലാവധിക്കു ശേഷവും 

അവക്കും അപ്ര 
കാരമുള്ള ഏതു അപേക്ഷയും സ്വീകരിക്കാവുന്നതാണ്. 

നഷ്ടപ്രതിഫലം. 
[18 ( 9), 46 ( 6) , 54 ; 67 (3 ), 68 എന്നീ വകുപ്പുകൾ ) 
27. നഏപ്രതിഫലം പണമായും ബോണ്ടുകളായും കൊടുക്കൽ. 
(1) 18 -ാം വകുപ്പു് ( 9) -ാം ഉപവകുപ്പു് ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡവും, 54 -ാം വകുപ്പ് 
(3 ) -ാം ഉപവകുപ്പും പ്രകാരം കൊടുക്കേണ്ട നഷ്ടപ്രതിഫലവും 61 -ാം വകുപ്പോ 
63 -ാം വകുപ്പോ പ്രകാരം ഗവണ്മെൻറിനും വിട്ടുകൊടുത്തതോ അഥവാ 62 -ാം 
വകുപ്പു പ്രകാരം ഗവണ്മെന്റ് ഏറെറടുത്തതോ ആയ ഭൂമികൾ സംബന്ധിച്ച് 
64 -ാം വകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ നിരക്കുകളിൽ, 68 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം കൊടുക്കേണ്ട 
നഷ്ടപ്രതിഫലവും രൊക്കം പണമായോ അല്ലെങ്കിൽ പത്തു വർഷംകൊണ്ടും 
വീണ്ടെടുക്കാവുന്നതും, പ്രതിവർഷം 43 ശതമാനം നിരക്കിൽ പലിശയുള്ളതു 
മായ കൈമാറ്റം ചെയ്യാവുന്ന ബോണ്ടുകളായോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതാനും രൊക്കം 
പണമായും ഏതാനും അങ്ങനെയുള്ള ബോണ്ടുകളായുമോ, ഗസററിൽ പരസ്യം 
മൂലം ഗവണ്മെൻറു ° നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന വിധത്തിൽ കൊടുക്കേണ്ടതാണു : 

എന്നാൽ 18 -ാം വകുപ്പു് 3 ( ബി ) എന്ന ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ക്രയവില 
മൊത്തമായി 

കൊടുക്കുന്ന സംഗതിയിൽ നഷ്ടപ്രതിഫലം എല്ലായ്പാഴും 
രൊക്കം പണമായി കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2 ) പരസ്യം നിയമസഭയുടെ മുമ്പാകെ വയ്ക്കണമെന്നു്. - പരസ്യം 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തിയതിനുശേഷം എത്രയും അ വ ഗ ത്തി ൽ 

14 ദി വ സ് 
ത്തയ്ക്കും നിയമസഭയുടെ മേശമേൽ വയ്യേണ്ടതും, അതു് അപ്രകാരം വയ്ക്കുന്ന 
സമ്മേളനത്തിലൊ തൊട്ടടുത്ത സമ്മേളനത്തിലോ സഭ വരുത്താവുന്ന ഭേദഗതി 
കൾക്കും വിധേയമാകേണ്ടതുമാണ്. 

28 . നഷ്ടപ്രതിഫലം കൊടുക്കുന്ന വിധം.-- (1 ) ഭാഗികമായിട്ടായിരു 
ന്നാലും മുഴുവനായിട്ടായിരുന്നാലും, നഷ്ടപ്രതിഫലം കൊടുക്കേണ്ടതു്, ബോണ്ടു 
കൾ പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന സംഗതികളിലൊഴികെ, ചെക്കുവഴി ആയിരിക്കേണ്ട 
താണു്. 

( 2 ) രസീതു ഫയൽ ചെയ്യൽ.- നഷ്ടപ്രതിഫലം കിട്ടുന്നതി 
നായി ഒരാൾ അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കുന്ന ഏതൊരവസരത്തിലും, തേർച്ച 
ചെയ്യുന്ന തുകയ് 4 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള രസീതു്, ആവശ്യമുള്ളപ്പോ 
ഴെല്ലാം സ്റ്റാമ്പും ഒട്ടിച്ചു . അപേക്ഷയോടുകൂടി 

അയാൾ ഫയൽ ചെയ്യേണ്ട 
താണു്. 

ലെഡൂർ ( പേരുവഴിക്കണക്കു്) വെച്ചുപോരൽ. - നഷ്ടപ്രതിഫലം 
കൊടുക്കുന്ന അധികാരസ്ഥൻ, ഓരോ ഭൂമിയും സംബന്ധിച്ച് കൊടുക്കേണ്ട 
നഷ്ട പ്രതിഫലം, ആ ഇനത്തിൽ അതതു സമയം കൊടുത്തിട്ടുള്ള തുകകൾ , അതു 
സ്വീകരിക്കുന്നവരുടെ പേരു്, വസ്തു സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജ്, വസ്തുവിൻറ 
സ് നമ്പരും വിസ്തീഷ്ണവും എന്നിവ കാണിക്കുന്ന ഒരു ലെവൂർ സൂക്ഷിക്കേണ്ട 
താണു്. 

( 4) നഷ്ടപ്രതിഫലത്തിൽനിന്നു കിഴിവുകൾ . - ഗ വ ണ്മ ൻറി ൽ 
നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ള അവകാശവും, ഉടമയും, അവകാശബന്ധവും, അനന്തരമുള്ള 
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ഒരു തീയതിക്ക് ചെല്ലേണ്ടതായി വരുന്ന ഏതെങ്കിലും കുടിക്കടത്തിനു വിധേ 
യമാണെങ്കിൽ, കുടിക്കടത്തിനു് ഇപ്പോഴുള്ള വില നഷ്ടപ്രതിഫലത്തിൽനിന്ന് 
കിഴിക്കേണ്ടതാണ്. ഉത്തമനും അധമജനും യോജിക്കുന്നപക്ഷം, ഇപ്പോ 
ഴുള്ള വില കൊടുത്തു് ബാദ്ധ്യത പൂർണ്ണമായി വീട്ടാവുന്നതാണു്. അവർ യോജി 
ക്കാത്തപക്ഷം, ഇപ്പോഴുള്ള വില , കടത്തിന്റെ കാലാവധി അവസാനിക്കുന്ന 
സമയത്ത് വസൂലാക്കുന്നതിനായി ഒന്നുകിൽ സേവിംഗ്സ് സെക്യൂരിററി 
സ്ലീമുകളിലോ ( സമ്പാദ്യസുരക്ഷിത പദ്ധതികൾ ) അല്ലെങ്കിൽ സ്റ്റേറ്റ് 
ബാങ്കിലോനിക്ഷേപിക്കാവുന്നതാകുന്നു. എന്നിരുന്നാലും, ബാദ്ധ്യത പൂ 
മായി വീട്ടാൻ നഷ്ടപ്രതിഫലം അപര്യാപ്തമാണെങ്കിൽ, നഷ്ടപ്രതിഫല 
സംഖ്യമാത്രം ഡെപ്പോസിററ്റ് ചെയ്താൽ മതിയാകുന്നതാണ്. 

( 5 ) സംരക്ഷണച്ചെലവും ജീവനാംശവും കൊടുക്കൽ. - സംരക്ഷണ 
ച്ചെലവിൻറയോ ജീവനാംശത്തിൻറയോ സംഗതിയിൽ, നഷ്ടപ്രതിഫലം 
കൊടുത്ത തീയതിക്കു മുമ്പുണ്ടായ കുടിശ്ശിക, അതിൽനിന്നു കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 
ഭാവിയിലെ സംരക്ഷണച്ചെലവോ ഭാവിയിലെ ജീവനാംശമോ സംബന്ധി 
ച്ചിടത്തോളം, ഇരുകക്ഷികളുടെയും സമ്മതമനുസരിച്ചു് പണം കൊടുക്കാം. 
അവർ വിസമ്മതിക്കുന്നപക്ഷം, നഷ്ടപ്രതിഫലത്തുകയോ, അതിന്റെ ആവശ്യ 
കമായി ഭാഗമോ സേവിംഗ്സ് സെക്യൂരിററി 

സ്ലീമുകളിലോ സ്റ്റാറ് 
ബാങ്കിലോ ഡെപ്പോസിററ്റ് ചെയ്യേണ്ടതും, പലിശയോ, അതിന്റെ ആവശ്യ 
കമായ ഭാഗമോ സംരക്ഷണച്ചെലവിൻറയോ ജീവനാംശത്തിൻറെയോ 

കൈവശക്കാക്കു കൊടുക്കാൻ ഏർപ്പാടുചെയ്യാവുന്നതുമാകുന്നു. ഡെപ്പോസി 
ററിൽനിന്നു ലഭിക്കുന്ന പലിശ, ആവണകത്തർച്ചകൾ നേരിടാൻ അപര്യാപ്ത 
മാണെങ്കിൽ, സംരക്ഷണച്ചെലവിൻറയോ ജീവനാംശത്തിന്റേയോ കൈവ 
ശക്കാക്കു , കുറവുള്ള സംഖ്യയ്ക്ക് തേർച്ചചെയ്യാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 
സംരക്ഷണച്ചലെവോജീവനാംശമോ ലഭിക്കാൻ അർഹനായ ആൾ മരിച്ചുപോ 
കുകയോ, അതിനു 

അനർഹനായിത്തീരുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ , ഡെപ്പോസി 
ററിന്റെ ബാക്കി, നഷ്ടപ്രതിഫലം ആരുടെ വകയായിരുന്നുവോഅയാളുടെ 
വകയായിരിക്കുന്നതാണ്. 

( 6 ) തക്കമുള്ള സംഗതിയിൽ പണം കൊടുക്കൽ.- കൊടുക്കേണ്ട 
തുകയുള്ള ബാദ്ധ്യതയെക്കുറിച്ചും തക്കമുള്ളപക്ഷം, നഷ്ടപ്രതിഫലം ഭാഗിക 
മായി കൊടുക്കുന്ന സംഗതിയിലെന്നപോലെ, ജാമ്യത്തിന്മേലല്ലാതെ പണം 
കൊടുക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 7) നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികൾക്കു പണം കൊടുക്കൽ. - നഷ്ടപ്രതി 
ഫലത്തിന്നോ, കുടിക്കടത്തിന്റെ വിലയോ, സംരക്ഷണച്ചെലവിനോ, ജീവ 
നാംശത്തിനോ അവകാശമുള്ള ആൾ അത് അയാൾക്കും കിട്ടുന്നതിനുമുമ്പും 
മരിച്ചുപോകുന്നപക്ഷം, ബാക്കിനില്ക്കുന്ന തുക 500 രൂപയിൽ കവിയുന്ന സംഗ 
തിയിൽ പിന്തുടർച്ച ർട്ടിഫിക്കറ്റ് ഹാജരാക്കുമ്പോഴും, മററു സംഗതികളിൽ 
തഹസീൽദാരിൽനിന്നും അവകാശസർട്ടിഫിക്കററ്റ് ഹാജരാക്കുമ്പോഴും അതു 
അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികൾക്കു കൊടുക്കേണ്ടതാണു . 

ക്രയവിലസർട്ടിഫിക്കറ്റും. 

[18 (9 ) ( ബി ) എന്ന വകുപ്പ്) 
29 . സർട്ടിഫിക്കററിൻറ ഫോറം. -18 -ാം വകുപ്പു് ( 9) -ാം ഉപവകുപ്പു 
( ബി ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരമുള്ള സർട്ടിഫിക്കറ്റു് കൊടുക്കുന്നതു് 5 -ാം നമ്പർ 
ഫോറത്തിലായിരിക്കേണ്ടതും, അതിൽ ലാൻഡും ബോർഡ് ആഫീസ്സിലെ 
മുദ്ര ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

നഷ്ടപ്രതിഫലം ഭാഗികമായി കൊടുക്കുന്നതിനുള്ള ജാമ്യം. 

[18 ( 9) ( ഡി ), 46 ( 6), 64 (6 ) എന്നീ വകുപ്പുകൾ ). 
30. ജാമ്യത്തിൻറ ഫോറം. - നഷ്ടപ്രതിഫലം ഭാഗികമായി കൊടുക്കാ 
നുള്ള ജാമ്യം, ഭാഗികമായി കൊടുക്കുന്ന തുക 500 രൂപയിൽ കവിയുന്നപക്ഷം 
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6 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിലും, മററു സംഗതികളിൽ 7 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിലും 
(നവോത്തരവാദബോണ്ടു ) ആയിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

ചെറുകിട കൈവശക്കാരനും തീറുകൊടുക്കൽ. 

[18 (12) എന്ന വകുപ്പു്] 
31 . തീറിൻ ഫോറം. - 18 -ാം വകുപ്പ് (12) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം 
ചെറുകിട കൈവശക്കാരനും തീറുകൊടുക്കുന്ന ഉത്തരവും 8.9ം നമ്പർ ഫോറ 
ത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതും, അതിൽ ലാൻഡ് ബോർഡ് ആഫീസ്സിലെ മുദ്ര 
ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതുമാണു്. 
32 . 

48 മുതൽ 52 വരെ ചട്ടങ്ങൾ സംബന്ധിപ്പിക്കൽ. - 48 മുതൽ 
52 വരെ ചട്ടങ്ങൾ , 18 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നടപടികൾക്കു കൂടി ആകാവു 
ന്നിടത്തോളം സംബന്ധിക്കുന്നതാകുന്നു. 

സാധനങ്ങളുടെ വില പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. 

[26 -ാം വകുപ്പു്) 
33. വിലവിവരപ്പട്ടികകൾ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. -ഓരോ താലൂക്കിലും 
നടപ്പിലുള്ള സാധനവിലകളുടെ പട്ടികകൾ സ്റ്റാറ്റിസ്റ്റിക്കൽ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ 
( സ്ഥിതിവിവരക്കണക്കുവകുപ്പു്) ഓരോ മാസവും ഗസററിലും താലൂക്കിൻറ 
ആസ്ഥാനത്തും പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. സാധനങ്ങളിൽ താഴെപ്പറയു 
ന്നവ ഉൾപ്പെടുന്നു: 
( ഏ ) 

അടയ്ക്ക , 
( ബി ) ഏത്തയ്ക്ക്, 
( സി ) ഓല, 
( ഡി ) ഏലം, 
( ഇ ) കശുഅണ്ടി, 
(എഫ്) ചാമ, 
( ജി ) നാളികേരം, 
( എച്ച്) വെളിച്ചെണ്ണ. 
( ഐ ) കാഫി, 
( ജെ ) പഞ്ഞി, 
( കെ നെയ്യും, 
(എൽ) ഇഞ്ചി. 
( എം ) എള്ള്, 
(എൻ) ചക്ക , 
( 6 ) 

പുന്നയെണ്ണ, 
( പി ) നാരങ്ങ , 
( ക്യു് പുൽത്തലം. 
(ആർ) ചോളം, 
(എസ്) മാങ്ങ , 
( ററി ) ശക്കര, 
( യു ) മധുരനാരങ്ങ , 
( വി ) : എല്ലാത്തരങ്ങളിലും പെട്ട നെല്ല്, 
( ഡബ്ല ) കരിപ്പുകുട്ടി ( പനംചക്കര) 
( എക്സ്) പനയോല , 
( വൈ ) കുരുമുളക്, 
( ഇസഡ്) കൈതച്ചക്ക , 
( എ എ ) എല്ലാതരങ്ങളിലും പെട്ട പയറുവർഗ്ഗങ്ങൾ , 
( എ ബി ) പഞ്ഞപ്പുല്ല്, 
( എ സിനി റബ്ബർ, 
( എ ഡി ) പഞ്ചസാര, 


( എ ഇ ) പുളി, 
( എ എഫ്) കപ്പ , ( മരച്ചീനി) 
( എ ജി ) തേയില , 
( എ എച്ച്) പുകയില , 
( എ ഐ ) മഞ്ഞൾ , 
( എ ജെ ) നിലക്കടല , 
( എ കെ ) ററില . 
തടികൾ നീക്കംചെയ്യുന്നതിനും കമ്പോളവില കൊടുക്കൽ. 

[ 35 -ാം വകുപ്പു്] 
34 . 

നോട്ടീസ്സ്.- 35 -ാം വ ക പ്പ് (5 ) -ാം ഉപവകുപ്രകാരമ 
നോട്ടീസ്സിൽ,മുറിച്ചു നീക്കംചെയ്യാനുദ്ദേശിക്കുന്ന വൃക്ഷങ്ങളെക്കുറിച്ചുള്ളവിശദാം 
ശങ്ങൾ നൽകേണ്ടതും, നോട്ടീസ്സിൽ പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ട സമയത്തും 
ദിവസവും വൃക്ഷങ്ങൾ പരിശോധിക്കാൻ മേൽവിലാസക്കാരനെക്ഷണിക്ക 
ണ്ടതും ആകുന്നു. തടിവൃക്ഷങ്ങൾ മുറിക്കാനുദ്ദേശിക്കുന്ന തീയതി 15 ദിവസ 
മെങ്കിലും മുമ്പും രജിസ്ട്ര് തപാൽ മാറ്റം അതു നടത്തണ്ടതാണു . 

35. കമ്പോളവില കൊടുക്കൽ. - 35 -ാം വകുപ്പ് (2 ) -ാം ഉപവകുപ്പ് 
പ്രകാരം മുറിക്കുന്ന വൃക്ഷങ്ങൾ സംബന്ധിച്ച് കൊടുക്കാനുള്ള കമ്പോളവില 
യുടെഓഹരി അവ നീക്കംചെയ്യുന്നതിനു മുമ്പ് കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 
* കുടിയിരിപ്പിൽ ജയിക്കുള്ള അവകാശങ്ങൾ വിലയു 

വാങ്ങുന്നതിനായുള്ള അപേക്ഷ , 

[ വകുപ്പ് 36 ( 2) 
അപേക്ഷയുടെ ഉള്ളടക്കം. - കുടിയിരിപ്പിൽ 2 ന്മി ക്കു ഉള്ള 
അവകാശങ്ങൾ വിലയ്ക്കുവാങ്ങുന്നതിനായുള്ള അപേക്ഷയിൽ, മററു സംഗതി 
കളുടെ കൂട്ടത്തിൽ, താഴെപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങളും അടങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതാണ്: 

( എ ) കുടിയിരിപ്പിന്റെ സഹേനമ്പർ, സബ്ബ്ഡിവിഷൻ നമ്പർ, 
പിസ്തീണം, വിവരണം, അതിത്തികൾ എന്നിവയും, അതു് സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന 
വില്ലേജും താലൂക്കും, കുടിയിരിപ്പു സംബന്ധിച്ച് നല്ലേണ്ടുന്ന നികുതി, വരി, 
മററു് കരം എന്നിവ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും; അവിടെ പണികഴിച്ചിട്ടുള്ള 
എടുപ്പുകൾ സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന സ്ഥലത്തിന്റെ നീളവും വീതിയും, കെട്ടിടങ്ങളുടെ 
എണ്ണവും വിവരണവും; സൌകര്യാവകാശങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയും; 

( ബി ) കുടിയാൻ നല്ലേണ്ടുന്ന കുടിശ്ശികപ്പാട്ടമോ, നികുതിയോ, 
വരിയോ, കരമോ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും; 

( സി ) കുടിയിരിപ്പിൽ അവകാശബന്ധമുള്ളവരുടെ പേരും, മേൽവി 
ലാസവും, അവരുടെ അവകാശബന്ധത്തിന്റെ സ്വഭാവവും. 
ജന്മിക്കും കുടിയിരിപ്പിലുള്ള അവകാശങ്ങൾ വിലയ 

വാങ്ങാനുള്ള അപേക്ഷ 

[ 36 ( 2) എന്ന വകുപ്പ്) 
36 . അപേക്ഷ സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്. 36 -ാം വകുപ്പു് (2) -ാം ഉപ 
വകുപ്പുപ്രകാരം അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പോൾ , ഭൂമിയിൽ അവകാശബന്ധമുള്ള 
എല്ലാവക്കും 9 -ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ നോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതാണു . 

* ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീ 2 തിമുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്ന 
താണു . (27-4- 61 ലെ 25283 എൽ 61 റവന്യൂ എന്ന നമ്പർ വിജ്ഞാപനം 
നോക്കു ക 


35. എ . 
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ജന്മിക്കും കുടിയിരിപ്പിലുള്ള അവകാശങ്ങൾ വിലയ്ക്കു വാങ്ങുന്നതു 

സംബന്ധിച്ച സർട്ടിഫിക്കറ്റും. 

[36 (8 ) എന്ന വകുപ്പു്] 
37. സർട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ ഫോറം. 36 -ാം വകുപ്പും ( 3) -ാം ഉപവകുപ്പു 
പ്രകാരമുള്ള ക്രയവില സർട്ടിഫിക്കറ്റ്5 -ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേ 
ണ്ടതും, അതിൽ ലാൻഡ് ബോഡും ആഫീസിലെ മുദ്ര ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതു 
മാണു്. 


കുടികിടപ്പ് മാറ്റി സ്ഥാപിക്കുന്നതിനു ഭൂമി പൊന്നുംവിലയെടുക്കാൻ 

ഗവണ്മെൻറിനോട് അപേക്ഷിക്കൽ. 

[ 37 ( 3) എന്ന വകുപ്പ്) 
38 . 

അപേക്ഷയുടെ ഫോറം. - ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പറേ 
ഷൻറയോ, ഏതെങ്കിലും മുനിസിപ്പാലിററിയുടെയോ അതിത്തിക്കുള്ളിൽ 
സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന ഭൂമിയുടെ കൈവശക്കാരൻ, അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിയിൽ നിന്നും 
കുടികിടപ്പു മാറ്റി സ്ഥാപിക്കുന്നതിനും ഭൂമി പൊന്നുംവിലയെടുക്കാൻ ഗവ 
ണ്മെൻറിനു അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നതു് 10 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിൽ ആയിരി 
ക്കേണ്ടതാണ്. 


ജന്മിയുടെ അവകാശവും, ഉടമയും, അവകാശബന്ധവും തീറുകിട്ടുവാൻ 
കർഷകക്കുടിയാനോ മദ്ധ്യവത്തിയോ സമർപ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷ . 

[ 43 ( 2) എന്ന വകുപ്പ്) 
39. അപേക്ഷയുടെഉള്ളടക്കം. - 43 -ാം വകുപ്പു് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാര 
മുള്ളഅപേക്ഷയിൽ, അതിലെ ( 3) - , ( 4) -ം ഉപവകുപ്പുകളിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
വിവരങ്ങൾക്കു പുറമേ, ഏതു വകുപ്പുപ്രകാരമാണു ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്ത 
മായിരിക്കുന്നതെന്നുള്ള വിവരവും, നിക്ഷിപ്തമായ തീയതിയും, നിക്ഷിപ്തമാകാ 
നിടയാക്കിയ സാഹചര്യങ്ങളും പ്രത്യേകിച്ചു പറഞ്ഞിരിക്കണം. കുടിയാൻ 
ഉടമയിലോ കൈവശമോ ഉള്ള മറ്റു ഭൂമികളുടെ വിസ്തീണവും, അയാൾ ഒരു 
കുടുംബത്തിലെ അംഗമാണെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള കുടുംബത്തിന്റെ ഉടമയിലോ 

കൈവശമോ ഉള്ള മറ്റു ഭൂമികളുടെ മൊത്തം വിസ്തീർണ്ണവും കൂടി അപേക്ഷയിൽ 
പറഞ്ഞിരിക്കണം, 


പൊതു നോട്ടീസ്സം, ഭൂവുടമസ്ഥൻ, മദ്ധ്യവത്തി, അവകാശബന്ധമുള്ള 
മററാളുകൾ എന്നിവക്കുള്ള നോട്ടീസ്സകളും. 

[ 44 -ാം വകുപ്പ്) 
40. പൊതു നോട്ടീസ്സ്.- (1 ) 44 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
വിചിന്തനം ചെയ്തിട്ടുള്ള പൊതുനോട്ടീസ്സ് 11-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരി 
ക്കേണ്ടതാണ്. 

( 2) നോട്ടീസ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. - നോട്ടീസ്സ് ( എ ) ഭൂമി സ്ഥിതി 
ചെയ്യുന്ന പ്രദേശത്തെ പ്രാദേശിക ഭാഷയിലുള്ളതും, ആ പ്രദേശത്തു 
പ്രചാരമു 
ള്ളതുമായ ഒരു ദിനപ്പത്രത്തിലും; 
( ബി ) തീറു കിട്ടുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ ഏത് ലാൻഡ് 

ട്രൈബുണ് 
ിൻ മുമ്പാകെയാണോ ബോധിപ്പിക്കുന്നതു് 

ആ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണ 
ലിൻറെ നോട്ടീസ്സ് ബോഡിലും; 
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( സി ) ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലെ വില്ലേജ്ആഫീസിലെ 
നോട്ടീസ് ബോഡിലും; 

( ഡി ) വസ്തുവിന്റെ ശ്രദ്ധേയമായ വല്ലഭാഗത്തും പതിച്ച് ആ വസ്തു 
വിലും പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. 

(3 ) പ്രസിദ്ധീകരണച്ചെലവു അപേക്ഷകൻ നേരിടണമെന്നും. 
അങ്ങന പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നതിനുള്ള ചെലവ് അപേക്ഷകന്റെ പക്കൽ 
നിന്നും മുൻകൂറായി പിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

41 . അവകാശബന്ധമുള്ളവക്കും വെവ്വേറെ നോട്ടീസ്സ്. - 44 -ാം വകുപ്പ് 
(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം വെവ്വേറെയുള്ള നോട്ടീസ്സ് 12-ാംനമ്പർ ഫോറ 
ത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതാണു്. 


അവകാശബന്ധമുള്ള 

ആൾ 
നോട്ടീസ്സ് നടത്തപ്പെട്ടിട്ടില്ലാത്തപ്പോൾ ബോധിപ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷ . 

[ 44 ( 2) എന്ന വകുപ്പ്) 
42 . അപേക്ഷയുടെ ഫോറം. - 44 -ാം വകുപ്പ് ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാര 
മുള്ളഅപേക്ഷ 13 -ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതാണ്. 
അവകാശബന്ധമുള്ള ആൾ സമയം കഴിഞ്ഞ് സമർപ്പിക്കുന്നഅപേക്ഷ 

[ 43 ( 2) എന്ന വകുപ്പു്) 
43 . കാലതാമസം വരുത്തിയതിനും ക്ഷമാപണം ചെയ്തുകൊണ്ടു 
അപേക്ഷയോടൊന്നിച്ചു് അന്ത്യാദീയമായ ഒരപേക്ഷകൂടി അയയ്ക്കണമെന്നു. 
43 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ പ്രസ്തുത വകുപ്പു് (2) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
നിദ്ദിഷ്ടമായ കാലാവധി അവസാനിച്ചശേഷം ബോധിപ്പിക്കുന്നതായാൽ 
കാലതാമസം വരുത്തിയതിനു് ക്ഷമാപണംചെയ്തുകൊണ്ടും അന്ത്യാദീയമായ 
ഒരപേക്ഷകൂടി അതോടൊന്നിച്ചയയ്യേണ്ടതാണു . 
അപേക്ഷ അനുവദിക്കുന്ന ഉത്തരവിൽ കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ 

പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിരിക്കണമെന്നും. 

[44 (4 ) എന്ന വകുപ്പ്) 
44. കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ . 44 -ാം വകുപ്പു (4 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 
പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വിവരങ്ങൾക്കു പുറമേ, അതിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന 
ഉത്തരവിൽ, ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജും, ഒരു സവ്വേ നമ്പരിന്റെ ഒരു 
ഭാഗം മാത്രമേ തീറു കൊടുത്തിട്ടുള്ളവെങ്കിൽ ആ സദ്ദ് നമ്പരിൽ അതിൻറ 
സ്ഥാനവും അതിത്തികളും പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതാണു . 
ഗവണ്മെൻറിൻറെ കീഴിൽ കുടിയാന്മാരായി തുടരുന്നവരുടെ നികുതി 

ബാദ്ധ്യത സംബന്ധിച്ച റിക്കാർഡ്. 

[ 43-9 , 46 -ാം വകുപ്പുകൾ ) 
45 . നികുതി റിക്കാർഡുകൾ തയ്യാറാക്കൽ.- (1) 43 -ാം 
പ്രകാരം, അവകാശവും, ഉടമസ്ഥതയും, അവകാശബന്ധങ്ങളും തീറുകിട്ടുന്നതി 
നായുള്ള അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കുന്നതിനോ, 46 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ക്രയ 
വിലയുടെ ആദ്യഗഡു ഡിപ്പാസിററു ചെയ്യുന്നതിനോ ഉള്ള കാലാവധി അവ 
സാനിച്ചശേഷം എത്രയും വേഗത്തിൽ ലാൻഡ് ബോർഡും 
(i) കുടിയാന്മാരായി 

തീരുമാനിച്ചിട്ടുള്ളവരുടെ പട്ടിക 
തയ്യാറാക്കിക്കുകയും; 


വ ക പ്പ 


തുടരാൻ 
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( ii ) അങ്ങനെയുള്ള കുടിയാന്മാർ കൈവശം വച്ചിരുന്ന വസ്തുക്കൾ 
സംബന്ധിച്ച പട്ടയങ്ങൾ റദ്ദാക്കിക്കുകയും; 
(iii) ( എ ) ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കേണ്ട 

നികുതിയും, അതു 
കൊടുക്കേണ്ട ഗഡുക്കളും, ആ ഗഡുക്കളുടെ തീയതികളും; 

( ബി ) ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കേ ണ്ട വാർഷികപ്പാട്ടവും, അതു 
കൊടുക്കേണ്ട തീയതിയും പ്രസ്താവിച്ചുകൊണ്ടും കുടിയാന്മാക്കും പുതിയ പട്ട 
യങ്ങൾ കൊടുപ്പിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

( 2 ) പാട്ടം ആക്കും കൊടുക്കണമെന്നും ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു കൊടു 
ക്കേണ്ട പാട്ടം ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലെ വില്ലേജ് ആഫീസ് 
കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 


( 3 ) പാട്ടക്കുടിശ്ശിക ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്നപോലെ വസൂലാ 
ക്കൽ, -പാട്ടക്കുടിശ്ശികയ്ക്കും പ്രതിവർഷം അഞ്ചുശതമാനം നിരക്കിൽ പലിശ 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, അതും തൽക്കാലം നിലവിലിരിക്കുന്ന നികുതി വസൂലാ 
ക്കൽ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്നപോലെ 
ഈടാക്കേണ്ടതുമാണു്. 

(4 ) പട്ടിക തയ്യാറാക്കാനായി സ്റ്റേററു” മെൻറു് ആവശ്യപ്പെടുന്നതിനും 
ലാൻഡും ബ 3 ർ ഡ 1 6 ന് അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നു”.- ലാൻഡും 
ബോഡിനോ ഒന്നുകിൽ ഗവണ്മെൻറാ അല്ലെങ്കിൽ ലാൻഡ്ബോഡോ അതി 
ലേയ്ക്കായി യഥാവിധി അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും അധികാര 
സ്ഥനാ പട്ടിക തയ്യാറാക്കാൻ ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്ന സ്റ്റേറ്റുമെൻ 
കൾ ഏതൊരാളോടും ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും, അങ്ങനെയുള്ള ഏതെങ്കിലും 
സ്റ്റേററുമെൻ ° സമർപ്പിക്കാൻ ആജ്ഞാപിക്കപ്പെടുന്ന ഏതൊരാളും അപ്രകാരം 
ചെയ്യാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതുമാണു . 


ക്രയവിലസർട്ടിഫിക്കറ് 


[ 48 -ാം വകുപ്പു്] 
46. സട്ടിഫിക്കററിൻറ ഫോറം. - 43 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം, ഏതെങ്കിലും 
ഭൂമിയിന്മേൽ ജഡിക്കുള്ളഅവകാശവും, ഉടമസ്ഥതയും, അവകാശബന്ധവും 
തീറ്റ കൊടുക്കുന്നതു് 5-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിലുള്ള ക്രയവില സർട്ടിഫിക്കററ 
വഴി ആയിരിക്കേണ്ടതാണു . സർട്ടിഫിക്കറ്റിൽ ലാൻഡ്ബോർഡ് ആഫീ 
സിലെ മുദ്ര ഉണ്ടായിരിക്കണം. 


അവകാശബന്ധങ്ങളുടെ വിലയും കുടിക്കടങ്ങളുടെ തുകയും മററും 

നിജയിക്കുന്ന ഉത്തരവും. 


വ ി ല യു ം , 


[49 -ം , 50 -ാം വകുപ്പുകൾ ) 
47 . ഉത്തരവിന്റെ ഫോറം. - തീറു കിട്ടണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെടുന്ന ഭൂമി 
യിന്മേൽ ചുമത്തപ്പെട്ട അവകാശബന്ധത്തിൻറ 

കടിക്കട 
ത്തിൻറയോ, സംരക്ഷണച്ചെലവിൻറയോ, ജീവനാംശത്തിന്റെയോതുകയും 

യിക്കുന്ന ഉത്തരവും, കുടിയാൻ കൊടുക്കേണ്ടതായ ഭൂവില നിണ്ണയിക്കുന്ന 
ഉത്തരവും, ഭൂമിയിൽഅപ്പോഴുള്ള ബാദ്ധ്യത വീതിക്കുന്ന ഉത്തരവും ഏകീഭവി 
പ്പിക്കാവുന്നതാണു്. എന്നിരുന്നാലും, ഈ വിവിധ സംഗതികളിൽ ഓരോ 
ന്നിനുംവെവ്വേറെ ഉത്തരവുകൾ പാസ്സാക്കുന്നതു് ക്രമക്കേടായിരിക്കുന്നതല്ല . 


നിം 
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അവരുടെ 


വില കണക്കാക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻറ്. 

[53-2, 65 -ാം വകുപ്പുകൾ ) 
48 . വില കണക്കാക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻറിൻറ ഫോറം - 
53 -ം 65 -ാം വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം തയ്യാറാക്കുന്ന 

വില കണക്കാക്കൽ സ്റ്റേറ് 
മെൻറ് 14 -ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതും. അതിൽ മററു സംഗതി 
കൾക്കിടയിൽ 

( എ ) ഭൂവുടമസ്ഥൻറയും മദ്ധ്യവത്തിയുടെയും വകയായുള്ള എടുപ്പുകളു 
ടെയും, കിണറുകളുടെയും, ചെറകളുടെയും ശാശ്വതസ്വഭാവത്തോടുകൂടിയ മറ് 
ദേഹണ്ഡങ്ങളുടെയും വിശദാംശങ്ങളും വിലയും; 

( ബി ) ഭൂവുടമസ്ഥൻറയും മദ്ധ്യവത്തിയുടെയും വകയായിട്ടുള്ളതും ( എ ) 
ഖണ്ഡത്തിൽപെട്ടവയൊഴികെയുള്ളതുമായ ദേഹണ്ഡങ്ങളുടെ വിശദാംശങ്ങളും 
വിലയും; 

( സി ) കുടിക്കടത്തിന്റെയോ, സം ര ക ണ ണ ല വി ൻറ യോ , 
ജീവനാംശത്തിന്റെയോ കൈവശക്കാരുടെ ആപേക്ഷികമായ മു ൻ ഗ ണ നാ 
ക്രമവും അങ്ങനെയുള്ളമുൻഗണന ഏതു തുകകൾക്കായിട്ടാണോലഭ്യമായിരിക്കു 
ന്നതു് ആ തുകകളും; 
( ഡി ) വസ്തുവിൽ ഏതെങ്കിലുംജപ്തി ചുമത്തിയ ആരെങ്കിലുമുണ്ടെങ്കിൽ 

പേരും മേൽവിലാസവും, ജപ്തി ചുമത്തപ്പെട്ട തുകയും പ്രത്യേകം 
പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

നഷ്ടപ്രതിഫലം സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻ . 

[ 53-9, 67 (2 )-9 വകുപ്പുകൾ ) 
49. നഷ്ടപ്രതിഫലം സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേറ്റുമെന്ററിന്റെയും അറിയിപ്പി 
ൻറയും ഫോറങ്ങൾ . - വില തിട്ടപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ടുള്ള സ്റ്റേററുമെൻറ്റ് കിട്ടി 
യാൽ കഴിയുന്നത്ര വേഗം ലാൻഡ് ബോഡ് 15 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ നഷ്ട 
പ്രതിഫലം സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻറ് 

തയ്യാറാക്കുകയും, നഷ്ടപ്രതി 
ഫലം കിട്ടാൻ അർഹരായിട്ടുള്ളവരെഅവക്കു ചെല്ലേണ്ട തുകകൾ ഇത്രയെന്നു 
അറിയിക്കുകയും, ഒരു നിർദ്ദിഷ്ട തീയതിയിൽആക്ഷേപങ്ങൾ ബോധിപ്പിക്കുന്ന 
തിനും അവസരം നൽകുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു . അറിയിപ്പ് 16-ാംനമ്പർ 
ഫാറത്തിൽ ആയിരിക്കണം. 

ആക്ഷേപങ്ങളെക്കുറിച്ച് അന്വേഷണം. 
50 . അന്വേഷണം നടത്തുന്ന വിധം. - നഷ്ടപ്രതിഫലം സംബന്ധിച്ച 
സ്റ്റേററുമെൻറിനെപ്പറ്റി ആരെങ്കിലും വല്ല ആക്ഷേപവും ബോധിപ്പിച്ചാൽ ഒരു 
അപേക്ഷയുടെ കാര്യത്തിൽ നടത്താറുള്ള അതേ രീതിയിൽ അതിനെക്കുറിച്ച് 
അന്വഷണം നടത്തേണ്ടതാണു്. 
നഷ്ടപ്രതിഫലം മുതലായവ ഡെപ്പാസിററു ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ച 

നിർദ്ദേശം. 


[54 ( 6) -2, 68 ( 2) -ം വകുപ്പുകൾ) 
51 , സ്വകാര്യ ട്രസ്റ്റുകൾ , നിയമപരമായ അവശതകൾ അനുഭവിക്കുന്ന 
വർ "മുതലായവക്കു കൊടുക്കേണ്ടനഷ്ടപ്രതിഫലം ഡെപ്പോസിററു ചെയ്യൽ 
(1) ഒരു സ്വകാര്യ ട്രസ്റ്റിനോ. ദ്രവ്യസ്ഥാപനത്തിനോ, 

മെനക്കോ, 
നിയമപരമായ ഏതെങ്കിലും അവശതയനുഭവിക്കുന്ന ആൾക്കോ, ക്ലിപ്തബാദ്ധ്യ 
തയുള്ള ഉടമസ്ഥനോ കൊടുക്കേണ്ട നഷ്ടപ്രതിഫലമോ, കുടിക്കടത്തിന്റെ 
വിലയോ ഒന്നുകിൽ സേവിംഗ്സ് സെക്യൂരിട്ടി സ്ലീമുകളിലോ അല്ലെങ്കിൽ 
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സ്റ്റേറ്ബാങ്കിലോ ഡെപ്പാസിറദ്ദ് ചെയ്യേണ്ടതാണു . അങ്ങനെ ഡെപ്പോസിറ 
ചെയ്യുമ്പോൾ , തുകയ്ക്ക് അവകാശമുള്ള ആളിന്റെയോഅയാളുടെ നിയമാനുസൃത 
രക്ഷാകത്താവിന്റെയോ അഭിലാഷങ്ങൾ ആരാഞ്ഞറിയുകയും, കഴിയുന്നിട 
ത്താളം അവയെ ആദരിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

ഡെപ്പോസിററു ചെയ്യുന്ന 
തിൽ തുകയ്ക്കും അവകാശിയായ ആളിന്നു കിട്ടുന്ന ആനുകൂല്യമായിരിക്കണം മുഖ്യ . 
പരിഗണന. 
( 2 ) 

മൈനറുടെ സംഗതിയിൽ ഡെപ്പോസിററിന്റെ കാലാവധി. 
തുക കൊടുക്കേണ്ടതും ഒരു മൈനക്കുംആയിരിക്കുന്നപക്ഷം, ഡെപ്പോസിററിൻറ 
കാലാവധി കഴിയുന്നിടത്തോളം അയാൾ മേജറാകുന്നതോടുകൂടി അവസാനിക്കു 
ന്നതായിരിക്കേണ്ടതാണു . 

( 3) ക്ലിപ്ത ബാദ്ധ്യതയുള്ള ഉടമസ്ഥനും അവകാശബന്ധമുള്ള സംഗതി 
യിൽ ഡെപ്പാസിററിന്റെ കാലാവധി. - ഡെപ്പാസിററു ചെയ്യേണ്ട തുകയിൽ, 
ക്ലിപ്തബാദ്ധ്യതയുള്ള ഉടമസ്ഥനും എന്തെങ്കിലും അവകാശബന്ധമുണ്ടെങ്കിൽ, 
ഡെപ്പാസിറ ” ആ അവകാശബന്ധത്തിന്റെ ഉദ്ദിഷ്ടകാലത്തേയ്ക്കായിരിക്കാവു 
ന്നതാണു , 


വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതിനുള്ള സമയവും ഏതും അധികാരസ്ഥനെ 

ഏല്പിക്കണമോ ആ അധികാരസ്ഥനും 


[ 61 -ാം വകുപ്പു്] 
52. വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ടതും എപ്പോഴാണെന്നും ആർക്കാണെന്നും. - 61 -ാം 
വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽപ്പെടുന്ന സംഗതികളിൽ, പരമാവധി വിസ്തീ 
ത്തിൽ കവിഞ്ഞ ഉടമയിലോ കൈവശമോ വച്ചിരിക്കുന്ന ഭൂമിയുടെ ഉടമയാ 

കൈവശമോ അഥവാ രണ്ടുംകൂടിയോ ലാൻഡ് ബോഡ്, ഭൂമി തിരിച്ചറിയാ 
നുള്ള ഉപാധികൾ നിശ്ചയിച്ചതിനുശേഷവും ലാൻഡ് ബോഡും നോട്ടീസുമൂലം 
നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന തീയതിക്കുള്ളിലും വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽ ആ 
തീയത , നോട്ടീസ്സിന്റെ തീയതി മുതൽ മുപ്പതു ദിവസത്തിനു മുമ്പായിരിക്ക 
രുതു്. വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ടതു് വില്ലേജ് ആഫീസറുടെ പദവിക്കു താഴെയല്ലാതി 
രിക്കുകയും, അതിലേയ്ക്ക് ലാൻഡ് ബോഡ് മുറപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തി 
യിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന ഒരുദ്യോഗസ്ഥനുംആയിരിക്കേണ്ടതാണു്. കൊയ്യാത്ത 
വിളകൾ ആ ഭൂമിയിലുള്ളപക്ഷം, വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതിനു മുമ്പും വിളകൾകൊയ്ത 
ടുക്കാൻ വേണ്ടത്ര സമയം അനുവദിക്കാവുന്നതാണു്. 


കുടുംബവും മററും ഉടമയിലോ കൈവശമോ വച്ചിട്ടുള്ള 
ഭൂമികൾ സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററു” മെൻറ്, 

[61 -ാം വകുപ്പ്) 
53. സ്റ്റേററ്റ് മെൻറിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ട വിവരങ്ങൾ.- (1 ) 61 -ാം വകുപ്പു 
(2 ) -ാം ഉപവകുപ്പോ (3) -ാം ഉപവകുപ്പോ പ്രകാരം, പരമാവധി വിസ്തീർണ്ണ 
ത്തിൽ കവിഞ്ഞ ഭൂമി ഉടമയിലോ കൈവശമോ വച്ചിരിക്കുന്നവർ നൽകേണ്ട 
സ്റ്റേറ്റ്മെൻറിൽ താഴെപ്പറയുന്ന വിവരങ്ങൾ അടങ്ങിയിരിക്കേണ്ടതാണു : 
( എ ) (i) ഉടമയിൽ വച്ചിട്ടുള്ളതും; 
(ii ) കൈവശം വച്ചിട്ടുള്ളതും; 
(iii ) വിട്ടുകൊടുക്കാനുദ്ദേശിക്കുന്നതും, 

ആയ ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജ ; 
( ബി ) ഭൂമിയുടെസയ്യനമ്പരും, സബ്ഡിവിഷൻനമ്പരും വിസ്തീ 
വും ; 

( സി ) ഭൂമിക്കു പേരും ഏതെങ്കിലും ഉണ്ടെങ്കിൽ അതും, ഭൂമിയുടെ 
അതിരുകളും; 
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( ഡി ) സ്റ്റേറ്റ്മെൻറ് തയ്യാറാക്കുന്ന ആളിന്റെയും, ഭൂമിയിൽ അവ 
കാശബന്ധമുള്ള മറെറല്ലാവരുടെയും പേരും 3മൽവിലാസവും, അ വ ള്ളതായി 
അതുവരെ അറിവു ക ി ട ി യ ി ട്ട ഉള്ള അവകാശബന്ധങ്ങളുടെ സ്വഭാവവും 
വ്യാപ്തിയും; 

( ഇ ) ഭൂമിയുടെ തരം; 

(എഫ്) ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് ഏതെങ്കിലും നി മതിയോ വരിയോ 
കുടിശ്ശികയുണ്ടെങ്കിൽ അതും, ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് ഊിതത്തിലിരിക്കുന്ന 
ഏതെങ്കിലും ജപ്തിയുടെയോ അന്യാധീനപ്പെടുത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ച നിയന്ത്ര 
ണത്തിൻറയോ വിവരങ്ങളും. 

(2 ) സ്കെച്ച് ( കരടുചിത്രം) ഫയൽ ചെയ്യണമെന്നും. - സ്റ്റേറ് 
ൻറിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഭൂമികളുടെ സ്ഥ ലമായ സ്കെച്ചുകൂടി സ്റ്റേററുമെൻറി 
നോടൊപ്പം ഫയൽചെയ്തിരിക്കേണ്ടതാണു്. 

( 3 ) വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതിനും സമ്മതം. - 61 -ാം വകുപ്പു് ( 2 ) -ാം ഉപ 
വകുപ്പോടു ചേർത്ത വിശദീകരണം 1 അല്ലെങ്കിൽ വിശദീകരണം II പ്രകാരം, 
ഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതിനു ആവശ്യമുള്ള സമ്മതം രേഖാമൂലമായിരിക്കേണ്ടതും, 
അങ്ങനെയുള്ള സമ്മതപത്രം ഹാജരാക്കിയിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, ഹാജരാക്കാത്ത 
തിനുള്ള കാരണം സ്റ്റേററു ” മെൻറിൽ പ്രസ്താവിച്ചിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 4 ) വിവരങ്ങളെക്കുറിച്ചുള്ള സത്യപ്രസ്താവന വിവരങ്ങൾ സ്റ്റേറ് 
മെൻറിൽ ശരി യായി ചേർത്തിരിക്കേണ്ടതും, അതിന്നായി അതു് തയ്യാറാക്കുന്ന 
ആൾ അതിന്റെ താഴെ ഒരു സത്യപ്രസ്താവന എഴുതി ഒപ്പിട്ടിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

( 5 ) സ്റ്റേറ്റ്മെൻറുകൾക്കു ” നമ്പരിടണമെന്നും -ഓരോ സ്റ്റേററുമെൻറി 
നും അതു് സമർപ്പിക്കുന്ന ക്രമത്തിനു തികച്ചുമനുസരിച്ചു്, ലാൻഡ് ബോഡ 
ഒരു നമ്പർ നൽകേണ്ടതാകുന്നു. 
ഒത്തു നോക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററു ” മെൻറ്. 

[ 61 ( 4) -ാം വകുപ്പു്] 
54. ഒത്തുനോക്കുന്നതിനുള്ള നടപടിക്രമം.-- (1) 61 -ാം വകുപ്പു പ്രകാരം 
സമർപ്പിക്കുന്ന സ്റ്റേറ്റ്മെൻറിൽ പറത്തിട്ടുള്ള വിശദാംശങ്ങൾ ഒത്തുനോക്കുന്ന 
ആവശ്യത്തിലേയ്ക്ക് ലാൻഡുംബോഡിനും ഏതെങ്കിലും ആളോടൊ ഗവണ്മെ 
ൻപിൻ ഏ തങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥ നോടൊ വിവാദങ്ങൾ ആ വശ്യപ്പെടാവുന്ന തു 
അങ്ങനെ ചെ യ്താൽ അങ്ങനെയുള്ള ആളോ ഉദ്യോഗസ്ഥനോ അ ന ൽ കാൻ 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതുംആകുന്നു. അപേ ക്ഷ കൾ സംബന്ധിച്ച് നടപടി 
ക്രമം അനുവർത്തിച്ചുകൊണ്ടു് അക്കാര്യത്തിലേയ്ക്ക്ആവശ്യകമായ അന്വേഷണ 
ങ്ങൾ നടത്തുകയും ലാ ൻഡ് ബോഡ് നിർദ്ദേശിക്കുന്ന സമയത്തിനുള്ളി ൽ 
അതിനും റിപ്പോർട്ടുകൾ സമർപ്പിക്കുക യും ചെയ്യാൻ ബോഡിനും ഏതൊരു 
ലാൻഡ് ട്രൈബ്യ, ണലിനും നിർദ്ദേശം നൽകുകകൂടി ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 

( 2 ) സ്റ്റേറ്റ്മെൻറിലള്ള ന്യൂനതകൾ തിരുത്ത്എൽ . - സ്റ്റേറ്റ്മെൻറും 
സാരമായ ഏ ui ങ്കിലും സംഗ 0 1 സംബന്ധിച്ചു വികലമാണെന്നും ലാൻഡു 
ബോഡിനും അറിവു ലഭിക്കുന്നപക്ഷം, അതിന്റെ ആശയം തല്പരകക്ഷികളെ 
അറിയിക്കുകയും, സംഗതിയെപ്പററി പറയുവാനുള്ള തു പറയാൻ അവക്കും അവ 
സരം നൽകുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു്. ആ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കും 17 -ാംനമ്പർ 
ഫോറത്തിലുള്ള ഒരു നോട്ടീസ് പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ട ഭൂമി തിരിച്ചറിയാനുള്ള ഉപാധികൾ നിശ്ചയിക്കുന്നതു 

സംബന്ധിച്ച നടപടിക്രമം. 

[ 61 ( 5) -ാം വകുപ്പ്) 
55. തിരഞ്ഞെടുത്ത ഭൂമി മാറേണ്ടിവരുമ്പോഴുള്ള നടപടിക്രമം- (1 ) ഭൂമി 
വിട്ടുകൊടുക്കുന്ന ആൾ വിട്ടുകൊടുക്കാൻ സമ്മതിച്ച ഭൂമിക്കു പകരം വേറൊന്നാ 
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ണും ലാൻഡ് ബോഡ് തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നതെങ്കിൽ, ലാൻഡ് ബോഡ്, അക്കാ 
ര്യത്തിൽ തൽപരനായ ഏതൊരാൾക്കും പറയാനുള്ളത് പറയാൻ ഒരവസരം 
നൽകേണ്ടതാണു . 

( 2 ) സമ്മതം ആവശ്യമുള്ളപ്പോഴുള്ള നടപടി. അധികമുള്ള ഭൂമി വിട്ടു 
കൊടുക്കുന്നതിനും ആരുടെയെങ്കിലും സമ്മതം ആവശ്യമുണ്ടായിരിക്കുകയും, 
സമ്മതപ്രത്രം 

ബോധിപ്പിച്ചിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുമ്പോൾ , ബോഡ 
അങ്ങനെയുള്ള ആൾക്കും 18 -ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ ഒരു നോട്ടീസ് നൽകേണ്ട 
താണു്. 

(3 ) ലാൻഡ് ബോഡ് നടത്തുന്നഅന്വേഷണം. - ലാൻഡ്ബോഡ്, 
ഒന്നുകിൽ നേരിട്ടോ അല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും ലാൻഡ് ട്രൈബ അൽമുഖ 
നയൊ, അക്കാര്യത്തിൽ ഏതെങ്കിലും ആക്ഷേപങ്ങൾ ഉണ്ടായിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ 
അതിനെക്കുറിച്ച്അന്വേഷിക്കുകയും, അങ്ങനെയുള്ളഅന്വേഷണത്തിനുശേഷം 
അവസാനത്തെ ഉത്തരവും പാസ്സാക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

( 4) ആക്ഷേപംഇല്ലാത്തപക്ഷം സംഗതി നിശ്ചയിക്കാൻ യാതൊരാ 
ക്ഷേപവും സമർപ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, ലാൻഡ്ബോഡ് അവക്കു ന്യായവും 
ഉചിതവുമെന്നു തോന്നുന്ന പ്രകാരം, തിരിച്ചറിയാനുള്ള ഉപാധികൾ നിശ്ചയി 
ക്കേണ്ടതാണ്. 


സ്റ്റേറ്റ്മെൻറുകൾ സമർപ്പിക്കാൻ വിട്ടുപോകുമ്പോഴുള്ള നടപടിക്രമം 


[ 61 ( 6) എന്ന വകുപ്പ്) 
56. ലാൻഡ്ബോഡും കേസ്സ്വമേധയാ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യണമെന്നു. 
(1 ) വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടേണ്ടതായ ഏതെങ്കിലും ഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കാൻ സമ്മതി 
ക്കുന്നതിനും അധികാരമുള്ള ആൾ അപ്രകാരം ചെയ്യാൻ തയ്യാറാകുന്നില്ലെന്നും 
ലാൻഡ ബോഡിനും വിശ്വസനീയമായ അറിവുലഭിക്കുന്നപക്ഷം, അവർ 
സ്വമേധയാ ഒരു കേസ് രജിസ്റ്റർ ചെയ്കയും, പ്രസ്തുത വ്യക്തിക്കും ഭൂമിയിൽ 
അവകാശബന്ധമുള്ള മറെറല്ലാവക്കും നോട്ടീസും അയയ്ക്കുകയും, 54-9 55 -ാം ചട്ട 
ങ്ങളിൽ നി ?ഭിഷ്ടമായ രീതിയിൽ നടപടി എടുക്കുകയും, വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടേണ്ട 
ഭൂമി തിരിച്ചറിയാനുള്ള ഉപാധികൾ നിശ്ചയിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(2 ) നോട്ടീസ്സിൻറ ഫോറം. - സ്റ്റേറ്റ്മെൻറ് ബോധിപ്പിക്കാൻ വിട്ടു 
പോയ ആളിനുള്ള നോട്ടീസ് 19 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിലും, ഭൂമിയിൽ അവകാശ 
ബന്ധമുള്ള മററാളുകൾക്കു കൊടുക്കുന്ന നോട്ടീസ് 20 -ാംനമ്പർ ഫോറത്തിലും 
ആയിരിക്കേണ്ടതാണു . 


വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ട ഭൂമിയുടെ വിസ്തീം തീരുമാനിക്കുന്ന ഉത്തരവു 

ദുർബ്ബലപ്പെടുത്താനുള്ള അപേക്ഷ . 

[ 61 ( 7) -ാം വകുപ്പും ) 
67. അപേക്ഷയുടെ ഫോറം - (1 ) വി ട്ടു കൊ ടു ക്കേ ണ്ട ഭൂമിയുടെ 
പിസ്ത്രീണം തീരുമാനിച്ചുകൊണ്ടു് ഏകപക്ഷീയമായി പാസ്സാക്കുന്ന ഉത്തരവു 
ദുർബ്ബലപ്പെടുത്താൻ ബോധിപ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷ 21 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ 
ആയിരിക്കേണ്ടതാണു്. 

( 2 ) നോട്ടീസ്സിൻ ഫോറം.-അപേക്ഷ അനുവദിച്ചാൽ എതിർ 
കക്ഷിക്കും 22-ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ നോട്ടീസ് കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

(3 ) അപേക്ഷയെക്കുറിച്ച് അന്വേഷണം.--അപേക്ഷ അനുവദിക്കുന്ന 
കാര്യത്തിൽ എതിർകക്ഷി ആക്ഷേപം പുറപ്പെടുവിക്കുകയാണെങ്കിൽ, തക്ക 
വിഷയങ്ങൾ തെളിയിക്കുന്നതിനു തെളിവ് സ്വീകരിക്കേണ്ടതും, അന്വേഷണ 
ി നുശേഷം, സമുചിതമായ ഉത്തരവുകൾ പാസ്സാക്കേണ്ടതുമാണു . 


19 


അധികമുള്ളഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കുകയാഏററടുക്കുകയോചെയ്യൽ. 

[ 61-9, 62 -ാം വകുപ്പുകൾ 
58. നോട്ടീസ്സിൻ ഫോറം.- ( 1) - അധികമുള്ള ഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കാനാ 
വശ്യപ്പെടുന്ന നോട്ടീസ് 23-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേ ണ്ടതാണു . 

( 2 ) ഏറെറടുക്കുന്നതിനും അ ധി കാ ര പ്പെ ടു ത്ത ലും അധികാരപത്ര 
ത്തിൻറ ഫോറവും..- വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടുന്ന ഭൂമി കൈവശപ്പെടുത്തുന്നതിനോ, 
വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതിനു വീഴ്ചവരുത്തിയാൽ അതിന്റെ കൈവശാവകാശം ഏറെറ 
ടുക്കുന്നതിനോ വില്ലേജ് ആഫീസറുടെ പദവി ക്കു താഴെയല്ലാത്ത ഏതെങ്കിലും 
ഉദ്യോഗസ്ഥനെലാൻഡ് ബോഡ് അധികാരപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. അധികാര 
പത്രം 24-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിലായിരിക്കണംതയ്യാറാക്കേണ്ടതു്. 

( 8 ) അധികാരം നൽകപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ പ്രവൃത്തികൾ. 
അധികാരം നൽകപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടുന്നതിനും നിശ്ച 
യിച്ചിട്ടുള്ള സമയത്തിനും 10 മിനിട്ടെങ്കിലും മുമ്പു്, വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടേണ്ട 
സ്ഥലത്തും സന്നിഹിതനായിരിക്കേണ്ടതും, ഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കുകയോ, ആവശ്യ 
മുള്ളപക്ഷം അതിന്റെ കൈവശാവകാശം ഏറെറടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതുവരെ 
അവിടെ കാത്തുനില്ലേണ്ടതുമാകുന്നു. ഭൂമി അളന്നുതിരിക്കുന്നതിനും അതു വിട്ടു. 
കൊടുക്കുകയോ ഏറൊടുക്കുകയോചെയ്യുന്നതി നും ആവശ്യകമായ റിക്കാർഡുകളും, 
ഉപകരണങ്ങളും, ആളുകളുംഉദ്യോഗസ്ഥനോടൊന്നിച്ചുണ്ടായിരിക്കേണ്ടതും, വിട്ട 

കൊടുക്കുകയോ ഏറെറടുക്കുകയോചെയ്യേണ്ട ഭൂമി തിരിച്ചറിയാനുള്ള ഉപാധി 
കളെക്കുറിച്ചും അദ്ദേഹം സ്വയം ബോദ്ധ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതുമാണു്. 

( 4 ) വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച സത്യപ്രസ്താവന. വിട്ടുകൊടു 
ക്കുന്ന ആൾ അതിലേയ്ക്ക് 25-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിൽ ഒരു സത്യപ്രസ്താവന 
ചെയ്യേണ്ടതാണു . വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതു സ്വീകരിപ്പാൻ അധികാരപ്പെടുത്തിയി 
ട്ടുള്ളഉദ്യോഗസ്ഥൻറയും ബഹുമാന്യരായ രണ്ടു സാക്ഷികളുടെയും (അയൽക്കാ 
രായിരുന്നാൽ കൊള്ളാം) മുമ്പിൽവച്ചും അദ്ദേഹം സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പു 
വയ്യേണ്ടതാണു . സാക്ഷികളും അതിൽ ഒപ്പുവയ്യേണ്ടതാകുന്നു. വിട്ടുകൊടുക്കു 
ന്നതു സ്വീകരിപ്പാൻ അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥൻഅതിനുശേഷം 
വസ്തു കൈവശപ്പെടുത്തുകയും, ലാൻഡ്ബോഡിന്റെ ഉത്തരവുപ്രകാരം ഗവ 

ണ്മെൻറിനുവേണ്ടിവസ്തു താൻ യഥാവിധി കൈവശപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു എന്ന 
തിനും സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒരു ഇണ്ടാസ് ചേർക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
പിന്നീട് ഉദ്യോഗസ്ഥൻ സത്യപ്രസ്താവന, റിക്കാഡകൾ സഹിതം തഹശീൽ 
ദാക്കു സമർപ്പിക്കേണ്ടതാകുന്നു. തഹശീൽദാർ സത്യപ്രസ്താവനയിൽ മേലൊപ്പു 
വയ്ക്കുകയും, അതിൽ അദ്ദേഹത്തിൻ) ആഫീസ് മുദ്ര പതിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ട 
താണു . 

( 5) ഏറെറടുക്കുന്നവിധം. - വസ്തുവിട്ടുകൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ 
ആൾ അക്കാര്യത്തിലേയ്ക്കും നിശ്ചയിക്കപ്പെട്ട സമയത്തും സ്ഥലത്തുവച്ചും അതു 
വിട്ടുകൊടുക്കാത്തപക്ഷം, വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതു സ്വീകരിപ്പാൻ അധികാരപ്പെടുത്തി 
യിട്ടുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥൻവസ്തുവിന്റെ കൈവശാവകാശം ഏറെറടുക്കാൻ സത്വര 
നടപടിയെടുക്കുകയും, ആവശ്യകമായ മഹസ്സർ തയ്യാറാക്കുകയും, ഏറെറടുക്കുന്ന 
വസ്തുത 26 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിലുള്ള സത്യപ്രസ്താവനയിൽ രേഖപ്പെടുത്തുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതാണു . ബഹുമാന്യരായ രണ്ടു സാക്ഷികളുടെ (അയൽക്കാരായിരു 
ന്നാൽ നന്നു ) മുമ്പിൽവച്ച് അദ്ദേഹം സത്യപ്രസ്താവനയിൽ ഒപ്പുവയ്ക്കണ്ടതാ 

പിന്നീട് ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
കുന്നു. സാക്ഷികളും അതിൽ ഒപ്പുവയ്ക്ക ണ്ടതാണു്. 
സത്യപ്രസ്താവന, റിക്കാഡുകളോടുകൂടി തഹശീൽദാക്കു സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു . 
സത്യപ്രസ്താവനയിൽ തഹശീൽദാർ മേലൊപ്പുവയ്യേണ്ടതും, അതിൽ അദ്ദേഹ 
ത്തിൻറ ആഫീസും മുദ്ര പതിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

വി ട്ടു കൊ ടു ക്കാ ൻ 
(6) സ്വമനസ്സാലെ വിട്ടുകൊടുക്കൽ. -ഭൂമി. 
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള സമയത്തോഅതിനുമുമ്പോ ഒരാൾ സ്വമനസ്സാലെ അതു വിട്ടു 
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കൊടുക്കുന്നതായാൽ, അതിലേയ്ക്കും ലാൻഡ്ബോഡു് അധികാരപ്പെടുത്താവുന്ന 
ഉദ്യോഗസ്ഥനെഅയാൾ അതു് ഏല്പിക്കുകയും, (4 ) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ ആവശ്യ 
പ്പെട്ട പ്രകാരം 25 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ സത്യപ്രസ്താവന രേഖപ്പെടുത്തുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതാണ്. (4 ) -ാം ഉപചട്ടത്തിൽ നിർദ്ദിഷ്ടമായ നടപടിക്രമം ഇ 
ഉപചട്ടപ്രകാരം നടത്തുന്ന സത്യപ്രസ്താവനയ്ക്കും സംബന്ധിക്കുന്നതാണു്. 

( 7) റിക്കാഡുകൾ അയക്കൽ.-- ( 4) - o, (5) -ം . (6 ) - ഉപചട്ടങ്ങൾ. 
പ്രകാരമുള്ള ചടങ്ങുകൾ പൂത്തിയാക്കിയശേഷം, ആ സത്യപ്രസ്താവനകളും 
റിക്കാഡുകളും തഹശീൽദാർ ലാൻഡ്ബോഡിനും അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 
ലാൻഡു ബോഡും സത്യപ്രസ്താവന പരിശോധിപ്പിക്കുകയും അവർ അതും 
അംഗീകരിക്കുന്നതായി ഒരു ഇണ്ടാസം അതിൽ ചേർക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 
ലാൻഡുംബോർഡും, അതിന്റെ ആഫീസമുദ്ര അതിൽ പതിക്കുകയും വേണം. 

( 8) സത്യപ്രസ്താവന വില്ലേജിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ. ലാൻഡ് 
ബോർഡു 

സത്യപ്രസ്താവന അംഗീകരിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ, തഹശീൽദാർ 
അതിന്റെ ഒരു പ്രതി വസ്തുവിൽ പതിച്ചു പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു”. 
വില്ലേജിൽ തമുക്കടിച്ചും അതു് വിളംബരംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

(9 ) വിട്ടുകൊടുക്കുകയോഏറെറടുക്കുകയോചെയ്യുന്ന ഭൂമിയുടെ പട്ടിക 
പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തൽ.- ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം വിട്ടുകൊടുക്കുകയോ ഏറെറടുക്കു 

ചെയ്യുന്ന ഭൂമിയുടെ പട്ടിക ലാൻഡ്ബോർഡും അതതു സമയം 
ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു്. 


കയാ 


ഉടമസ്ഥത ഏറെറടുത്തിരിക്കുന്നതായുള്ള അറിയിപ്പും അതു പ്രസിദ്ധ 

പ്പെടുത്തുന്ന രീതിയും. 
[ 62 ( 3) -ാം വകുപ്പോടുചേത്ത ക്ലിപ്ത നിബന്ധന 
59 . ഉടമസ്ഥത ഏറെറടുത്തിരിക്കുന്നതായുള്ള അറിയിപ്പ് പ്രസിദ്ധപ്പെടു 
ൽ . പരമാവധി വിസ്ത്രീത്തിൽ കവിഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെ 
ഉടമസ്ഥത ഏറെറടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച അറിയിപ്പിൽ ബന്ധപ്പെട്ട ഭൂമിയും, 
അതിൽ അവകാശബന്ധമുള്ള ആളുകളുടെ പേരും പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിരിക്കേ 
ണ്ടതും, അതു - 

( എ ) ഗസററിലും; 

( ബി ) ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലെ വില്ലേജ് ആഫീസു 
വക നോട്ടീസ് ബോർഡിലും; 

( സി ) താലൂക്ക്ആഫീസിലെ നോട്ടീസ ° ബോഡിലും പ്രസിദ്ധപ്പെട 
തണ്ടുമാണു ; 

റവന്യൂ റിക്കാർഡുകളിൽ മാററംവരുത്തൽ; 
60. വിട്ടുകൊടുക്കുക. യാ ഏറെറടു മ ഗ യോ ചെയ്യുന്ന വിവരം റവന 
അധി ,തരെ അറിയിക്കുകയും, റവന്യ റിക്കാർഡുകളിൽ മാററം വരുത്തുകയും 
ം ഇനി. - ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയോഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിലുള്ള അവകാശബന്ധ 

വിട്ടുകൊടുക്കുക. യാ ഏറെറടുക്കുകയോചെയ്തശേഷം, ലാൻഡ് ബോഡ 
el), വസ്തുത റവന്യൂ അധികൃതരെ അറിയിക്കണ്ടതും, റവന്യൂ അധികൃതർ , 
1 പ്രകാരം അറിവുലഭിക്കുമ്പോൾ @മിസംബന്ധിച്ച പട്ടയ ങ്ങൾ റദ്ദാക്കുകയാ 
ctr G തി ചെയ്ത യോ ചെയ്യുംറവന്യൂ റിക്കാർഡുകളിൽ ആവശ്യകമായ മാററ 
51: C. വൻനക യും ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
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ഇഷ്ടദാനവും മററുംമൂലം പിന്നീടു ലഭിക്കുന്ന ഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതു 

സ്വീകരിക്കേണ്ടഅധികാരസ്ഥൻ. 


[ 63 -ാം വകുപ്പ് ) 
61. വിട്ടുകൊടുക്കുന്ന ഭൂമി വില്ലേജ്ആഫീസർ, സ്വീകരിക്കണമെന്നും.... 
69 -ാം വകുപ്പു് (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം പരസ്യപ്പെടുത്തി യ തീയതിക്കു 
ശേഷം ഉണ്ടാകുന്ന ഇടപാടുകളോ സംഭവങ്ങളോ ഹേതുവായി ഏതെങ്കിലും 
കുടുംബത്തിനോഅവിവാഹിതനായ മുതിർന്ന ആളിനോ പരമാവധി വിസ്തീ 
ത്തിൽ കവിഞ്ഞ്ഭൂമി ഉണ്ടായിരിക്കാനിടയാകുന്നപക്ഷം, അപ്രകാരം അധിക 
മുള്ള ഭൂമി, അതു് സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലെ വില്ലേജ് ആഫീസ് വിട്ടു 
കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

ഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതോ ഏറെറടുക്കുന്നതോ സംബ 
ന്ധിച്ച് 58 -ാം ചട്ടത്തിൽ നിജയിച്ചിട്ടുള്ള നടപടിക്രമം കഴിയുന്നിടത്തോളം 
അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമികൾ വിട്ടുകൊടുക്കുകയോ ഏറെറടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനും 
സംബന്ധിക്കുന്നതുമാണ്. 


വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടേണ്ട ഭൂമിയുടെ വില നിളയിക്കൽ. 


[ 65 (1) -ാം വകുപ്പുഴ ) 
62. വിലനി ജയിച്ചുകൊണ്ടുള്ള സ്റ്റേറ്റുമെന്റിൻറ ഫോറം. - 65 -ാം 
വകുപ്പുപ്രകാരം ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ തയ്യാറാക്കുന്ന വിലമതിപ്പുവിവരണ 
പത്രിക 27 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതും, അതിലെ (1 ) -ാം ഉപ 
വകുപ്പിൽ നിർദ്ദിഷ്ടമായ വിശദാംശങ്ങൾക്കു പുറമേ 

( എ ) ഭൂമിയിൽ ചുമത്തപ്പെട്ട ബാദ്ധ്യതകൾ സംബന്ധിച്ച മുൻഗണനാ 
ക്രമവും; 

( ബി ) വസ്തുവിന്മേൽ ഏതെങ്കിലും ജപ്തി ചുമത്തിയിട്ടുള്ളവരുണ്ടെങ്കിൽ 
അവരുടെ പേരും മേൽവിലാസവും, ജപ്തിചുമത്തിയതും ഏതു തുകയ്ക്കാണോ ആ 
തുകയും; , 

( സി ) ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു കൊടുക്കേണ്ടഏതെങ്കിലും പാട്ടമുണ്ടെങ്കിൽ 
അതും, നികുതിയും, വരികളും അവയിൽ കുടിശ്ശിക ഏതെങ്കിലും ബാക്കിനില്ല . 
ണ്ടെങ്കിൽ അതും അതിലുൾക്കൊണ്ടിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
ഭൂമിയുടെകമ്പോളവില തീരുമാനിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച നടപടിക്രമം. 


[65 (2) -ാം വകുപ്പ്) 
63. നോട്ടീസ്സംഅന്വേഷണവും. - ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിലുള്ള അവകാശ 
ബന്ധത്തിൻറ കമ്പോളവില തീരുമാനിക്കാൻ ഏതെങ്കിലും ലാൻഡ 

ട്രൈബൂണൽ നടപടി എടുക്കുമ്പോൾ , ഒരു നമ്പർ കൊടുത്തുകൊണ്ടും അതും ഒരു 
കേസ്സ് രജിസ്റ്റർ ചെയ്തയും അതു തീരുമാനിക്കാൻ തുടങ്ങുന്നതിനുമുമ്പും തീരു 
മാനത്തിൽ തല്പരരായ എല്ലാവം ആ സംഗതിയിൽ പറയാനുള്ളതു പറയാൻ 
ഒരവസരം ലഭിക്കത്തക്കവണ്ണം 28 -ാം നമ്പർ ഫോറത്തിൽ നോട്ടീസ് നൽക 
കയും, ആദ്യത്തെ അപേക്ഷകൾ സംബന്ധിച്ച നടപടിക്രമം അനുവതിച്ച 
കൊണ്ടുംകമ്പോളവില തീരുമാനിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
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അദ്ധ്യായം 


II 


ഗവണ്മെന്റിൽ നിക്ഷിപ്തമായ ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കലും 
അതുവരെയുള്ള അതിന്റെ നടത്തിപ്പും. 

സാമാന്യം. 
64. പതിച്ചുകൊടുക്കൽ , പാട്ടം എന്നിവയുടെ വിശദീകരണം. - ഈ 
അദ്ധ്യായത്തിലെ ചട്ടങ്ങളുടെ ആവശ്യങ്ങൾക്കു ”, “ പതിച്ചുകൊടുക്കൽ എന്ന 
തിനും രജിസ്റ്റർ ചെയ്ത്പതിച്ചുകൊടുക്കുക എന്നും " പാട്ടം എന്നതിനും 
പാട്ടത്തിന്മേൽ പതിച്ചുകൊടുക്കുക എന്നും അർത്ഥമാകുന്നതാണു . 

65. ഭൂമി, റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറു ”മുഖേന മാനേജ് ചെയ്യണമെന്നും. 
ആക്റ്റ് പ്രകാരം ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമായ ഭൂമികൾ റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടു 
മെൻറ് മുഖേന ലാൻഡ് ബോർഡ് 

മാനേജ്ചെയ്യേണ്ടതും, 

ലാൻഡ് 
ബോർഡിന്റെ സാമാന്യ നിയന്ത്രണത്തിനും നിർദ്ദേശത്തിനും കീഴ ° പ്പെട്ട് 
കളക്ടർമാർ അതിനുവേണ്ടി പ്രവത്തിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

66 . വിശദാംശങ്ങൾ സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻറു് ലാൻഡ് ബോർഡി 
നൽകണമെന്നും. - 52 -ാം ചട്ടപ്രകാരം അധികാരപത്രം നൽകുമ്പോൾ , അധി 
കാരം നൽകപ്പെടുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനെ ലാൻഡ് ബോർഡും, താഴെ പറയുന്ന 
വിവരങ്ങളടങ്ങിയ സ്റ്റേററുമെൻറു് ഏല്പിക്കേണ്ടതാണു്: 

(i) ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജും, താലൂക്കും, ജില്ലയും; 

(ii ) ഭൂമിയുടെ സയ്യനമ്പരും, സ്ഥാനവും, അതിരുകളും, ഭൂമിക്കും 
പേരും ഏതെങ്കിലുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതും; 

(iii) ഭൂമിയുടെ തരവും വിസ്തീണവും; 

(iv ) എടപ്പുകൾ , കിണറുകൾ, ചെറകൾ എന്നിവപോലെ ശാശ്വത 
സ്വഭാവത്തോടുകൂടിയ ദേഹണ്ഡങ്ങൾ ; 

( v) മററു ദേഹണ്ഡങ്ങൾ 
( എ ) തോട്ടത്തിൻ സംഗതിയഴൽ . 

(1 ) (കായ്ക്കുന്നതും കായ്ക്കാത്തതും ആയ) തെങ്ങുകളുടെ എണ്ണവും, 
ഓരോവൃക്ഷത്തിന്റേയും പ്രായവും; 

(2 ) ( കായ്ക്കുന്നതും കായ്ക്കാത്തതുമായ ) കമുകുകളുടെ എണ്ണവും, 
ഓരോവൃക്ഷത്തിന്റെയും പ്രായവും; 

( 3) ( ഫലംഉണ്ടാകുന്നതും ഫലം ഉണ്ടാകാത്തതുമായ ) കുരുമുളകു . 
കൊടികളുടെ എണ്ണവും, ഓരോ കൊടിയുടെയും പ്രായവും; 

(4 ) മറ്റുതരം വൃക്ഷങ്ങളുടെ (ഫലവൃക്ഷങ്ങളും: തടിവൃക്ഷങ്ങളും) 
എണ്ണവും പ്രായവും; 

( ബി ) പറമ്പിന്റെ കാര്യത്തിൽ പലയിനം വൃക്ഷങ്ങളുടെ ( ഫല 
വൃക്ഷങ്ങളും തടിവൃക്ഷങ്ങളും) എണ്ണവും പ്രായവും; 

( സി ) തരിശുഭൂമിയുടെ സംഗതിയിൽ, അതിൽ പതിവായി വള 
ത്തുന്ന വിള വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും, വൃക്ഷങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയുടെ 
വിവരവും; 
( vi) വിട്ടുകൊടുക്കുകയോ ഏറെറടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനു 

തൊട്ടു 
മുമ്പ് കൊടുക്കേണ്ട വാർഷികപ്പാട്ടം; 

( vii) നികുതിയും വരികളും; 

(viii) ഭൂമി വിട്ടുകൊടുത്ത ആളിൻറയോ ആളുകളുടേയോ അഥവാ 
ആരിൽനിന്നാണാ അതിന്റെ കൈവശാവകാശം ഏറെറടുത്തതു് ആ ആളി 
ൻറയോ ആളുകളുടേയോ പേരു്. 
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സ്റ്റേറ്റുമെന്ററിന്റെ പ്രതി ലാൻഡ് ബോർഡ്, കളക്ററർക്കും റവന്യ 
ഡിവിഷണൽ ആഫീസക്കും തഹശീൽദാർക്കും അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 

67. അനധികൃതമായ പ്രവേശനത്തിൽനിന്നും ഭൂമി സംരക്ഷിക്കൽ. 
ഏതെങ്കിലും ഭൂമി കൈവശപ്പെടുത്തുമ്പോൾ , യാതൊരു തരത്തിലുമുള്ള അനധി 
കൃതമായ പ്രവേശനത്തിലോ ഇടപെടലിലോ നിന്നും അതിനെ പൂണ്ണമായും 
രക്ഷിക്കാൻ സത്വരവും പര്യാപ്തവുമായ നടപടികൾ തഹശീൽദാർ എടുക്കേണ്ട 
താണു , 


ഭൂമി പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കൽ. 


68 , പതിച്ചുകൊടുക്കുന്നതുവരെ താല്ക്കാലികമായി പാട്ടത്തിനു കൊടു 
ക്കണമെന്നു . - ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനുമുമ്പു് അതു്, ഒരു സമയത്ത് ഒരു 
വർഷത്തിൽ കവിയാത്ത കാലത്തേയ്ക്കും, താല്ക്കാലികമായി പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന 
തിനു്, പാടുള്ളപ്പോഴെല്ലാം , നടപടി എടുക്കേണ്ടതാണ്: 

എന്നാൽ തോട്ടത്തിന്റെയും പറമ്പിന്റെയും സംഗതിയിൽ, മേൽപ്പാട്ടം 
( അതായതു്, നിയതകാലങ്ങളിൽ ഫലാനുഭവങ്ങൾ എടുക്കാൻ പാട്ടക്കാരനു 
അവകാശം ഉണ്ടായിരിക്കത്തക്കവണ്ണം ഫലാനുഭവങ്ങൾ പാട്ടത്തിനു കൊട 
ക്കൽ) മാത്രമേ കൊടുക്കുകയുള്ള: 

എന്നുമാത്രമല്ല , താഴെ പറയുന്ന സംഗതികളിൽ, ഒരു സമയത്തു ഒരു 
വർഷത്തിൽ കവിഞ്ഞ്, നിർദ്ദിഷ്ട കാലാവധിവരെ, പാട്ടം കൊടുക്കാവുന്ന 
താണു : 

( എ ) ഇരുപ്പു നിലത്തിന്റെ കാര്യത്തിൽ, തുടർന്നുള്ള രണ്ടു നെൽവിള 
കൾ കൃഷിചെയ്തയും" കൊയ്തടുക്കയും ചെയ്യാൻ യഥാത്തിൽ ആവശ്യമുള്ള 
കാലത്തേയ്ക്കും; 

( ബി ) മൂപ്പെത്താൻ പന്ത്രണ്ടുമാസത്തിൽ കൂടുതൽ ആവശ്യമുള്ള ഏതെ 
ങ്കിലും കാലികവിള കൃഷിചെയ്യുന്ന ഭൂമിയുടെ സംഗതിയിൽ, വിള കൃഷി 
ചെയ്തയും കൊയെടുക്കുകയും ചെയ്യാൻ യഥാർത്ഥത്തിൽ ആവശ്യമുള്ള കാല 
ത്തത്. 


69. പാട്ടിച്ചാത്തിനു പ്രാരംഭകമായുള്ള ഏർപ്പാടുകൾ . - ഭൂമി പാട്ടം കൊടു 
ക്കുന്നതിനും, താഴെ പറയുന്ന നടപടിക്രമം സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്: 

( എ ) ഏതെങ്കിലും പ്രദേശത്തു ”, വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടുന്ന ഭൂമി സ്വീകരി 
ക്കുകയോ, ഭൂമി ഏറെറടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിനായി ഉണ്ടാക്കുന്ന ഏർപ്പാടുകൾ 
കഴിയുന്നിടത്തോളം, കൈവശപ്പെടു താനുള്ളതും ആ പ്രദേശത്തു സ്ഥിതിചെയ്യു 
ന്നതുമായ വിവിധ ഭൂവിഭാഗങ്ങൾ ഒരേ തീയതിതന്നെ അപ്രകാരം കൈവശ 
പ്പെടുത്തത്തക്കവണ്ണമായിരിക്കേണ്ടതാണു . 

( ബി ) മേൽപ്പറഞ്ഞ തീയതിക്കു ഏഴുദിവസമെങ്കിലും മുമ്പ് തഹ 
ശീൽദാർ ഒരു നോട്ടീസ്സ് ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലും കൂടാതെ സമീപ 
ത്തുള്ള വില്ലേജുകളിലും തമുക്കടിച്ചും, ആ വില്ലേജുകളിലെ വില്ലേജാഫീസുകളി 
ലുള്ള നോട്ടീസ്സ് ബോർഡുകളിലും ഭൂമിയിന്മേലും പതിച്ചും പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേ 
ണ്ടതാണു്. നോട്ടീസ്സിന്റെ ഒരു പ്രതി താലൂക്കാഫീസ്സിലെ നോട്ടീസ്സ 
ബോഡിലും പരസ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതാകുന്നു. നോട്ടീസ്സിൽ, മറാ സംഗതികളുടെ 
കൂട്ടത്തിൽ, ഭൂമി പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കുമെന്നു പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും, അതിലോല 
അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിക്കേണ്ടതുമാണു . പാട്ടിച്ചാത്തിൽ തിട്ടങ്ങളും നിശ്ചയ 
ങ്ങളുംകൂടി നോട്ടീസ്സിൽ പ്രസ്താവിച്ചിരിക്കണം. നോട്ടീസ്സ 29-ാംനമ്പർ 
ഫാറത്തിൽ ആയിരിക്കേണ്ടതാണു്. 

10. പാട്ടിച്ചാത്തിനുള്ള അപേക്ഷ . പാട്ടിച്ചാത്തിനുള്ള അപേക്ഷ 30-3 . 
നമ്പർ ഫാറത്തിൽ ആയിരിക്കേ yi Iാം . 
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താകന്നു• 


71 , അപേക്ഷയെക്കുറിച്ചുള്ളഅന്വേഷണവുംറിപ്പോർട്ടും. - ഭൂമി ഏറെറടു 
ക്കാനോ, വിട്ടുകൊടുക്കപ്പെടുന്ന ഭൂമി സ്വീകരിക്കാനോ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട 
ഉദ്യോഗസ്ഥൻ, പാട്ടം എടുക്കാനാഗ്രഹിക്കുന്നവർ അദ്ദേഹ ത്തിനും സുപ്പിക്കുന്ന 
വല്ല അപേക്ഷകളുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്. ആ അപേക്ഷകളെ 
ക്കുറിച്ചും, തഹശീൽദാരോ മറേറതെങ്കിലും അധികാരസ്ഥനോതനിക്ക് ഏതെ 
ങ്കിലും അപേക്ഷകൾ അയച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവയെക്കുറിച്ചും ആവശ്യമുള്ള 
അന്വേഷണങ്ങൾ അദ്ദേഹം നടത്തേണ്ടതാകുന്നു. അ ന്വഷണം 

നടത്തിയ 
ശേഷം, അദ്ദേഹം, തന്റെ ശിപാർശകളോടും, അപേക്ഷകരുടെ വിശ്വാസ് 
യോഗ്യതയും, ധനശേഷിയും. പാട്ടം ഏറെറടുക്കാനുള്ള കഴിവും സംബന്ധിച്ച 
പ്രത്യേക റിമാക്കുകളോടും കൂടി അപേക്ഷകൾ തഹശീൽദാക്കു സമർപ്പിക്കണം. 
അപ്രകാരം അയയ്ക്കുന്ന അപേക്ഷകൾ , 

ഉദ്യോഗസ്ഥൻ അവ കൈപ്പറ്റുന്ന 
തീയതി മുതൽ മൂന്നുദിവസത്തിന്നപ്പുറമാകാതെ തഹശീൽദാക്കു കിട്ടിയിര 
ക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

72. അപേക്ഷയിന്മേൽ ഉത്തരവുകൾ . അപേക്ഷ ലഭിച്ചാ ൽ , തഹശീൽ 
ദാർ, തനിക്കും ആവശ്യചെന്നു തോ.നാവു - കൂടുതൽ അന്വേഷണം നടത്തിയ 
ശേഷംഒന്നുകിൽ ഭൂമി പാട്ടം കൊടുക്കാൻ അനുവദിച്ചുകൊണ്ടോഅല്ലെങ്കിൽ 
അപേക്ഷ നിരസിച്ചുകൊണ്ടോ അതിന്മേൽ ഉത്തരവു പാസ്സാക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ട ഭൂമിരണ്ടേക്കർ ഇരുപ്പു നിലത്തിലോ അതിനു തുല്യ 
മായ ഭൂമിയിലോ കവിയാത്തപക്ഷം, തഹശീൽദാർ പാസ്സാക്കുന്ന ഉത്തരവ 
അവസാനത്തേതായിരിക്കുന്നതാണു്. അങ്ങനെയുള്ള സംഗതികളിൽ തഹ 
ശീൽദാർ പാസ്സാക്കുന്ന ഉത്തരവിന്റെ പകർപ്പു അദ്ദേഹം റവന്യൂ 

ഡിവി 
ഷണൽ ആഫീസ് , കളക്ടറാക്കും, ലാൻഡ് ബോർഡിനും സമർപ്പിക്കേണ്ട 

മററു സംഗതികളിൽ, അതായതു്, പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ട ഭൂമി 
യുടെ വിസ്തീർണ്ണം രണ്ടേക്കർ ഇരുപ്പു നിലത്തിലോ അതിനു തുല്യമായ ഭൂമി 
യിലോ 

കവിയുന്നപക്ഷം, തഹശീൽദാർ പാസ്സാക്കുന്ന ഉത്തരവും റവന്യൂ 
ഡിവിഷണൽ ആഫീസർ സ്ഥിരപ്പെടുത്തേണ്ട ആവശ്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, 
അങ്ങനെയുള്ള സംഗതികളിൽ, തഹശീൽദാർ, അപേക്ഷകൾ പ്രസക്തങ്ങളായ 
എല്ലാ റിക്കാർഡുകളുടേയും അസ്സൽ സഹിതം, കഴിയുന്നിടത്തോളം 

താൻ 
ഉത്തരവു പാസ്സാക്കുന്ന അതേ തീയതിയിലും, എന്നാൽ യാതൊരു സംഗതി 
യിലും അതിനുശേഷം രണ്ടു ദിവസത്തിനകംറമാകാതെയും റവന്യൂ ഡിവിഷ 
ണൽ ആഫീസ് സമർപ്പിക്കേണ്ടതുമാണ്. തഹശീത് ദാർ സമർപ്പിക്കുന്ന 
സംഗതികളിൽ റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ ആഫീസർ കഴിയുന്നത്ര വേഗത്തിലും, 
എന്നാൽ സാധാരണ ഗതിയിൽ, അതു് തനിക്കു കിട്ടിയ തീയതിമുതൽ ഏഴ 
ദിവസത്തിനപ്പുറമാകാതെയും ഉത്തരവു പാസ്സാക്കേണ്ടതാകുന്നു. അങ്ങനെയുള്ള 
എല്ലാ ഉത്തരവുകളുടെയും പകർപ്പുകൾ റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ ആഫീസർ 
കളക്ററക്കും ലാൻഡ് ബോർഡിനും സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 

73. പാട്ടച്ചീട്ട് എഴുതിക്കൊടുക്കൽ.- (1 ) തഹശീൽദാർ പാസ്സാക്കുന്ന 
ഉത്തരവ് അവസാന തായിരിക്കു in സംഗതികളിൽ അവയും, മററു 
സംഗതികളി ൽ , റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ ആഫീസ്സർ പാസ്സാക്കുന്ന ഉത്തരവുകളും 
തഹശീൽദാർ ഒട്ടും താമസിക്കാതെ അപേക്ഷകർക്കു എത്തിച്ചുകൊടുക്കേണ്ട തും 
ആവശ്യമുള്ളപ്പോഴെല്ലാം, പാട്ടച്ചീട്ട് എഴുതിക്കൊടുക്കാൻ അദ്ദേഹം ഉടനെ 
നടപടി എടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. പാട്ടച്ചീട്ടു് 31 ാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ ആയിരി 
ണം . 

(2 ) മേൽപ്പാട്ടം അനുവദിക്കുന്ന ഉത്തരവു്. - 68 -ാം ചട്ടത്തോടു ചേർത്ത 
ആദ്യത്ത ക്ലിപൂ നിംബവന്ധനയിൽ വിവരിച്ച പ്രകാരം തോട്ടമോ പാമ്പോ 
മേ ജപ്പാട്ടം കൊടു ദ ന്ന സംഗതിയിൽ, അതു് അനുവദിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ഉത്തരവ് 
32. കാന സർ ഫാറത്തിൽ പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. അ ങ്ങനെയുള്ള സംഗതി 
കളിൽ പാട്ടച്ചീട്ട് എഴുതിക്കൊടുക്കേണ്ടആവശ്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

ഭൂമി പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കാവുന്ന ആവശ്യങ്ങൾ 
14. കൃഷിഭൂമി.- (1 ) കൃഷിഭൂമി സാധാരണമായി കൃഷി സംബന്ധമായ 
ആവശ്യങ്ങൾക്ക്മാത്രമേ പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കുകയുള്ളൂ. 
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കൊ 


( 2 ) കാർഷികേതര ഭൂമി. - കാർഷികേതര ഭൂമി പാട്ടത്തിന 
ക്കാവുന്ന ആവശ്യങ്ങളിൽ താഴെപറയുന്നവ ഉൾപ്പെടുന്നു.- 

(i ) തൊഴുക്കൽ; 
( i ) സാമഗ്രികൾ സംഭരിക്കൽ; 
(iii) കളിസ്ഥലമായി ഉപയോഗിക്കൽ; 

(iv) സമ്മേളനങ്ങൾ , മേളകൾ , ഉത്സവങ്ങൾ , വിവാഹങ്ങൾ മുത 
ലായവയ്ക്കായി പന്തലുകളോ ഷെഡുകളോ കെട്ടിയുണ്ടാക്കൽ; 

( v ) സിനിമ, സ്സ്സ് , നാടകം, പ്രദർശനം എന്നിവപോല 
യുള്ള വിനോദങ്ങൾക്കായി തമ്പുകളോ താൽക്കാലികമായ എടുപ്പുക ളോ കെട്ടി 
യുണ്ടാക്കൽ; 

( vi) മുകളിൽ പറഞ്ഞിട്ടില്ലാത്തതും, ഭൂമി താൽക്കാലികമായി ഉപ 
യോഗിക്കേണ്ടിവരുന്നതും, തഹശീൽദാരുടെ വി . വചനപ്രകാരം അനുവദിക്കാ 
വുന്നതുമായ മറ്റാവശ്യങ്ങൾ . 

പാട്ടം കിട്ടുന്നതിനുള്ള അർഹത . 
75. പാട്ടക്കാരെ തിരഞ്ഞെടുക്ക ൾ . -- (1 ) പാട്ടക്കാരെ തിരഞ്ഞെടു 
ക്കുന്നതിൽ, സ്ഥിരമായി പതിച്ചുകൊടുക്കാൻ ലഭ്യമായിട്ടുള്ള ഭൂമികൾ ഒടുവിൽ 
അപ്രകാരം പതിച്ചുകൊടുക്കുമ്പോൾ , പാട്ടത്തിനു കൊടുത്തിട്ടുള്ള ആളുകളുടെയോ 
സഹകരണസംഘങ്ങളുടെയോ പേരിൽതന്നെ അങ്ങനെ പതിച്ചുകൊടുക്കാൻ 
സാദ്ധ്യമാകത്തക്കവണ്ണം, 111-ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ഓർത്തിരിക്കേണ്ട 
താണു്. അതനുസരിച്ചു് കഴിയുന്നിടത്തോളം, താഴെ പറഞ്ഞ വിധത്തില , 
തരത്തിലുമുള്ള ആളുകൾക്കും ഭൂമികൾ പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 

(i) കുടികിടപ്പുകാരുടെ കൈവശ വസ്തുക്കൾ അങ്ങനെയുള്ള കുടികിട 
പ്പുകാക്കു തന്നെ പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 

(ii ) പാട്ടത്തിനും കൊടുക്കാൻ ലഭ്യമായിട്ടുള്ള ബാക്കി വിസ്തീ 
ത്തിൽ.-- 1 11 

( എ ) വിസ്തീട്ടത്തിന്റെ അമ്പ ശതമാനം ഭൂരഹിതരായ 
കർഷകത്തൊഴിലാളികൾക്കു പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. അതിൽ പകുതി 
അതേ വില്ലേജിലൊ, അടുത്ത വില്ലേജുകളിലോ താമസിക്കുന്ന പട്ടികജാതി 
യിലോ പട്ടികവർഗ്ഗത്തിലോപെട്ട കർഷകത്തൊഴിലാളികൾക്കു പാട്ടത്തിനു 
കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
( ബി ) വിസ്തീട്ടത്തിന്റെ മുപ്പത്തഞ്ചു 

ശതമാനം ചെറുകിട 
കൈവശക്കാക്കും, ഏതെങ്കിലും ഭൂമി വീണ്ടെടുക്കാൻ അവകാശമില്ലാത്തവരും, 
അഞ്ചേക്കറിൽ കുറവായ ഇരുപ്പുനിലമോ അതിനു തുല്യമായ ഭൂമിയോ കൈവശ 
മുള്ളവരുമായ മററു ഭൂവുടമസ്ഥന്മാക്കും പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 

( സി ) വിസ്തീണ്ണത്തിൽ ബാക്കിയുള്ള പതിനഞ്ചു ശതമാനം, 
അഞ്ച് ഏക്കറിൽ കൂടുതൽ ഇരുപ്പുനിലമോ അതിനു തുല്യമായ ഭൂമിയോ 
കൈവശം ഇല്ലാത്ത മററു കൃഷിക്കാക്കു് പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 
എന്നാൽ 

(i) ( എ ). ( ബി ) അല്ലെങ്കിൽ ( സി ) ഉപഖണ്ഡപ്രകാരം ഭൂമി 
പാട്ടത്തിനുകൊടുക്കുമ്പോൾ , അതതു ഉപഖണ്ഡങ്ങളിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ആള 
കൾ ചേർന്നുംഉണ്ടാക്കിയിട്ടുള്ള സഹകരണസംഘങ്ങൾക്കും മുൻഗണനകൊടുക്കു 
കയും; 

(ii) കായൽ, കോൾ അല്ലെങ്കിൽ കൈപ്പാട്ട് നിലങ്ങളുടെ 
വിവരണത്തിൽപ്പെടുന്ന ഭൂമികളോ, പുനംകൃഷിയോ കളി കൃഷിയോചെയ്യാൻ 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തിയ ഭൂമികളോ, ഭൂരഹിതരായ കർഷകത്തൊഴിലാളികൾക്കോ 
അല്ലെങ്കിൽ അവർ രൂപവൽക്കരിച്ചിട്ടുള്ള സഹകരണസംഘങ്ങൾക്കോ മാത്രം 
പാട്ടത്തിനുകൊടുക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

എന്നാൽ കാർഷികേതരാവശ്യങ്ങൾക്കുവേണ്ടി ഭൂമി പാട്ടത്തിനു കൊടുക 
മ്പോൾ ഈ ചട്ടത്തിലെ വ്യവസ്ഥകളിൽനിന്നും വ്യതിചലിക്കാവുന്നതാണ്. 
G. 2659/ S 
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വിശദീകരണം.- കുടികിടപ്പുകാരനേയോ, കുടിയിരിപ്പിലെ 

കടിയാ 
നേയോ, അയാൾക്കും മററു യാതൊരു ഭൂമിയും കൈവശമില്ലെങ്കിൽ, ഈ ഉപ 
ചട്ടത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിലേക്കു , ഭൂമിയില്ലാത്ത കർഷകത്തൊഴിലാളിയായി 
കണക്കാക്കേണ്ടതാണു , 

(2 ) 5 ഏക്കർ ഇരുപ്പുനിലത്തിലോ അതിനു തുല്യമായ വസ്തുവിലോ 
കൂടുതലായി ഭൂമി യാതൊരാൾക്കും പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കുന്നതല്ല . ഒരാൾ നേരത്ത 
തന്നെ ഭൂമി കൈവശംവച്ചിട്ടുള്ളപ്പോൾ , അയാൾക്കു പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കാവുന്ന 
ഭൂമിയുടെ പരമാവധി വിസ്തീർണ്ണം, അയാളുടെ കൈവശമുള്ള ഭൂമിയുടെ വിസ്തീ 

ത്തോടുകൂടി എന്തുമാത്രം വിസ്ത്രീക്കും ചേർത്താൽ അതു് അഞ്ച് ഏക്കർ ഇരുപ്പു 
നിലത്തിലോ അതിനുതുല്യമായ ഭൂമിയിലോ കവിയാതിരിക്കുമോ, അത്രയ് 
മായിരിക്കും. 

(3) ഉപ ചട്ടങ്ങൾ (i ) -- (2 ) -- മേൽപാട്ട ത്തെ ബാധിക്കുമെന്നു : 

(1) -ം (2 ) -- ഉപ ചട്ടങ്ങളിലെ വ്യവസ്ഥകൾ തോട്ടത്തിന്റെയോ, 
പറമ്പിൻറയോ മേൽ പാട്ടത്തെ, ആകാവുന്നിടത്തോളം ബാധിക്കുന്നതാണു്. 

ലേലംവഴി പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കൽ. 


76 . ലേലം ആവശ്യമായിവരുന്ന സംഗതികൾ : - (1 ) ഈ 

ചട്ടങ്ങ 
ളിൽ വിരുദ്ധമായി എന്തുതന്നെ ഉൾക്കൊണ്ടിരുന്നാലും, തോട്ടമോ പറമ്പോ 
മേൽ പാട്ടത്തിനും, മററു സംഗതികളിൽ ഭൂമി പാട്ടത്തിനും കൊടുക്കുന്നതു അ 

(i) ലേലം കൂടാതെ പാട്ടത്തിനെടുക്കാൻ, തക്ക ആളുകൾ മുമ്പോട്ടു 
വരാതിരിക്കുമ്പോഴോ, അല്ലെങ്കിൽ, 

( ii ) " അങ്ങനെയുള്ള പാട്ടത്തിനും സമയം എടുക്കുകയും തൽഫലമായ 
കാലതാമസംമൂലം ഫലാനുഭവങ്ങളുടെ നഷ്ടത്തിനോ,വസ്തുവിന്റെ നാശത്തിനോ 
കേടിനോ കാരണമാകുകയോ, യഥാസമയമുള്ള കൃഷിയുടെഭാവിയെ സാരമായി 
ബാധിക്കുകയോ, യഥാസമയം കൃഷി ചെയ്യാതെ ഇടാൻ ഇടയാക്കുകയോചെയ്യു 
കയും ചെയ്യുമ്പോഴോ പരസ്യലേലംമൂലം ആകാവുന്നതാണു്. 

( 2 ) - ലേലത്തിനു യഥാർഹമായ പ്രചരണം കൊടുക്കണമെന്നും 
യഥാർഹമായ പ്രചരണം നൽകിയതിനു ശേഷം തഹശീൽദാരോ അല്ലെങ്കിൽ 
അദ്ദേഹത്തിന്റെ ഉത്തരവുപ്രകാരം ഡെപ്യൂട്ടിതഹശീൽദാരോ ലേലം നടത്ത 
ണ്ടതാണു . 

. ഈ ആവശ്യത്തിലേക്കു്, ലേലം ചെയ്യുന്നതിനു നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള 
തീയ്യതിക്കു കുറഞ്ഞതു ഏഴുദിവസം മുമ്പ് ഒരു നോട്ടീസ്, ഭൂമി സ്ഥതി 
ചെയ്യുന്ന വില്ലേജിലും അതിനടുത്തുള്ള വില്ലേജുകളിലും തമുക്കടിച്ചും, ആ 
ഭൂമിയിൽതന്നെഏതെങ്കിലും പ്രധാനഭാഗത്ത് പതിച്ചും പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ട 
താണു്. നോട്ടീസിന്റെ പ്രതികൾ, റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ ആഫീസിലേയും, 
താലൂക്കാഫീസിലേയും മേൽപറഞ്ഞവില്ലേജിലെ ആഫീസുകളിലേയും 
നോ 
ട്ടീസ് ബോഡുകളിൽകൂടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാകുന്നു. 
( 3) നിരതദ്രവ്യം: - ലേലത്തിൽ 

പങ്കുകൊള്ളുന്ന ഓരോ ആളും 
ലേലം നടത്തുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ മുമ്പാകെ 5 രൂപയുടെ നിരതദ്രവ്യം കെട്ടി 
വയ്ക്കുകയും, ലേലം പിടിക്കുന്ന ആളുടെ കാര്യത്തിൽ, അതു ലേലത്തുകയിൽ 
തട്ടിക്കിഴിക്കുകയും, മറ്റുള്ളവരുടെ കാര്യത്തിൽ തിരിച്ചുകൊടുക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
താണ്. 

പണം കൊടുക്കാനുള്ള കഴിവും പരിശോധിക്കണമെന്നും. 
യാതൊരാളെയും അയാളുടെ വിശ്വാസയോഗ്യതയേയും, ധനശേഷിയേയും 
പററി തഹസിൽദാക്കു പൂണ്ണമായി ബോദ്ധ്യപ്പെടാതെ, ലേലം വിളി കേൾക്കാൻ 
അനുവദിക്കുന്നതല്ല . 

( 5 ) ലേലത്തിൽ വിളിച്ചുതുടങ്ങേണ്ട വില . - ഭൂമിയിൽനിന്നുള്ള ആദാ 
യവും സാധനങ്ങളുടെകമ്പോളവിലയും കണക്കിലെടുത്തുകൊണ്ടും, ലേലത്തിൽ 
വിളിച്ചുതുടങ്ങേണ്ട വില തഹശീൽദാർ നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാണു . 
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ലേലത്തുക കൊടുക്കൽ.- ലേലം പിടിച്ച ആ സ്ഥലവച്ച് 
ലേലത്തുകയുടെ 25 % കൊടുക്കേണ്ടതും, അതിന്റെ ബാക്കി. തന്റെ പേരിൽ 
ലേലം സ്ഥിരപ്പെടുത്തിയശേഷവും തഹശീൽദാ നിശ്ചയിക്കുന്ന സമയത്തി 
നുള്ളിലും കൊടുത്തു തീക്കേണ്ടതുമാണ്. നിശ്ചിതസമയത്തിനായി ബാക്കി 
കൊടുക്കാൻ വീഴ്ചവരുത്തുന്നപക്ഷം, ലേലം പിടിച്ച് ആർക്കും താൻ മുൻകൂട്ടി 
കൊടുത്തതായ , ലേലസംഖ്യയുടെ 25 ശതമാനം നഷ്ടപ്പെടുന്നതും. കൂടാതെ, 
ബാക്കി തുക കൂടി കൊടുത്തും പാട്ടത്തിന് എടുക്കാൻ താൻ വീട്ടുവരുന്ന 
മൂലമുണ്ടാകുന്ന ഏതൊരു നഷ്ടത്തിനും അയാൾ ഉത്തരവാദിയായിരി era m 
മാണു്. 

( 7 ) ലേലം സ്ഥിരപ്പെടുത്തൽ. ലേലം ചെയ്യുന്ന 9 2 1 യൂ ട 
വിസ്തീർണ്ണം രണ്ട് ഏക്കർ ഇരുപ്പുനിലതക്കാൾ അഥവാ അ തിനു തുല്യമായ 
ഭൂമിയേക്കാൾ അധികമായിരിക്കുമ്പോൾ ലേലം റവന്യഡിവിഷണൽഅഹി 
സർ സ്ഥിരപ്പെടുത്തേണ്ടതാണ്. മറ്റു സംഗതികളിൽ ലേലം തഹാ173373 
സ്ഥിരപ്പെടുത്തണ്ടതാകുന്നു. 

പാട്ടവും, നികുതിയും, വരികളും. 


77 . കാർഷികാവശ്യങ്ങൾക്കു ലേലംവഴിയല്ലാതെ പാട്ടത്തിനു കൊടുത്തി 
ടുള്ള ഭൂമിയുടെ പാട്ടം - (1 ) കാർഷികാവശ്യങ്ങൾക്കു , ലേലംവഴി യല്ലാതെ 
പാട്ടത്തിനുകൊടുത്തിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയിൽ ചുമന്നപാട്ടം മുൻകൂട്ടി 
കൊടുക്കേണ്ടതും, അതു , ആ ഭൂമിക്കു വല്ല മര്യാദപ്പാട്ടവും നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ട 
ങ്കിൽ അതിനു തുല്യമായ തുക ആയിരിക്കുന്നതുംആണു്. ഏതെങ്കിലും വിയുടെ 
കാര്യത്തിൽ യാതൊരു മര്യാദപ്പാട്ടവും നിശ്ചയിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽഅങ്ങനെ 19 
ഭൂമിയുടെ പാട്ടം, 14 -ാം വകുപ്പും (2 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ഗവണ്മെൻ 
പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള പരസ്യമനുസരിച്ചു . അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമിക്കും ബാധക 
മാകുന്ന, സാധാരണപാട്ടനിരക്കനുസരിച്ച് കണക്കാക്കിയിട്ടുള്ള തുക ആയിരി 
ക്കുന്നതാണ്. 

എന്നാൽ പാട്ടത്തിനുള്ള അപേക്ഷകർ, മേല്പറഞ്ഞ പാട്ടനിരക്കിൽഏതെ 
ങ്കിലും ഭൂമി പാട്ടമെടുക്കാൻമുന്നോട്ടു വരാത്തപക്ഷം, തഹശീൽദാർക്ക് റവന 
ഡിവിഷണൽ ആഫീസറുടെ സ്ഥിരീകരണത്തിന് വിധേയമായി, അങ്ങനെ 
യുള്ള ഭൂമി ന്യായമെന്നു കരുതാവുന്ന പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കാവുന്നതാകുന്നു. 

(2 ) നികുതിക്കും മററുമുള്ള ബാദ്ധ്യത. (1) ...ഉപചട്ടകാർ43 
പാട്ടത്തിനുപുറമേ, പാട്ടക്കാലത്തേയ്ക്കു ഭൂമി സംബന്ധിച്ചുള്ള നികുതിയും 
വരികളും നൽകുവാൻ പാട്ടക്കാരൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതാണ്. 

78. കാർഷികേതരാവശ്യങ്ങൾക്കായി ലേലം കൂടാതെ പാട്ടത്തിൽ കൊ 
ടുത്ത ഭൂമിയുള്ള പാട്ടം.- 71-ാംചട്ടത്തിൽ എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, 
കാർഷികേതരാവശ്യങ്ങൾക്കായി പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കപ്പെട്ട ഭൂമി കൾ സം ബ 
ന്ധിച്ചു കൊടുക്കേണ്ട പാട്ടം താഴെപ്പറയുന്ന പട്ടികയനുസരിച്ച് കണക്കാക്കേ 
താണു , 

പട്ടിക. 
ഭൂമി ഏതുതരത്തിൽ പെട്ടതാണെന്ന 

ഒരു സെ മേൽ ഒരു 
, വർഷത്തുള്ള ചാ 


ന , സ , 

0-1 


0 


) 


1. തരിശുഭൂമി 
2 , പറമ്പു് അല്ലെങ്കിൽ തോട്ടം ( ഒഴിഞ്ഞുകിടക്കുന്ന 

ഭാഗങ്ങൾ ) 
3 . നിലം 


0 
0 


06 


എന്നാൽ പാട്ടം വിദ്യാഭ്യാസപരമോ, ധ ail പരമോ മതപരമോ ആയ കാര്യ 
ങ്ങൾക്കായി നൽകിയിട്ടുള്ളതാണെങ്കിൽ, തഹശീൽദാക്കു പാട്ടം നമനുവദിക്കാൻ 
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തനിക്കു അധികാരമുള്ള സംഗതികളിലും, റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ ആഫീസ 
മററു സംഗതികളിലും തങ്ങളുടെ യുക്ത്യാനുസരണം, രേഖാമൂലമായി കാണി 
ച്ചിരിക്കേണ്ട കാരണങ്ങളാൽ പാട്ടം പിരിക്കുന്നതു് പൂണ്ണമായോഭാഗികമായോ 
വേണ്ടെന്നുവയ്ക്കാവുന്നതാണു . 

79. പാട്ടക്കുടിശ്ശിക യി c 2 ലു ള്ള പ ലി ശ.- പാട്ടക്കുടിശ്ശികയിന്മേൽ 
പാട്ടം കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീരുന്ന തീയതിമുതൽ വാസ്തവത്തിൽ അതുകൊടുക്കു 
കയോ, വസൂലാക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന തീയതിവരെ, പ്രതിവർഷം ആറുശതമാനം 
പലിശ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 
80 , 

പാട്ടക്കാരൻ നൽകേണ്ട സെക്യൂരിററി ഡെപ്പോസിറ ”.- ലേലം 
കൂടാതെ പാട്ടത്തിനുകൊടുത്ത ഭൂമി കൈവശം ഏറെറടുക്കുന്നതിനുമുമ്പും പാട്ട 
ക്കാരൻ പാട്ടത്തിന്റെ തിട്ടങ്ങളും, നിശ്ചയങ്ങളും വേണ്ടവിധത്തിൽ അനുസരി 
ക്കുകയും നിറവേററുകയും ചെയ്യുന്നതിന്ന് ഒരു വർഷത്തെ പാട്ടം ജാമ്യമായി 
ഡെപ്പോസിററുചെയ്യേണ്ടതും, അതു്, ഈ ചട്ടങ്ങളിൽ മറ്റുവിധത്തിൽ പ്രതി 
പാദിച്ചിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, പാട്ടക്കാലാവധി അവസാനിച്ചശേഷം പാട്ടക്കാരനു 
മടക്കിക്കൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

പാട്ടത്തിൻറെ തിട്ടങ്ങളും നിശ്ചയങ്ങളും, 


81 . 


പാട്ടക്കാരൻ ഭൂമി മറ്റുകാര്യങ്ങൾക്കായി ഉപയോഗപ്പെടുത്തുവാൻ 
പാടില്ലെന്നും. - ഭൂമി ഏതു കാര്യത്തിനായി പാട്ടത്തിനു കൊടുത്തിരിക്കുന്നുവോ 

കാര്യത്തിനല്ലാതെ, പാട്ടക്കാരൻ ഉപയോഗിക്കുകയോഉപയോഗിക്കുവാൻ 
അനുവദിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 
82 . 

പാട്ടക്കാരൻ ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥന്മാരെ ഭൂമിയിൽ പ്രവേശിക്കു 
വാൻ 

അനുവദിക്കേണ്ടതാണെന്നു .-- പാട്ടക്കാരൻ ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥന്മാ 
രേയും ജീവനക്കാരേയും, ജോലിക്കാരോടുകൂടിയോ കൂടാതെയോ, . ഭൂമിയുടെ 
സ്ഥിതി പരിശോധിക്കുവാനോ, അതിൽ എന്തെങ്കിലും ജോലി ചെയ്യുവാനോ 
ആയി അവിടെ പ്രവേശിക്കുവാൻ 

എല്ലാഘോഴും അനുവദിക്കേണ്ടതാണു . 
83 . പാട്ടക്കാരൻ അനുവാദം കൂടാതെ ഗുണാനുഭവങ്ങൾ തീറുകൊടുക്കുകയോ 
കീഴ: പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലെന്നും, പാട്ടക്കാരൻ പാട്ടം 
നിമിത്തം ഉണ്ടാകുന്ന ഗുണാനുഭവങ്ങൾ റവന്യൂ ഡിവിഷനൽ ആഫീസറുടെ 
രേഖാമൂലമുള്ള മുന്നനുവാദം കൂടാതെ തീറുകൊടുക്കുകയോ കീഴ്പാട്ടത്തിനു 
കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്താകുന്നു. 

84. പാട്ടക്കാരൻ ഭൂമി നാശവും മറ്റും കൂടാതെ രക്ഷിക്കേണ്ടതാണെന്നും, 
പാട്ടക്കാരൻ പുരയിടത്തിനു ചുറ്റുമുള്ള മതിലുകൾ, തിണ്ടുകൾ , വരമ്പു കൾ , 
അഴുക ചാലുകൾ , ജലസേചനച്ചാലുകൾ , കാനകം, കിണറുകൾ , കുളങ്ങൾ , 
ചിറകൾ , എടപ്പുകൾ , ഗേററുകൾ, നടപ്പാതകൾ ,എന്നിവയും വൃക്ഷങ്ങളും ചെടി 
കളും ഉൾപ്പെടെ ഭൂമിയിന്മേലുള്ള ( ശാശ്വതമോ അല്ലാത്തതോ ആയ) മറെറല്ലാ 
ദേഹണ്ഡങ്ങളും നഷ്ടമൊ നാശമോ ഹാനിയോ കൂടാതെ ലാൻഡ്ബോർഡിനും, 
റവന്യൂ അധികരസ്ഥമാക്കും ബോദ്ധ്യം വര ത്തക്കവണ്ണം 

രക്ഷിക്കുവാനും, 
ശരിയായ വിധത്തിൽ അററകുറ്റപ്പണി ചെയ്തു സൂക്ഷിക്കുവാനും ആയി ന്യായ 
മായ എല്ലാ നടപടികളും എടുക്കേണ്ടതാണ്. അയാൾ മൃഗങ്ങളോ മനുഷ്യരോ 
അതിക്ര tിച്ചുകടക്കുന്നതിനെതിരായും പൊതുവെ വസ്തു നശിക്കുന്നതിനെതി 
റാനും മതിയായ രക്ഷാനടപടികൾ കൂടി സ്വീകരിക്കണ്ടതാകുന്നു. 

85. വൃക്ഷങ്ങളിലുള്ള അടയാളങ്ങൾ പൊപ്പോകാതെ സൂക്ഷിക്കേണ്ട 
താണെന്ന്. - പാട്ടക്കാരൻ, ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥന്മാർ വൃക്ഷങ്ങളിന്മേലോ 
മററു ദേഹണ്ഡങ്ങളന്മ ലോ ഇട്ട് അടയാളങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ പൊയാ 
കാതെ സൂക്ഷിക്കുകയും, മാററി മറിക്കാതിരിക്കം3 യും ചെയ്യുന്നതിന്നു ശ്രദ്ധി 
കണ്ടതോ , 
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26 . പാട്ടക്കാരൻ വൃക17 ങ്ങി മററം അനുവാദം കൂടാ മുറിക്കുവാൻ പാടി 
ല്ലെന്നു്. - പാട്ടക്കാരൻ വളരുന്ന ഏതെങ്കിലും വാ വാ ചെടികളെ ന 
ശീൽദാരുടെ മുൻകൂട്ടിയുള്ള അനുവാദം കൂടാതെ മുറിക്കുക : യാ നീക്കം ), 
അല്ലെങ്കിൽ മുറിപ്പിക്കുകയോ നീക്കംചെയ്യിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാ 
താകുന്നു. അയാൾ , തഹശീൽദാരുടെ അനുവാദത്തോടുകൂടി 32 പ്രകാരം 2,റിക 
- പ്പെട്ട വൃക്ഷങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയും, 1 യിച്ചതോ, കാററിന്വീണ് 
പട്ടുപോയതോ ആയ വൃകങ്ങളും ശാഖകളും ( രപ്പാപ്പാ വി 72ാഫീസ 
ഏൽപ്പിക്കേണ്ടതും വില്ലേജ്ആഫീസർ അവ പൊതുവലാതിൽവിഷപ്പാൻ 
നടപടികൾ എടുക്കേണ്ടതുമാ കുന്ന . 

87 , ഭൂമി തിരിയെക്കൊടുക്കൽ.-- പാട്ടത്തിന്റെ കാലാവധി അവസാനി 
ക്കുമ്പോഴൊ അല്ലെങ്കിൽ 89-ാം ചട്ടപ്രകാരം അതു അവസാനിപ്പിക്കുമ്പോഴാ 
പാട്ടക്കാരൻ ഭൂമി അത അയാൾക ” ഏതു സമിതിയിൽ പാട്ടിന് കൊടു 
ത്തിരുന്നു വാ ആ സ്ഥിതിയിൽ ഗവണ്മെൻറിന് 

തിരിയൊടു 
താണു്. 

88. കുടിശ്ശിക ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്നപോലെ വസൂലാക്കേണ്ടതാ 
ഞെണന്നു . - ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം പാട്ടക്കാരൻ കൊടുക്കേണ്ട ഏതെങ്കിലും 
കുടിശ്ശിക തല്ക്കാലം നിലവിലുള്ള നികുതി വസൂലാക്കൽ ആക 7 പ്രകാര 
ഭൂനികുതി കുടിശ്ശികയെന്നപോലെ വസൂലാക്കേണ്ടതും, പാട്ടക്കാരൻ റി 
ക്കൊടുക്കേണ്ട പാട്ടാധാരത്തിൽ ഈ കാര്യത്തിനും ഒരു വ്യവസ്ഥ ഉൾപ്പെടും 
ണ്ടതുമാകുന്നു 
89. വ്യവസ്ഥകൾ 

ലംഘിച്ചാലുള്ള ഫലങ്ങൾ . - ഈ ചട്ടങ്ങളിലോ 
പാട്ടം അനുവദിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ഉത്തരവിലോ, പാട്ടത്തിന് സാക്ഷ്യംവഹിക്കുന്ന 
പ്രമാണത്തിലോ ഉള്ള ഏതെങ്കിലും തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും ലംഘിക്കുക യാ 
ണെങ്കിൽ പാട്ടക്കാരൻ 80 -ാം ചട്ടപ്രകാരം താൻ കെട്ടിവച്ച ഡെപ്പോസിറ 
തുക. വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു ഉപേക്ഷിക്കുവാനും അങ്ങിനെ മാ ലംഘനം 
നിമിത്തം ഉണ്ടാകുന്ന ഏതെങ്കിലും നഷ്ടത്തിനോ നാശത്തിനോ കാക റാൻ 
നിർണ്ണയിക്കാവുന്ന നഷ്ടപരിഹാരം നൽകുവാനും ബാര്യസ്ഥനായിത്തീരുന്ന 
താണു . അങ്ങനെ ലംഘനംഉണ്ടായാൽ പാട്ടം നോട്ടീസു കൂടാതെയും, പാട്ട 
ക്കാരനു നഷ്ടപരിഹാരം കൂടാതെയും അവസാനിപ്പിക്കാൻ ഇടയാകുന്നു . 
അങ്ങനെ പാട്ടം അവസാനിപ്പിക്കുന്ന പക്ഷം. പാട്ടും തീരുന്ന തീയതിയോട 
കൂടി അവസാനിക്കുന്ന കാലത്തേയ്ക്കു ആറാപാതികമായ പാട്ടതുകകൊടുക്കുവാന്, 
കളക്ററർ ആവശ്യപ്പെടുന്നപകം, പാട്ടക്കാരൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്ന 
മാകുന്നു. 

പാട്ടത്തിനുകൊടുക്കാത്ത ഭൂമിയുടെ നേരിട്ടുള്ള നടത്തിപ്പ്. 
90. ഭൂമി നേരിട്ടു കൃഷിചെയ്യാവുന്ന സംഗതികൾ --താഴെപ്പറയുന്ന 
വ്യവസ്ഥകൾ നിറവേറ്റുകയാണെങ്കിൽ, തനിക്കു യുക്ത മെന്നു തോന്നുന്ന 
പോലെ, കലക്ററ് പാട്ടക്കാരനെക്കിട്ടാത്ത , ഏതൊരു ഭൂമിയുടെയും നേരി 
ടുള്ള കൃഷിക്കും ഏർപ്പാടു ചെയ്യാവുന്നതാണു : 

( എ ) ഭൂമി ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമാകുന്നതിനു മുമ്പ് മിക്കവാറും 
പതിവായി കൃഷിചെയ്തു വന്നിരിക്കണം; 

( ബി ) ഭൂമി ബദ്ധപ്പാടൊന്നും കൂടാതെ കൃഷിചെയ്യപ്പെടാവുന്നതായി 
രിക്കണം, അതായതു്, കൃഷിക്കു മുമ്പായി 

അ 

വീണ്ടെടുക്കുന്നതിനെന്ന 
നിലക്കോ ദേഹണ്ഡംചെയ്യുന്നതുവഴിയായോ പണമോ അവ്വാനമോ വേണ്ടി 
വരാതിരിക്കണം; 

( സി ) ഭൂമി കൃഷിചെയ്യുന്നതുകൊണ്ടും ഗവണ്മെന്റിനും യാതൊരുവിധ 
ത്തിലുള്ള നഷ്ടവുംഉണ്ടാകാതിരിക്കണം; 

ഇങ്ങനെയുള്ള സന്ദർഭങ്ങളിൽ, കൃഷി പതിവുകാലങ്ങളിലും ആ ദേശത്തുള്ള 
വഴക്കമനുസരിച്ചും ചെയ്തുവരുന്നുണ്ടോഎന്നു കളകററർ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്. 
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നിലം ഉഴുക , കിളയ്ക്കുക, വളമിടുക , വിത്തുവിതയ്ക്കുക, പിഴുതുനടുക , കളപറിയുക ; 
ഏററവും ലാഭകരമായ രീതിയിൽ വിളവും കൊയ്യുകയും വിനിമയം ചെയ്യു 
കയും ചെയ്യുക എന്നിവപോലുള്ള കാര്യങ്ങൾ കൂടി അദ്ദേഹം ഏർപ്പാട 
ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
91 . 

തോട്ടങ്ങളുടേയും പറമ്പുകളുടേയും സംരക്ഷണം. - ഏതു തോട്ടങ്ങളുടേയും 
പറമ്പുകളുടേയും കാര്യത്തിൽ മേൽപ്പോട്ടത്തിനും ഒരു പാട്ടക്കാരനും തയ്യാറാകാ 
തിരിക്കുന്നുവോ അങ്ങനെയുള്ള തോട്ടങ്ങളും പറമ്പുകളും ശരിയായി സംരക്ഷി 
ക്കുന്നതിനും; അവയിൽനിന്നുമുള്ള ഫലാനുഭവം ഏററവും ലാഭകരമായ രീതി 
യിൽ കാലംതോറും ശേഖരിക്കുകയും വിനിമയം ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നതിനും; 
ഉണങ്ങിപ്പോയവയും, കാറ്റിൽ വീണവയും, പട്ടുപോയവയുമായ വൃക്ഷങ്ങളും 
ശാഖകളും ശേഖരിക്കുകയും പൊതു ലേലത്തിൽ വില്ലുകയും ചെയ്യുന്നതിനും 
കളക്ററർ ഏർപ്പാടു ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

92 , ദേഹണ്ഡങ്ങൾ മുതലായവയുടെ സംരക്ഷണം.- ചുറ്റുമുള്ള ചുവരു 
കൾ , തിട്ട കൾ , വരമ്പുകൾ , ജലസേചനത്തിനും ഡ്രയിനേജിനുമുള്ളതോടുകൾ , 
ചാലുകൾ , കിണറുകൾ , കുളങ്ങൾ, ചിറകൾ , എടുപ്പുകൾ, ഗേററുകൾ , നടപ്പാത 
കൾ എന്നിവ ശരിയായ വിധത്തിൽ അററകുറ്റപ്പണികൾ ചെയ്തു സൂക്ഷിക്കു 
വാനും; മൃഗങ്ങളോ മനുഷ്യരോ അതിക്രമിക്കാതിരിക്കാനും, പൊതുവേ വസ്തു 
നശിക്കാതിരിക്കുവാനും വേണ്ടത്ര കരുതൽ ചെയ്യുവാനും ഉള്ള നടപടികൾ കൂടി 
എടുക്കേണ്ടതാണു . 

93. കൃഷി ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറും റവന്യൂ അധികാരികളെ ഉപദേശിക്കുകയും 
സഹായിക്കുകയും ചെയ്യണമെന്നു”. ആവശ്യമുള്ളപ്പോഴെല്ലാം കൃഷിയും 
കാഷികപ്രവത്തനങ്ങളും സംബന്ധിച്ച കാര്യങ്ങളിൽ, കൃഷി ഡിപ്പാർട്ടു 
മെൻറിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ കളക ° ററക്കും അദ്ദേഹത്തിൻ കീഴുദ്യോഗസ്ഥ 
മാക്കും ഉപദേശം നൽകേണ്ടതും, അവരെ സഹായിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

94 . കായികമായ ജോലിക്കും കൂലിക്കാരെ നിയമിക്കേണ്ടതാണെന്നു.-. 
കൃഷി, കായിക പ്രവത്തനങ്ങൾ എന്നിവയെ സംബന്ധിക്കുന്ന പലയിനം 
ജോലികൾ ചെയ്യിക്കുകയും, പൊതുവേ ഭൂമിയെ സംബന്ധിച്ച കാര്യങ്ങൾ 
നടത്തിക്കുകയും ചെയ്യുന്നതും ഒന്നുകിൽ കോൺട്രാക്റുപ്രകാരമോ അല്ലെങ്കിൽ 
തദ്ദേശത്തു നിലവിലുള്ള നിരക്കനുസരിച്ച 

കൂലി കൊടുത്തു കൂലിക്കാരെ 
ക്കൊണ്ടോആയിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. അങ്ങനെയുള്ള ജോലിയുടെ മേൽനോട്ട 
ച്ചുമതല തഹശീൽദാരും അദ്ദേഹത്തിന്റെ കീഴുദ്യോഗസ്ഥന്മാരും പ്രത്യേകിച്ച് 
വില്ലേജാഫീസർമാരും വഹിക്കേണ്ടതാണു . 


ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കൽ. 
95 . ഭൂമി പൊതുകാര്യങ്ങൾക്കായി നീക്കിവയ്ക്കൽ. - 71 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 
പൊതുകാര്യങ്ങൾക്കായി നീക്കിവയ്ക്കുണ്ട് ഭൂമികളിൽ, 

മററു കാര്യങ്ങളുടെ 
കൂട്ടത്തിൽ, ഗവണ്മെൻറിനും തദ്ദേശസമിതികൾക്കും വത്തമാനകാലത്തും ഭാവി 
യിലും ആവശ്യമായി വന്നേയ്ക്കാവുന്ന ഭൂമികൾകൂടി ഉൾപ്പെടുന്നതാണു . 
96 . തഹശീൽദാരുടെറിപ്പോർട്ട്. ഏതെങ്കിലും വില്ലേജിലെ 

ഭൂമി 
ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമായശേഷം കൈവശത്തിൽ 

എടുത്ത ഉടൻ 
തഹശീൽദാർ, പൊതുകാര്യങ്ങൾക്കായി നീക്കിവയ്ക്കാവുന്ന ഭൂമികൾ ഇന്നവ 
യെന്നും വിവരിക്കുന്ന ലിസ്റ്റോടുകൂടി ഒരു റിപ്പോർട്ട് റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ 
ആഫീസർ മുഖേന കളക്ററ് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു . റിപ്പോർട്ടു തയ്യാറാ 
ക്കുമ്പോൾ തഹശീൽദാർ, ആവശ്യമുള്ളിടത്തോളവും പ്രായോഗികമായിടത്തോ 
ളവും സ്ഥലത്തെമററു ഗവണ്മെൻറ് ഡിപ്പാർട്ടുമെന്ററുകളിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും 
തദ്ദേശ സമിതികളുമായി കൂടിയാലോചിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
ഷണത്തിനും പരിശോധനയ്ക്കും ശേഷം, നീക്കിവയ്ക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്ന ഭൂമിക 
വാസ്തവത്തിൽ ആവശ്യമാണെന്നോ, അല്ലെങ്കിൽ മേലാൽഉണ്ടാകാവുന്ന പൊതു 
ക്കാര്യങ്ങൾക്കും മതിയാകുന്നതാണെന്നോ റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ ആഫീസർ 


നേരിട്ടുള്ള 


അന്വ 
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കഴിയുന്നിടത്തോളം സ്വയം ബോദ്ധ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതും, തൻറ പ്രത്യ്യേകാലി 
പ്രായത്തോടുകൂടി റിപ്പോർട്ടും ലിസ്ററും കളക്ററ് സമരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
ആവശ്യമുള്ളപക്ഷം കളക്ററർ റവന്യ ഡിവിഷണൽആഫീസറുടെ അഭിപ്രായ 
ങ്ങളുടേയും, കളക്റർതന്നെ നടത്തിയതോ നടത്തിച്ചതോആയ ഏതെങ്കിലും 
അന്വേഷണത്തിൻറെയും വെളിച്ചത്തിൽ ലിസ്റ്റ് ഭേദഗതി 

ചെയ്യുകയോ 
വലുതാക്കുകയാ ചെയ്തശേഷം, ലാൻഡ് ബോഡിനു അനച്ചുകൊടുക്കണ്ട 
താണ്. പൊതുകാര്യങ്ങൾക്കായി എത്രകണ്ട് ഭൂമി ആ വില്ലേജിൽ നീക്കി 
വയ്ക്കണമെന്നും തീരുമാനിക്കുവാനായി ലാൻഡ് ബോഡ ലിസ്റ്റ് 
പരിഗണിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

97... ഭൂമികളുടെ സ g.- പതിച്ചുകൊടുക്കേണ്ട" ഭൂമി സ g ചെയ്യുകയും, 
പുനർവിഭജനം നടത്തുകയും, 

അതിത്തി 

തിരിക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടിവരുന്ന 
സന്ദർഭങ്ങളിൽ, ലാൻഡ് ബോഡ്, കഴിയുന്നത്ര വേഗത്തിൽ ഭൂമി അപ്രകാരം 
സറേ ചെയ്യുകയും പുനർവിഭജിക്കുകയും അതിത്തി തിരിക്കുകയും ചെയ്യിക്കേ 
ണ്ടതാണ്. 

98. ഭൂമികളുടെ ലിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണമെന്ന് .- പൊതുകാര്യ 
ങ്ങൾക്ക് ആവശ്യമായ ഭൂമി നീക്കിവച്ചശേഷം ഓരോ വില്ലേജിലും പതിച്ചു 
കൊടുക്കുവാൻ ലഭ്യമായിത്തീരുന്ന ഭൂമിയുടെ ലിസ്ററ് ലാൻഡ് ബോഡ 
അപ്പപ്പോൾ തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണു . ഒരു നിശ്ചിതകാലത്തിനകം ഭൂമി പതിച്ചു 
കൊടുക്കുവാൻ അപേക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചുകൊണ്ടു് 33 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള 
ഒരു നോട്ടീസ്സോടുകൂടി ലിസ്റ്റ് ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു്. 
ലിസ്ററുകളുടെ പ്രതികൾ , നോട്ടീസ്സോടുകൂടി, ഭൂമി ഏതു വില്ലേജിൽ സ്ഥിതി 
ചെയ്യുന്നുവോ ആ വില്ലേജിലും, സമീപത്തുള്ള വില്ലേജുകളിലും ചെണ്ട 
കൊട്ടിയും, ഭൂമിയിലും ആ വില്ലേജുകളിലെ വില്ലേജാഫീസ്സുകളിലേയും, 
കളക്ററർ ആഫീസ്സിലേയും, റവന്യൂ ഡിവിഷൻ ആഫീസ്സിലേയും, താലൂക്കു 
ആഫീസ്സിലേയും നോട്ടീസ്സ് ബോഡുകളിലും പതിച്ചും പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തണ്ട 
താകുന്നു. 

99 , ഭൂമി പതിച്ചുകിട്ടാനുള്ള അപേക്ഷ . - ഭൂമി പതിച്ചുകിട്ടാനുള്ള 
അപേക്ഷ ലാൻഡ് ബോഡിനു 30 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിൽ സമർപ്പിക്കേണ്ടതാ 


കുന്നു, 


100 . അപേക്ഷയെതിരായുള്ളആക്ഷേപങ്ങൾ ആവശ്യപ്പെടണമെന്ന്. 
98 -ാം ചട്ടത്തിൽ പറയുന്ന കാലാവധി അവസാനിച്ച ശേഷം 

ലാൻഡ 
ബോഡ്, ഭൂമി പതിച്ചുകിട്ടുവാൻ അപേക്ഷിച്ചിട്ടുള്ളവരുടെ ഒരു ലിസ്ററും 
തയാറാക്കുകയും, അപേക്ഷകൾ സംബന്ധിച്ച് ആക്ഷേപം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ 
ഒരു നിശ്ചിത കാലത്തിനകം ബോധിപ്പിക്കണമെന്നും നിർദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ടു 
34 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള ഒരു നോട്ടീസ്സോടുകൂടി അതു് ഗസററിൽ പരസ്യം 
ചെയ്യുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

ലിസ്ററുകളുടെ പ്രതി നോട്ടീസ്പോടുകൂടി 
ഭൂമി ഏതു വില്ലേജിൽ സ്ഥിതിചെയ്യുന്നുവോ ആ വില്ലേജിലും, സമീപത്തുള്ള 
വില്ലേജുകളിലും ചെണ്ട കൊട്ടിയും, ആ വില്ലേജുകളിലെ വില്ലേജ് ആഫീസ്സ 
കളിലേയും, കളക്ററർ ആഫീസ്സിലേയും, റവന്യൂ ഡിവിഷനൽ ആഫീസ്സി 
ലേയും, താലൂക്ക് ആഫീസ്സിലേയും നോട്ടീസ്സ് ബോഡുകളിൽ പതിച്ചു 
പ്രസിദ്ധംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
101 . 

സംബന്ധിച്ചുള്ള അന്വേഷണം. – മുകളിൽ പറഞ്ഞ 
നോട്ടീസിൽ കാണിച്ചിട്ടുള്ള കാലാവധി അവസാനിച്ച ശേഷം ലാൻഡ 
ബോഡ്, അപേക്ഷകളേയും, അവ സംബന്ധിച്ചു് ഫയൽ ചെയ്തിട്ടുള്ളആക്ഷേ 
പങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയേയുംപററി ആവശ്യമുള്ള അന്വേഷണങ്ങൾ 
നടത്തിക്കേണ്ടതാണു . 

102 . അപേക്ഷയിന്മേൽ ഉത്തരവു പാസ്സാക്കൽ.- അന്വേഷണത്തിനു 
ശേഷം ലാൻഡും ബാഡ് ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കണമെന്നുള്ള 
ഒന്നുകിൽ അനുവദിച്ചുകൊണ്ടോഅല്ലെങ്കിൽ തള്ളിക്കൊണ്ടോ ഉള്ള ഉത്തരവു 
ഓരോഅപേക്ഷയിന്മേലും പാസ്സാക്കേണ്ടതാണ്. അപേക്ഷ ഉത്തമ വിശ്വാസ 


അപേക്ഷ 


അ പക്ഷ 
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ത്തോടുകൂടി കൊടുത്തിട്ടുള്ളതാണെന്നും, 

അതു സംബന്ധിച്ചും ഉന്നയിച്ചിട്ടുള്ള 
ആക്ഷേപങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ നിലനിൽക്കത്തക്കതല്ലെന്നും, 11 -ാം 
വകുപ്പിൽ ആവശ്യപ്പെടുന്ന കാര്യങ്ങൾ അപേക്ഷകൻ നിറവേറ്റുന്നുണ്ടെന്നും 
ലാൻഡ് ബോഡിനു ബോദ്ധ്യംവന്നാൽ മാത്രമേ ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കുവാനുള്ള 
അപേക്ഷ അനുവദിക്കുവാൻ പാടുള്ള. 

103. ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കുവാനുള്ള തീരുമാനത്തെപ്പറ്റി അപേക്ഷകനു 
നോട്ടീസ് നൽകൽ. - ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കാൻ തീരുമാനിക്കുന്ന സംഗതി 
കളിൽ, ലാൻഡ് ബോഡും ആ തീരുമാനത്തെപ്പററി അപേക്ഷകനെ അറിയി 
ക്കുന്നതും, അപേക്ഷകൻ കൊടുക്കേണ്ടിവരുന്ന ക്രയവില , അതു കൊടുക്കേണ്ടി 
വരുന്ന ഗഡുക്കളുടെ എണ്ണം, ഓരോ ഗഡുവിലും കൊടുക്കേണ്ട തുക , ഓരോ 
ഗഡുവും അടയ്ക്കു ണ്ട തീയതി, അവശേഷിക്കുന്ന ഗഡുക്കളിന്മേൽ അടയേണ്ടി 
വരുന്ന പലിശയുടെ നിരക്കും എന്നിവ കാണിക്കുന്നതുമായ ഒരു നോട്ടീസ്സ് 
അപേക്ഷകനും നൽകുകയോ, നൽകുവാൻ ഏർപ്പാടു ചെയ്യുകയോ ചെയ്യേണ്ട 
താണു . ക്രയവില മൊത്തത്തുകയായോ, അല്ലെങ്കിൽ അപേക്ഷകൻറ 
ഇഷ്ടാനുസരണം അതിന്റെ ആദ്യത്തെ ഗഡുവോ ട്രഷറിയിൽ അടയ്ക്കുവാനും, 
ട്രഷറി ചെല്ലാൻ ഒരു നിശ്ചിത തീയതിയിൽ ലാൻഡും ബോഡിൻറ 
മുമ്പാകെയോഅല്ലെങ്കിൽ അതിനാൽ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട മറേറതെങ്കിലും 
അധികാരിയുടെ മുമ്പാകെയോ ഹാജരാക്കുവാനും അപേക്ഷകനും ആ നോട്ടീസ്സ് 
മുഖേന നിർദ്ദേശം നൽകിയിരിക്ക ണം . ചെല്ലാൻ ഹാജരാക്കുമ്പോഴോ, അതു 
കഴിഞ്ഞു ഉടനേയോ ലാൻഡ് ബോഡ് ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധി 
ച്ചുള്ള പ്രമാണം ഭൂമി പതിച്ചു വാങ്ങുന്നയാളിൽനിന്നും എഴുതിവാങ്ങുവാൻ 
നടപടി എടുക്കേണ്ടതാണ്. നോട്ടീസ്സ് 35 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലും, പതിച്ചു 
കൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള പ്രമാണം 36-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലും ആയിരി 
ക്കണ്ടതാകുന്നു. 

104. ഭൂമി പതിച്ചു വാങ്ങുന്നയാൾക്കും അതു സംബന്ധിച്ചുള്ള പ്രമാണം 
എഴുതിയശേഷം ഭൂമിയിൽ പ്രവേശിക്കാമെന്നു .-- (1 ) ഭൂമി പതിച്ചു വാങ്ങുന്ന 
ആൾ അതു സംബന്ധിച്ചുള്ള പ്രമാണം എഴുതിയശേഷം മാത്രമേ ഭൂമിയിൽ 
പ്രവേശിക്കുവാൻ പാടുള്ള. 

( 2 ) പട്ടയം കൊടുക്കുന്നതു്.- ഭൂമി പതിച്ചു വാങ്ങുന്നതു സംബന്ധി 
ച്ചുള്ള പ്രമാണം എഴുതിക്കൊടുത്തശേഷം, ലാൻഡ് ബോഡ്, എഴുതിവാങ്ങിയ 
ആൾക്കു പതിച്ചുകൊടുത്ത ഭൂമി സംബന്ധിച്ചുള്ള പട്ടയം കൊടുക്കുവാൻ 
കളക്ററ് നിർദ്ദേശം നൽകേണ്ടതാണു . 

( 3) നികുതി മുതലായവയ്ക്കുള്ള ബാദ്ധ്യത. - ഭൂമി സംബന്ധിച്ചുള്ള 
നികുതി, വരികൾ എന്നിവ കൊടുക്കുവാൻ ഭൂമി പതിച്ചുവാങ്ങുന്നയാൾ ബാധ്യ 
സ്ഥനായിരിക്കുന്നതാണു . 


105 . ഭൂമി പതിച്ചു കൊടുത്തതും ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോ 
ചെയ്യൽ. 

(1 ) ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുത്തതും വസ്തുതകളെ സംബന്ധിച്ചുള്ള തെറ 
നിമിത്തംമാ അല്ലെങ്കിൽ വ്യാജ പ്രസ്താവനയോ വഞ്ചനയാ നിമിത്തമാ 
16 ണന്നു കാണുകയാണെങ്കിൽ, അത് ഭേദഗതി ചെയ്യാവുന്നതോ റദ്ദാക്കാവ 
ന്നതോ ആണ്. ആകെങ്കിലും പതിച്ചുകൊടുത്ത ഭൂമിയുടെ വിസ്തീർണ്ണം 
(fiാക്ററിലോ ചട്ടങ്ങളിലോ നിന്നയിച്ചിട്ടുള്ള പരിധിയിൽ കവിഞ്ഞിരിക്കു 
ന്നുവെന്നോ അല്ലെങ്കിൽ അയാളുടെ കൈവശമുള്ള ആകെ ഭൂമി അതുമൂലം 
അഞ്ചേക്കർ ഇരുപ്പം നിലത്തിലോ തത്തുല്യഭൂമിയിലോ കവിയത്തക്കവണ്ണം 
വാചിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നാ തെളിയുകയാണെങ്കിൽ, അപ്രകാരം പതിച്ചുകൊടുത്തതു 
asദഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോചെയ്യേണ്ടതാണു്. ലാൻഡ് ബോർഡിനു 
ത നി എ പ്രകാരമാ മറാവിധത്തിലോ മുകളിൽ 

പ്രകാരം 
..മാറാം ge3 ഗതി ചെയ്യുകയോ, റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതും, അങ്ങ 
ച L: സന്ദthe 153, പതിച്ചുകൊടുത്ത ഭൂമി അയാളുടെ പക്കൽനിന്നും ആ തത 
(10)തിപാലെ ഭാഗികമായോപൂണ്ണമായോ തിരിച്ചെടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
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( 2 ) ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കുന്നതു് ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിൻറെ അനന്തരഫലം. - അപ്രകാരം ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുത്തതു ദേ 
ഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോചെയ്യും, പതിച്ചുവാങ്ങിയ ആളുടെ പക്കൽ 
നിന്നും ഭൂമി ഭാഗികമായോ പൂണ്ണമായോ തിരിച്ചെടുക്കുകയും ചെയ്യുമ്പോൾ 
ഭൂമി പതിച്ചുവാങ്ങിയ ആൾക്കും, താൻ ചെയ്ത ദേഹണ്ഡങ്ങൾക്കും ഏതെങ്കിലും 
നഷ്ടപരിഹാരം ലഭിക്കുവാൻ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

എന്നാൽ 
അയാൾ കൊടുത്ത ക്രയവില അതതുസംഗതിപോലെ ഭാഗികമായിട്ടോ പൂണ 
മായിട്ടോ മടക്കിക്കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. പക്ഷെ , ഭൂമി പതിച്ചുവാങ്ങിയ 
ആൾ വരുത്തിയ നഷ്ടം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു കൊടുക്കുവാൻ അയാൾ ബാദ്ധ്യ 
സ്ഥനായിരിക്കുന്നതും, അതു് അയാൾക്കു് മടക്കിക്കൊടുക്കേണ്ടക്രയവിലയിൽ 
നിന്നും വസൂലാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. ക്രയവില , അവകാശപ്പെടുന്ന നഷ്ടത്ത 
ക്കാൾ കുറവാണെങ്കിൽ, ബാക്കിത്തുക ഭൂമി പതിച്ചുവാങ്ങിയ ആളുടെ പക്കൽ 
നിന്നും അതു ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികയായിരുന്നാലെന്നപോലെ വസൂലാക്കേ 
ണ്ടതാണു . പതിച്ചുകൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള പ്രമാണത്തിൽ അക്കാ 
ര്യത്തിനും വ്യവസ്ഥ ഉൾക്കൊള്ളിച്ചിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 3 ) ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുത്തതും ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നതിനുമുമ്പു്, ഭൂമി പതിച്ചുവാങ്ങിയ ആളുടെ വാദം കേൾക്കേണ്ടതാ 
ണെന്നു . ഭൂമി പതിച്ചുവാങ്ങിയ ആൾക്ക് പറയുവാനുള്ളതും പറയുവാൻ ഒരു 
സന്ദർഭം നൽകാതെ (1 ) -ാം ഉപചട്ടമോ ( 2 ) -ാം ഉപചട്ടമോ പ്രകാരം ഉള്ള 
യാതൊരുത്തരവും പാസ്സാക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

അപ്പീലും പുനഃ ശോധനയും. 


106. കളക ° ററർ അപ്പീൽ സ്വീകരിക്കണമെന്നും. 72 -ാം ചട്ടത്തിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി, ഈ അദ്ധ്യായത്തിലെ ചട്ടങ്ങളനുസരിച്ച് 
തഹശീൽദാരോ റവന്യൂ ഡിവഷനൽ ഒാഫീസ്സറോ പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും 
ഉത്തരവിനെതിരായി "കളക ° റററുടെ മുമ്പാകെ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാവുന്ന 
താണു്. എന്നാൽ രണ്ടാം അപ്പീൽ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . ഏതു ഉത്തരവി 
നെതിരായി അപ്പീൽ ബോധിപ്പിച്ചുവോ ആ ഉത്തരവുകിട്ടി മുപ്പതു ദിവസത്തി 
നകം കളക്റററുടെ മുമ്പാകെ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. അപ്പീൽ 
തീർപ്പാക്കുന്നതിൽ, അതും ബാധിക്കുന്ന കക്ഷിയുടെ വാദം കേൾക്കുവാൻ 
അയാൾക്കു സന്ദർഭം നൽകേണ്ടതാകുന്നു. 

107. കളക °റററുടെ ഉത്തരവും ലാൻഡ് ബോഡ് പുനഃശോധന ചെയ്യേ 
ണ്ടതാണെന്നും. 

: -കളകററർ പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവും ആക്രമി 
ലേയോചട്ടങ്ങളിലേയോ വ്യവസ്ഥകളെ ലംഘിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നോ അല്ലെങ്കിൽ 
ഗുരുതരമായ അനീതിയ്ക്കിടവരുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നോഅതിനു ഇട നൽകുമെന്നോ 
ലാൻഡ് ബോർഡിനും ബോദ്ധ്യം വരുന്നപക്ഷം, അവക്കു ആ ഉത്തരവു 
സ്വമേധയായോ മറ്റു പ്രകാരത്തിലോ പുനഃ ശോധന ചെയ്യാവുന്നതാണു്: 

108 , അറുപതു ദിവസത്തിനകം ലാൻഡും ബോർഡുംഉത്തരവു പുനഃ ശോ 
ധന ചെയ്യേണ്ടതാണെന്ന്. - ഉത്തരവിൻറ തീയതി മുതൽ അറുപതു ദിവസം 
കഴിഞ്ഞതിനുശേഷവും, സങ്കടമുള്ള കക്ഷികളുടെ വാദം കേൾക്കുവാൻ അവക്കു 
ഒരു സന്ദർഭം നൽകാതെയും യാതൊരു ഉത്തരവും ലാൻഡ് ബോർഡും പുനഃ 
ശോധന ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

109. അപ്പീൽ അനുവദിക്കുന്നതോ, മുൻതീരുമാനം പുനഃ ശോധന ചെയ്യു 
ന്നതോ ആയ ഉത്തരവ് നടപ്പാക്കൽ. - കൃഷി ചെയ്യുന്ന കാര്യത്തിനായി പാട്ടം 
കൊടുത്തതോ പതിച്ചുകൊടുത്തതോ ആയ ഏതെങ്കിലും ഭൂമിയുടെ കാര്യത്തിൽ 
അതതു സംഗതിപോലെ, അപ്പോഴത്തെ പാട്ടക്കാരനോ ഭൂമി പതിച്ചുവാങ്ങിയ 
ആളോഭൂമിയിൽ കൃഷിയിറക്കിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, 106 -ാം ചട്ടപ്രകാരമുള്ള ഏതെ 
ങ്കിലും അപ്പീൽ അനുവദിച്ചുകൊണ്ടു് കളക്ററർ പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും 
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ഉത്തരവും, 107 -ാം ചട്ടപ്രകാരമുള്ള കളക്റററുടെ ഏതെങ്കിലും തീരുമാനം 
പുനഃശോധന ചെയ്തുകൊണ്ടു്ലാൻഡ് ബോർഡ് പാസ്സാക്കിയ ഏതെങ്കിലും 
ഉത്തരവും, കൃഷിക്കാലത്തിന്റെ അവസാനം മാത്രമേ നടപ്പിലാക്കാൻ പാടുള്ള. 

കണക്കുകളും രജിസ്റ്ററുകളും. 
110. ഭൂമികളുടെ രജിസ്റ്ററുകൾ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണെന്നും. പൊതുകാര്യ 
ങ്ങൾക്കായി നീക്കിവച്ച ഭൂമികളേയും, പതിച്ചുകൊടുത്തതോ പാട്ടത്തിനു കൊടു 
ത്തതോ ആയ ഭൂമികളേയും, നേരിട്ടു നോക്കിവരുന്ന ഭൂമികളേയും സംബ 
ന്ധിച്ച് വെവ്വേറെ രജിസ്റ്ററുകൾ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 

111 . വരവു ചെലവു കണക്കുകൾ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണെന്നു .-- ഭൂമികൾ 
പതിച്ചു കൊടുക്കൽ, പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കൽ, നേരിട്ടു നോക്കി നടത്തൽ 
എന്നിവ നിമിത്തം ഉണ്ടാകുന്ന എല്ലാ വരവു ചിലവിന്റേയും പ്രത്യേകം 
പ്രത്യേകമുള്ള കണക്കുകളും ഈ ഓരോ കാര്യത്തിനും വെവ്വേറെ രജിസ്റ്ററുകളും 
സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണു . 

112 . കിട്ടുന്ന തുകകൾ വരവിൽചേക്കൽ. - ഭൂമി പതിച്ചുകൊടുക്കുകയോ 
പാട്ടം കൊടുക്കുകയോ നേരിട്ടു നോക്കി നടത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതു സംബ 
ന്ധിച്ചോ അവ നിമിത്തമോ കിട്ടുന്ന എല്ലാ തുകകളും ട്രഷറിയിൽ ഒരു പ്രത്യേക 
കണക്കിനത്തിൽ അടയ്യേണ്ടതാണു . 

113. ബഡ്ഡററു ” എസ്റ്റിമേററുകൾ ലാൻഡ് ബോർഡും സമർപ്പിക്കേണ്ട 
താണെന്നു".-ഓരോ വർഷവും, വരവിനങ്ങളും ചെലവിനങ്ങളും കാണിക്കുന്ന 
ബഷൂറ് എസ്റ്റിമേററുകൾ ലാൻഡ് ബോർഡും ഗവണ്മെൻറും മുമ്പാകെ 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 

114, ലാൻഡ് ബോർഡ് കളക്ററക്കും നിർദ്ദേശങ്ങൾ നൽകേണ്ടതാ 
ണെന്നു . - മററു കാര്യങ്ങളുടെ കൂട്ടത്തിൽ, താഴെപ്പറയുന്ന കാര്യങ്ങൾ 

സംബ 
ന്ധിച്ച് തക്ക നിർദ്ദേശങ്ങൾ കളക്ററർമാർക്കും അവരുടെ കീഴുദ്യോഗസ്ഥ 
ന്മാക്കും ലാൻഡും ബോർഡും നൽകേണ്ടതാണ്: 

( ഏ ) ഭൂമികൾ പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കുകയോ, പതിിച്ചുകൊടുക്കുകയോ 
നേരിട്ടു നോക്കി നടത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള വിവിധ കൃത്യങ്ങൾ 
തക്കസമയത്തും കാര്യക്ഷമമായും ചെയ്തുതീക്കുന്നതിനും ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർക്കു 
നേതൃത്വം നൽകുക; 

( ബി ) ഡയറികൾ , പ്രോഗ്രസ്സ് റിപ്പോർട്ടുകൾ, റെവകൾ , നിയത 
കാലഗ്രന്ഥങ്ങൾ എന്നിവ സമർപ്പിക്കുക; 

( സി ) മാനേജ്മെൻറിലുള്ള ഭൂമികളുടെ രക്ഷ , സൂക്ഷിപ്പ് എന്നിവയും, 
അവയുടെആനുകാലിക പരിശോധനയും, അവയുടെ സ്ഥിതിയെപ്പറ്റിയുള്ള 
റിപ്പോർട്ടും; 

( ഡി ) രജിസ്റ്ററുകളുടേയും കണക്കുകളുടേയും ശരിയായ സൂക്ഷിപ്പും അവ 
യുടെ ആനുകാലിക പരിശോധനയും. 

നിർദ്ദേശങ്ങളുടെ പകർപ്പും ഗവണ്മെൻറിനു സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 
115 . 

കണക്കുകളുടെ ആഡിററ്. - ഭൂമികൾ പാട്ടം കൊടുക്കുകയും പതിച്ചു 
കൊടുക്കുകയും നേരിട്ട് നോക്കി നടത്തുകയും ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള 
എല്ലാ കണക്കുകളും വർഷംതോറും ആഡിററ് ചെയ്യാൻ ലാൻഡും ബോർഡു 
ഏർപ്പാടു ചെയ്യേണ്ടതും, ആഡിറ്റ്റിപ്പോർട്ട് റെവ (പുനഃശോധന) ചെയ്യേ 

ണ്ടതുമാകുന്നു. റെവവിന്റെ ഒരു പ്രതി ഗവണ്മെന്റിനു സമർപ്പിക്കേണ്ടതു 
മാണം, 
116. 

ലാഭം വരവുവയ്ക്കൽ. - ഭൂമി പാട്ടം കൊടുക്കുകയോ, പതിച്ചുകൊടുക്കു 
ക. ഡാ നേരിട്ടു നോക്കി നടത്തുകയോചെയ്യുന്നതുമുഖേന ലഭിച്ച എല്ലാ ലാഭവും 
അതായ ന് ചെലവിനേക്കാൾ വരവിലുള്ള കൂടുതൽ ( നികുതിയും വരികളും 
ഒഴിച്ചു് 6ാരോ സാമ്പത്തിക വർഷത്തിൻറെയും അവസാനം കർഷകപുനരധി 
വാസഫണ്ടിലേയും വരവുവല്ലേണ്ടതാണു . 
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അദ്ധ്യായം III . 


ത്തേത 


ലാൻഡ് ബോർഡും ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലും. 
ആഫീസുകളിലേയ്ക്കുള്ള നിയമനങ്ങളുടെ വ്യവസ്ഥകളും, ഓഫീസുകളുടെ 

ഘടനയും, പ്രവർത്തനവും. 
111. ചെയർമാൻ ഒഴികെയുള്ള അംഗങ്ങൾ ഒരു സമയത്ത് രണ്ടു വർഷ 

ഉദ്യോഗം വഹിക്കണമെന്നു”.- (1 ) ചെയർമാൻ ഒഴികെയുള്ള 
ലാൻഡ് ബോർഡിലെ അംഗങ്ങൾ അവർ ഉദ്യോഗം ഏറെറടുക്കുന്ന തീയതി 
മുതൽ ഒരു പ്രാവശ്യം രണ്ടു വർഷത്തേയ്ക്ക് ഉദ്യോഗം വഹിക്കേണ്ടതും, ഗവ 

ണ്മെൻറിനും യുക്ത്യനുസരണം അതേ ആളുകളെ അനന്തരകാലത്തേയ്ക്ക്വീണ്ടും 
നിയമിക്കാവുന്നതുമാണു്. 

( 2 ) അംഗങ്ങളുടെ നിയമനം അവസാനിപ്പിക്കൽ.- ഗവണ്മെൻറിനു്, 
അവക്കു യുക്തമെന്നു തോന്നുമ്പോഴും, കാരണങ്ങൾ കാണിക്കാതെയും, (1) -ാം 
ഉപചട്ടത്തിൽ പറയുന്ന അംഗങ്ങളുടെ നിയമനം അവരുടെ ഉദ്യോഗകാലാവധി 
അ വ സാ നി ക്കു ന്ന തി നു മു സൃ ത ത ന്ന അവസാനിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 
അങ്ങനെഅവസാനിക്കുന്നതിനുമുമ്പ് 74 -ാം വകുപ്പു് (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പ് (iii) -ാം 
ഖണ്ഡപ്രകാരം അംഗമായി ഒരു അനുദ്യോഗസ്ഥനെ ഗവണ്മെൻറു” നാമനിർദ്ദേശം 
ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അങ്ങനെയുള്ള അംഗത്തിനു് 30 ദിവസത്തെ നോട്ടീസ് കിട്ടി 
യിരിക്കുവാൻ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. അങ്ങനെയുള്ള അംഗത്തിനു 
അതുപോലെ ഗവണ്മെൻറിനു് മുപ്പതു ദിവസത്തെ നോട്ടീസ് നൽകിയശേഷം 
തൻറ ഉദ്യോഗം രാജിവയ്ക്കുവാനുള്ള സ്വാതന്ത്ര്യവും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

(8 ) ഒഴിവുകളിൽ നിയമനം നടത്തൽ. -ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ ഉദ്യോഗ 
ത്തിലോ, ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ ചെയർമാൻ, അംഗങ്ങൾ എന്നീ ഉദ്യോഗ 
ങ്ങളിലോഉണ്ടാകുന്ന ഏതെങ്കിലും ഒഴിവുകളിൽ ഗവണ്മെൻ് യഥാവിധി 
നിയമനം നടത്തേണ്ടതാണു്. 

118. അംഗമായി നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യപ്പെടുവാൻ അനുദ്യോഗസ്ഥന്മാ 
ക്കുള്ളഅയോഗ്യത. - യാതൊരു അനുദ്യോഗസ്ഥനും- 

( എ ) സാന്മാർഗ്ഗികമായ വീഴ്ച ഉൾക്കൊള്ളുന്ന ഏതെങ്കിലും കുറ 
ത്തിനു് ഒരു ക്രിമിനൽ കോടതി അയാളുടെ മേൽ ശിക്ഷ കല്പിച്ചിരിക്കുകയോ; 

( ബി ) അയാൾ ചിത്തഭ്രമമുള്ള ആളോ, ബധിരനും മൂകനുമായിരിക്കു 
കയോഅല്ലെങ്കിൽ ഏതെങ്കിലും പകർച്ചവ്യാധിയാൽ പീഡിതനായിരിക്കു 
കയോ; അല്ലെങ്കിൽ 

( സി ) അയാളെ നിർദ്ധനനെന്നും വിധിച്ചിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
അപ്രകാരം വിധി പ്രഖ്യാപിക്കപ്പെടുവാൻ അയാൾ അപേക്ഷിച്ചിരിക്കുകയോ 
ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, 74 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാംഉപവകുപ്പ് (iii) -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം 
ലാൻഡ് ബോർഡിലെ അംഗമായി നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യപ്പെടുവാനോ 
അങ്ങനെഉദ്യോഗം വഹിക്കുവാനോ അർഹനായിരിക്കുന്നതല്ല . 
119, 

അംഗങ്ങൾക്കു ള്ള വേതനം. - 74 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഉപവകുപ്പ് 
(iii) -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം അംഗമായി ഒരു അനുദ്യോഗസ്ഥനെ നാമനിർദ്ദേശം 

അവക്കു യുക്തമെന്നു 
ചെയ്താൽ ഗവണ്മെൻറു് ആ അംഗത്തിനും 
വേതനം അനുവദിക്കാവുന്നതാണു്. 

120. ലാൻഡം ബോർഡിലെ അനുദ്യോഗസ്ഥാംഗത്തിനുള്ള യാത്രപ്പ 
ടിയും ദിനബത്തയും. ലാൻഡ്ബോർഡിൽ അനുദ്യോഗസ്ഥാംഗം ഉണ്ടെങ്കിൽ 
അദ്ദേഹത്തിനു് താൻ ചെയ്ത യാത്രകൾക്കും ഒരു I-ാംക്ലാസ്സ് ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗ 
സ്ഥനുംഅനുവദനീയമായ യാത്രപ്പടിയ്ക്കും, ദിനബത്തയ്ക്കും അർഹതയുണ്ടായിരി 


തോന്നുന്ന 


ക്കുന്നതാണു്. 
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121. ട്രൈബ്യൂണലിനും ലാൻഡ് ബോർഡിലെ ഔദ്യോഗികാംഗങ്ങൾ 
ക്കുമുള്ള അവധി.- (1) ട്രൈബ്യൂണലിനും, ലാൻഡ ബോർഡിൻറ 
ചെയർമാനും, ഔദ്യോഗികാംഗത്തിനും അല്ലെങ്കിൽ ഔദ്യോഗികാംഗങ്ങൾക്കും 
ഗവണ്മെൻറിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരെന്ന നിലയ്ക്ക്, അവക്ക് അർഹതയുള്ള 
എല്ലാ ഇനത്തിലുള്ള അവധിക്കും അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 


( 2) ലാൻഡ്ബോർഡിലെ അനുദ്യോഗസ്ഥാംഗത്തിനുള്ള അവധി. 
74 -ാം വകുപ്പു് (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പു് (iii) -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം ലാൻഡ്ബോർഡി 
ലേക്കു നാമനിർദ്ദേശം ചെയ്യപ്പെട്ട അംഗം ഒരു അനുദ്യോഗസ്ഥനാണെങ്കിൽ, 
അങ്ങനെയുള്ള അംഗത്തിനു ഒരു ഗവണ്മെൻറു ജീവനക്കാരനും അനുവദനീയ 
മായിടത്തോളമുള്ള കാഷ്വൽ അവധിക്കും . അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 
അങ്ങനെയുള്ള അംഗത്തിനും സാധാരണഗതിയിൽ കാഷ്വൽ അവധിയല്ലാതെ 
മറേറതെങ്കിലും അവധിയ്ക്കും അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . എന്നാൽ കാഷ്വൽ 
അവധിയല്ലാതെ മററവധി അയാൾക്കു നൽകുന്ന പ്രത്യേക സന്ദർഭങ്ങളിൽ, 
ആ കാലത്തേയ്ക്കും അയാൾക്ക്ഏതെങ്കിലും ഓണറേറിയത്തിനോ അലവൻ 
സിനോ അർഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

122 . ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിന്റേയും ലാൻഡ ബോർഡിൻറയും 
ആസ്ഥാനം. - ലാൻഡ 

ബോർഡിന്റെ ആസ്ഥാനം സംസ്ഥാനത്തിൻറ 
തലസ്ഥാനമോ, ഗവണ്മെൻറു് നിശ്ചയിക്കാവുന്ന മറ്റു വല്ല സ്ഥാലമോ ആയി 
രിക്കുന്നതാണു . ലാൻഡ് ട്രൈബ്യണലിന്റെ ആസ്ഥാനം ഗവണ്മെൻറു 
നിശ്ചയിക്കാവുന്ന സ്ഥലത്തായിരിക്കും. എന്നാൽ ലാൻഡ് ബോർഡിൻറ 
സാമാന്യമോ പ്രത്യേകമോ ആയ ഉത്തരവുപ്രകാരം ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിനു 
അതിന്റെ അധികാരാതിർത്തിയ്ക്കകത്തു വരുന്ന മറേറതെങ്കിലും സ്ഥലത്തുവച്ചും . 
സമ്മേളിക്കാവുന്നതാണ്. 

122 . ( എ ) വിവരങ്ങൾ ആവശ്യപ്പെടുവാനുള്ള അധികാരം. - ആക്ടിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ നടപ്പിൽ വരുത്തുന്നതിന്നു ഏതൊരു കക്ഷിയിൽ നിന്നും 
ഏതൊരു വിവരവും ആവശ്യപ്പെടുവാൻ ലാൻഡ് ബോർഡിനും ലാൻഡ 
ട്രൈബ്യൂണലിനും അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, അപ്രകാരം ആവശ്യപ്പെട 
മ്പോൾ ആയതു് നൽകാൻ കക്ഷിക്കും ബാദ്ധ്യതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 


ലാൻഡ് ബോർഡിലേയും ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിലേയും ജീ നക്കാർ. 

123. ( 1) ലാൻഡ് ബോർഡിനും ഒരു സെക്രട്ടറി ഉണ്ടായിരിക്കണ 
മെന്നു”.- ലാൻഡ് ബോർഡിനും ഡെപ്യൂട്ടി കളക °ററരുടെ പദവിയിൽ താഴെ 
യല്ലാതെ ഒരു സെക്രട്ടറിയും, ഗവണ്മെന്റ് അപ്പപ്പോൾ അനുവദിക്കാവുന്ന മററു 
ജീവനക്കാരും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. ഓരോലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിലും 
ഗവണ്മെൻറു് അനുമതി നൽകാവുന്നത്ര ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരും ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ട 
താണ്. 

( 2 ) നിയമനാധികാരി.- ലാൻഡ ബോർഡിലെ സെക്രട്ടറിയെ 
നിയമിക്കാനുള്ള അധികാരം ഗവണ്മെൻറിനായിരിക്കുന്നതാണു . ലാൻഡ 
ബോർഡിൻറ കീഴിലുള്ള മറവ ദ്യോഗങ്ങളുടേയും 

ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണ 
ലിൻ കീഴിലുള്ളഉദ്യോഗങ്ങളുടേയും നിയമനാധികാരം ലാൻഡ്ബോർഡി 
ന്നായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( 3) ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാർ സാധാരണ ഗവണ്മെർ ജീവനക്കാരായിരിക്ക 
ണമെന്നും.-- ലാൻഡ് ബോർഡിലേയും ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിലേയുംഉദ്യോ 
ഗസ്ഥന്മാർ സാധാരണ ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥന്മാരായിരിക്കേണ്ടതും, റവന്യൂ 
അല്ലെങ്കിൽ ജുഡീഷ്യൽ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിൽനിന്നും അവരെ മാററി ലാൻഡ് 
ബോർഡിലും ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിലും നിയമിക്കാവുന്നതുമാണ്. അപ്ര 
കാരം മാററം ചെയ്തു നിയമിക്കപ്പെട്ടവരെ അവരവരുടെ കേഡറിൽ തൽക്കാല 
ത്തയ്ക്കും അധികമായി ചേക്കപ്പെട്ടവരായി പരിഗണിക്കേണ്ടതാണു . 
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( 4) ലാൻഡു ബോർഡിലേയും ല ാ ന ഡ ° ടൈബണലിലേയും 
ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർമാർ. - ലാൻഡ്ബോർഡിലെ ചെയർമാൻ 
ബോർഡിന്റെ ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസറായി നിയമിച്ച ബോർ 
ഡിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരിലൊരാൾ ബോർഡിന്റെ ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയ ത 
ആഫീസറായി ജോലി നോക്കേണ്ടതും, ലാൻഡ് ടൈബണൽ ടൈബ്യണ 
ലിന്റെ ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസറായി നിയമിച്ച ടൈബ്യണ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരിലൊരാൾ അതിന്റെ 

ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസ 
റായി ജോലി നോക്കേണ്ടതുമാണു്. 

( 5) ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ ചെയർമാൻ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറ് ഹ 
ആയിരിക്കുമെന്നു . - ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ ചെയർമാന് ഒരു ഡിപ്പാർട്ട 
മെൻറ്റ് ഹെഡഡിന്റെ അധികാരങ്ങൾ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 

124. പ്രവൃത്തിദിവസങ്ങളുംആഫീസ് സമയവും - ലാൻഡ്ബോർഡി 
ൻറയും ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിൻറയും പ്രവൃത്തി ദിവസങ്ങളും ആഫീസ 
സമയവും സിവിൽ കോടതികളുടേതുപോലെ അതായതു്, എല്ലാ പ്രവർത്തി . 
ദിവസവും, ലഘുഭക്ഷണം കഴിക്കാൻ സാധാരണ അനുവദിക്കുന്ന ഇടവേള 
യോടുകൂടി കാലത്ത്10 മണി മുതൽ വൈകുന്നേരം 5 മണിവരെ ആയിരിക്കു 
ന്നതും, എല്ലാമാസത്തിലെയും ഒടുവിലത്തതിന്റെ മുമ്പുള്ള ശനിയാഴ്ച ഒഴിവു 
ദിവസമായിരിക്കുന്നതുംആണു്. 

125 , ബെഞ്ചുകൾ രൂപീകരിക്കുന്നതു്. ലാൻഡ ബാർഡിന്റെ 
ചെയർമാൻ, ആവശ്യമുള്ളപ്പോഴെല്ലാം, ബോർഡിന്റെ കൃത്യനിർവ്വഹണത്തിന 
ബഞ്ചുകൾ രൂപീകരിക്കുകയും അതിനെപ്പററി തക്കസമയത്ത് ബഞ്ചിലെ 
അംഗങ്ങൾക്കും അറിവു നൽകുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

126 . ബെഞ്ചുമുറി. --ഓരോ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിനം, ലാൻഡ് 
ബോർഡിനും ഒരു ബഞ്ചുമുറി ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതും, ബെഞ്ച് പരസ്യമായി 
ആ മുറിയിൽ വച്ചു് കൂടേണ്ടതുമാണു്. 

127. കേസ്സുകളുടെ ലിസ്റ്റ്. അതതു സം ഗതി പോ ലെ ലാൻഡ 
ബോർഡോ, ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലോ കൂടുന്നതിനുമുമ്പ് 

ആ ദിവസം 
അതിന്റെ മുമ്പാകെ വരുന്ന കേസ്സുകളുടെ ഒരു ലിസ്റ്റ് 37-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിൽ 
ബെഞ്ച്ക്ലാക്കും തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണു . ലിസ്റ്റ് കർശനമായും, അപേക്ഷകൾ 
കൊടുത്ത തീയതിക്കു മുൻഗണന നൽകി തയ്യാറാക്കേണ്ടതാകുന്നു. അതിൽ 
അപേക്ഷയുടെ നമ്പരും വർഷവും, അപേക്ഷകന്റെയും എതിർകക്ഷിയുടേയും, 
അവരുടെ പീഡർമാരുടേയും അല്ലെങ്കിൽ അംഗീകരിക്കപ്പെട്ട ഏജൻറുമാരുടേയും 
പേരുകളും, പ്രതിനിധാനം ചെയ്യപ്പെടാത്ത കക്ഷികളുടെ പേരുകളും പ്രത്യേകം 
പറഞ്ഞിരിക്കേണ്ടതും,. കേസ്സിന്റെ സ്വഭാവവും കേസ്സ് പോസ്ററുചെയ്തിരി 
ക്കുന്നതിൻറെ ഉദ്ദേശവും അതിൽ ശരിയായി കാണിച്ചിരിക്കേണ്ടതുമാണ്. 

128. കേസ്സുകളുടെ റോൾകാൾ . - കേസ്സ് ലിസ്റ്റ്അതതു സംഗതിപോലെ 
ലാൻഡ്ബോർഡിനോ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിനോ ബെഞ്ച്കാക്കും കൊട 
ക്കേണ്ടതാണ്. യോഗം തുടങ്ങിയ ഉടൻ പ്രസ്തുത ദിവസത്തേയ്ക്കും നിശ്ചയി 
ച്ചിട്ടുള്ള കേസ്സുകൾ അവയുടെ ക്രമമനുസരിച്ചു വിളിക്കേണ്ടതാണു . 
129 . 

ഡയറി. -ഓരോ കേസ്സിനും 38 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ ഒരു ഷീറ് 
ഡയറി ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണു . അപേക്ഷ സംബന്ധിച്ചുള്ളതും, അപേക്ഷ 
കൊടുത്ത തീയതി മുതൽ അതും അവസാനമായിത്തീപ്പാക്കുന്നതുവരെയുള്ളതും 
ആയ ഓരോ നടപടിയും, ഓരോ ഘട്ടവും സംബന്ധിച്ച് സംക്ഷിപ്തവും 
എന്നാൽ വിശ്വസ്തവുമായ കുറിപ്പുകൾ ഡയറിയിൽ ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
അപേക്ഷയുടെ സാരവും, അതിന്മേലുള്ളഉത്തരവുകളും ഡയറിയിൽ ചേക്കേണ്ട 

അതിൽ ബെഞ്ച് ക്ലാക്കും കണിശമായും ക്രമാനുഗതമായും കറുത്ത 
മഷിയിൽ എഴുതിയിരിക്കേണ്ടതും കേസ്സ് പോസ്ററുചെയ്തിട്ടുള്ള ദിവസ 
ങ്ങളിൽ അതതു സംഗതിപോലെ ലാൻഡ് ബോർഡിലെ ഒരു 
ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലോ അതിൽ ചുരുക്കൊപ്പിട്ടിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 


താണു . 


- അംഗമാ 


38 


130 , 

ഡയറി രജിസ്റ്റർ. - ഷീററും ഡയറിയിലുള്ള കുറിപ്പുകൾ ഡയറി 
രജിസ്റ്റരിൽ ദിവസേന പകത്തേണ്ടതാണു . ഓരോ കേസ്സിനും രജിസ്റ്റരിൽ 
വെവ്വേറെ പേജുകൾ കൊടുത്തിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ 
ആഫീസർ കുറിപ്പുകൾ ഒത്തുനോക്കേണ്ടതും, അപ്രകാരം ചെയ്ത തീയതികളിൽ 
കുറിപ്പുകൾക്കു താഴെ ചുരുക്കൊപ്പംഇടേണ്ടതുമാകുന്നു. 
131 . 

ഓർഡർ ഷീററു്. അതതുസംഗതിപോലെ നടപടി വിചാരണ 
നടത്തുന്ന ലാൻഡ് ട്രൈബ്യണലിന്റേയോ ലാൻഡുംബോർഡ് ചെയർമാ 
ൻറയോപക്കൽഓരോ കേസ്സിനും ഒരു ആർഡർ ഷീററും ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ട 
താണു . കേസ്സ് വിചാരണയ്ക്കു വച്ചിട്ടുള്ളഓരോ ദിവസവും തീയതി, കേസ്സ 
പോസ്റ്റുംചെയ്തതിന്റെ ഉദ്ദേശം, പ്രസ്തുതദിവസം നടത്തിയ ജോലി എന്നിവയും, 
അതിനുശേഷം കേസ്സ് വിചാരണയ്ക്കു വച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ 

തീയതിയും 
അതിന്റെ ഉദ്ദേശവും ആർഡർ ഷീററിൽ ഉൾക്കൊള്ളിച്ചിരിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
132 , 

ആഫീസ് മുദ്രയും നോട്ടീസ് ബോർഡും. ഓരോ ലാ ൻ ഡ 
ട്രൈബ്യൂണലിനും, ലാൻഡു ബോർഡിനും ആഫീസ് മുദ്രയും നോട്ടീസ 
ബോർഡുംഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണു . 
133 . 

സ്റ്റാമ്പുകൾ . - കോർട്ടു ഫീസു മുദ്ര ആവ മായ ഏതെങ്കിലും 
അപേക്ഷയിന്മേൽ മുദ്ര ഒട്ടിച്ചിട്ടില്ലാതിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ മതിയായ മുദ്ര 
ഒട്ടിക്കാതിരിക്കുകയോ ചെയ്താൽ, ഒരാഴ്ചയിൽ കവിയാത്ത ഒരു നിശ്ചിത സമയ 
ത്തിനകം ആ കുറവു പരിഹരിക്കണമെന്നും അതു ഹാജരാക്കുന്നവരോടും 
ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ ആവശ്യപ്പെടേണ്ടതാണു്. നിശ്ചിതസമയ 
ത്തിനകം കുറവ് പരിഹരിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ, ഹൈ ഡ് മി നി സീ രി യ ൽ 
ആഫീസർ, അപേക്ഷ , അതതുസംഗതിപോലെ ലാൻഡ് ബോർഡ് ചെയർ 
മാൻറയോ ലാൻഡും ട്രൈബ്യൂണലിൻറയോ മുമ്പാകെ ഹാജരാക്കേണ്ടതും, 
അവർ യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന ഉത്തരവും അതിന്മേൽ പാസ്സാക്കുന്നതുമാണു്. 

134. പ്രമാണങ്ങൾ ബന്തവസ്സിലാക്കുന്നതു്. - ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ 
ആഫീസർ,തന്റെ മുമ്പാകെ ഹാജരാക്കപ്പെട്ട ഏതൊരു പ്രമാണവും വേണ്ട 
വിധത്തിൽ മുദ്രപതിച്ചതാണോഎന്നു നിശ്ചയപ്പെടുത്തുവാനായി പരിശോധി 
ക്കേണ്ടതാണു . ഏതെങ്കിലും പ്രമാണത്തിൽ വേണ്ടവിധം മുദ്രപതിച്ചിട്ടില്ലെ 
ങ്കിൽ, ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസറോ അല്ലെങ്കിൽ അതതുസംഗതി 
പോലെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലോ, കേന ° വിചാരണ ചെയ്യുന്ന ലാൻഡ് 
ബോർഡിലെ ഏതെങ്കിലും അംഗമോ അതു ബന്തവസ്സിലാക്കേണ്ടതാണു്. 

135. പെർമനൻറ് അഡ്വാൻസ്. - ഓരോ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിനും, 
ലാൻഡംബാർഡിനും ഗ വ ണ്മ ൻറും അനുവദിക്കാവുന്നത്ര പെർമനൻറ് 
അഡ്വാൻസ് ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 
136 . 

പോസ്റ്റേജ് മുതലായവ ഈടാക്കൽ. - പോസ്റ്റേജ്, കമ്മീഷൻപടി, 
മൈലേജ്, സാക്ഷിപ്പടി തുടങ്ങി കക്ഷികൾ കൊടുക്കേണ്ടതായി വരുന്ന തുക 
കൾ ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ മുൻകൂട്ടി ഈടാക്കേണ്ടതും, ആവശ്യ 
മുള്ള കാര്യങ്ങൾക്കായി ഉപയോഗപ്പെടുത്തുവാൻ ഭദ്രമായി സൂക്ഷിച്ചുവയ്ക്കുണ്ട 
തുമാകുന്നു. പെർമനൻറ് അഡ്വാൻസിനു പുറമേ ഒരു സമയത്തും50 രൂപയിൽ 
കവിയുന്ന ഏതെങ്കിലും തുക അദ്ദേഹം കൈവശം വയ്ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, 
അതിൽ കവിയുന്ന ഏതെങ്കിലും തുക ഗവണ്മെൻറ് ട്രഷറിയിൽ ഒരു പ്രത്യേക 
കണക്കിനത്തിൽ അപ്പപ്പോൾ അടയ്യേണ്ടതുമാണ്. 

137. കണക്കുകൾ . - ഏതു ആഫീസിൽ ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീ 
സർ നിയമിതനായിരിക്കുന്നുവോ 
ആ ആഫീസിലെ കണക്കുകൾ അദ്ദേഹം 
സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാകുന്നു. ഒരു ക്യാഷ്ബുക്കും ഉണ്ടായിരിക്കണം. അതിൽ 
ആ ഫീസ് 32ാലി സംബന്ധിച്ചുള്ള എല്ലാ പണമിടപാടുകളുടേയും കുറിപ്പുകൾ 
ചേ ണ്ടതും, ബാക്കി തുക എത്രയാണെന്നുംദിവസാവസാനം കാണിച്ചിരി 
ക്കു ന്നു പാകുന്നു. ഓരോ കേസ്സിനും വെവ്വേറെ പേജുകൾ കൊടുത്തിട്ടുള്ള ഒരു 
ലഡ rajം കൂടി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
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138. സെകറിററി ഡെപ്പോസിററു്. -ഉത്തരവുമൂലംഗവണ്മെൻറ് നിശ്ച 
യിക്കുന്ന ജാമ്യത്തുക, നിശ്ചയിക്കുന്ന രീതിയിൽ ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീറിയൽ 
ആഫീസർ ഗവണ്മെൻറിൽ കെട്ടിവയ്ക്കു ണ്ടതാണു്. 

139. ആഡിററു . - ലാൻഡും ട്രൈബ്യൂണലും.. ലാൻഡ്ബോർഡും വച്ചി 
ട്ടുള്ള കണക്കുകളേയും, ജംഗമവസ്തുക്കളേയും നിയതകാലങ്ങളിൽ ആഡിററു 
ചെയ്വാൻ ഗവണ്മെൻറു് ഏർപ്പാടുചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 
140 . 

ഉത്തരവുകളുടെ ഫെയർ കോപ്പികൾ . - ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലും 
ലാൻഡ് ബോർഡും വിചാരണചെയ്തഅപേക്ഷകളിന്മേൽ അവർ പാസ്സാക്കിയ 
അവസാന ഉത്തരവുകൾ ഫെയർ കോപ്പി ചെയ്യുകയും, അസ്സലുമായി ഒത്തുനോ 
ക്കുകയും, അതിനുശേഷം, അവ പാസ്സാക്കിയ ആളോ ആളുകളോ അവയിൽ 
ഒപ്പുവയ്ക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. അപ്രകാരമുള്ള ഉത്തരവുകളുടെ അസ്സൽ 
ശാശ്വതമായി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണു . 

141 . അവസാനത്ത ഉത്തരവുകളുടെ രജിസ്റ്റർ. ഓരോ ലാ ൻ ഡ 
ട്രൈബ്യൂണലിലും, ലാൻഡ് ബോർഡിലും അവസാന ഉത്തരവുകളുടെ ഒരു 
രജിസ്റ്റർ്ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണു . 

ട്രൈബ്യൂണലും ബോർഡും പാസ്സാക്കിയ 
അവസാന ഉത്തരവുകൾ രജിസ്റ്ററിൽ തീയതി ക്രമത്തിനും ഉടനുടൻ പകത്തേ 
ണ്ടതും, ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ, ഒത്തുനോക്കിയശേഷം, അതിനു 
താഴെ ചുരുക്കൊപ്പിടേണ്ടതുമാകുന്നു. രജിസ്റ്ററിന്റെ അവസാനം അതിന്റെം 
ഉള്ളടക്കത്തെപ്പറ്റിയുള്ള സൂചിക ചേക്കേണ്ടതുമാണു . 

പ്രമാണങ്ങൾ തിരിച്ചുകൊടുക്കൽ.- ഏതെങ്കിലും കേസ്സിൽ തെളി 
വിനായി ഹാജരാക്കപ്പെട്ട ഏതുപ്രമാണവും, അതു ഹാജരാക്കുന്ന കക്ഷിക്കു , 
കേസ്സ് അവസാനതീർപ്പായി ആറുമാസത്തിനകം അയാൾ അപേക്ഷിക്കുകയാ 
ണെങ്കിൽ, മടക്കിക്കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. മുകളിൽ പറഞ്ഞ കാലത്തിനകം 
യാതൊരപേക്ഷയും ബോധിപ്പിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ, കക്ഷിക്കു ആ പ്രമാണം 
തിരിയെ ചോദിക്കുവാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

വിശദീകരണം. - അപ്പീൽ, പുനഃ ശോധന എന്നിവ ഉണ്ടെങ്കിൽ അവ 
അവസാനമായി തീരുമാനിച്ചതിനുശേഷമേ കേസ്സ് അവസാനമായി തീർപ്പാ 
ക്കിയതായി കരുതുവാൻ പാടുള്ള. 

143. റിക്കാർഡുകൾ അപ്പീലിനോ പുനഃ ശോധനയ്ക്കാ ആയി സമർപ്പി 
.ക്കൽ. - കേസ്സിൻറെ അവസാനതീരുമാനം കഴിഞ്ഞ ഉടൻ അതുസംബന്ധിക്കുന്ന 
റിക്കാർഡുകൾ പൂർത്തിയാക്കേണ്ടതും, അടുക്കിവയ്ക്കു ണ്ടതും, അതിന്റെ സൂചിക 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതും,. റിക്കാർഡു സൂക്ഷിക്കുന്ന സ്ഥലത്തുവയ്ക്കുണ്ടതുമാകുന്നു. 
ആവശ്യപ്പെടുമ്പോഴൊക്കെ അവ അപ്പീൽ കോടതിയിലേക്കോ റിവിഷൻ 
കോടതിയിലേക്കോഅയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതുമാണു്. 


142 . 


റിക്കാർഡുകൾ . 
144. റിക്കാർഡുകൾ ഭദ്രമായി സൂക്ഷിച്ചുവയ്ക്കണമെന്നു .-ഓരോലാൻഡ് 
ട്രൈബ്യൂണലിലും, ലാൻഡ്ബോർഡിലും റിക്കാർഡുകൾ ഭദ്രമായും കേടുപാടു 
കൂടാതെയും സൂക്ഷിക്കുവാൻ സൌകര്യമുണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണു . റിക്കാർഡു 
കൾ വർഷാടിസ്ഥാനത്തിലും അവയുടെ നമ്പർ ക്രമത്തിലും അടുക്കിവയ്ക്കുണ്ട് 
താകുന്നു. റിഫറൻസിനായി റിക്കാർഡുകളുടെ സൂചിക തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണു . 

145. റിക്കാർഡുകൾ ശാശ്വതമായി സൂ ക്ഷി ക്കേ ണ്ട താ ണെ ന്നു. 
അവസാന ഉത്തരവുകളുടെഅസ്സലുകളും, താഴെപ്പറയുന്ന രജിസ്റ്ററുകളും ശാശ്വത 
മായി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണു്: 

(1 ) അപേക്ഷാരജിസ്റ്റർ, 
(2 ) ഡയറി രജിസ്റ്റർ , 
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( 3) ക്യാഷ്ബുക്കും, 
( 4) ലെഡ്ജർ, 
( 5 ) അവസാന ഉത്തരവുകളുടെ രജിസ്റ്റർ. 
146 , റിക്കാർഡുകൾ നിശ്ചിതകാലത്തേക്കു സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണെന്നും, 
താഴെപ്പറയുന്ന റിക്കാർഡുകൾ അവയ്ക്കുതിരായി കാണിച്ചിട്ടുള്ള കാലാവധിക്കു 
ശേഷം ഗവണ്മെന്റോ ലാൻഡ്ബോർഡോ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന രീതിയിൽ 
നശിപ്പിക്കേണ്ടതാണു . നശിപ്പിക്കേണ്ടറിക്കാർഡുകളുടെ ഒരു ലിസ്റ്റ് അവ 
നശിപ്പിക്കുന്നതിനും നിശ്ചയിച്ച തീയതിക്കും കുറഞ്ഞതു്രണ്ടാഴ്ചമുമ്പ്, അതതു 
സംഗതിപോലെ, ലാൻഡ് ബോർഡിലേയോലാൻഡും ട്രൈബ ണലിലേയോ 
നോട്ടീസുബോർഡിൽ പ്രസിദ്ധംചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. നശിപ്പിക്കുന്നതിനുമുമ്പു്, 
നശിപ്പിക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്ന പ്രമാണങ്ങൾ ആ കാര്യത്തിനായി സൂക്ഷിക്ക 
പ്പെടേണ്ട ഒരു രജിസ്റ്ററിൽ സൂക്ഷ്മമായി രേഖപ്പെടുത്തണം. 


കാലാവധി 


കേസ് അവസാനതീപ്പായി 
ഒരു വർഷത്തിനു ശേഷം. 


അവസാന തീപ്പ ° കഴിഞ്ഞു 
രണ്ടു വർഷത്തിനുശേഷം. 


റിക്കാർഡിൻറെ സ്വഭാവം 
1 . 

, പകർപ്പുകൾക്കുള്ള അപേക്ഷകൾ 
2 , വിചാരണ മാറ്റിവയ്ക്കൽ മുതലാ 

യവയ്ക്കുള്ള അപേക്ഷകൾ 
3 . തെളിവായി 

സ്വീകരിക്കപ്പെ 
ടാത്ത രേഖകൾ 
4 , പലവക പേപ്പറുകൾ 
5 . 

അന്യായ ഹർജികൾ 
6 . തെളിവായി സ്വീകരിക്കപ്പെട്ട 

രേഖകൾ 
7, സാക്ഷികളുടെ മൊഴി 
8 , കമ്മീഷൻ റിപ്പോർട്ടുകൾ 
9 . കോപ്പിസ്റ്റിന്റെ രജിസ്റ്റർ 
10. രേഖകൾ തിരിച്ചുകൊടുക്കുവാ 

നുള്ള അപേക്ഷകളുടെ രജിസ്റ്റർ 
11 . ലേഖന സാമഗ്രികൾ സംബ 

. ന്ധിച്ച കണക്കുകൾ 
12, പോസ്റ്റേജ് കണക്കുകൾ 
13. ജപ്തിചെയ്ത വസ്തുക്കളുടെ രജിസ്റ്റർ 
14. 

നി യ മി ച്ച കമ്മീഷനുകളുടെ 

രജിസ്റ്റർ 
15 . മററു രജിസ്റ്ററുകൾ 


(അഞ്ചുവർഷം. 


16. ചെല്ലാനും കൌണ്ടർ ഫോയിൽ 

രസീതുകളും, 

ടി . ഏ . ബില്ലുകളും രജിസ്റ്ററുകളും 
17 . 

കണ്ടീൻജൻറ് രജിസ്റ്റർ 
18. കണ്ടിൻജൻറ 

അപേക്ഷകളും 


ആറുവർഷം. 


ബി ല്ല ക ളു 


പത്തുവർഷം 


19. കോർട്ടുഫീസ് രജിസ്റ്റർ 
20. ശമ്പളം കൊടുക്കുന്നതിൻറ 

അക്വിററൻസ് റോളുകൾ 
21. സെക്യൂറിററി രജിസ്റ്ററുകൾ 


നാല്പതുവർഷം 
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147, ലാൻഡ 

ട്രൈബ്യണലിലെ രജിസ്റ്ററുകൾ : - താഴെപ്പറയുന്ന 
രജിസ്റ്ററുകൾ ഓരോ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലും സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്: 

(1) 39-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളഅപേക്ഷാ രജിസ്റ്റർ; 
(2 ) 40 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള കോർട്ടുഫീസ് രജിസ്റ്റർ; 

( 3 ) 41 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും ബന്തവസ്സിൽവച്ച കരണങ്ങള 
സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

( 4 ) 42-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും പ്രാസസ്സ് മുതലായവ തിരിച്ചു 
കൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

( 5 ) 43 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും പ്രമാണങ്ങൾ തിരിച്ചു കൊടുക്കുന്ന 
തിനുള്ളഅപേക്ഷകൾ സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

( 6 ) 44-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും, അപേക്ഷകളുടെ പകർപ്പുകളെ 
സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

( 1) 45 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള പോസ്റ്റിംഗു്ബുക്ക് ( കേസ്സ് മാററിവയ്യ . 
സംബന്ധിച്ച ബുക്കു ” ) ; 
( 8) 38-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള 

ലറി രജിസ്റ്റർ ; 
( 9 ) എഫ്ആൻഡ് ഏ . കോഡും 10 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള ക്യാഷ 
ബുക്ക്; 

(10) 46 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള ലെഡ്ജർ ; 

(11 ) 47 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള കാമ്പൻസേഷൻ ലെഡ്ജർ (നഷ്ട 
പരിഹാരം സംബന്ധിച്ച ലെഡ്ജർ) ; 

(12) 48 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള സ്റ്റേഷണറി രജിസ്റ്റർ ( ലേഖന സാമഗ്രി 
കളുടെ രജിസ്റ്റർ) ; 

(13) 49 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും ജംഗമസാധനങ്ങളെ സംബന്ധിച്ചതു 
മായ രജിസ്റ്റർ; 

(14) 50-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളകമ്മിഷൻ രജിസ്റ്റർ; 

(15 ) 51 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും കെപ്പററിയ കടലാസുകളെ 
സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

(16) 52 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും അയച്ച കടലാസുകളെ സംബന്ധിച്ച് 
തുമായ രജിസ്റ്റർ; 

(17) 53-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും സവ്വീസ് പോസ്റ്റേജ് സ്റ്റാമ്പവകയ 
ള്ളതുമായ അക്കൗണ്ടു ബുക്കും; 
(18 ) 64-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും, 

റിക്കാഡുകൾ നശിപ്പിക്കുന്നതു 
സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

(19) 55-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള അക്വിററൻസ് റോൾ ; 
( 20) 56-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള പെർമനൻറ് അഡ്വാൻസ് രജിസ്റ്റർ; 
( 21 ) 57 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ള കണ്ടിൻജൻറ് ചാർജ് രജിസ്റ്റർ; 

(22) 58 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും ഗവണ്മെൻറിനും വിട്ടുകൊടുത്തതോ, 
ഗവണ്മെൻറ് ഏറെറടുത്തതോആയ ഭൂമി സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

( 23 ) 59 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും പാട്ടം കൊടുത്ത ഭൂമി സംബന്ധിച്ചതു 
മായ രജിസ്റ്റർ; 

( 24 ) 69-ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും കൈമാററം ചെയ്ത ഭൂമി സംബന്ധി 
ച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 
(25) 59 -ാംനമ്പർ 

ഫാറത്തിലുള്ളതും നേരിട്ടുനോക്കിനടത്തുന്ന ഭൂമി 
സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

ഫാറത്തിലുള്ള 
നിശ്ചയിക്കാവുന്ന 

മററ 
( 26) ലാൻഡ്ബോർഡ 
രജിസ്റ്ററുകൾ . 

G. 2659/ s 
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148 . ലാൻഡ്ബോഡിലെ രജിസ്റ്ററുകൾ ..- ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിനു 
നിർണ്ണയിച്ചിട്ടുള്ള രജിസ്റ്ററുകളും, താഴെപ്പറയുന്ന രജിസ്റ്ററുകളും ലാൻഡ്ബോഡ് 
സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണു്: 

(1) 60 -ാംനമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതും നഷ്ടപ്രതിഫലം തീർച്ചപ്പെടുത്തു 
വാനുള്ളഅപേക്ഷകൾ സംബന്ധിച്ചതുമായ രജിസ്റ്റർ; 

(2) വച്ചുപോരേണ്ടതാവശ്യമാണെന്നു ലാൻഡ് ബോർഡ് കരുതാ 
വുന്ന മററു കൂടുതൽ രജിസ്റ്ററുകൾ . 

149. രജിസ്റ്ററുകളുടെ സൂക്ഷിപ്പ്..- രജിസ്റ്ററുകൾ ശരിയായ വിധത്തിൽ 
സൂക്ഷിമ വാൻ ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ ഉത്തരവാദിയായിരിക്കുന്ന 
താണു്. അതതുസംഗതിപോലെ,, ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലോ 

ലാൻഡ് 
ബോർഡിന്റെ ചെയർമാനോ കാലന്തോറും അവ പരിശോധിക്കേണ്ടതാകുന്നു. 


പ്രമാണങ്ങളുടെ പരിശോധന . 


150. കക്ഷികളെ പ്രമാണങ്ങൾ പരിശോധിക്കുവാൻ അനുവദിക്കണ 
മെന്നു .. 

( 1). ഏതു കക്ഷിക്കും, ഏതു നടപടിയിലും പറഞ്ഞിരിക്കുന്നതോ 
പരാമർശിച്ചിരിക്കുന്നതോ ആയതും, ലാൻഡ്ക്രൈബ്യൂണലിലോ ലാൻഡ് 
ബോർഡിലോ ഫയൽചെയ്തിട്ടുള്ളതുമായ ഏതു പ്രമാണവും പരിശോധിക്കുവാൻ 
സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( 2) നടപടിനടന്നുകൊണ്ടിരിക്കുമ്പോൾ ഫ ീ സു ര ക ാ ടു ക്ക ാ ക ത 
പരിശോധന നടത്താമെന്ന്. ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിലോ 

ലാൻഡ് 
ബോർഡിലോ ഫയൽചെയ്ത ഏതെങ്കിലും പ്രമാണം 

പരിശോധിക്കുവാൻ 
താൽപ്പര്യപ്പെടുന്ന ഏതൊരുകക്ഷിയും, ഏതു പ്രമാണം പരിശോധിക്കുവാൻ 
ആവശ്യപ്പെടുന്നുവോ ആ പ്രമാണം ഏതാണെന്നു വ്യക്തമായി കാണിച്ചു 
കൊണ്ട് ഒരു മെമ്മോറാണ്ടം കൊടുക്കേണ്ടതും, നടപടികൾ നടന്നുകൊണ്ടിരിക്കു 
മ്പോൾ , യാതൊരു ഫീസും നൽകാതെതന്നെ, പരിശോധന നടത്തുവാൻ 
അനുവാദം നല്ലേണ്ടതുമാകുന്നു. 
151 . 

മററു സംഗതികളിൽ കൊടുക്കേണ്ട ഫീസ്, പരിശോധന 
നടത്തുവാൻ അനുവാദം കൊടുത്തുകഴിഞ്ഞാൽ, ലാൻഡ 

ട്രൈബ്യൂണലോ 
ലാൻഡ്ബോർഡോ കുറിപ്പിട്ട ഏതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ സാന്നിദ്ധ്യ 
ത്തിൽ റിക്കാഡ് പരിശോധന നടത്തേണ്ടതാണ്. 150-ാംചട്ടം ( 2) -ാം ഉപ 
ചട്ടപ്രകാരം യാതൊരു ഫീസും കൂടാതെ പരിശോധന നടത്താൻ അനുവദി 
ച്ചിട്ടുള്ള സംഗതികളിലൊഴികെ പരിശോധനാഫീസ്, കുറിപ്പിട്ട ഉദ്യോഗ 
സ്ഥനെ ഏർപ്പാടുചെയ്ത ഓരോ മണിക്കൂറിലേക്കും അഥവാ അതിന്റെ ഭാഗ 
ത്തിനും 75 നയാപൈസ ആയിരിക്കുന്നതും, അപേക്ഷയിൽ ആ തുകയ്ക്കുള്ള 
കോർട്ടഫീസ് മുദ്രപതിച്ചു കൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. അപ്രകാരം ചുമത്തിയ 
ഫീസ് യാതൊരു കാരണവശാലും തിരികെ കൊടുക്കുന്നതല്ല . 

152, റിക്കാർഡുകൾ തിരയുന്നതും, തിരയലിനുള്ള ഫീസും.- പ്രമാണ 
ങ്ങൾ തിരയുന്നതിനായുള്ളഓരോഅപേകിയിന്മേലും, താഴെപ്പറയുന്ന നിരക്കി 
ലുള്ള ഫീസ് കോർട്ടുഫീസ് മുദ്രയായി കൊടുക്കേണ്ടതാണു്; 

( എ ) പ്രമാണം കലണ്ടർ വർഷത്തിനുമുമ്പുള്ളഏതെങ്കിലും വർഷത്തേ 
തായിരിക്കുകയും, പതുവർഷത്തിൽ കൂടുതൽ അതിനു പഴക്കമില്ലാതിരിക്കുകയും 
ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ 50 ന , പ . 

( ബി ) പ്രമാണത്തിനു പ ത വ ർ ഷ ത്ത 1 ൽ ഉടുതൽ പഴക്കമുണ്ട് 
കിൽ 1 രൂപ . 

എന്നാൽ, അപേക്ഷാത്തീയതിയിൽ തീർപ്പാകാതെ കിടക്കുന്ന നടപടി 
സംബന്ധിച്ചാണ് തിരയുവാനായുള്ള അപേക്ഷ കൊടുത്തിരിക്കുന്നതെങ്കിൽ 
i> നടപടിയിലെ കുക്ഷി അങ്ങനെയുളള യാതൊരു ഫീസും കൊടുക്കേണ്ടതില്ല . 
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എന്നു മാത്രമല്ല , അപേക്ഷത്തീയതിക്കു മുമ്പ് ഒരു വർഷത്തിനകം പാസ്സാ 
ക്കിയ ഉത്തരവിന്റെ പകർപ്പിനാണു് അപേക്ഷ കൊടുത്തിരിക്കുന്നതെങ്കിൽ 
ആ സംഗതിയിൽ നടപടിയിലെ കക്ഷി അങ്ങനെയുള്ള യാതൊരു ഫീസും 
കൊടുക്കേണ്ടതില്ല . 
വിശദീകരണം. 

ഈ ചട്ടത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിന്, ഒരേ നടപടി 
യിൽ റിക്കാർഡിൻറ ഭാഗമായിരിക്കുന്ന എല്ലാ പ്രമാണങ്ങളും തിരയുവാൻ 
ഒരിക്കൽ മാത്രം തിരയുന്നതിനുള്ള ഫീസുകൊടുത്താൽ മതിയാകുന്നതും, 
പ്രമാണം ഏതു നടപടിയുടെ ഭാഗമായിരിക്കുന്നുവോ ആ നടപടിയുടെ തീയതി 
യിലുള്ളതായി കരുതേണ്ടതുമാണ്. 

സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തിയ പകർപ്പുകൾ . 
153 . കക്ഷികൾ പകർപ്പിനു അപേക്ഷിക്കണമെന്നു .- 

( 1 ) ലാൻഡ് 
ബോർഡിലോ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിലോ ഫയൽ ചെയ്തതോ, അവയുടെ 
സൂക്ഷിപ്പിൽ ഉള്ളതോ ആയ ഏതെങ്കിലും നടപടിയുടെ യോ 

പ്ര മ ാ ണ് 
ത്തിൻറയോ പകർപ്പ് ലഭിക്കുവാൻ അർഹനായ ഏതൊരാൾക്കുംഅക്കാര്യ 
ത്തിനായി അപേക്ഷ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണു്. 

(2 ) രഹസ്യരേഖകളുടെ പകർപ്പ് കൊടുക്കാൻ പാടില്ലെന്നും. - ലാൻഡും 
ബോഡും ചെയർമാൻറയോ. മററംഗംങ്ങളുടെയോ, 

ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണ 
ലിൻറയോ നടപടിക്കുറിപ്പുകളുടെയോ നോട്ടുകളുടെയോ മററു രഹസ്യരേഖകളു 
ടെയോ പകർപ്പുകൾ കൊടുക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 8) പകപ്പെടുക്കാനുള്ള മുദ്രക്കടലാസ്സുകൾ കക്ഷികൾ ഹാജരാക്കേണ്ടതാ 
ണെന്നു്.- പകർപ്പുകൾക്കായുള്ളഓരോഅപേക്ഷയുടേയും കൂടെ, പകർപ്പുകൾ 
തയ്യാറാക്കാൻ ആവശ്യമുള്ള പകപ്പെഴുത്തു മുദ്രക്കടലാസ്സുകൾ ഹാജരാക്കിയിരി 
ക്കണം, ഹാജരാക്കേണ്ട കടലാസുകളുടെ എണ്ണം ഇംഗ്ലീഷിലുള്ള ഓരോ 
175 വാക്കുകൾക്കോ, മലയാളത്തിലോ തമിഴിലോ കന്നടത്തിലോ ഉള്ള ഓരോ 
125 വാക്കുകൾക്കോ, അല്ലെങ്കിൽ അതതു സംഗതിപോലെ 175 വാക്കുകളു 
ടെയോ 125 വാക്കുകളുടെയോ അംശത്തിനോ ഇരുപതു നയാപൈസ വിലയുള്ള 
ഒരു മുദ്രക്കടലാസ്സ് എന്ന നിരക്കിൽ കണക്കാക്കേണ്ടതാണു . 
കുറിപ്പുഴ: --ഓരോ സ്റ്റേററുമെൻറും , അക്കൗണ്ടും, റിപ്പോർട്ടും, ഹർജ്ജിയും, 

ഉത്തരവുംഅല്ലെങ്കിൽ അതുപോലുള്ള രേഖയും വെവ്വേറെയുള്ള പ്രമാണ 
മായി കരുതേണ്ടതും, വെവ്വേറെയുള്ള പകർപ്പെഴുത്തു മുദ്രക്കടലാസ്സിൽ 
എഴുതിയിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
(4 ) പകർപ്പുകൾ സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുകയും അവയിൽ 

മുദ്ര പതിക്കു 
കയും ചെയ്യണമെന്നും. ഓരോ മുദ്രക്കടലാസ്സിൻറയും മുൻവശത്തു മാത്രമേ 
പകർപ്പുകൾ പകർത്തിയെഴുതാൻ പാടുള്ള. എല്ലാ പകർപ്പുകളും ശരിപ്പകർപ്പുക 
ളാണെന്നും സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തേണ്ടതും, 

അതതു 

സംഗതിപോലെ ലാൻഡ് 
ട്രൈബ്യൂണലിൻറയോ ലാൻഡ്ബോഡിൻറയോ മുദ്ര അവയിൽ പതിക്കേ 
ണ്ടതുമാകുന്നു. 

( 5 ) പകർപ്പുകളുടെ പുറ ത്തെ ഴു തേ ണ്ട വിശദവിവരങ്ങൾ. ഓരോ 
പകർപ്പിൻറയും പുറത്തും താഴെ കാണുന്ന വിശദവിവരങ്ങൾ എഴുതിയിരി 
ക്കേണ്ടതും അതു് തയ്യാറാക്കുന്ന ആളുടെ ചുരുക്കൊപ്പിടേണ്ടതുമാകുന്നു: 

( എ ) നടപടിയുടെ വർഷവും നമ്പരും; 
( ബി ) ലാൻഡും ബോർഡിൻറയോ ലാൻഡും ട്രൈബ്യണലി 

ൻറയൊ പേരും; 
( സി ) അപേക്ഷകന്റെ പേരും; 
( ഡി ) അപേക്ഷയുടെ നമ്പരും തീയതിയും ; 

കൂടുതൽമുദ്രക്കടലാസ്സ് ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ ആ വാര്യ പ് 
തീയതി; 
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(എഫ്) അവ ഹാജരാക്കിയ തീയതി; 
( ജി ) പകർപ്പും വാങ്ങുവാൻ ഹാജരാകേണ്ട തീയതി; 

(എച്ച്) പകർപ്പും കൊടുത്ത തീയതി. 
153. ( എ ) ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ അധികാരങ്ങൾ .- (1 ) ഈ 
ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷകൾ കൈകാര്യം 

ചെയ്യുമ്പോൾ , ലാൻഡ്, 
ട്രൈബ്യൂണലിനും, കമ്മിഷൻ അയപ്പാനും, നിരോധനകല്പനകൾ നൽകാനും, 
റിസീവർമാരെ നിയമിക്കാനും, നീതിന്യായംനടത്തുകയും ആക്ററിന്റെ ഉദ്ദേശ 
ങ്ങൾ നിറവേറ്റുകയും ചെയ്യുന്നതിനും ന്യായവും ആവശ്യകവുമെന്നു” ട്രൈബ 
ണലിനു തോന്നുംവിധം, വ്യവഹാരമദ്ധ്യേയുള്ള മറ്റുത്തരവുകൾ പുറപ്പെടുവി 
ക്കാനും അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

(2 ) ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ മുമ്പാകെ സമർപ്പിക്കുന്ന ഹർജ്ജികളിലോ 
അപേക്ഷകളിലോ, സിവിൽ നടപടി നിയമത്തിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള നട 
പടിക്രമമനുസരിച്ചു് ഭേദഗതികൾ വരുത്താൻ അനുവദിക്കുന്നതിനും ട്രൈബ്യൂ 
ണലിനും അധികാരം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( ബി ) അംഗീകൃത ഏജൻറുമുഖേന ഹാജരാകൽ. -86 ( 2 ) എന്നവകുപ്പു 
പ്രകാരം ഒരു കക്ഷി നിയമിച്ച അംഗീകൃത ഏജൻറിനും സാക്ഷികളെ വിസ്തരി 
ക്കുകയും എതിർവിസ്താരം ചെയ്യുകയും, വ ാ ള ി ഒ ക യും , തന്നെ നിയമിച്ച 
കക്ഷിക്കുവേണ്ടി കേസ്സിന്റെ ശരിയായ നടത്തിപ്പിനും ആവശ്യകമായ മററു 
പ്രവൃത്തികൾ ചെയ്തയും ചെയ്യാവുന്നതാണു്. 


അദ്ധ്യായം IV 
കർഷകപുനരധിവാസ ഫണ്ട് 


ഘടന . 


154. ഫണ്ടിലേയ്ക്കുള്ള വരവു്: -കർഷക പു ന ര ധി വാ സ ഫണ്ടിൽ, 
ആക്ററുപ്രകാരം കൊടുക്കപ്പെടേണ്ട നഷ്ടപ്രതിഫലത്തിൽ നിന്നും അധിക 
മായിക്കാണുന്ന ക്രയവിലയ്ക്കും, സംസ്ഥാനഗവണ്മെൻറാ , കേന്ദ്രഗവണ്മെൻറാ 
കൊടുക്കാവുന്ന ഗ്രാൻറുകൾക്കോ, വായ്പകൾക്കോ അവയ്ക്കുംപുറമേ, താഴെപ്പറ 
യുന്ന വരവിനങ്ങളും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്: 
(i) പൊതുജനങ്ങളിൽനിന്നും സ്ഥാപനങ്ങളിൽനിന്നുമുള്ള സംഭാവന 

കൾ ; 
(ii ) അധികഭൂമി നേരിട്ടു നടത്തുന്നതുമൂലം ലാഭം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ 

ആ തുക ; 
(iii ) ഫണ്ടിൽ വരവായി കൊള്ളിച്ചിട്ടുള്ള തുക വല്ലതും നിക്ഷേപി 

ച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, അതിൽനിന്നു കിട്ടുന്ന പലിശ; 
(iv) ഫണ്ടിൽനിന്നും കൊ ടു ത്തി ട്ടു ള്ള വായ്പകളിൽനിന്നും കിട്ടുന്ന 

പലിശ. 


രണം, 


155 . 

ഫണ്ട് ലാൻഡ് റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറദ്ധ്യക്ഷൻ നേരിട്ടു നിയ 
യ കണ Tu°.- ഫണ്ട്ലാൻഡ് റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടുമെന്റ് മേലദ്ധ്യക്ഷൻ 
നേരിട്ടുള്ള മേൽനോട്ടത്തിലും നിയന്ത്രണത്തിലും ലാൻഡ് റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടു 
മെൻറ് പരിപാലനം ചെയ്യേണ്ടതാണെന്നും, 
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156. ഗ്രാൻറുകൾക്കും വായ്പകൾക്കും അനുമതി കൊടുക്കുന്ന അധികാരി. 
ഫണ്ടിൽനിന്നുമുള്ള ഗ്രാൻറുകൾക്കും വായ്പകൾക്കും അനുമതി നൽകുവാനുള്ള 
അധികാരി ലാൻഡും റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടുമെന്ററിന്റെ മേലദ്ധ്യക്ഷനായിരിക്കു 
ന്നതും, അദ്ദേഹം പാസ്സാക്കുന്ന ഉത്തരവുകൾ അവസാനത്തേതായിരിക്കുന്നതു 
മാണും. 

157. ഫണ്ടിന്റെ ട്രഷറർ . - ബോഡ് ഓഫ് റ വ ന്യ - സ് ക്ര ട്ട റി 
ഫണ്ടിൻറ ട്രഷറർ ആയിരിക്കുന്നതാണു്. 
158 . 

പണം ട്രഷറിയിലോ മറ്റു സ്ഥലത്തോ അടയേണ്ടതാണെന്നു . 
ഫണ്ടിലുള്ള എല്ലാ പണവും, അതിലേയ്ക്കുള്ള എല്ലാ ഭാവി വരുമാനവും ഗവ 

ണ്മെൻറു ട്രഷറിയിലോ അല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെൻറ° ഉത്തരവുമൂലം നിശ്ചയിക്കാ 
വുന്ന വിധത്തിൽ മറ്റുവല്ല സ്ഥലത്തോനിക്ഷേപിക്കേണ്ടതാണു്. 

159. ഗവണ്മെൻറിൽനിന്നുമുള്ള ഗ്രാൻറുകൾക്കും വായ്പകൾക്കുമുള്ള എസ്റ്റി 
മേററ്റ് ഓരോ വർഷവും സ മ ർ പ്പി ക്ക ണ മ ന്നു ”.- (1 ) ലാൻഡ്റവന്യൂ 
ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിലേയ്ക്കുള്ള വാർഷികബഡൂററ്റ് എസ്റ്റിമേററുകൾ സമർപ്പിക്കുന്ന 
സമയത്ത്, വരുന്ന സാമ്പത്തികവർഷത്തേയ്ക്കുള്ള ബഡ്ഡററിൽ തന്നാണ്ടിൽ 
ഫണ്ടിലേയ്ക്കു ഗവണ്മെൻറു നൽകേണ്ട ഗ്രാൻറുകൾക്കും വായ്പകൾക്കുമായി വകയി 
രുത്തേണ്ട തുകയുടെ ഒരു എസ്റ്റിമേററു” ആ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറും മേലദ്ധ്യക്ഷൻ ഗവ 
ണ്മെൻറിനു സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 

(2 ) കേന്ദ്രഗവണ്മെൻറിൽനിന്നും ഗ്രാൻറുകളും വായ്പകളും ആവശ്യപ്പെട 
ണമെന്നും. -ഫണ്ടിനും ഗ്രാൻറുകൾക്കും വായ്പകൾക്കുമായി കേന്ദ്രഗവണ്മെൻറി 
നോടഭ്യിക്കുവാൻ, ലാൻഡും റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറുമേലധികാരി ആവ 
ശ്യമുള്ളപ്പോഴെല്ലാം നിർദ്ദേശങ്ങളും ഗവണ്മെൻറിനു സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 
സ്ഥാപനങ്ങളിൽനിന്നും പൊതുജനങ്ങളിൽനിന്നും സംഭാവനകൾ വാങ്ങുന്ന 
തിനും ആവശ്യമുള്ളപ്പോഴെല്ലാം വേണ്ട നടപടികൾ അദ്ദേഹം എടുക്കേണ്ട 
താണു , 

160. ഗ്രാൻറുകളുടെയും വായ്പകളുടെയും ഉദ്ദേശവും, അനുവദനീയമായ 
പരമാവധി തുകയും, തിരിച്ചടയ്ക്കുന്നതിനുള്ള കാലവും. - ഫണ്ടിൽനിന്ന് ഗ്രാൻ 
കളും വായ്പകളും ഏതെല്ലാം ആവശ്യങ്ങൾക്കു കൊടുക്കാമോ ആ ആവശ്യങ്ങളും, 
ഓരോ സംഗതിയിലും കൊടുക്കാവുന്ന പരമാവധി തുകയും, വായ്പ തിരിച്ചു 

കൊടുക്കേണ്ടുന്ന വാർഷികഗഡുക്കളുടെ എണ്ണവും താഴെപ്പറയുന്ന പ്രകാരമായിരി 
ക്കണം: 
ക്രമനമ്പർ ഗ്രാൻറും വായ്പയും ഗ്രാൻറായി വായ്പയായി വായ്പ തിരിച്ച 

നല്ലാവുന്ന ആവശ്യ നല്ലാവുന്ന നല്ലാവുന്ന ടയേണ്ടുന്ന 
ങ്ങൾ പരമാവധി പരമാവധി 

ഷിക ഗഡുക്ക 
തുക 

തുക ളുടെ എണ്ണം 
(1 ) ( 2) ( 8 ) 

( 5) 
രൂപ് 

രൂപ 
1. തരിശുഭൂമി നികത്തി എടുക്കു 

കയും, പ്രധാനമായും കാഷി 
കാവശ്യ ങ്ങ ൾ ക്കാ യി ഉപ 
യാഗിക്കുന്ന കിണറുകളോ 
കളങ്ങളോ നിമ്മിക്കുകയോ 
അ ററ ക ററ പ്പ ണി നടത്തു 

500 
ചെയ്യുകയും ചെയ്തു. 

പത്തു 
2. കാർഷികാവശ്യ ങ്ങ ൾ ക്കു ള്ള 

ഭൂമിയുടെവില ശാശ്വതമായി 
വർദ്ധിപ്പിക്കുന്ന 

200 

300 
ങ്കിലും പണി. 


250 


കയാ 


മ റേറതെ 


പ 
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(1 ) 


( 2 ) 


(3) 


( 5) 


രൂപ 


രൂപ 


3. കോൾനിലത്തിൻറ 

സംഗ 
തിയിലെന്നപോലെ ഭൂമി 
കൃഷിക്കും ഉപയുക്തമാക്കുന്ന 
തിനായി അധികമുള്ള ജലം 
നിലത്തിനും വെളിയിൽ വി 
ടുന്നതിനായി പ മ്പു ക ൾ 
സ്ഥാപിക്കുന്നതിനും. 


200 


200 


അഞ്ചു 


4. തീപിടുത്തമോ, വെള്ളപ്പൊ 
ക്കമോ, കൊടുങ്കാറേറാമൂലം 
നശിച്ചുപോയ വീ ടു ക ളു ടെ 
അററകുററപ്പണിയോ പുനർ 
നിയാണമോ 

ന് ട ത്തു ന്ന 


തിന്. 


200 


250 


പത്തു 


150 


300 


പത്തു 


100 


200 


അഞ്ചു 


150 


200 


അഞ്ചു 


50 


100 


രണ്ടും 


• 


50 


100 


രണ്ടു 


5 , തെങ്ങും കവുങ്ങുംവെച്ചുപിടി 

പ്പിക്കുന്നതിനും. 
6. കുരുമുളക്പൊടി , പാവും, 

ഒട്ടുമാവു , പറങ്കിമാവു്, മധുര 
നാരകം, ചെറുനാരകം എന്നി 
വ വെ ച്ചു പി ടി പ്പി ക്കു ന്ന 
തിനു . 
7. കരിമ്പുഴ, ഇഞ്ചി, മഞ്ഞൾ 

എന്നിവയുടെ കൃ ഷി ക്കു 
8 , വാഴക്ക്യഷിക്കും വെററില 

ക്ക്യഷിക്കും. 
9. ധാന്യവിത്തും( നെല്ലും പയറു 
വഗ്ഗവും) ഞാറും വാങ്ങുന്ന 

തിനും. 
10. കലപ്പയും മററു കാഷ്മി കോ 
പകരണങ്ങളും 

വ് . ആ ന 
തിനും. 
11. കാളകളെ 

വാങ്ങുന്നതിനും, 
12 , കാലിത്തീററ വാ ആ ന്ന് 

തിനും. 
13 , കാലിത്തൊഴുത്തു പണിയ 

ന്നതിനും, 
14, വളം വാങ്ങുന്നതിനും. 
15. കാഷികാവശ്യങ്ങൾ ക്കാ യി 

വണ്ടികൾ വാങ്ങുന്നതിനും. 
16. അനുമതി നല്ലേണ്ടുന്ന അധി 

കാരസ്ഥന്റെ അഭിപ്രായ 
ത്തിൽ ഗ്രാൻറാ വാപ്പയോ 
നല്ലാവുന്നതും, മേല്പറഞ്ഞ 
ഇനങ്ങളിൽപ്പെടാത്തതുമായ 
മററ്റ് ആവശ്യങ്ങൾക്കു . 


50 


100 
200 


അഞ്ചു 
അഞ്ചു 


0 


150 


25 


50 


രണ്ടു 


50 


100 
100 


അഞ്ചു 
അഞ്ചും 


50 


100 , 


-200 


അഞ്ചു 


200 


200 


അ ആ 


47 


എന്നാൽ യഥാക്രമം (3) -- (4) --, കദികളിൽ പരാമർശിച്ചിട പറിധി 
യിൽ കവിഞ്ഞ് ഗ്രാൻറും വായം, ഗവണ്മെന്റിന്റെ അനുമതിയോടുകൂടി, 
അർഹിക്കുന്ന സംഗതികളിൽ നാവുന്നതാണ്: 

എന്നുമാത്രമല്ല , ഈ ചട്ടപ്രകാരം പലകാര്യങ്ങൾക്കായി ഒരു വ്യക്തിക്കു 
നല്ലന്ന ഗ്രാൻറുകളുടെആകെത്തുക, ഒരു സമയം ഇരുന്നുററിഅമ്പത് രൂപയി 
കവിയാൻ പാടില്ല . 
161 , ഗ്രാൻറിനും വായൂർ ഉള്ള അർഹത.- (1 ) യാ തൊ റാ ൾ 3 
( എ ) (i) താനും തൻറെ കുടുംബത്തിലെ മററാഗങ്ങളും കൈവശം 

അനുഭവിക്കുന്ന ഭൂമിയുടെ മൊത്തം വിസ്തീം റണ്ണ എൻ ഇ 
നിലത്തിലോ അതിനു തുല്യവസ്തുവിലോ കവിതായിരിക്കുകയാ; 


വച്ചു 


അഥവാ 


(ii) കൃഷിഉൾപ്പെടെയുള്ള എല്ലാ മാറ്റങ്ങളിൽ നിന്ന. തനിയമം 
തന്റെ കുടുംബത്തിലെ മററംഗങ്ങൾക്കുംലഭിക്കുമെന്ന് മൊത്തം വാരിക വരുമാനം 
3,000 രൂപയിൽ കവിഞ്ഞതായിരിക്കുകയോ; 


അഥവാ 


iiii ) ആക്ററുപ്രകാരം തനിക്കും തന്റെ കുടുംബത്തിലെ മററംഗ 
ങ്ങൾക്കുംലഭിച്ചിട്ടുള്ള മൊത്തം നഷ്ടപ്രതിഫലം 5,000 രൂപയി33 c.വിത . 
തായിരിക്കുകയോചെയ്യുന്നതായാൽ യാതൊരു ഗ്രാൻറിനം അർഹത ഉണ്ടായി 
രിക്കുന്നതല്ല . 

( ബി ) (1) താനും തന്റെ കുടുംബത്തിലെ മററംഗം കവശം 
വച്ചും അനുഭവിക്കുന്ന ഭൂമിയുടെ മൊത്തം വിസ്തീർണ്ണം അഞ്ച് ഏക്കർ ഇരു 
നിലത്തിലോ, അതിനു തുല്യവസ്തുവിലോ കവിഞ്ഞതായിരിക്കുകയോ; 
അഥവാ 

( ii ) കൃഷി ഉൾപ്പെടെയുള്ള എല്ലാ മാറ്റങ്ങളിൽ നിന്നും തനിക്കും 
തൻറെ കുടുംബത്തിലെ മററംഗങ്ങൾക്കും ലഭിക്കുന്ന ചൊന്നും വാർഷിക വരുമാനം 
6, 000 രൂപയിൽ കവിഞ്ഞതായിരിക്കുകയോ; 


അഥവാ 


. (iii) ആകറവപ്രകാരം തനിക്കും തന്റെ കുടുംബത്തിലെ മാംഗ 
ങ്ങൾക്കും ലഭിച്ചിട്ടുള്ള മൊത്തം നഷ്ടപ്രതിഫലം 10,000 രൂപയിൽ കവി 
തായിരിക്കുകയോചെയ്യുന്നതായാൽ, യാതൊരു വായ്പയ്ക്കും അർഹത ഉണ്ടായിരി 
ക്കുന്നതല്ല . 

( 2 ) ഒററിയായി കൈവശം ഇരിക്കുന്ന ഭൂമിക്കും ഗ്രാൻറാ വാജ്ഞയോ 
നല്ലാൻ പാടില്ല . 

162 , വായ്പയ്ക്കു വേണ്ടിയുള്ള ജാമ്യം. - നല്ലന്ന ജാമ്യത്തിൽ ( ല്യം ,അപേ 
ക്ഷിച്ചിട്ടുള്ള വായ്പയും അതിന്റെ മൂന്നിലൊന്നും കൂടിയ തുകയിൽ കവിഞ്ഞിരി 
ക്കാത്തപക്ഷം, യാതൊരു വായ്പയും നല്ലാൻ പാടില്ല . നല്ലന്ന ജാമ്യത്തിന്, 
ദേഹണ്ഡംചെയ്തടുക്കാനുദ്ദേശിക്കുന്ന ഭൂമിയോ, ഉദ്ദിഷ്ട മായ പണി നടത്തുന്ന 
തിനുള്ള ഭൂമിയോ, വൃക്ഷങ്ങൾ വച്ചു പിടിപ്പിക്കുന്നതിനോ വിളായി ചെയ്യുന്ന 
തിനോഉദ്ദേശിക്കുന്ന ഭൂമിയോ സാധാരണഗതിയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തിയിരിക്കേണ 
താണു , അങ്ങനെയുള്ള - ഭൂമിയുടെ വില , അപേക്ഷിത നായ വാ ഈ യ 
അതിന്റെ മൂന്നിലൊന്നുംകൂടിയ തുകയെക്കാൾ അധികമില്ലാൾപകം, ചാരു 
ജാമ്യം ആവശ്യപ്പെടേണ്ടതും, അപ്രകാരമുള്ള ജാമ്യത്തിന് താഴെപ്പറയുന്നവ. 
ഉൾപ്പെടാവുന്നതുമാണും: - 

(i) അപേക്ഷകൻ വക മററ ഭൂമികൾ ; അല്ലെങ്കിൽ 
(ii) അയാളുടെ ജാമ്യക്കാരാകാൻ സമ്മതമുള്ള മററാളുകളുടെ വക ഭൂമി ; 
അഥവാ - 
(iii) വായ്പത്തുക 150 രൂപയിലധികമല്ലാത്ത സംഗതിയിൽ, ആ 

ജാമ്യം; 
(iv) (1) മുതൽ ( iii ) വരെ ഖണ്ഡങ്ങളിൽ പ്രസ്താവിച്ച തരത്തിലുള്ള 

രണ്ടോ അതിലധികമോ ജാമ്യങ്ങൾ ചേർത്തുള്ളതു്. 
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163 . 


രണ്ടു ” വാഷികഗഡുക്കളായി തിരിച്ചടയ്യേണ്ടതും, 50 രൂപയിൽ കവിയാ 
ത്തതുമായ വാകൾ , കടം വീട്ടാൻ പ്രാപ്തിയുള്ള ഒന്നോ അതിലധികമോ ജാമ്യ 
ക്കാരോടുകൂടി അപേക്ഷകൻ സ്വന്തം ജാമ്യത്തിന്മേൽ നല്ലാവുന്നതാണു്. 

വായ്പയ്ക്കുള്ള പലിശ.-( 1 ) ഫണ്ടിൽനിന്നും നല്ലുന്ന വായ്പകൾക്കു , 
അപ്പപ്പോൾ ഉത്തരവുമൂലം ഗവണ്മെൻറ് നിശ്ചയിക്കുന്ന നിരക്കിലുള്ള പലിശ 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 

( 2 ) വായ കൊടുക്കുന്ന തീയതി മുതൽ പലിശ ക കാ 5 : ക ണ്ട 
താണെന്നും..- വായ കൊടുക്കുന്ന തീയതി മുതൽ പലിശ ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണു . പലിശ കണക്കാക്കുമ്പോൾ കലണ്ടർ മാസം യൂണിററായിരിക്കു 
ന്നതും, 

മാസത്തിൽ പതിനഞ്ചു ദിവസവും അതിൽ കൂടുതലായുള്ള 
ദിവസങ്ങളും ഒരു മാസമായി കണക്കാക്കേണ്ടതും, പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിൽ 
കുറഞ്ഞ കാലം അവഗണിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

164 . ഗ്രാൻറുകൾക്കോ വായ്പകൾക്കോഉള്ളഅപേക്ഷ . - ഗ്രാൻറുകൾക്കോ 
വാ യ ക ൾ അ ക്കാ ഉള്ള അപേക്ഷ 61 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ, ഭൂമി ഏതു 
താലൂക്കിൽ സ്ഥിതി ചെയ്യുന്നുവോ ആ താലൂക്കിലെ തഹശീൽദാർക്കും കൊടു 
ക്കേണ്ടതാണ്. 

അപേക്ഷയിന്മേലുള്ള അന്വേഷണം 


ഒരു 


ആന.ഷണ് 


165 . സ്ഥലത്തു വച്ചു തഹശീൽദാർ നടത്തുന്ന അ ന ന ഷ ണം , 
അപേക്ഷ സംബന്ധിച്ചും ആക്ഷേപങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ ആവശ്യ 
പ്പെട്ടശേഷം, അപേക്ഷ സംബന്ധിച്ച് സ്ഥലത്തുവച്ച് തഹശീൽദാർ അന്വേ 
ഷണം നടത്തേണ്ടതാകുന്നു. ഈ കാര്യത്തിനായി, തഹശീൽദാർ മുറപ്രകാരം 
ഒപ്പിട്ടതും, 62 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലുള്ളതുമായ ഒരു നോട്ടീസ്, അന 
ഷണത്തിനു നിശ്ചയിച്ച ദിവസത്തിനും കുറഞ്ഞതു് ഏഴു ദിവസംമുമ്പ്, 
വില്ലേജാഫീസിലെ നോട്ടീസ് ബോഡിലും, ആവശ്യമുള്ളപക്ഷം വില്ലേ 
ജിൽ തമുക്കടിച്ചും, പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തേണ്ടതാകുന്നു. താൻ നേരിട്ടോ, വേണ്ട 
വിധത്തിൽ അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഏജൻറു മുഖാന്തിരമോ 
സമയത്തു ഹാജരാകണമെന്ന് അപേക്ഷകനും നോട്ടീസ് നൽകിയിരിക്കേണ്ട 
താണു്. നോട്ടീസ് 63 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിൽ ആയിരിക്കണം. 

166 . തഹശിൽദാരുടെ റിപ്പോർട്ടും കളക്റററുടെ ശുപാർശയും. 
അന്വേഷണത്തിനിടയ്ക്ക് അപേക്ഷകൻ ഉത്തമവിശ്വാസ്യതയേയും, ഋണ 
ശോധനക്ഷമതയേയും( കടംവീട്ടാനുള്ളകഴിവിനേയും) പററി തഹശീൽദാർ സ്വയം 
ബാദ്ധ്യം വരുത്തേണ്ടതാകുന്നു. വായ്പയ്ക്കുള്ള അപേക്ഷയാണെങ്കിൽ ഇതിനും 
പുറമേ, സമ്മതിച്ചിട്ടുള്ള ജാമ്യം പര്യാപ്തമാണോഎന്നതുസംബന്ധിച്ച് അദ്ദേഹം 
വളരെ സൂക്ഷ്മമായ അന്വേഷണംനടത്തേണ്ടതാണു്.സ്ഥലത്തു വച്ചുള്ളഅന്വേഷ 
ണവും ആവശ്യമുണ്ടെന്നു കരുതാവുന്ന കൂടുതൽ അന്വോണ് വിചാരണകളും 
കഴിഞ്ഞ ഉടൻ, തഹശീൽദാർ , തൻറെ ശുപാർശയോടും, അപേക്ഷകൻറ 
ഉത്തമവിശ്വാസ്യതയേയും g ണശോധനക്ഷമതയേയും, അപേക്ഷ വായ്പയു 
വേണ്ടിയാണെങ്കിൽ ജാമ്യക്കാരുടെ ഋണശോധനക്ഷമതയേയും, 

ജാമ്യം 
കൊടുക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിയ്ക്കുന്ന വസ്തുവിന്റെ പര്യാപ്തതയേയും സംബന്ധിച്ച 
വിശദമായ കുറിപ്പോടും കൂടി അപേക്ഷ കളക്ററ്് സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണു്. 
അപ്പോൾ കളക്റർ, അപേക്ഷ ,തന്റെ ശുപാർശയോടുകൂടി റവന്യൂ ഡിപ്പാ 
ർട്ടുമെൻറ് മേലധികാരിക്ക് ഉത്തരവിനായി അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 
167. ഗ്രാൻറുകൾ അസാധാരണ സംഗതികളിൽ മാത്രം 

കൊടുക്കേണ്ട 
.- അസാധാരണമായ വിപത്തും വിഷമാവസ്ഥയുംഉള്ള സംഗതി 
കളിൽ മാത്രമേ ഫണ്ടിൽ നിന്നു ഗ്രാൻറു കൊടുക്കാൻ പാടുള്ള. 

168 . ഗ്രാൻറു കിട്ടുന്ന ആളിൽ നിന്നു സ മ ത പ ത്രം വാങ്ങണ്ട 
താണന്നും, 

ആക്കെങ്കിലും ഗ്രാൻറു നൽകുമ്പോഴെല്ലാം, ഗ്രാൻറു ഏതു കാര്യ 


താണെന്ന്. 
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ത്തിനുകൊടുക്കുന്നുവോ ആ കാര്യത്തിനും, നിർദ്ദിഷ്ട സമയത്തിനകം തുക മുഴുവ 
നായും ശരിയായ വിധത്തിലും ചെലവാക്കിക്കൊള്ളാമെന്നും, ഇതിനു വീഴ്ച വരു 
ത്തിയാൽ മുഴുവൻ തുകയും ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം അനുവദിച്ച വാളെയെന്ന 
പോലെ , ഗ്രാൻറു തുക കൊടുത്ത തീയതി മുതൽക്കുള്ള പലിശയും a 
തിരിച്ചടച്ചുകൊള്ളാമെന്നും സ്വയം ബാദ്ധ്യതപ്പെടുത്തികൊണ്ടു് മാന്യരായ രണ്ടു 
സാക്ഷികൾ ഒപ്പിട്ട രേഖാമൂലമായ സമ്മതം അയാളിൽനിന്നു് 
താണു്. ഗവണ്മെന്റിനു്, ആവശ്യമെന്നു തോന്നുന്നപക്ഷം, അയാളുടെവസ്തുക്കളി 
ന്മേൽ നടപടികളെടുക്കാമെന്നും ഭൂ നികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്ന പോലെ ആ തുക 
പലിശയും ചെലവുമുൾപ്പെടെ, വസൂലാക്കാമെന്നുംസമ്മതപത്രത്തിൽ ഖണ്ഡിത 
മായി പറഞ്ഞിരിക്കണം. സമ്മതം 64 -ാം നമ്പർ ഫാറത്തിലായിരിക്കണം. 


വാണ്ട 


ഗവ 


ഗ്രാൻറുകളും വായ്പകളും കൊടുക്കലും അവ തിരിച്ചടയ്ക്കലും. 
169. ഗ്രാൻറുകളും വായ്പകളും ഒരുതവണയായി കൊടുക്കണമെന്ന്.- ഈ 
ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം അനുവദിക്കപ്പെട്ട ഗ്രാൻറുകളും വാരുകളും ഒരു തവണയായി 
കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 
170. (1 ) വായ്പകൾ 

തിരിച്ചടയ്ക്കൽ. - വാളുകൾ തുല്യവാർഷിക 
ഗഡുക്കളിൽ തിരിച്ചടയ്ക്കണ്ടതും, മുതലും പലിശയും ” അങ്ങനെയുള്ള 
ഓരോ ഗഡുവും തിരിച്ചടയ്ക്കുന്നതിനുള്ള തീയതി, ക ഴി യു ന്നി 5 0 ത്തോ ളം 
ഭൂ നികുതി കിസ്തു തീയതികളിൽ ഒന്നായിരിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. എന്നാൽ 
വായ കൊടുത്ത തീയതി മുതൽ 12 മാസം കഴിയുന്നതിനുമുമ്പ് ആദ്യഗഡ 
തിരിച്ചടയ്ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( 2) കാലാവധി പന്ത്രണ്ടു മാസത്തിൽ കവിഞ്ഞതാണെങ്കിൽ പലിശ 
ആദ്യഗഡുവോടുകൂടി കൊടുക്കേണ്ടതാണെന്നും.- വായ്തു കൊടുത്ത തീയതിക്കും 
ആദ്യഗഡു തിരിച്ചടയ്ക്കുന്നതിനു നിശ്ചയിച്ച തീയതിക്കും ഇടയുള്ള കാലം 
പന്ത്രണ്ടുമാസത്തിൽ കവിയുകയാണെങ്കിൽ, പന്ത്രണ്ടുമാസത്തിൽ കവിയുന്ന 
കാലത്തേയ്ക്കു്, വായ്പയ്ക്ക് കൊടുക്കേണ്ട പലിശ നിരക്കിൽ പലിശ കണക്കാ 
ക്കേണ്ടതും, ആ തുക ആദ്യ ഗഡുവോടുകൂടി വസൂലാക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 
171. (1) തിരിച്ചടയ്ക്കൽ 

ട്രഷറിയിലായിരിക്കണമെന്ന്. 
ണ്മെൻറ് ട്രഷറിയിൽ, കർഷകപുനരധിവാസ ഫണ്ടിൽ വരവുവച്ച് ഒരു 
പ്രത്യേക കണക്കിനത്തിൽ കൊള്ളിച്ചു വേണം തുക തിരിച്ചടയ്ക്ക ണ്ടതു്. 

( 2 ) ഗഡു മുൻകൂട്ടി അ ട യ ലും , കൂടുതൽ തുക അടയലും.- കടം 
വാങ്ങിയ ആളിനും ഏതൊരു സമയത്തും വാർഷിക ഗഡുവിനേക്കാൾ കൂടിയ 
ഒരു തുക അടയ്ക്കുവാനോ മുഴുവൻ വായ്പയും ഒരൊററത്തവണയായി 

കൊടുത്തു 
തീക്കുവാനോ സ്വതന്ത്ര്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. വാർഷിക ഗഡു അടയ്ക്കുണ്ട 
തീയതിക്കു മുമ്പ് അടയ്ക്കുകയാണെങ്കിൽ, അതു അടയ്യേണ്ട തീയതിയിൽ അടച്ച 
തായി കണക്കാക്കപ്പെടുന്നതാണു്. പണം കൊടുക്കേണ്ട ദിവസമോ അതിനു 
മുമ്പോ ഒരു വാർഷിക ഗഡുവിൽ കൊടുക്കേണ്ടതിൽ കൂടുതലായി കൊടുത്ത ഏതു 
തുകയും കടക്കാരൻ ആ തുക ഉടൻ തിരിച്ചു വേണമെന്ന്ആവശ്യപ്പെടാത്തപക്ഷം 
(അങ്ങനെ ആവശ്യപ്പെട്ടാൽ അതു തിരിച്ചു കൊടുക്കണം അടുത്ത ഗഡുവി 
ലേക്കും വരവു വയ്യേണ്ടതാണ്. കടക്കാരൻ മുഴുവൻ വായയും തിരിച്ചടയ്ക്കുവാൻ 
ആഗ്രഹിക്കാത്തപക്ഷം, അങ്ങനെ കൂടുതലായി കൊടുത്ത തുക മുതലിൽ മാത്ര 
മായി വരവു വയ്ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

ഗ്രാൻറുകളും വായ്പകളും സമരിയായി വസൂലാക്കൽ. 

(1) ഗ്രാൻറുകൾ.- ഗ്രാൻറു തുക കൊടുത്തു കഴിഞ്ഞ് എപ്പോഴെ 
ങ്കിലും, ഗ്രാൻറു ഏതു കാര്യത്തിനായി കൊടുത്തുവോ ആ കാര്യത്തിനു ആ 
തുക ചിലവാക്കുവാൻ ഗ്രാൻറും വാങ്ങിയ ആൾ വീഴ്ച വരുത്തിയെന്ന കള 
കററ് ബോദ്ധ്യം വരികയാണെങ്കിൽ, കളക ° ററർ കാരണങ്ങൾ രേഖപ്പെട 
ത്തിയശേഷം, തുകയും, അതേ തുകയ്ക്കുള്ള ഒരു വായ്പയുടെ സംഗതിയിൽ ചുമത്താ 
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വുന്ന നിരക്കിലുള്ള പലിശയും, ചെലവുകളും, ഗ്രാൻറു വാങ്ങിയ ആളിൻറ 
പക്കൽ നിന്നും സമരിയായി വസൂലാക്കാൻ ഉത്തരവു പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ട 
താണു , 

(2 ) വായ്പകൾ.- വായ കൊടുത്തു കഴിഞ്ഞ് എപ്പോഴെങ്കിലൂം വായ 
ഏതു കാര്യത്തിനു കൊടുത്തുവോ ആ കാര്യത്തിനും ആ തുക ചിലവാക്കു 
വാനോ അതു് ഏതു വ്യവസ്ഥകളിന്മേൽ കൊടുത്തുവോ ആ വ്യവസ്ഥകളിൽ 
ഏതെങ്കിലും പാലിക്കുവാനോ വായ വാങ്ങിയ ആൾ വീഴ്ച വരുത്തിയെന്നോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഒരു നിർദ്ധനനെന്നും വിധിക്കപ്പെടുവാൻ അയാൾ അപേക്ഷി 
ച്ചിരിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ നിദ്ധനനെന്നു വിധിക്കപ്പെട്ടിരിക്കുകയോ 
ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നോ കളക്ററ് ബോദ്ധ്യം വരികയാണെങ്കിൽ, അദ്ദേഹം 
കാരണങ്ങൾ രേഖപ്പെടുത്തിയ ശേഷം, വാപ്പയുടെ മുഴുവൻ തുകയും, പലിശയും 
ചെലവുകളും സഹിതം അങ്ങനെയുള്ള ആളിൽ നിന്നോ അയാളുടെ ജാമ്യ 
ക്കാരിൽ എല്ലാവരുടേയും പക്കൽനിന്നോ അല്ലെങ്കിൽ അവരിൽ ആരുടെ 
എങ്കിലും പക്കൽനിന്നോ സമരിയായി വസൂലാക്കാൻഉത്തരവു പുറപ്പെടുവി 
ക്കേണ്ടതാണു . 


എന്നാൽ (1) -- (2 )-- ഉപചട്ടങ്ങളിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള സംഗതികളിൽ 
കളക്ട് തൻറ 

യുക്ത്യനുസരണം, ആദ്യമേതന്നെ, പിന്നീട് ഏതൊരു 
സമയത്തും ബാക്കി ഈടാക്കാനുള്ള അവകാശത്തിനും ദൂഷ്യം തട്ടാതെ, തുകയുടെ 
ഒരംശം ഈടാക്കാവുന്നതാണു . 
ഗ്രാൻറാ വായയോ ശരിയാവാം ണ്ണം വിനിയോഗിച്ചു എന്നതിനു 
തഹസീൽദാർ 

സാക്ഷ്യപത്രം നല്ലണമെന്നും, 


173 . (1) പുത്തീകാരറിപ്പോർട്ടു തഹശീൽദാർ സമപ്പിക്കേണ്ടതാ 
ണെന്നു”.- ഗ്രാൻറാ വായ്പയോഅനുവദിക്കുന്നതായ ഉത്തരവിൽ, ഏതു സമയ 
ത്തിനുള്ളിൽ ജോലി പൂർത്തിയാക്കിയിരിക്കേണ്ടതാണെന്നോ, ഏതു ആവശ്യത്തി 
നാണോതുക നല്ലിയിട്ടുള്ളതും അതിനുവേണ്ടിത്തന്നെ അതു വിനിയോഗിക്കണ 
മെന്നോ പ്രസ്താവിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണു്. സമയം കഴിഞ്ഞാലുടൻതന്നെ, ജോലി 
നടത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നോ, ആദ്യത്തെഉദ്ദേശത്തോട് സാരമായും പൊരുത്തപ്പെടുത്തി 
തുക മുഴുവനായും ശരിയായും വിനിയോഗിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നേം ഒത്തുനോക്കിയതിനു 
ശേഷം തഹസിൽദാർ കളക്ട് റിപ്പോർട്ടും അയക്കേണ്ടതാണു്. 

( 2 ) സമയം നീട്ടിക്കൊടുക്കുന്നതിനു അനുവാദം നല്ലാൻ കളക്ററക്കുള്ള 
അധികാരം. - കളക്ററ് , തന്റെ യുക്ത്യനുസരണം, ജോലി പൂത്തിയാക്കുന്ന 
തിനോ, തുക വിനിയോഗിക്കുന്നതിനോവേണ്ടി അഹതയുള്ള സംഗതികളിൽ 
സമയം നീട്ടിക്കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. 

174. തുകകൾ ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശിക എന്നപോലെ വസൂലാക്കേണ്ടതോ 
ണെന്നു”.-വാകളുടെ സംഗതിയിൽ, വാസ്തു വാങ്ങുന്ന ആളും അയാളുടെ 
ജാമ്യക്കാരും നല്ലേണ്ടുന്ന ഈടുപത്രത്തിൽ, വീഴ്ച വരുത്തുകയോ തിട്ടങ്ങൾ 
ലംഘിക്കുകയോചെയ്യുന്ന സംഗതിയിൽ, വായ്പത്തുക മുഴുവനുമോ അല്ലെങ്കിൽ 
കൊടുക്കേണ്ടതായി അതിൽ ബാക്കിനില്ക്കുന്ന തുകയോ, പലിശയും ചെലവുകളും 
സഹിതം, അപ്പോൾ നിലവിലുള്ള നികുതി വസൂലാക്കൽ ആക്റ്റ് പ്രകാരം 
അതു ഭൂനികുതി കുടിശ്ശികയായിരുന്നാലെന്നപോലെ വസൂലാക്കേണ്ടതാണെന്നു 
ഒരു വ്യവസ്ഥകൂടി ഉൾക്കൊള്ളിക്കേണ്ടതാണ്. 


വസൂലാക്കാൻ സാദ്ധ്യമല്ലാത്ത കുടിശ്ശികകൾ എഴുതിത്തള്ളൽ. 


175. എഴുതിത്തള്ളാൻ അനുമതി നല്ലേണ്ടുന്ന അധികാരസ്ഥാനം --- 
പാല അനുവദിക്കുന്ന അധികാരസ്ഥൻഗവണ്മെന്റിന്റെ മുന്നനുമതിയോടുകൂടി, 
വസൂലാക്കാൻ സാദ്ധ്യമല്ലാത്ത ഏകതാരു കുടിശ്ശികയും, സാധുവായ കാരണങ്ങൾ 
രഖാമൂലം കാണിച്ചുകൊണ്ട്, എഴുതിത്തള്ളാവുന്നതാണു്. 
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S 
176. ഉത്തരവിൻറയും 

ഈ s പത്രത്തിന്റെയും ഫോറങ്ങൾ. 
ഗ്രാൻറിനു അനുമതി നല്ക്കുന്ന ഉത്തരവും 65-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിലും, വായ 
അനുവദിക്കുന്നഉത്തരവ് 66-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിലും, ഗ്രാൻറാ വായ്പയാ 
സ്വീകരിക്കുന്നതിനായി അപേക്ഷകനും നല്ലേണ്ടുന്ന നോട്ടീസ്സ് 67-ാംനമ്പർ 
ഫോറത്തിലും ആയിരിക്കേണ്ടതാണു . വാസ്തു വാങ്ങുന്ന ആളം, അയാൾക്കു 
ജാമ്യക്കാർ വല്ലവരുമുണ്ടെങ്കിൽ അവരും എഴുതിക്കൊടുക്കേണ്ടുന്ന ഈട പത്രമോ 
പത്രങ്ങളോ ആ സംഗതിയിൽ ബാധകമാകുന്ന പ്രകാരം 68, 69, 70, അല്ലെ 
ങ്കിൽ 71 എന്ന ഫോറങ്ങളിൽ ഒന്നിലോ ഒന്നിലധികം ഫോറങ്ങളിലോ ആയി 
രിക്കേണ്ടതാണു . ഗ്രാൻറിനോവായോഉള്ളഅപേക്ഷ നിരസിച്ചുകൊണ്ടുള്ള 
ഉത്തരവും 72-ാംനമ്പർ ഫോറത്തിലായിരിക്കണം. 


അദ്ധ്യായം V 


കോർട്ടുഫീസിന്റെ നിരക്കു 


[87-ാം വകുപ്പ്) 


177. ഫിസ്സ് ചുമത്തൽ. - ഏതെങ്കിലും ലാൻഡും ട്രിബ്യൂണലിലോ, 
ലാൻഡു ബോഡിലോ മററും ഏതെങ്കിലും അധികാരസ്ഥാനത്താ 181 -ാം 
ചട്ടത്തോട് അനുബന്ധിച്ചിട്ടുള്ള സ്റ്റേറ്റുമെന്ററിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള നിരക്കിൽ 
ആവശ്യമുള്ള കോർട്ടുഫീസ് സ്റ്റാമ്പ് മുറപ്രകാരം പതിച്ചിട്ടില്ലാത്തപക്ഷം, 
ആക° റവുപ്രകാരമോ ഈ ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരമോ യാതൊരു പ്രമാണവും ഫയൽ 
ചെയ്യുകയോ ഹാജരാക്കുകയോ, റിക്കാഡ് ചെയ്യുകയോഅഥവാ ആ ലാൻഡ 

ടെബണലോ, ലാൻഡും ബോഡോ അധികാരസ്ഥാനമോ അതിന്മേൽ 
നടപടി നടത്തുകയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 


178. സ്റ്റാമ്പുമൂലം ഫീസ്സ വസൂലാക്കൽ. - ആക° റവുപ്രകാരമോ ഈ 
ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരമോ ചുമത്താവുന്ന എല്ലാ ഫീസ്സം സ്റ്റാമ്പുമൂലം പിരിക്കേണ്ട 
താണു . 


179. സ്റ്റാമ്പുകൾ അടിച്ച മുദ്രയോ ഒട്ടുമുദ്രയോ ആയിരിക്കണമെന്നും. 
ആക° റാ , ഈ ചട്ടങ്ങളോപ്രകാരം ചുമത്തേണ്ടുന്ന ഏതൊരു ഫീസ്സിനെയും 
കുറിക്കുന്നതിനും ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്ന സ്റ്റാമ്പുകൾ അടിച്ച മുദ്രയോ ഒട്ടുമുദ്രയോ 
അല്ലെങ്കിൽ ഭാഗികമായി അടിച്ച മുദ്രയോ, ഭാഗികമായി ഒട്ടുമുദ്രയോ ആയിരി 
ക്കാവുന്നതാണു്. 

180. സ്റ്റാമ്പ് റദ്ദ് ചെയ്യൽ. - സ്റ്റാമ്പുഴ റദ്ദ് ചെയ്യപ്പെടാതെ, ഈ ചട്ടങ്ങൾ 
പ്രകാരം സ്റ്റാമ്പ് ആവശ്യമുള്ള യാതൊരു പ്രമാണവും യാതൊരു നടപടിയിലും 
സംബന്ധിപ്പിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല . 


181 . ഫീസ്സ്.-- അനുബന്ധിച്ചിട്ടുള്ള സ്റ്റേററുമെൻറ്റ് (2) -ാം കള്ളിയിൽ 
പരാമശിച്ചിട്ടുള്ള പ്രമാണങ്ങൾക്കും, അതിൻറെ ഓരോന്നിൻറയും നേക്കും 
(3 ) -ാം കള്ളിയിൽ കൊടുത്തിട്ടുള്ള നിരക്കിലുള്ള നിശ്ചിതഫീസ്സ് നല്ലേണ്ട 
താണു്. 
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അനുബന്ധം 


പ്രമാണത്തിൻറ 
സ്വഭാവം 


ഫീസിൻറ 
നിരക്കും 


നമ്പർ 


തു . ന് . പ 


(1 ) 


( 2) 


1 വകുപ്പ് 8 (1 ) 


2 


00 


2 വകുപ്പ് 10 (8 ) 


1 


00 


3 വകുപ്പ് 11 (1 ) 


2 


00 


4 വകുപ്പു് 16 (1 ) 


1 


00 


6 വകുപ്പ് 18 (8 ) 


2 


00 


6 വകുപ്പ് 23 ( 2) 


1 


00 


നിലത്തിന്റെ കൈവശാവകാശം 
തിരിച്ചു കിട്ടുവാൻ വേണ്ടിയുള്ള 
അപേക്ഷ , 
ഭൂമി വീണ്ടെടുക്കുവാൻ വേണ്ടി ജന്മി 
കൊടുക്കുന്ന അപേക്ഷ 
നരത്ത വീണ്ടെടുത്തിട്ടുള്ള ഭൂമി 
യുടെ കൈവശാവകാശം 

തിരിച്ചു 
കിട്ടുവാൻവേണ്ടി കുടിയാൻ ബോധി 
പ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷ 
മര്യാദപ്പാട്ടം നിശ്ചയിക്കാനായി 
കർഷകക്കുടിയാൻ 

ബോധിപ്പി 
ക്കുന്നഅപേക്ഷ 

റുകിട ഭൂമി കൈവശക്കാരനോ, 
അയാളുടെ കീഴിൽ ഭൂമി കൈവശം 
വയ്ക്കുന്ന കുടിയാനോ കൈവശഭൂമി 
യുടെ പകുതി വിട്ടുകിട്ടുന്നതിനും 
നല്ലന്ന അപേക്ഷ 
കരംഇളവു ചെയ്യുന്നതു സം ബി 
ന്ധിച്ച് കൈവശഭൂമിക്കു വന്നിട്ടുള്ള 
നാശം മുതലായവയുടെ വ്യാപ്തി 
നിണ്ണയിക്കുന്നതിനായി കുടിയാൻ 
കളകറക്കും നല്ലന്ന അപേക്ഷ . 
ജന്മിയുടെ അവകാശങ്ങൾ വിലയ്ക്കു 
വാങ്ങാൻ കുടിയിരിപ്പു കുടിയാൻ 
നല്ലന്ന അപേക്ഷ 
കുടികിടപ്പു മാററി സ്ഥാപിക്കുവാ 
നായി വേറെ ഭൂമി വിലയെടുക്കാൻ 
ഗവണ്മെൻറിനോടുള്ള അപേക്ഷ 
ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമായ ജന്മി 
യുടെഅവകാശങ്ങൾ തീറു കിട്ടുവാൻ 
വേണ്ടി കുടിയാൻ ബോധിപ്പിക്കുന്ന 
അപേക്ഷ 
ഭൂവുടമസ്ഥന്നോ, മദ്ധ്യവത്തിക്കോ 
നല്ലേണ്ടുന്ന നഷ്ടപ്രതിഫലം നിങ 
യിക്കുന്നതിനായി ലാൻഡ ° ട്രൈബ്യൂ 
ണലിനും അയയ്ക്കുന്ന അപേക്ഷ 
അവകാശബന്ധമുള്ള കക്ഷികളുടെ 
വാദം കേൾക്കാതെ ഏതെങ്കിലും 
ആളിനും വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ട ഭൂമി 
യുടെ 

വിസ്തീം നിയിച്ചു 
കൊണ്ടുള്ള ലാൻഡ് ബോർഡിൻറ 
ഉത്തരവും 

ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുവാൻ 
ബോഡ °മുമ്പാകെ ബോധിപ്പിക്കുന്ന 
ആ പക്ഷ 


7 വകുപ്പ് 36 ( 2) 


2 


00 


8 വകുപ്പു് 37 ( 3) 


. 2 


00 


9 വകുപ്പ് 43 ( 2) 


2 


00 


10 വകുപ്പ് 52 (3) 


1 , 


00 


11 വകുപ്പ് 61 ( 7) 


2 


00 


53 


(1) 


( 2 ) 


(3 ) 


2 


00 


ലേയ്ക്കു 


2 


00 


12 വകുപ്പ് 10 അധികമുള്ള ഭൂമി പതിച്ചുകിട്ടാനുള്ള 

അ പക്ഷ 
: 13 വകുപ്പ് 15 ( 2) ( d) അപേക്ഷയോ മററ നടപടിയാ 

ഒരു ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ അടുക്കൽ 
നിന്ന് മറെറാരു ട്രൈബ്യ ണലി 

മാറ്റുകയോ തിരിച്ചയയ്ക്കു 

കയോ ചെയ്യുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ 
14 വകുപ്പ് 18 വിട്ടുകൊടുത്ത ഭൂമിയുടെ കൈവശാ 

വകാശം തിരിച്ചു കിട്ടുവാനുള്ള 

അപേക്ഷ 
15 , പകർപ്പുകൾ നല്ലന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ 
16 മുകളിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ആവശ്യങ്ങൾ അല്ലാതെ മറ്റു വല്ല 
ആവശ്യങ്ങളുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയ്ക്കുവേണ്ടിയുള്ളഅപേക്ഷ : 

ഗവണ്മെൻറിനു 
ലാൻഡ് ബോഡിനും 

ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിനു 
(iv) കളക്ററ് 

തഹശീൽദാ 
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നടപടിക്രമം സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ 
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182 , പൊതുവേയുള്ള നടപടി. - മററു പ്രകാരത്തിൽ ആക്ററിലോ ഈ 
ചട്ടങ്ങളിലോ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിരിക്കുന്നിടത്തോളമൊഴികെ, ലാൻഡ് ടൈബ്ര 
ണലിൻറയും ലാൻഡ് ബോഡിൻറയുംമുമ്പാകെയുള്ളഎല്ലാ നടപടികളിലും 
സിവിൽനടപടി നിയമത്തിൽ അപേക്ഷകളെ സംബന്ധിച്ചു . നിജയിച്ചി 
ട്ടുള്ള നടപടിക്രമം, ബാധകമാക്കാവുന്നിടത്തോളം തുടരേണ്ടതാണ്. 

എന്നാൽ, മര്യാദപ്പാട്ടം നിശ്ചയിക്കുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷകൾ ലാൻഡ 
ട്രൈബ്യൂണലിനു സ മരിയായി തീർപ്പാക്കാവുന്നതാണു്. 
182. എ . 

86 ( 2 ) -ം വകുപ്പുപ്രകാരം മുക്ത്യാർ നാമപത്രത്തിനും നല്ലേ 
ണ്ടുന്ന മുദ്രവില . - 86 -ാം വകുപ്പു് ( 2 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള 
മുക്ത്യാർ നാമപത്രത്തിനും നല്ലേണ്ടുന്ന മുദ്രവില , 1959 ലെ കേരള മുദ്രപ്പത്ര 
ആക്ററിൻ (1959 - ലെ 17 -ാം ആക°റവ്) പട്ടിക, 43 ( ബി ) വകുപ്പിൽ 
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ളതുതന്നെ ആയിരിക്കും; അതായതു്, ഒരു രൂപ , അമ്പതു 
നയാപൈസ . 

183 . ചെലവുകൾ . - ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി, 
എല്ലാ നടപടികൾക്കും വേണ്ടിവരുന്ന ചെലവുകൾ , അവ വിചാരണ ചെയ്യുന്ന 
ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിൻറയോ, ലാൻഡ് ബോഡിൻറയോ യുക്ത്യനുസര 
ണമായിരിക്കേണ്ടതും, അപ്രകാരമുള്ള ചെലവുകൾ ആരു്, ഏതു വസ്തുവിൽ 
ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുന്ന തീയതിമുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതാണു്. 
( 27-4-61 - ലെ 25283.എൻ./ 61 -റവന്യൂ എന്ന നമ്പർ വിജ്ഞാപനം 
നോക്കുക) 
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ഭാ 


നിന്നും 

എത്രത്തോളം കൊടുക്കണമെന്നും നിശ്ചയിക്കുന്നതിനും മേല്പറഞ്ഞ 
സംഗതികൾക്കു് ആവശ്യമുള്ള എല്ലാ നിർദ്ദേശങ്ങളും നല്ലുന്നതിനും 
പ്രസ്തുത ലാൻഡ് 

ബോർഡിനും ലാൻഡും ട്രൈബ്യൂണലിനും പൂണ്ടാ 
ധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു്. ട്രൈബ്യൂണലിനോ ബോർഡിനോ 
നടപടികൾ വിചാരണചെയ്യാൻ അധികാരമില്ല എന്നുള്ള സംഗതി, അപ്ര 
കാരമുള്ള അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിക്കുന്നതിനു പ്രതിബന്ധമായിരി 
ക്കുന്നതല്ല . 

184. ലാൻഡ ° ട്രൈബ്യൂണലും ലാൻഡ്ബോഡുംഉപയോഗിക്കേണ്ടെഭാഷ. 
ലാൻഡ ട്രൈബ്യൂണലും 

ലാൻഡ് ബോർഡും ഉപയോഗിക്കേണ്ട 
ഇംഗ്ലീഷോ മലയാളമോ ആയിരിക്കേണ്ടതും, മലയാളം ഒരു 

പ്രത്യേക 
പ്രദേശത്തെ പ്രാദേശികഭാഷ അല്ലെങ്കിൽ അങ്ങിനെയുള്ള പ്രദേശത്ത് പ്രാദേ 
ശികഭാഷ ഉപയോഗിക്കേണ്ടതുമാണു്. 
185 . 

സമയം നീട്ടിക്കൊടുക്കൽ.- ഈ ചട്ടങ്ങൾമൂലം നിജയിച്ചിട്ടു 
ള്ളതോ അനുവദിച്ചിട്ടുള്ളതോ ആയ ഏതെങ്കിലും പ്രവൃത്തിചെയ്യുന്നതിന് ലാൻ 
ഡു “ ടൈബ്യൂണലേംലാൻഡ് ബോഡോഏതെങ്കിലും കാലപരിധി നിശ്ചയി 
ക്കുകയോ, അനുവദിക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുള്ള സംഗതിയിൽ ആദ്യമായി നിശ്ച 
യിച്ചിരുന്നതോ അനുവദിച്ചിരുന്നതോ ആയ കാലാവധി കഴിഞ്ഞുപോയെ 
ങ്കിൽത്തന്നെയും അപ്രകാരമുള്ള കാലാവധി അതിൻറ യുക്ത്യനുസരണം, 
അപ്പപ്പോൾ അതിനു് നീട്ടിക്കൊടുക്കാവുന്നതാണു്. 
186. ടൈബ ണലോ ബോഡ് മെമ്പറോ അവക്കു 

താല്പര്യമുള്ള നട 
പടികൾ വിചാരണചെയ്യാൻ പാടില്ലെന്നും.- യാതൊരു ലാൻഡ് ലൈബ 
ണലും അഥവാ ലാൻഡ് ബോർഡ് മെമ്പറും താൻ കക്ഷിയായിട്ടുള്ളതോ 
തനിക്കും വ്യക്തിഗതമായി താല്പര്യമുള്ളതോ ആയ യാതൊരു നടപടിയും 
വിചാരണചെയ്യുകയോ, ബന്ധപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും നടപടി സംബന്ധിച്ചു 
തീച്ചകല്പിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ല . അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും നട 
പടി ഏതെങ്കിലും ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിൻറ മുമ്പാകെ വരുമ്പോൾ , 
അതു ലാൻഡ് ബോർഡിനു പരിതസ്ഥിതികൾ സംബന്ധിച്ച്റിപ്പോർട്ടു 
സമർപ്പിക്കേണ്ടതും അപ്പോൾ ലാൻഡ്ബോർഡും ആ നടപടി 

മ റേറത 
ങ്കിലും ട്രൈബ്യൂണലിലേക്കും മാറേണ്ടതുമാകുന്നു. 

187. നടപടികൾ ആരംഭിക്കൽ -പകർപ്പുകൾ ഫയൽചെയ്യൽ.- ഏതെ 
ങ്കിലും അപേക്ഷ ഹാജരാക്കുമ്പോൾ , നോട്ടീസുസഹിതം ഓരോ അപ്പീൽ 
പ്രതിയുടേയും മേൽ നടത്തുന്നതിനായി അതിന്റെ ശരിപ്പകർപ്പു 
ക്ഷകൻ ഫയൽചെയ്യേണ്ടതാണ്. 
188. പത്രിക ( രേഖാമൂലമുള്ള സ്റ്റേററു” മെൻറു ).- ആദ്യവിചാരണ സമ 

അതിനുമുൻപോ അല്ലെങ്കിൽ അതിനും അനുവദിക്കാവുന്ന സമയ 
ത്തിനുള്ളിലോ അപ്പീൽപ്രതി തന്റെ എതിർവാദത്തിൻറ രേഖാമൂലമായ 
പത്രികയോ, നിവൃത്തിക്കായുള്ളഏതെങ്കിലും തേച്ചയോ ഹാജരാക്കാവുന്നതും 
ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലോ ലാൻഡ് ബോർഡോഅപ്രകാരം ആവശ്യപ്പെടുന്ന 
പക്ഷം ഹാജരാക്കേണ്ടതും, 

അപ്രകാരമുള്ള പത്രികയോടൊപ്പം അയാളുടെ 
എതിർവാദത്തിനോ നിവൃത്തിക്കായുള്ളഏതെങ്കിലും തേർച്ചയോ അടിസ്ഥാന 
മായി 

അയാളുടെ കൈവശമോ അധികാരത്തിലോ ഉള്ള എല്ലാ പ്രമാണങ്ങളും 
ഹാജരാക്കേണ്ടതുമാണ്. അയാളുടെ എതിർവാദത്തിനോ തേർച്ചയ്ക്കുംഉപോൽ 
ബലകമായ തെളിവിനായി മറേറതെങ്കിലും പ്രമാണങ്ങളെയാണു അയാൾ 
ആ ശ്ര യ ി ഒ ന്ന ക ത ങ്ക 1 ൽ അപ്രകാരമുള്ള പ്രമാണങ്ങൾ പത്രി 
കയോടു കൂട്ടിച്ചേർത്ത ഒരു പട്ടികയിൽ അയാൾ ചേക്കേണ്ടതാണ്. എന്നാൽ 
അവശ്യം ഹാജരാക്കേണ്ടതോ പട്ടികയിൽചേക്കേണ്ടതോആയ ഒരു പ്രമാണം 
അപ്രകാരം ഹാജരാക്കുകയോ പട്ടികയിൽ ചേർക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടില്ലെങ്കിൽ 
ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിൻറയോ ലാൻഡു ബോർഡിൻറയോ അനുമതി 
കൂടാതെ നടപടിയുടെ വാദസമയത്തും അപ്പീൽപ്രതിക്കുവേണ്ടി തെളിവായി 
സ്വീകരിക്കാൻ പാടില്ല . 


അപ 


യത്താ 
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189 . സമൻസ് എങ്ങിനെ നടത്തണമെന്ന്.. സാകിക്കുള്ള സമൻസ 
സാക്ഷിയുടെ മേൽ നടത്തുന്നതിനായി പ്രകാരമുള 

സൻസിനവണ്ടി 
അപേക്ഷിക്കുന്ന കക്ഷിയെ ഏല്പിക്കാവുന്നതാണ്: 

എന്നാൽ കക്ഷി ആഗ്രഹിക്കുന്നെങ്കിലോ മാൻഡ് ടബ്യണലിനോ 
ലാൻഡ് ബോർഡിനോ യുക്തമെന്നു തോന്നുന്നെങ്കിലോ സാർസ് റജി 
സ്റ്റർ തപ്പാലായി അയയ്യേണ്ടതാ , 
189. 

എ . പ്രോസസ്സകൾ നടത്തുന്നതിനുള്ള ഫീസ്. -ഓരോ സാൻ സം 
അഥവാ 

നോട്ടീസ്സം നടത്തുന്നതിനും, താഴെപ്പറയുന്ന നിരക്കിൽ ഫീസ 
ചുമത്തേണ്ടതാണു : 
(i) രജിസ്റ്റർ തപ്പാൽ മുഖാന്തിരം 
അയയ്ക്കുമ്പോൾ , 

യഥാതച്ചെലവ്. 
( ii) ആ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കായി 

നിയോഗിക്കപ്പെട്ട ആഫീ 

സർ മുഖാന്തരം നല്ലുമ്പോൾ എഴുപത്തിഅഞ്ച് നയാപൈസ 
190 , ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിനോ ലാൻഡ് ബോർഡിനോ മാറ്റിവ 
യാൻ അനുവാദം നൽകാമെന്നു. നടപടിയുടെ ഏതു ഘട്ടത്തിലും ലാൻഡ് 

ട്രൈബ്യൂണലിനോ ലാൻഡ് ബോർഡിനോ മതിയായ , കാരണം കാണിക്കു 
ന്നപക്ം, കക്ഷികൾക്കോ അവരിൽ ആർക്കെങ്കിലുമോ സമയം 

അനവദി 
ക്കാവുന്നതും നടപടിയുടെ വാദം കേൾക്കുന്നതു് അപ്പപ്പോൾ മാററിവയ്ക്കാവു 
ന്നതുമാകുന്നു. 
191. പരിശോധനാധികാരം.- നടപടിയുടെ 

ഘ ട്ട അ ി ല 
ലാൻഡ് ട്രൈബ്യണലിനോ ലാൻഡ് ബോർഡിനോ ഏതു വസ്തുവോ സാധ 
നമോ സംബന്ധിച്ചാണു് വല്ല പ്രശ്നവും പൊന്തിവരുന്നത് ആ വസ്തുവാ 
സാധനമോ പരിശോധിക്കാവുന്നതാണു്. 


ഗലണ്ടറുടെ ഉത്തരവുപ്രകാരം, 
സി . കെ . കേരളവർമ്മ , 

സെക്രട്ടറി . 
ഗസററിൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്ന തീയതിമുതൽ പ്രാബല്യത്തിൽ 

വരുന്ന 
താണു ( 27-4-61 - ലെ 25283 -എൻ. / 61 -റവന്യൂ 

എന്ന 

നമ്പർ 
വിജ്ഞാപനം നോക്കുക ) . 
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പട്ടിക 
ഫാറം നമ്പർ 1 . 


( ചട്ടം 7) 
(വ്യവഹാരം എന്തിനുവേണ്ടിയുള്ളതാണെന്നു ) 

ത്തെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ മുമ്പാകെ. 

കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ് മുമ്പാക 
ലെ 

. -ാം നമ്പർഅപേക്ഷ 


196 , 


1 


പേരുകൾ 


അപക്ഷകരും 


2 


1 


പേരുകൾ 


അപ്പീൽ പ്രതികളും 


2 


തമ്മിൽ. 


മുകളിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന അപേക്ഷകർ താഴെപറയുംപ്രകാരം പ്രസ്താ 
വിച്ചുകൊള്ളന്നു: 
1 . . ഡിസ്ട്രിക്ട് 

താലൂക്കു 
വില്ലേജിൽ താമസിക്കുന്ന.. 

. വയസ്സപ്രായമുള്ളവനും 
( പേരുടെമകനുമായ ഒന്നാംഅപേക്ഷകൻ. 

( പേരു ) * . 
ആകുന്നു. . . . ഡിസ്ട്രിക്ട് . താലൂക്കു 

വില്ലേജിൽ 
താമസിക്കുന്ന്, വയസ്സ് പ്രായമുള്ളവനും 

( പേരുടെ 
മകനുമായ രണ്ടാംഅപേക്ഷകൻ 

. ( പേരു ) * . 

,ആകന്നു. 
എല്ലാനോട്ടീസുകളും പ്രോസസ്സ് നടപടികളും നടത്തുന്നതിനും അപ് 
ക്ഷകരുടെ മേൽവിലാസം: താഴെ കൊടുത്തിരിക്കുന്നു.. 
ഡിസ്ട്രിക്ട് 

താലൂക്കു 
വില്ലേജിൽ താമസിക്കുന്നവനും ഉദ്ദേശം 

വയസ്സ് പ്രായമുള്ളവനും 
( പേരും) 

ടെ മകനുമായ ഒന്നാം അപ്പീൽ പ്രതി* .. 
( പേരു ) , 

ആകുന്നു. . . . . . ( പേരുടെമകനായ രണ്ടാം അപ്പീൽ 
പ്രതി. 

( പേരു ) ഉദ്ദേശം. ....വയസ്സ് പ്രായമുള്ള നറും 
( പേ 8 °) ടെ കൂടെ. . സ്ഥലത്തു താമസിക്കുന്ന 

ആളും 
അന്തരിച്ചുപോയ 

. ( പേരും) ടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധിയായി 
ക്കപ്പെട്ട ആളുമാണു്. 

3. ( തുടരെ അക്കമിട്ടിട്ടുള്ള ഖണ്ഡികകളിലായി വ്യവഹാര കാരണം 
കാണിച്ചുകൊണ്ടുള്ള വസ്തുതകൾ വിവരിക്കുക.) 

4. അപേക്ഷാകർ പ്രാത്ഥിക്കുന്നതെന്താൽ 
( നിവൃത്തിക്കായുള്ള തേർച്ചകൾ അനുക്രമം 

ഖണ്ഡികയിലായി 
ക്കുക.) 


കാരാ 


( ബി ) 
( സി ) 
19 . , -ാമാണ്ടു്. മാസം . . 

. തീയതിയായ ഇന്നു . 
അപേക്ഷകർ (1 ) 

(ഒപ്പ്) 
( 2 ) 

( ടി ) 
+ ജോലിയുടേയാ പ്രവൃത്തിയുടെയോ വിവരം ഇവിടെ ക്കുക. 
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സത്യപ്രസ്താവന 
) ഖണ്ഡികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളവ ഞങ്ങളുടെ അറിവിൽപ്പെ 
ട്ടിടത്തോളം വാസ്തവമാണെന്നും, ( ) ഖണ്ഡികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളവ 
അറിവും കിട്ടിയതിനെ അടിസ്ഥാനമാക്കി പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതാണെന്നും ആയത് 
വാസ്തവമാണെന്നും ഞങ്ങൾ വിശ്വസിക്കുന്നുവെന്നും ഞങ്ങൾ സത്യപ്രസ്താ 
വനചെയ്തുകൊള്ളുന്നു. 

( ഒപ്പ്) അപേക്ഷകർ. 

(1 ) . 
( 2 ) 


ഫാറം നമ്പർ 2 , 


സം ബ 


ഏക. • 


( ചട്ടം 15) 
16 ( 4) -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്സ്. 
. ത്തെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ മുമ്പാകെ, 
196 . . . . . . 

. -ാം നമ്പർഅപേക്ഷ . 
അപേക്ഷകർ: 
അപ്പീൽ പ്രതികൾ : 

ക് 
(അപേക്ഷകരുടെ പേരും, മേൽവിലാസവും, നമ്പരും സ്ഥാനവും) 

1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആക്റ്റ് (1961 - ലെ 4 -ാം ആക്റ്) 
16 -ാം വകുപ്പ് 

(1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം,... .വില്ലേജിൽ. . . 

. സെൻറ് വിസ്തീർണ്ണമുള്ള . . . –ം സയ്യനമ്പർ 
ന്ധിച്ച് മര്യാദപ്പാട്ടം നിശ്ചയിക്കുന്നതിനായി ഒരപേക്ഷ , 
(അപേക്ഷകൻറ പേരു്) ഈ ട്രൈബ്യൂണൽ മുമ്പാകെ. . -ാം തീയതി 
ഫയൽ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നും 

ാമാണ്ടു് 

മാസം. . . . . . 
കക്ഷികൾ ഹാജരാകുന്നതിനും, രേഖാമൂലം 

പത്രികഫയൽ ചെയ്യുന്നതിനും 
പ്രമാണങ്ങൾ ഹാജരാക്കുന്നതിനും, വിവാദവിഷയങ്ങൾ ഒതുക്കിത്തീർക്കുന്ന 
തിനുമായി നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുകയാണെന്നും, അപ്പോൾ നിങ്ങൾ ഹാജരായി 
വേണ്ടതും ചെയ്യുവാൻ നിങ്ങൾക്കു സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണെന്നും 
ഉള്ള വിവരത്തിനും നോട്ടീസ് നല്കിയിരിക്കുന്നു. 

മുകളിൽ നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള തീയതി രാവിലെ 10 മണിക്കു നിങ്ങൾ 
നേരിട്ടോ, വക്കീൽ മുഖാന്തരമോ ഈ കേസ്സിൽ നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി പ്രവർത്തി 
ക്കുവാൻ നിയമാനുസൃതം അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ആരെങ്കിലുമോ ട്രൈബ 
ണൽമുമ്പാകെ ഹാജരാകാത്തപക്ഷം, ആയതും നിങ്ങളുടെ അഭാവത്തിൽ വാദം 
കേട്ട് തീർപ്പാക്കുന്നതാണു . 
എൻറ കയ്യൊപ്പോടും ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ 

മുദ്രയാടും 

കൂടി 
196 ....-ാമാണ്ട .........മാസം 

..... തീയതിയായ ഇന്നു നല്ലിയിരി 


ക്കുന്നു. 


ഉത്തരവ് പ്രകാരം എന്നിവ 


(മുദ്ര) 


കൈയ്യൊപ്പ്. 
ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ. 


G. 2669 / S 
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ഫാറം നമ്പർ 3 


( 2) 


( 16-9, 20 -ം ചട്ടങ്ങൾ) 
പാട്ടം ഇളവ് ചെയ്യുന്നതിനും/ കുറവ് ചെയ്യുന്നതിനുള്ളഅപേക്ഷ , 
(1 ) അപേക്ഷകന്റെ പേരും മേൽവിലാസവും. 

അപേക്ഷകൻ " ഭൂമിയിലുള്ള അവകാശബന്ധം. 
( 3) ഭൂമി സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന താലൂക്കും വില്ലേജും. 

( 4 ) ഭൂമിയുടെ സ g നമ്പർ, അതിത്തികൾ , പേരും വല്ലതുമുണ്ട 
ങ്കിൽ അതു്എന്നിവയും ഭൂമി ഏതു തരത്തിൽപ്പെട്ടതാണെന്നുള്ള വിവരവും. 

( 5 ) ( എ ) കൃഷിചെയ്യുന്ന വിളയുടെ ഇനവും, വിളനാശത്തിൻറ 
സ്വഭാവവും വ്യാപ്തിയും, വിളയ്ക്ക് സംഭവിക്കുന്ന പിഴയുടെ വ്യാപ്തിയും, 
അതിന്റെ കാരണങ്ങളും. 

അല്ലെങ്കിൽ 
( ബി ) ഭൂമി ഏതാവശ്യത്തിലേക്കാണം പാട്ടത്തിനു 

കൊടുത്തി 
രുന്നതും, അതിലേക്കും ശാശ്വതമായി അനുയോജ്യമല്ലാതായിത്തീന്നതിന്റെ 
വ്യാപ്തിയും, അതിനുള്ള കാരണങ്ങളും. 

( 6) ആവശ്യപ്പെടുന്ന നിവൃത്തിയുടെ സ്വഭാവവും വ്യാപ്തിയും . 
( 1) ജന്മിയുടെ പേരും, മേൽവിലാസവും. 
( 8 ) ഭൂമിയിൽ അവകാശബന്ധമുള്ള മറ്റു വല്ലവരുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ 

പേരും, മേൽവിലാസവും. അവരുടെ അവകാശബന്ധത്തിൻറ 
സ്വഭാവവും. 

( 9 ) ഭൂമിക്കും നല്ലേണ്ടുന്ന പാട്ടം . 
( 10 ) ഭൂമിക്ക് നല്ലേണ്ടുന്ന നികുതികളും വരികളും. 

അപേക്ഷകന്റെ ഒപ്പ്. 


രുടെ 


ഫാറം നമ്പർ 4 . 


+++ +++ + a tee 1 = = = = + + 6 , + + 


( ചട്ടം 28 ( 2) ) 
നഷ്ടപ്രതിഫലം നല്ലന്നതിനുള്ള രസീതു . 

( പേരും മേൽവിലാസവും ഇവിടെ ചേക്കുക എന്ന 
ഞാൻ ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് 

താലൂക്കിൽ 

സ്ഥി തി ക ച യ്യു ന്ന 
വിസ്തീർണ്ണമുള്ള ഭൂമിയിൽ എനിക്കുള്ള അവകാശത്തിനും ഉടമാവകാ 
ശത്തിനും അവകാശബന്ധത്തിനും മൊത്തമായിട്ടുള്ള നഷ്ടപ്രതിഫലത്തുക 
യായി 

(പണം നല്ലന്ന അധികാരസ്ഥൻറ 
പേരും ഉദ്യോഗ 
പ്പേരും ഇവിടെചേക്കുക) മുഖേന പ്രവത്തിക്കുന്ന കേരള ഗവണ്മെൻറിൽ 

.. രൂപരൊക്കം പണമായും . . . . . . രൂപ കേരള ഗവണ്മെൻറ് . 
പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള .. .. .... - നമ്പർ ബോണ്ടുകളായും കൈപ്പറ്റിയതിനു 
ഇതിനാൽ കുറിപ്പ് നല്ലിയിരിക്കുന്നു. 

ഒപ്പ് 
തീയതി 
സാക്ഷികൾ : 

(1 ) 
( 2 ) 


നിന്നു ം .... . . 


സ്ഥലം.. 
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ഫാറം ന മ്പർ 5 . 


(29 -ം 37-9 46-9 ചട്ടങ്ങൾ ) 
കേരള ലാൻഡ് ബോഡിൽനിന്നും ഭൂമി വിലയ 

വാങ്ങിയതിനുള്ള സർട്ടിഫിക്കറ്. 


.. ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ മുമ്പാകെ 
196 , . ലെ -ാം നമ്പർ അപേക്ഷ 
യും 

. . . യും മററും തമ്മിൽ. 
ഇതിനോട് കൂടി ചേർത്തിട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ കൂടുതൽ വിശദമായി വിവരി 
ച്ചിട്ടുള്ള ഭൂമി ശ്രീ / ശ്രീമതി 

വിലും വാങ്ങിയിട്ടുണ്ടെന്നു.. 
അയാൾ അവൾ 196 .. -ാമാണ് .. .. .. മാസം 

.. .. -ാം തീയതി 
രൂപ് ന്.പ. മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമിയുടെ ക്രയവിലയായി മുഴുവനോ/ ക്രയവില 
യിൽ ആദ്യഗഡുവായി ലാൻഡ ട്രൈബ്യണലിന് നല്ലിയിട്ടുണ്ടെന്നും, കയ 
വിലയുടെ ഭാവിഗഡുക്കൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതും, അ തിന്മേലുള്ള പലി 
ശയും നല്ലന്നതിനുള്ള ബാദ്ധ്യതയ്ക്കു വിധേയമായും, നികുതികളും വരികളും 
സംബന്ധിച്ച ബാദ്ധ്യതയ്ക്കു കൂടി വിധേയമായും ഭൂമിയിലുള്ള ഉടനാവകാശ , 
യാതൊരു കടിക്കടവും ഇല്ലാതെ മേല്പറഞ്ഞ ശ്രീ ശ്രീമതി.... 
യിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നു എന്നും സാക്ഷ്യപ്പൊന്നു. 
എന്റെ കൈയൊപ്പോടും കേരള ലാൻഡ്ബോഡിൻറ 

23 യോടു കൂടി 
-ാംമാണ്ടു 

മാസം .. .. തീയതിയായ ഇന്ന് നല്ലിയിരി 
ക്കുന്നു. 

സെക്രട്ടറി. 


196 .. 


പട്ടിക . 
ക്രമനമ്പർ ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് സബ്ഡിസ്ട്രിക്റ് താലൂക്കു് വില്ലേജ 


5 ഥവാ 


3 ൾ . 


(1 ) 


( 2 ) 


(3 ) 


( 4 ) 


( 5) 


( 6) 


സ g ഏക്കർ സെൻറ് ഭൂവിവരണം അതിത്തികൾ കൈമാററം റിമാക്കുക: 
നമ്പർ 

ചെയ്ത അവ 

കാശബന്ധം 
കിഴക്ക്, തെക്കും. 

പടിഞ്ഞാറു വടക്കും. 
( 1) ( 8 ) 

(10 ) 

(11 ) (12) 


സെക്രട്ടറി 
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ഫാറം നമ്പർ 6 , 


( ചട്ടം 30) 


പണയാധാരം 


മാസം 


• • • 


- ം 


ആയിരത്തിതൊള്ളായിരത്തി. 

മാണ്ട്. . 
തീയതിയായ ഇന്നും. 

.എന്ന ആൾ (കക്ഷിയുടെ പേരും 
മേൽവിലാസവും ഇവിടെ ചേക്കുക) ( ഇതിനുശേഷം പണയദായകൻ 
എന്നാണു പറയപ്പെടുക) കേരള ഗവർണ്ണരുടെ പേക്കും (ഇതിനുശേഷം പണ 
യക്കാരൻ എന്നാണു പറയപ്പെടുക ) എഴുതിക്കൊടുത്ത പണയാധാരം. 
...... ഡിസ്ട്രിക്ട 

താലൂക്കും . 

.വില്ലേജിൽ 
നമ്പർ സയ്യനമ്പറിൽപ്പെട്ടതും. .ഏക്കർ...... സൈൻ ” വിസ്തീർണ്ണ 
മുള്ളതും ആയ ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് തനിക്കു കിട്ടേണ്ട നഷ °s പ്രതിഫലം 
ഭാഗികമായി കിട്ടുന്നതിന്നായി 18 -ാംവകുപ്പു് 9 ( ഡി ) എന്ന ഉപവകുപ്പ് 
46 -ാം വകുപ്പ് ( 6) -ാം ഉപ വകുപ്പ്/ 64 -ാം വകുപ്പ് 6 -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം 
പണയമായകൻ...... ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ ലാൻഡ് ബോർഡ് മുമ്പാകെ 
അപേക്ഷ ബോധിപ്പിച്ചിട്ടുള്ളതിനാലും, 
നഷ്ട പ്രതിഫലമായി . 

രൂപ മാത്രം ലഭിക്കുന്നതിന്നു തനിക്കും 
അവകാശമുണ്ടെന്നു .... ... ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ ലാൻഡ് ബോർഡ് 
മുമ്പാകെ പണയദായകൻ നിവേദനം ചെയ്തിട്ടുള്ളതിനാലും, മല്പറഞ്ഞട്രൈബ 
ണൽ ബോർഡ് നഷ്ട പ്രതിഫലത്തിൻറ ഭാഗമായി പണയദായകനു 

രൂപ നൽകാമെന്നു സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും, 
ഈ ആധാരംമൂലംതാഴെ പറയുംപ്രകാരം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുന്നു: 
(1 ) പണയദായകന്നു കൊടുത്തു . 

..രൂപയ്ക്കു പ്രതിഫലമായി 
(പണം കൈപ്പററിയതായി അയാൾ ഇതിനാൽ സമ്മതിക്കുകയും കുറിപ്പു 
നൽ കുകയുംചെയ്യുന്നു) 


താഴെ കൊടുത്തിട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ചതുമായ എല്ലാ 
വസ്തു ഉളും പണയദായകൻ പണയക്കാരൻ പേക്കും വെറും പണയമായി, 
മേല്പറഞ്ഞ തുക , പലിശയും പണയക്കാരൻ നിശ്ചയിക്കുന്ന ചെലവും 
സഹിതം തിരിച്ചടയ്ക്കുന്നതിലേക്കുള്ള ജാമ്യത്തിന്നു ചാർജാകണമെന്നും ചാർ 
ായി ഇരിക്കണമെന്നുമുള്ള ഉദ്ദേശത്തോടുകൂടി ഇതിനാൽ തീറു് നൽകുകയും, 
കൈമാറ്റം ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നു. മേല്പറഞ്ഞ തുക സ്വീകരിക്കാൻ പണയ 
ദായകനും അവകാശമില്ലായിരുന്നുവെന്നുംപിന്നീടു കാണുന്നപക്ഷം, പണയ 
ക്കാരനു മേല്പറഞ്ഞ വസ്തുക്കളുടെമേൽ ആദ്യത്തെ ചാജ്ജം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണു . 


( 2 ) ഇതിനോടു ചേർത്ത പട്ടികയിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള വസ്തുക്കളുടെ 
പൂർണ്ണമായ ഉടമസ്ഥത തനിക്കാണെന്നും അവ യാതൊരു കുടിക്കടത്തിനോ 
യാതൊരു തരത്തിലുമുള്ള ചാർജിന്നോ, യാതൊരു ജപ്തിക്കോ അന്യാധീന 
പ്പെടുത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള തടസ്സത്തിന്നൊ വിധേയമല്ലെന്നും പണയ 
ദായകൻ ഇതിനാൽ പണയക്കാരനു് ഉറപ്പു നൽകുന്നു. 
( 3 ) 

ഈ പണയം നിലവിലിരിക്കുന്ന കാലത്ത്പണയദായകൻ പണ് 
വാറൻ രേഖാമൂലമായ സമ്മതം മുൻകൂട്ടി വാങ്ങാതെ പാട്ടത്തിന്നു കൊടു 
ക്കുകയോ, ചാത്തിക്കൊടുക്കുകയോ, ച ണ്ടിപ്പണയമെന്ന നിലയിലോ ഒററി 
എന്ന നിലയിലോ, മറാവിധത്തിലോ വല്ല പണയമോ, അവകാശമോ, 
ബാദ്ധ്യതയോ സൃഷ്ടിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ളകുടിക്കടെം 
സഷ്ടിക്കുകയോ ചെയ്യുവാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

( 4 ) മുകളിലെ 1 -ാംഖണ്ഡരതിൽ പറതംതുക നൽകുവാൻ പണയദായ 
കൻ വീഴ്ച വരുത്തുന്ന സംഗതിയിലോ ഇതിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ള എല്ലാ വ്യവസ്ഥ 
thം അഥവാ അവയിൽഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥ പ്രണയദായകൻ ലംഘിക്കുന്ന 
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317 93, 


സംഗതിയിലോ ഇതിനാൽ പണയം നൽകപ്പെട്ട വസ്തുക്കളുടെ പേരിൽ നടപടി 
നടത്താൻ പണയക്കാരനും അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, വസ്തു കൈമാറാ 
ആക്ട° 69, 69_n എന്നീവകുപ്പുകൾ പ്രകാരം ഒരു പണയക്കാരനിൽ നിക്ഷി 
പ്തമായിട്ടുള്ള എല്ലാ അധികാരങ്ങളുംപണയക്കാരനുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

( 5) ഈ ആധാരപ്രകാരമോ അതു ഹേതുവായൊ പണയക്കാരനു കൊട 
ക്കേണ്ടതായി കാണുന്ന എല്ലാ തു കകളും വസൂലാക്കുന്നതിനുള്ള മറ്റു വഴികൾക്കു 
പുറമേയും അവയ്ക്കു ദ ഷ്യം തട്ടാതെയും, അപ്പോൾ നിലവിലിരിക്കുന്ന നികുതി 
വസൂലാക്കൽ ആക്ടിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം, അങ്ങിനെയുള്ള തുകകൾ 
ഭൂനികുതി കുടിശ്ശിക എന്നപോലെയോ, പണയക്കാരനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
മററു വിധത്തിലൊ പണയദായകനിൽ നിന്നും അയാളുടെ സ്ഥാവരജംഗമ 
വസ്തുക്കളിൽനിന്നും ഈടാക്കാവുന്നതാണെന്നുകൂടി പണയദായകൻ ഇതിനാൽ 
സമ്മതിക്കുന്നു. 

ഇതിനും ലക്ഷ്യമായിപണയദായകനായ ശ്രീ . 
മുകളിൽ ആദ്യം പറഞ്ഞ വർഷം തീയതിക്കും ഇതിനാൽ ഇതിൽ കൈയൊപ്പ 
വച്ചിരിക്കുന്നു. 

പട്ടിക 

സസബ് ഡി അതി വിസ്തീം കുടിക്കടവും റിമാ 
നമ്പർ തി ചെയ്യുന്ന വിഷൻ നമ്പരും ത്തി ഏക്കർ അ തിന്റെം ക്കും 
ഡിസ്ട്രിക്ട പേരു വല്ലതുമു 

സർവ്വ് വിശദ വി 
താലുക്കും ണ്ടെങ്കിൽ അതും 

വരവും 
വില്ലേജും 
(1 ) ( 2) ( 3) ( 4) ( 5) 

( 7) 


വസ്തു സ്ഥി 


കൾ 


താഴെപ്പറയുന്ന സാക്ഷികളുടെ മുമ്പാകെ വച്ചു . 
(1 ) 
( 2 ) 


ഒപ്പിട്ടു് എല്പിച്ചുകൊടുത്തിരിക്കുന്നു 


ഫാറം 


നമ്പർ . 


(ചട്ടം 30) 
നവോത്തരവാദ ബോണ്ടു . 


ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി. . -ാമാണ്ടു . . . . . .മാസം. . . . . . 
തീയതിയായ ഇന്നും ശ്രീ... 

.എന്ന ആളും (കക്ഷിയുടെ പേരും മേൽ 
വിലാസവും ഇവിടെ ക്കുക) (ഇതിനുശേഷം ബാദ്ധ്യസ്ഥൻ എന്നാണു 
പറയപ്പെടുക ) ശ്രീ 

എന്ന ആളും ശ്രീ .. 

. എന്ന ആളും 
( ജാമ്യക്കാരുടെ പേരും മേൽവിലാസവും ഇവിടെചേക്കുക) ( ഇതിനുശേഷം 

ജാമ്യക്കാർ എന്നാണു പറയപ്പെടുക ) ചേന്നും കേരള ഗവണ്ണരുടെ പേ 
( ഇതിനുശേഷം ഗവണ്മെ.. എന്നാണു പറയപ്പെടുക ) എഴുതിക്കൊടുത്ത 
ആധാരം. 
ഡിസ്ട്രിക്റ്റ് 

താലൂക്കു 

വില്ലേജിൽ 
.ഓം സവ്വേനമ്പരുകളിൽപെട്ടതും . . . . ഏക്കർ . . ..സെൻറു വിസ്തീറ്റമുള്ളതു 
മായ ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് തനിക്കു കിട്ടേണ്ട നഷ്ടപ്രതിഫലം ഭാഗികമായി കിട്ടു 
ന്നതിനായി ബാദ്ധ്യസ്ഥൻ18 -ാം വകുപ്പ് (9) ( ഡി ) എന്ന ഉപവകുപ്പു /46 -ാം 
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അപേക്ഷ 


വകുപ്പു് (6 ) -ാം ഉപവകുപ്പു / 64 -ാം വകുപ്പ് ( 6) എന്ന ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം.... 
.... ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ ലാൻഡ് ബോർഡു മുമ്പാകെ 
ബോധിപ്പിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും, നഷ്ടപ്രതിഫലമായി......... രൂപ മാത്രം 
ലഭിക്കുന്നതിന്നു തനിക്കു അവകാശമുണ്ടെന്നു . ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ 
ലാൻഡ് ബോർഡ്മുമ്പാകെ ബാദ്ധ്യസ്ഥൻ വിവരം ബോധിപ്പിച്ചിട്ടുള്ളതി 
നാലും, മേല്പറഞ്ഞ ട്രൈബ്യൂണൽ/ ബോർഡും നഷ്ടപ്രതിഫലത്തിന്റെ ഭാഗ 
മായി...... രൂപ ബാദ്ധ്യസ്ഥന്നുനൽകാമെന്നും സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും, 

ബാദ്ധ്യസ്ഥനും ജാമ്യക്കാരും അത് സ്വീകരിച്ചുകൊള്ളാമെന്നും സമ്മതി 
ച്ചിട്ടുള്ളതിനാലും , 

1. മേല്പറഞ്ഞ ഉടമ്പടി പ്രകാരവും, മേല്പറഞ്ഞ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ 
ലാൻഡും ബോർഡും ബാദ്ധ്യസ്ഥന്നു രൂപ നൽകിയതിന്നുള്ള പ്രതിഫല 
മായും (പണം കൈപ്പററിയതായി ബാദ്ധ്യസ്ഥൻ ഇതിനാൽ സമ്മതിക്കുകയും 
കുറിപ്പുനൽകുകയും ചെയ്യുന്നു) ബാദ്ധ്യസ്ഥനും ജാമ്യക്കാരും, മേല്പറഞ്ഞ തുക 
ബാദ്ധ്യസ്ഥന്നു നൽകിയതു സംബന്ധിച്ച് ഏതൊരാളും ഗവണ്മെൻറിനു 
എതിരായി നടത്തുന്ന എല്ലാ തേർച്ചകൾക്കും, ഡിമാൻറുകൾക്കും, എടുക്കുന്ന 
പ്രവൃത്തികൾക്കും നടപടികൾക്കും ഗവണ്മെൻറിന്നും നഷോത്തരവാദം ചെയ്യാ 
മെന്നും, അവയിൽനിന്നെല്ലാം ഗവണ്മെൻറിനും ദൂഷ്യംഇല്ലാതെ നോക്കിക്കൊ 
ള്ളാമെന്നും ഇതിനാൽ സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നതായി ഈ ആധാരംമൂലം സാക്ഷ്യ 
പ്പെടുത്തുന്നു. 

2 , മേല്പറഞ്ഞ പ്രകാരം തനിക്കു നൽകിയിട്ടുള്ളതുക, തനിക്കു കിട്ടേണ്ട 
നഷ്ടപ്രതിഫലത്തുകയുടെഭാഗമായി കരുതേണ്ടതാണെന്നും, അതു് നഷ്ടപ്രതി 
ഫലത്തിലേക്കും വരവുപിടി കേ ണ്ട താ ണെ ന്നും നഷ്ടപ്രതിഫലത്തിന്റെ 
ബാക്കിത്തക നല്ലുന്നതിനുമാത്രമേ ഗവണ്മെൻറിനു ബാദ്ധ്യതയുണ്ടായിരിക്കുക 
യുള്ളവെന്നുംബാദ്ധ്യസ്ഥൻഇതിനാൽ സമ്മതിക്കുന്നു. 

3. ഈ ബോണ്ടു് പ്രകാരമോ അതു ഹേതുവായൊ ഗവണ്മെൻറിനും 
ചെല്ലേണ്ടുന്നതായി കാണുന്ന എല്ലാ തുകകളും ( വർഷത്തിൽ 43 ശതമാനം 
പലിശയുൾപ്പെടെ) തങ്ങളിൽനിന്നും തങ്ങളുടെ സ്ഥാവരജംഗമവസ്തുക്കളിൽ 
നിന്നും കൂട്ടായും വെവ്വേറെ ആയും ആ തുകകൾ ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികയായിരുന്നാ 
ലെന്നപോലെ , അപ്പപ്പോൾ നിലവിലുള്ള നികുതി വസൂലാക്കൽ ആക° ററിലെ 
വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരമോ, ഗവണ്മെന്റിനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന മറ്റുവിധ 
ത്തിലോ വസൂലാക്കാവുന്നതാണെന്നും ബാദ്ധ്യസ്ഥനും ജാമ്യക്കാരും ഇതിനാൽ 
സ In. തിക്കുന്നു. 

4 . ഈ ബോണ്ടും പ്രകാരം ജാമ്യക്കാക്കുള്ള ബാദ്ധ്യതയ്ക്കും ബാദ്ധ്യസ്ഥൻറ 
തിനോടു തുല്യവ്യാപ്തി ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും, ഇതിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ള തിടങ്ങ 
ളിലും വ്യവസ്ഥകളിലും വരുത്തുന്നയാതൊരു മാറ്റമോ അഥവാ ബാദ്ധ്യസ്ഥന്നു 
ഗവൻ സമയമാ മറ്റുവല്ല ആനുകൂല്യമോ നൽകുന്നതോ കൊണ്ടും, 
അപ്രകാരമുള്ള മാററം ജാമ്യക്കാരുമായി ആലോചിക്കാതെ വരുത്തിയതാണ് 
ങ്ക് ൽകൂടി, ആ ബാദ്ധ്യതയ്ക്കു ദൂഷ്യാ ഹാനിബാ തട്ടുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു. 

ഇതിനു ലക്ഷ്യമായി ബാദ്ധ്യസ്ഥനും ജാമ്യക്കാരും മുകളിൽ ആദ്യം 
എഴുതി ഈ കൊടും തീയതിക്കുരു ഇതി ൽ കൈയ്യൊപ്പ് വച്ചിരിക്കുന്നു. 
താഴെപ്പറയുന്ന സാക്ഷികൾ മുമ്പാകെവച്ചു 

1 . 


( ബാദ്ധ്യസ്ഥനുംജാനകാരും) 


ഒപ്പിട്ട് എല്പിച്ചുകൊടുത്തിരിക്കുന്നു. 
ജാമ്യക്കാരായ ശ്രീ . 

. . . . . .എന്ന ആളും ഷീ 
ന്ന ആരുംതാഴെപ്പറയുന്ന സാക്ഷികൾ മുമ്പാകെ വ 

1 . 
2 . 
ക്യാപ്പുവച്ചിരിക്കുന്ന. 
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ഫാറം നമ്പർ 8 . 


( ചട്ടം 31) 
ഭൂവുടമസ്ഥൻറയും മദ്ധ്യവർത്തികളുടേയും അവകാശം, ഉടമാവകാശം, 
അവകാശബന്ധം എന്നിവ 18 -ാം വകുപ്പു് (12 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം തീ 
, കൊടുക്കൽ - 

( ഇരട്ടപ്രതികളിൽ എഴുതികൊടുക്കേണ്ടത്. ഡ്യൂപ്ലിക്കേററ്റ് ലാൻഡ് 
ബോർഡും സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്) 

ആയിരത്തിത്തൊള്ളായിരത്തി....... -ാമാണ്ടു . . . . -ാം മാസം. . . . . . -ാം 
തീയതിയായ ഇന്നു കേരള ഗവണ്ണർ ( ഇതിനുശേഷം ഗവണ്മെന്റ്റു എന്നാണു 
പറയുക) ഒരുഭാഗത്തും ശ്രീ . . . .എന്ന ആൾ ( ഇവിടെ പേരും മേൽവിലാസ 
വും എഴുതുക ) ( ഇതിനുശേഷം തീറുകാരൻ എന്നാണു പറയപ്പെടുക . ഈ 
പ്രയോഗത്തിനു്, സന്ദർഭം അനുവദിക്കുകയൊ സൂചിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന 
പക്ഷം, അയാളുടെ അവകാശികളും, മരണശാസനം നടത്തുന്നവരും, സ്വത്തു 
വിചാരിപ്പുകാരും, പ്രതിനിധികളും, തീറുകാരും എന്നമാകുന്നതും, അവർ 
അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതുമാണു്) മറുഭാഗത്തുമായി എഴുതിയ തീറാധാരം. 

ഇതിനുചുവടെ ചേർത്ത പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതും വിവരിച്ചിട്ടുള്ളതു 
മായ ഭൂമി .. ...എന്ന ആൾ ( ഇവിടെ പേരും മേൽവിലാസവും ചേർക്കുക) 

.ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ ........ നമ്പർ അപേക്ഷപ്രകാര 
മുള്ള തീറുകാരന്നും വിട്ടുകൊടുത്തിട്ടുള്ളതിനാലും, തീറുകാരൻ ആ ഭൂമി സംബ 
ന്ധിച്ചിടത്തോളം ഒരു ചെറുകിട കൈവശക്കാരനും മദ്ധ്യവർത്തിയും ആയിരിക്കു 
ന്നതിനാലും; 

...... ( പേരും മേൽവിലാസവും) എന്ന ഉടമസ്ഥൻറയും,...... ( പേരും 
മേൽവിലാസവും) എന്ന മദ്ധ്യവർത്തിയുടേയും അവകാശവും, ഉടമാവകാശവും, 
അവകാശബന്ധവും തീറുവാങ്ങുവാൻ തീറുകാരന്നും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
തിനാലും; 
തീറുകാരൻ ലാൻഡും ബോർഡിനു മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമിയുടെ ക്രയവിലയായ 

.രൂപ വകയിൽ ആദ്യഗഡുവായ . . . . . . രൂപ മാത്രം കൊടുക്കുകയും, 
ബാക്കിത്തുക. ഇതിനുശേഷം പറയുന്നപ്രകാരം പ്രതിവർഷം 49 ശതമാനം 
പലിശയോടുകൂടി പതിനഞ്ചു തുല്യവാർഷിക ഗഡുക്കളായി അടച്ചുകൊള്ളാ 
മെന്നും സമ്മതിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുള്ളതിനാലും; 

ലാൻഡും ബോർഡ് മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമിയിന്മേലുള്ള ടി അവകാശവും, ഉടമാ 
വകാശവും, അവകാശബന്ധവും, ഇതിനുശേഷം കാണുന്നതും തീറുകാരൻകൂടി 
സമ്മതിച്ചതുമായ തിട്ടങ്ങൾക്കും നിശ്ചയങ്ങൾക്കും വിധേയമായി തീറുകാരന്നു 
തീറുനൽകാമെന്നും സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും; 

1. മുകളിൽപ്പറഞ്ഞ ഉടമ്പടിയനുസരിച്ചും, തീറുകാരൻ ലാൻഡും 
ബോർഡിനു കൊടുത്ത്. ... രൂപയ്ക്കും, ഇതിനുശേഷം പറഞ്ഞിട്ടുള്ളവിധത്തിൽ 
പ്രതിവർഷം 43 ശതമാനം പലിശയോടുകൂടി തീറുകാരൻ കൊടുക്കാമെന്നു 
സമ്മതിച്ചിട്ടുള്ള ... ... രൂപയ്ക്കും പ്രതിഫലമായും, ഇതിന്നു ചുവടെ ചേ 
പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതും വിവരിച്ചിട്ടുള്ളതുമായ എല്ലാവസ്തുക്കളും തീറു 
കാരന്നു ഗവണ്മെൻറു് ഇതിനാൽ കൈമാറി " തീറുകൊടുത്തിരിക്കുന്നതും, തീ 
കാരന്നു അതുകൈവശംവയ്ക്കുവാൻ പരിപൂണ്ണമായ അവകാശം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന 
തുമാകുന്നു. 
2 , 

ക്രയവിലയിൽ ബാക്കിയുള്ള തുകയായ .. .രൂപ തീറുകാരൻ 
... രൂപ വീതമുള്ള പതിനഞ്ചു വാർഷികഗഡുക്കളായി ഗവണ്മെൻറിനു 
കൊടുക്കേണ്ടതാണു . ആദ്യത്തെ ഗഡു ..... . തീയതിയിലും, അനന്തര ഗഡു 
ക്കൾ പിന്നീടുള്ള വർഷങ്ങളിൽ തത്തുല്യമായ തീയതികളിലും കൊടുക്കേണ്ട 
താണു , 
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3. 2 -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം ഓരോ ഗഡുവും കൊടുത്തശേഷം ശേഷിക്കുന്നേ 
ബാക്കി തുകയ്ക്കും പ്രതിവർഷം 4 ശതമാനം എന്ന നിരക്കിൽ പലിശ ഉണ്ടാ 
യിരിക്കുന്നതും, ഓരോ ഗഡുവും കൊടുക്കുന്ന സമയത്തു ശേഷിക്കുന്ന മുഴുവൻ 
തുകയ്ക്കും കൊടുക്കേണ്ട പലിശ ആ ഗഡുവോടുകൂടി കൊടുക്കേണ്ടതുമാണ്. 
4 . മേല്പറഞ്ഞ 2 -ാം,3 - ഖണ്ഡങ്ങൾ പ്രകാരമുള്ള തുകകൾ . 

. മേലൊപ്പു 
വച്ച ചെല്ലാൻമൂലം ഗവണ്മെൻറ് ഖജാനയിൽ അടങ്ങേണ്ടതാണു . 

5. തീറുകാരൻ നിശ്ചിതതീയതികളിൽ ഏതെങ്കിലും ഗഡുവാ 
അതിന്റെ ഭാഗമോ അടയ്ക്കുവാൻ വീഴ്ച വരുത്തുന്നപക്ഷം, ഗവണ്മെൻറിനും, 
അതു് ഭാവിയിലുള്ള പലിശയോടും ചെലവോടും കൂടി തീറുകാരൻ പക്കൽ 
നിന്നും അയാളുടെ സ്ഥാവരജംഗമസ്വത്തുക്കളിൽ നിന്നും തൽക്കാലം നിലവി 
ലുള്ള നികുതിവസൂലാക്കൽ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം ഭൂനികുതി 
കുടിശ്ശികയെന്നപോലെയൊഅല്ലെങ്കിൽ ഗവണ്മെന്റിനുയുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന 
മറ്റുവിധത്തിലോ വസൂലാക്കാൻ അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

6. തീറുകാരന്നുംഅഞ്ചേക്കർ ഇരുപ്പു നിലത്തേക്കാളോ അതിനു തുല്യമായ 
ഭൂമിയേക്കാളോ കൂടുതൽ ഭൂമി ഉള്ളതുകൊണ്ടു് തീറു ലഭിക്കുവാൻ അവകാശമി 
ല്ലെന്നും പിന്നീട് കാണപ്പെടുന്ന സംഗതിയിലൊ അല്ലെങ്കിൽ അയാൾ 
ഇതിലുള്ള എല്ലാ വ്യവസ്ഥകളുമോ അവയിൽ ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥയൊ 
ലംഘിക്കുന്ന സംഗതിയിലൊ തീറുകാരൻ ഗവണ്മെന്റിനും അവർ ആവശ്യ 
പ്പെടുമ്പോൾ വസ്തു വിട്ടുകൊടുക്കണം. വസ്തു വിട്ടുകൊടുക്കുവാൻ അയാൾ 
വീഴ്ച വരുത്തുന്നപക്ഷം, ഗവണ്മെന്റിനും തല്ലാലം നിലവിലുള്ള ഭൂസംരക്ഷണ 
ആക° ററിലെ വ്യവസ്ഥകളനുസരിച്ച് വസ്തു കൈവശപ്പെടുത്തുവാനും അയാളെ 
ഭൂമി കൈയേറിയ ആളെന്നു കണക്കാക്കി കുടിയൊഴിപ്പിക്കുവാനും അധികാര 
മുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . അതതു സംഗതി പോലെ 

വിട്ടുകൊടുക്കുകയോ 
കുടി ഒഴിപ്പിക്കുകയോചെയ്യുന്നപക്ഷം, ക്രയവിലയായി തീറുകാരൻ കൊടുത്ത 
എല്ലാ തുകകളും അവയിന്മേലുള്ള പലിശയും ഗവണ്മെൻറിലേയ്ക്ക് കണ്ടുകെട്ട 
പ്പെടുന്നതും, മേൽപ്പറഞ്ഞ വസ്തുക്കളിൽ തീറുകാരൻ ചെയ്തിട്ടുള്ള ദേഹണ്ഡങ്ങൾ 
വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയ്ക്ക് നഷ്ടപ്രതിഫലം ആവശ്യപ്പെടുവാൻ അയാൾക്കു 
അവകാശമില്ലാതിരിക്കുന്നതും, ക്രയ വിലയായി അയാൾ കൊടുത്ത തുകയ്ക്കും 
അയാൾ ചെയ്തിട്ടുള്ള ദേഹണ്ഡങ്ങൾ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവയ്ക്കുള്ള നഷ്ട പ്രതി 
ഫലത്തിനും അയാൾക്കുള്ളഎല്ലാ അവകാശങ്ങളും അയാൾ ഉപേക്ഷിക്കേണ്ടത 


മാകുന്നു, 


7 . 6 -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം തീറുകാരൻ വിട്ടുകൊടുക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
തീറുകാരനെ ഗവണ്മെൻറു” കുടിയൊഴിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന രണ്ടിലേതൊരു 
സംഗതി യിലും ഇതോടു ചേർത്തിട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ചതു 
മായ വസ്തു യാതൊരു കുടിക്കടവും ഇല്ലാതെ ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമായി 
രിക്കുന്നതാണു . 

8 , ഈ ആധാരപ്രകാരമോ അതു ഹേതുവായോ ഗവണ്മെൻറിനു ചെല്ലേ 
തായി 

കാണപ്പെടുന്ന എല്ലാ തുകകളും തീറുകാരൻ പക്കൽ നിന്നും 
അയാളുടെ സ്ഥാവരജംഗമ വസ്തുക്കളിൽ നിന്നും താലം നിലവിലുള്ള നികുതി 
വസൂലാകൽആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്ന 
പോലെയൊഅല്ലെങ്കി ൽ ഗവണ്മെൻറിന യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന മററ വിധ 
ത്തിലോ വസൂലാം ക ണ്ടതാണ്. 
ഇതി ന ലക്ഷ്യമായി ഗവർണ്ണർക്കു വേണ്ടി ശ്രീ . 

എന്ന ആളും തീറുകാരനായ 
( ഇവിടെ പേരുംചേക് 

എന്ന ആളു 
മുകളിൽ ആദ്യംപറഞ്ഞ കൊല്ലം, തീയതിക്കു ഇതി ൽ കൈയൊപ്പ് വച്ചിരി 
cy നാ . 
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മുകളിൽ പറഞ്ഞ പട്ടിക 
(ഇവിടെ വിശദവിവരങ്ങൾ ചേക്കുക) 


( ഒപ്പ്) 


സാക്ഷികൾ : 

( 1) 

( 2) 
തീറുകാരനായ ശ്രീ 
സാക്ഷികൾ : 

(1 ) 
( 2 ) 


( ഒപ്പു ) 


ഫാറം നമ്പർ 9 


- 6 മാസം 


( ചട്ടം 36 ) 

നോട്ടീസ് 
, ത്തെ ലാൻഡ്ക്രൈബുണൽ മുമ്പാകെ. 
196, ..... ലെ . . . • • • 

. -ാം നമ്പർ അപേക്ഷ . 
അപേക്ഷകർ : എ , ബി മുതൽപേർ. 
അപ്പീൽ പ്രതികൾ . എം , എൻ മുതൽ പേർ. 
. ” ( പേരും മേൽവിലാസവും) നമ്പരും സ്ഥാനവും.. 

വില്ലേജിൽ 

..-ാംനമ്പർ 
സപ്പെ 

ഏക്കർ ..... സെൻറു°വരുന്ന കുടിയിരിപ്പിൽ 
ജന്മിക്കുള്ളഅവകാശം വിലയ്ക്കുവാങ്ങുന്നതിനായി അപേക്ഷകൻ ( പേരും മേൽ 
വിലാസവും ഇവിടെ ചേർക്കുക) 196 . . മാണ്ടു .. 

തീയതി അപേക്ഷ ബോധിപ്പിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും, ആയതു 
196. ... ലെ . -ാം അപേക്ഷയായി ട്രൈബ്യൂണലിൽ രജിസ്റ്റർ ചെയ്തി 
ട്ടുണ്ടെന്നും, . . . -ാമാണ്ടു 

മാസം 

. -ാം തീയതി 
രേഖാമൂലമായ പത്രിക ഫയൽ ചെയ്യുന്നതിനും, പ്രമാണങ്ങൾ ഹാജരാക്കുന്ന 
തിനും, വിവാദവിഷയങ്ങൾ ഒതുക്കി തീക്കുന്നതിനുമായി ഈ ട്രൈബ്യൂണൽ 
നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുകയാണെന്നും, അപ്പോൾ നിങ്ങൾ ഹാജരായി വേണ്ടതും 
ചെയ്യുവാൻ നിങ്ങൾക്കും സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണെന്നും ഉള്ള വിവര 
ത്തിനും നോട്ടീസ് നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

ആ ദിവസം രാവിലെ 10 മണിക്ക് നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി നിങ്ങളോ, 
വക്കീലോ ഈ കേസ്സിൽ നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി പ്രവർത്തിക്കാൻ നിയമംമൂലം അധി 
കാരം കിട്ടിയിട്ടുള്ള ആരെങ്കിലുമോ ഹാജരാകാത്തപക്ഷം, ആയതു നിങ്ങളുടെ 
അഭാവത്തിൽ വാദം കേട്ട് തീർപ്പാക്കുന്നതാണു്. 

എൻറ കൈയ്യൊപ്പോടും ട്രൈബ്യണലിൻറ a B 3 യ ാ ടും കൂ ടി 
196......- മാണ്ടു 

മാസം 

-ാം തീയതി നൽകി 
യിരിക്കുന്നു. 

ഉത്തരവുപ്രകാരം, 

ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ. 
(മുദ്ര.) 

G. 26597s 
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ഫാറം നമ്പർ 10 


(ചട്ടം 38) 
27 (2 ) -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം ഗവണ്മെൻറിലേയ്ക്കുള്ള അപേക്ഷ . 
കേരള ഗവണ്മെൻറിനു 

1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധആക്റ് (1901 - ലെ 4 -ാം ആക്ററു ) 
31 ( 2) -ാം വകുപ്പു പ്രകാരമുള്ളഅപേക്ഷ . 
അപേക്ഷകൻ: ( പേരും മേൽവിലാസവും) 
മേല്പറഞ്ഞ അപേക്ഷകൻ താഴെപ്പറയും പ്രകാരം പ്രസ്താവിക്കുന്നു: 
(1) അപേക്ഷകൻ, 

കോർപ്പറേഷൻ 

.മുനിസിപ്പാൽ അതിത്തിക്കുള്ളിൽ 
. , സെൻറ് ഭൂമി കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്നു; അവിടെ അയാൾക്കു 
വേറെ യാതൊരു ഭൂമിയും ഇല്ല . ഭൂമി .. .വില്ലേജിൽ. ..... ഓം നമ്പർ 
സവ്വയിലടങ്ങിയതാണു . 

( 2 ) മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമിയിൽ ഒരു കുടികിടപ്പുണ്ടു്, കുടികിടപ്പുകാരൻ 
പേരും 

( പേരും മേൽവിലാസവും) 
എന്നാണ്. 

(3) കുടികിടപ്പും ഉൾക്കൊള്ളുന്ന ഭൂമി അപേക്ഷകനും, സ്വന്തം താമസ 
ത്തിനും ഒരു കെട്ടിടം നിർമ്മിക്കുവാൻ ആവശ്യമുണ്ടു്. 
( 4) ആയതിനാൽ 

മേല്പറഞ്ഞ കുടികിടപ്പുഴ • സ്ഥ 1 പി ക്കു വ ാ ൻ 
...സെൻറ് ഭൂമി വിലയെടുക്കണമെന്നും ഗവണ്മെൻറിനോടു 
അപേക്ഷകൻ അഭ്യിക്കുന്നു. 
( 5 ) വിലയ്ക്കും എടുക്കുന്നതിൻറ ചെലവ് 

എപ്പോൾ ആവശ്യ 
പ്പെട്ടാലും ഡെപ്പോസിററ്റ് ചെയ്യാൻ അപേക്ഷകൻ തയ്യാറാണ്; അയാൾക്കു 
സമ്മതവുമാണു്; 

അതിനാൽ ( എ ) മേല്പറഞ്ഞ ആവശ്യത്തിനും അപേക്ഷകന്റെ ചെല 
വിൽ 

സ്ഥലമെടുപ്പ് ആക്റ ° പ്രകാരം ഭൂമി വിലക്കെടുക്കുന്നതിനും, 
( ബി ) അപ്രകാരമുള്ള ഭൂമി മേല്പറഞ്ഞ കുടികിടപ്പുകാരനും നൽകുന്നതിനും 
( സി ) അപ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട ഭൂമിയിലേയ്ക്ക് കുടികിടപ്പുമാററി സ്ഥാപിക്കു 
ന്നതിനും ഗവണ്മെൻറ് നിർദ്ദേശം നൽകണമെന്നും അപേക്ഷകൻ അഭ്യത്ഥി 
ക്കുന്നു, 
196 , ...-ാമാണ്ട് 

തീയതിയായ 


. മാസം 


ഇന്നും, 


( ഒപ്പ്) 
അപേക്ഷകൻ. 


ഫാറം നമ്പർ 11 , 


( ചട്ടം 40) 
44 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള പൊതു നോട്ടീസ്. 
. ത്തെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന പൊതുനോട്ടീസ 
ഇതോടു ചേർത്തിട്ടുള്ള പട്ടിക ( 2) -ാം കള്ളിയിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള 
ആളുകൾ , പട്ടിക ( 3 ) -ാം കള്ളിയിൽ പരാമർശിച്ചിട്ടുള്ള ഭൂമി സംബന്ധിച്ചു 
ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമായിട്ടുള്ള 
അവകാശവും, ഉടമസ്ഥതയും തീറ് 
നൽകുന്നതിനായി ഈ ട്രൈബ്യണലിനോട് അപേക്ഷിച്ചിരിക്കുന്നതിനാൽ 
ഏതു ജന്മിയുടേയും മദ്ധ്യവത്തികളുടേയും കീഴിലാണ്അപേക്ഷകൻ/അപേക്ഷ 
കർ മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമികൾ കൈവശം വച്ചിരിക്കുന്നതും അവർക്കും അതിലോ/ 
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അവയിലോ അവകാശബന്ധമുള്ള മറ്റ് എല്ലാ ആളുകൾ . 198. . മാ 
മാസം ...... തീയതി രാവിലെ 10 

മണി ടൈബ്യൂണൽ 
മുമ്പാകെ ഹാജരാകന്നതിനും, ഭൂമി/ ഭൂമികൾ സംബന്ധിച്ച തർച്ചകളും 
ആക്ഷേപങ്ങളുംവല്ലതുമെങ്കിൽ അവയും തീറിന്നുള്ളഅപക്ഷയും രേഖാമൂലം 
ഫയൽ ചെയ്യുന്നതിനും അതിനാൽ നോട്ടീസ് നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

അവകാശബന്ധമുള്ള ഏതെങ്കിലും വ്യക്തി നേരിട്ടോ, വക്കീത 2 ഖാന 
രമോ അയാൾക്കുവേണ്ടി ഈ കേസ്സിൽ പ്രവർത്തിപ്പാറ) നിയമംമൂലം അധികാരം 
കിട്ടിയിട്ടുള്ള ആരെങ്കിലും മുഖാന്തരമാ ഹാറാകാത്തപക്ഷം, 
അയാളുടെ അഭാവത്തിൽ വാദം കേട്ട് തീർപ്പാക്കുന്നതാണ്. 


EDGOJO , 


പട്ടിക 


അപേക്ഷകൻ വസ്തു സ്ഥിതിചെയ്യുന്ന താലുക്കു. 
ക്രമനമ്പർ പേരു വില്ലേജും, അതിന്റെ സർവ്വ 

നമ്പരും വിസ്ഫീർണ്ണവും 


റിമാഷ്ടകം 


1 


2 


3 


4 


198. . -ാമാണ്ടു 


മാസം 


തീയതിയായ ഇന്ന്. 
ഉത്തരവുപ്രകാരവും മനം 

(ഒപ്പ്) 
ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീ സർ. 


(മുദ്ര) 


ഫാറം നമ്പർ 12. 


( ചട്ടം 41 ) 
അവകാശബന്ധമുള്ള ആളുകൾക്കുംവെവ്വേറെയുള്ള നോട്ടീസ്സ്. 

..................... ത്തെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ മുമ്പാകെ. 
196............ -ലെ ........... -ാംനമ്പർഅപേക്ഷ . 
അപേക്ഷകർ: -എ , ബി തുടങ്ങിയവർ . 
അപ്പീൽ പ്രതികൾ : -എക്സ്. വൈ . തുടങ്ങിയവർ 
.... .................................. ക്കും ( 

അപേക്ഷയിൽ കൊടുത്തിട്ടുള്ള പേരും മേ 
വിലാസവും, നമ്പരും സ്ഥാനവും) . 

താഴെ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ള ഭൂമികൾ സംബന്ധിച്ചു് ഗവണ്മെൻറിന 
നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്ന അവകാശവും ഉടമസ്ഥതയും അവകാശബന്ധവും തീറ് 
നൽകുന്നതിനായി 1960 - ലെ കാർഷികബന്ധ ആകക റവ് (1961 - ലെ 4 -ാം 
ആക്ററു ) 43 ( 1 ) -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ഒരപേക്ഷ ............. 

( പേരു ) 
ഈ ട്രൈബ്യണലിന്റെ മുമ്പാകെ ഫയൽ ചെയ്തിട്ടുണ്ടെന്നും, അതിന്നു 19....- ലെ 

-ാംനമ്പരായി അക്കമിട്ടിട്ടുണ്ടെന്നും, 19........ -ാമാണ്ടു 
... -ാം തീയതി വാദം കേൾക്കാനായി വച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും, അപ്പോൾ നിങ്ങൾ 


മാസം 
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ഹാജരായി മേൽപ്പറഞ്ഞ ഭൂമി സംബന്ധിച്ച എല്ലാ ആക്ഷേപങ്ങളും നേർച്ച 
കളും ബോധിപ്പിക്കാൻ നിങ്ങൾക്കു സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണെന്നുള്ള 
വിവരത്തിനു നോട്ടീസ്സ് നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

മേൽപ്പറഞ്ഞ ദിവസം രാവിലെ 10 മണിക്കു നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി 
നിങ്ങളോ, വക്കീലോ ഈ കേസ്സിൽ നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി പ്രവത്തിക്കാൻ നിയമം 
മൂലം അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള ആരെങ്കിലുമോ ഹാജരാകാത്തപക്ഷം അതും 
നിങ്ങളുടെ അഭാവത്തിൽ വാദം കേട്ട് തീർപ്പാക്കുന്നതാണു്. 

ഭൂമിയുടെ വിവരണം. 
താലൂക്കിൽ 

വില്ലേജിൽ ............ -ാംനമ്പർ 
സവ്വയിലെ ........ ഏക്കർ 

സെൻ ". 
എൻ കൈയ്യൊപ്പോടും ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ മുദ്രയോടുംകൂടി 196........ 
മാണ്ടു്............ മാസം ........ തീയതി നൽകിയിരിക്കുന്നു, 

ഉത്തരവപ്രകാരവും മററും 

( ഒപ്പ്) 

ഹെഡ് മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ. 
(മുദ്ര) 


+ • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 


ഫാറം നമ്പർ 13 . 


(ചട്ടം 42) 
44 ( 2) -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള അപേക്ഷ . 

ത്തെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ മുമ്പാകെ. 
196........ ........ 

ചാംനമ്പർ അപേക്ഷ . 
അപേക്ഷകൻ- ( പേരും മേൽവിലാസവും) 

അപ്പീൽ പ്രതികൾ- (അപേക്ഷയിലെ പേരും മേൽവിലാസവും സ്ഥാ 
റവും ഇവിടെ ക്കുക) . 

1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആക°ററു ” (1961 - ലെ 4 -ാം ആക്റ്) 
44 -ാം വകുപ്പു ( 2) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷകൻ 
സമർപ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷ . 

1 , ഈ കേസ്സിൽ അപേക്ഷകനും അവകാശബന്ധമുള്ള ഭൂമി തീറും നൽക 
വാനുദ്ദേശിക്കുന്നു. അവകാശബന്ധം താഴെ പറയുംപ്രകാരമാണ്. ( അവ 
കാശബന്ധത്തിന്റെ സ്വഭാവവും വിശദവിവരവും ഇവിടെ ചേർക്കുക) . 

2 , അപേക്ഷ സംബന്ധിച്ച് അപേക്ഷകനും യാതൊരു നോട്ടീസ്സം ലഭി 
ച്ചിട്ടില്ല . അതിനെപ്പററി അയാൾ ആദ്യം അറിയുന്നതും 19...-ാമാണ്ടു 
............. 

മാസം ....... തീയതി മാത്രമാണു്. 
അപേക്ഷ ഫയൽ ചെയ്തതു് സംബന്ധിച്ചും അപേക്ഷകനും അറിവു 
ലഭിച്ച പരിതസ്ഥിതികൾ താഴെ പറയുന്നവയാണു്. 

3 . അപേക്ഷകനും തൻറ അവകാശം പരിഗണിക്കപ്പെടുന്നില്ലെങ്കിൽ 
സാരമായ ദോഷം നേരിടുന്നതാണു്. 

അതിനാൽ, അപേക്ഷകനെ കേസിലെ ഒരു അപ്പീൽ പ്രതിയായി കക്ഷി 
ചേക്കണമെന്നും, അയാളുടെ തേർച്ചകളെപ്പററി കേട്ടു തീർപ്പാക്കണമെന്നും 
അയാൾ അപേക്ഷിക്കുന്നു. 

അപേക്ഷകൻ. 

( സത്യബോധപ്പെടുത്തൽ) 
19 ......-ാമാണ്ടു ..... ....... മാസം ... ... തീയതി. 

അപേക്ഷകൻ. 


ഫാറം നമ്പർ 14. 

(ചട്ടം 48) 
വിലമതിപ്പാക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻറും. 
....................... ത്തെ ലാൻഡും ട്രൈബ്യൂണൽ മുമ്പാകെ. 

( വ്യവഹാരം എന്തിന്നുള്ളതാണെന്നും) 
- ഭൂമിയുടെ വിവരണം 

- ജന്മിയുടേയും മദ്ധ്യവരണാ 
ഏതു രീതിയിൽ 

ടേയും വക എടുപ്പുകൾ , 
ക്രമ ഡിസ്ട്രിക°ററും, സട്ടെ വ്യാപ്തി നിക്ഷിപ്തമായി 

ക്രയവില കൾ , ചിറകൾ , ശാശ്വത സ 
നമ്പർ താലൂക്കും, നമ്പർ എന്നു 

- ഭാവമുള്ള മറ്റു ദേഹണ്ഡങ്ങൾ 
വില്ലേജും 

രൂ . ന... എന്നിവയുടെ 

വിശദവിവര 

ങ്ങളും മൂല്യവും 
- (1) ( 2 ) (3 ) 

( 5 ) ( 6 ) 

. ( 7) 


Foreru000 


പ്രകാരം നിക്ഷിപ്തമായി 


എന്നും 


കഷകകുടിയാ 

ൻറപേരും മേൽവിലാ സവും 
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റിമാക്കുകൾ 


ജന്മിയുടേയുംമദ്ധ്യവത്തി രിയുടേയുംവകമററുദേഹ ണ്ഡങ്ങളുടെവിശദവിവര 

ങ്ങളുംമൂല്യവും 


(പേരുംമേൽ വിലാസവും)അയാളുടെ അവകാശബന്ധത്തിൻറ വിശദവിവരവുംമൂല്യവുംജന്മിയും 


പേരും മേൽവിലാസവും)അയാമദ്ധ്യവത്തിയും ളുടെഅവകാശബന്ധത്തി ൻറവിശദവിവരവും 

മൂല്യവും 


ചെല്ലേകുടിക്കടത്തിൻറയോ, സംരക്ഷണച്ചെലവിൻറ യോജീവനാംശത്തിന്റെ യ ാഉപമകളു-S മേൽവിലാസവും,അവ 

വിശദവിവരവും ഓരോരുത്തർക്കും 

ണ്ടുന്നതുകയുംരുടെ 


പാട്ടം,നികുതി,വരി Sഎന്നിവയിൽകുടിശ്ശിക വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽഅതു 


ചെല്ലേ മിണ്ടുന്നതുകയുംഅവരുടെ|ഓരോരുത്തർക്കും 

നയുംആപേക്ഷികമുൻഗണ 


ജപ്തിചെയ്യുന്നഉത്തമ ൻറപേരും,ജപ്തി 

ത്തുകയും 


(14 ) 


(15) 


(11) 


(10 ) 


(6) 


- തീയതി 
( മുദ്ര) 


- ( ഒപ്പ്) 
ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ. 


(1 ) 


(മുദ്ര) 


വില്ലേജും 


கும் 
നമ്പർ ജില്ലയും, താലൂക്കും, 
ഭൂമിയുടെ വിവരണം 

നമ്പർ 


(2 ) 


തീയതി 


- സ് 


വിസ്തീം 


ഭൂവുടമസ്ഥനും(പേരും മേൽവിലാസവും)അയാ ളുടെഅവകാശബന്ധത്തി 

ൻറവിലയും 


നപ്രതിഫലം സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻറും. 

(49 -ാം ചട്ടം) 
ഫാറം നമ്പർ 15 . 


മദ്ധ്യവത്തിയും പേരും മേൽവിലാസവും)അയാ ളുടെഅവകാശബന്ധത്തി 

ൻറവിലയും 


( 5 ) 


കടിക്കടംഉടമകളുടെ മേൽവിലാസവുംസംര ക്ഷണച്ചെലവുംഅ6ല ങ്കിൽ 

ജീവനാംശവും, ഓരോരുത്തക്കുംകിട്ടേണ്ട 

തുകയും 


( 6) 


ഒാരോരുത്തരുടെആപ് ക്ഷികമായമുൻഗണനയും കിട്ടേണ്ടതുകയും 


ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ. 

( ഒപ്പ്) 


ജപ്തിചെയ്യുന്നഉത്തമ ൻറപേരുംമേൽവിലാ സവുംകിട്ടേണ്ടതുകയും 


( 8 ) 


റിമാക്കുകൾ 
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ഇന്നു 


ഫാറം നമ്പർ 16 , 

( ചട്ടം 49 ) 

അറിയിപ്പ്. 
കേരള ലാൻഡ് ബാർഡിൽ 

.എന്ന്ആർക്കും. 
ഇതോടുകൂടി ചേർത്തിട്ടുള്ള നഷ്ടപ്രതിഫല സുററുമെൻറിൽ വിവരിച്ചി 
ടുള്ള ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് കൊടുക്കേണ്ടനഷ്ട പ്രതിഫലത്തുക, സ്റ്റേറ്റ്മെൻറിൽ 
പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന നിരക്കിൽ, ലാൻഡ് ബോർഡ് തീരുമാനിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും 
നോട്ടീസ് നൽകുന്നു. നഷ്ടപ്രതിഫലത്തുക നിണ്ണയിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ചോ 
അല്ലെങ്കിൽ കുടിക്കടം ഉടമകൾക്കു കൊടുക്കേണ്ടതുകയോ സംരക്ഷണച്ചെലവാ 
ജീവനാംശമോ സംബന്ധിച്ചോ നിങ്ങൾക്കും എന്തെങ്കിലും ആക്ഷേപമുണ്ട 
ങ്കിൽ, അങ്ങനെയുള്ളആക്ഷേപം രേഖാമൂലമായി 19...-ാമാണ്ട 
മാസം ........ തീയതി രാവിലെ 10 മണിക്കും ലാൻഡ് ബോർഡു മുമ്പാകെ 
നിങ്ങൾക്കും ഉന്നയിക്കാവുന്നതാണു്. അങ്ങനെ ചെയ്യാൻ വീഴ്ച വരുത്തുന്ന 
പക്ഷം നഷ്ടപ്രതിഫല സ്റ്റേററുമെൻറ്റ് ശരിയാണെന്നു നിങ്ങൾ അംഗീകരിച്ച 
തായി കണക്കാക്കുന്നതാണു്, 
19 ....... -ാം തീയതിയായ 

എൻറ 

ഒപ്പം, ലാൻഡ് 
ബോർഡിന്റെ മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 

ഹഡുംമിനിസ്റ്റീരിയൽഓഫീസർ. 
(മുദ്ര) 

ഫാറം നമ്പർ 17. 
[54 ( 2) എന്ന ചട്ടം) 

നോട്ടീസ്. 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡിൽ. 

19 ........- മാണ്ടിലെ ....... ..നമ്പർ ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് സ്റ്റേറ 
മെൻറ്. 

[61 ( 4) എന്ന വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്). 

. എന്ന ആൾക്ക 
( പേരും മേൽവിലാസവും ഇവിടെ ക്കുക) . 

1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആക്ററിലെ (1961 - ലെ 4 -ാം 
ആക്റ്) 61 -ാം 

വകുപ്പുപ്രകാരം നിങ്ങൾ മേൽപ്പറഞ്ഞ സ്റ്റോറുമെന് 
19.... ......... . .. . . . . . --:::: 

.......-ാം തീയതി ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ മുമ്പാകെ 
ബോധിപ്പിച്ചിട്ടുള്ളതിനാലും; 

ആ സ്റ്റേററുമെൻറിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വിവരങ്ങൾ താഴെ പറയുന്ന കാര്യം 
സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം തെറ്റാണെന്നു തോന്നുന്നതിനാലും; 

മുകളിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന സ്റ്റേറ്റുമെന്ററിൽ ന്യൂനതയുണ്ടെന്നു തീരുമാനി 
ക്കുന്നതിന്നെതിരായി 19 ........ -ാമാണ്ടു .............. തീയതി രാവിലെ 10 
മണിക്കും ബോർഡുമുമ്പാകെ കാരണം കാണിക്കുവാൻ നിങ്ങളോട് ആജ്ഞാ 
പിക്കുന്നു. 

നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി, നിങ്ങളോ, വക്കീലോ, അല്ലെങ്കിൽ നിങ്ങൾക 
വേണ്ടി ഇക്കാര്യത്തിൽ പ്രവത്തിക്കുവാൻ നിയമപ്രകാരം അധികാരപ്പെട്ട 
പ്പെട്ട ആരെങ്കിലുമോ ഹാജരാകാത്തപക്ഷം നിങ്ങളുടെ അസാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ 
ഇതു തീരുമാനിക്കുന്നതാണെന്നുകൂടി അറിയിക്കുന്നു. 

സ്റ്റേററുമെൻറിലെ നനതകൾ : 


19........ -ാമാണ്ടും .............. തീയതിയായ ഇന്നുംഎന്റെ ഒപ്പും, ലാൻഡ് 
ബോർഡിൻറ മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 

(ഉത്തരവുപ്രകാരവും മറ്റും . 

( ഒപ്പ്) 
( മുദ്ര) 

സെക്രട്ടറി. 
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ഫാറം നമ്പർ 18 , 


[ 55 (2 ) എന്ന ചട്ടം) 
ഭൂമി ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കാനുള്ള നിർദ്ദേശം സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്സ്. 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡിൽ. 
19....... -ാമാണ്ടിലെ ....... -ാംനമ്പർ ഭൂമി സംബന്ധിച്ച സ്റ്റേററുമെൻറു" . 

[61 ( 5) എന്ന വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്സ °) 

.എന്ന ആൾക്കും. 
( പേരും മേൽവിലാസവും ഇവിടെചേർക്കുക) . 

താഴെ കൊടുത്ത പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ഭൂമികൾ ഗവണ്മെൻറിനു 
ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ടു 

എന്ന ആൾ 
19 .......-ാമാണ്ടും 

....... -ം തീയതി 

1960 - ലെ കേരള കാർഷിക 
ബന്ധ ആക° ററു് ( 1961 - ലെ 4 -ാം ആക്റ്) 61 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം ലാൻഡും 

ബോർഡിന്റെ മുമ്പാകെ മേൽപ്പറഞ്ഞ സ്റ്റേററുമെൻറു് ബോധിപ്പിച്ചിട്ടുള്ള 
തിനാലും ; 

അങ്ങനെയുള്ള ഭൂമികളിൽ അവകാശബന്ധമുള്ളതായിക്കാണുന്ന നിങ്ങൾ , 
ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കുന്ന കാര്യത്തിൽ സമ്മതം പ്രകടിപ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്തതിനാലും; 

ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കാനുള്ള ഭൂമി ഇന്നതാണെന്നുള്ള കാര്യം, നിർദ്ദേശിച്ച ഇഷ്ടം 
സ്വീകരിച്ചുകൊണ്ടോ വ്യത്യാസപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ടോ ലാൻഡ് ബോർഡിനും 
എന്തുകൊണ്ടു നിന്നയിച്ചുകൂടാ എന്നുള്ളതിന്നും 19....... -ാമാണ്ടും ........... -ാം 
തീയതി രാവിലെ 10 മണിക്ക് ലാൻഡ് ബോർഡു മുമ്പാകെ കാരണം കാണി 
ക്കുവാൻ നിങ്ങൾക്കു നിർദ്ദേശം നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി നിങ്ങളോ, വക്കീലോ, അല്ലെങ്കിൽ നിങ്ങൾക്കു 
വേണ്ടി ഈ കാര്യത്തിൽ പ്രവത്തിക്കുവാൻ നിയമപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്ത 
പ്പെട്ട ആരെങ്കിലുമോ ഹാജരാകാത്തപക്ഷം ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കേണ്ട ഭൂമി ഇന്ന 
താണെന്നുള്ള കാര്യം നിങ്ങളുടെ അസാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ നിണ്ണയിക്കുന്നതാ 
ണെന്നു കൂടി നിങ്ങളെഅറിയിക്കുന്നു. 

പട്ടിക . 


ക്രമനമ്പർ 


ജില്ലയും,താലൂക്കും, 

വില്ലേജും 


സല്ലെനമ്പർ 


വിസ്തീർണ്ണം 


രിവസ്തുവിന്റെപേരും 


|ഭൂമിയിലുള്ളഅവ കാശബന്ധത്തി 


-സcrഡ്oഴ 


റിമാർക്കുകൾ 


(1 ) 


(3 ) 


( 4 ) 


( 7) 


19......- മാണ്ടു ........ -ം തീയതിയായ ഇന്നും എന്റെ ഒപ്പും ലാൻഡ് 
ബോർഡിന്റെ മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 

ഉത്തരവുപ്രകാരം 

സെക്രട്ടറി. 
(മുദ്ര) 


T 


19 -ാം നമ്പർ ഫാറം, 


. I 


[ 58 ( 2) എന്ന ചട്ടം) 
ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കാൻ വിട്ടുപോയിട്ടുള്ള ഭൂമി സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡിൽ .. 

ലാർഡ 
ട്രൈബ്യൂണലിൽ. 

19......... -ാമാണ്ടിലെ ... ... -ാംനമ്പർ കേസ്സ്. 

61 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്സ്. 

.എന്ന ആൾക്കു്, ( പേരും മേൽവിലാസവും ഇവിടെ 
ക്ക ). 

താഴെ കൊടുത്ത പട്ടികയിൽ പ്രത്യേകമായി വിവരിച്ചിട്ടുള്ള ം പരമാ 
വധി വിസ്തീർണ്ണത്തിൽ കവിഞ്ഞുള്ളതുമായ ഭൂമി നിങ്ങ co/ നിങ്ങളുടെ കുടുംബം 
പണയക്കാരനെന്ന നിലയിൽ സ്വന്തമായി വയ്ക്കുന്നുണ്ടെന്ന്/ കൈവശം വയ 
ന്നുണ്ടെന്നു / അധീനത്തിൽ വയ്ക്കുന്നുണ്ടെന്നു് ലാൻഡ് വാർഡിന് അറിവു 
കിട്ടിയിരിക്കുന്നതിനാലും; 

1960- ലെ കേരള കാർഷിക വന്ധ്ആക്റ്റ്( 1961 - ലെ 4-ാംആക്റ്റ്) 
81 -ാം വകുപ്പുപ്രകാ രം യാതൊരു സ്റ്റേററുൻറു . നിങ്ങൾ സമർപ്പിച്ചിട്ടില്ലാ 
ത്തതിനാലും; 

മുകളി ൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള കേസ്സ് ലാൻഡ് ബോർഡ് സ്വമേധയാ ജിസ്റ്റർ 
ചെയ്തിരിക്കുന്നതിനാലും ; 

19........ മാണ്ടു .......മാസാ........-ാം തീയതി രാവിലെ 10 26ണിക് 
ലാൻഡ് വാർഡിന്റെ ............ ത്തെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ മുമ്പാകെ 
ഹാജരായി, ആക്ഷേപങ്ങൾ വല്ലതും ഉണ്ടെങ്കിൽ അവ ബോധിപ്പിക്കുവാൻ 
ഇതിനാൽ നിങ്ങൾക്കു നിർദ്ദേശം നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

മുകളിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള തീയതിയിൽ നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി നി വളാ , 
വക്കീലോഅല്ലെങ്കിൽ നിങ്ങൾക്കു വേണ്ടി ഈ കാര്യത്തിൽ പ്രവർത്തിക്കുവാൻ 
നിയമപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ആരെങ്കിലുമോ ഹാജരാകാത്തപക്ഷം, 
അതു നിങ്ങളുടെഅസാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ തീരുമാനിക്കുന്നതാണ്.. 

ഭൂമിയിലുള്ള 
ജില്ലയും. സന്റെ വിസ്തീം. വസ്തുവി അവകാശ റമാക 
നമ്പർ. താലൂക്കും നമ്പര, 

ൻറ് 

ബന്ധത്തി 
വില്ലേജും 

പേരും, 

ൻറ സ്വ 


ൾ , 


രാവം, 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4) 


( 5 ) 


(6 ) 


( 1 ) 


19..........- മാണ്ട്.......മാസം.........ാം തീയതിയായ ഇന്നുംഎന്റെ ഒപ്പും, 
കേരളസാൻഡ് ബോർഡിൻ /............. ... ലാൻഡ്ബണലിൻറ 
മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 

ത്തരവുപ്രകാരം, 

( ഒപ്പ്) 
( $ ദ്ര.) 

ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസർ, 
G. 2659/ s 
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20 -ാം നമ്പർ ഫാറം 


ആൾക്കും 


[56 (2) -ാം ചട്ടം) 
വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ട ഭൂമികളിൽ അവകാശബന്ധമുള്ളവക്കു കൊടുക്കുന്ന 

നോട്ടീസ്. 
കേരളലാൻഡ്, ബോർഡിൻറ/........... ത്തെ ലാൻഡ ° ടൈബ്യൂണലിന്റെ 
മൂവാക. 

19................-ാം നമ്പർ കേസ്സ്. 
61 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്സ് 
........എന്ന 

( ഇവിടെ 
പേരും മേൽവിലാസവും ചേക്കുക.) 

താഴെ കൊടുത്ത പട്ടികയിൽ വിവരിച്ചു ഭൂമികളെ സ മ ബ ന്ധി ച്ച് , 
മുകളിൽ പറഞ്ഞ കേസ്സ് ലാൻഡ് ബോർഡ് സ്വമേധയാ രജിസ്റ്റർ ചെയ്തിട്ട 
ള്ളതിനാലും; 

വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ട ഭൂമി ഏതാണെന്നു തീരുമാനിക്കാൻ ലാൻഡ്ബോഡ 
ഉദ്ദേശിക്കുന്നതിനാലും ; 
മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമികളിൽ നിങ്ങൾക്കും ചില 

അവകാശബന്ധങ്ങൾ 
ഉണ്ടെന്നേ” റിപ്പോർട്ടു ചെയ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതിനാലും, നിങ്ങ ൾ 

19 .......... 
..........മാസം............-ാം തിയതി രാവിലെ 10മണിക്കു ലാൻഡ് ബോഡിൻറ 
......... ലാൻഡ് ട്രൈബ്യണലിന്റെ മുമ്പാകെ ഹാജരായി ആക്ഷേപങ്ങൾ 
വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അവ ബോധിപ്പിക്കുവാൻ നിങ്ങൾക്ക് ഇതിനാൽ നിർദ്ദേശം 
നൽകുന്നു. 

മേല്പറഞ്ഞ തീയതിയിൽ നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി നിങ്ങളോ, വക്കീലോ, 
അല്ലെങ്കിൽനിനക്കു വേണ്ടി ഈ കേസ്സിൽ പ്രവർത്തിക്കുവാൻ നിയമപ്രകാരം 

ധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ആരെങ്കിലുമോ. ഹാജരാചാത്തപക്ഷം, നിങ്ങളുടെ 
അഭാവത്തിൽ കേസ്സ് തീരുമാനിക്കപ്പെടുന്നതാണു്. 

പട്ടിക . 


(1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


( 4) 


( 5) 


( 6) 


( 7) 


19 ...മാണ്ട്......മാസം....... ........തീയ ഗിയായ ഇന്നുംഎന്റെ ഒപ്പും 
Eാൻഡ് വാർഡിന്റെ ............... ലാൻഡു ട്രൈബണലിന്റെ മുദ്രയും 
ഡച്ചിരിക്കൂ .. 

ഉത്തരവുപ്രകാരവും മററും, 
( മുദ്ര ) 

( ഒപ്പ്) 
സെക്രട്ടറി/ ഹെഡ് മിരിസ്തീരിയൽ ഓഫീസർ. 


15 


21 - നർ ഫാം , 


[57 (1) എന്ന ചട്ടം) 
എക്സ° പാർട്ടി ഉത്തരവ് ടൂർ ബ്ബലപ്പെടാനുള്ള അപേക്ഷ. 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡി 3/ .............. 2 ലാ റിഡ് സമഗൽ. 

19............................. നമ്പ , കസ്സ്. 
അപേക്ഷകൻ എ . ബി . പരും, az ൽ വിലാസവും, കേസ്സില 
സ്ഥാനവും, 

എതിർ ഹർജിക്കാർ...എൻ / വൈ . പേരും, വിലാസവും, കേസിൽ 
യഥാക്രമമുള്ള സ്ഥാനവും. 

1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആ കററ്റ് ( 1961- ലെ 4-5.00 *) 
61 -ാം വകുപ്പു് (7) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം ബോധിപ്പിച്ച അപേക്ഷ . 

1 . അപേക്ഷകൻ ഈ കേസിലെ ..................പ്രതി ആകുന്നു . 

2 , അപേക്ഷകനെ ഈ കേസ്സിൽ .........-ാം തീയതി എട്ട്പാർട്ടിയി 
പ്രഖ്യാപിക്കുകയും, ലാൻഡ്ബോർഡിന് ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കാനദ ിയുടെ 
വിസ്തീജം നിജയിച്ചുകൊണ്ടുള്ള അവസാന ഉത്തരവ്..............- n.1 മി 
പാസ്സാക്കുകയും ചെയ്തിരിക്കുന്നു. 

3 . ഒഴിഞ്ഞുകൊടുക്കുവാൻ നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള അമിയിൽ അപകൻ 
അവകാശബന്ധമുണ്ട്. അയാളുടെ ആ താവകാശബന്ധം ( വകാശബന്ധ 
ത്തിന്റെ സ്വഭാവവും വലുപ്പവും ഇവിടെ ചേ ... ക ) - ന്നതാ ണ് . 

അപേക്ഷകനും കേസ്സിനെക്കുറിച്ചു നോട്ടീസ് ലഭിച്ചില്ല 

......... കാരണത്താൽ ( ഹാജരാകാൻ സാധിക്കാതിരുന്ന പര :8) സ്ഥിതി 
കൾ വിവരിക്കുക) ഈ കേസ്സിൽ ഹാജരാകുവാൻ കഴിഞ്ഞിരുന്നില്ല . 

5 . ഈ കേസ്സിലെ തീരുമാനത്തെപ്പററി അപേക്ഷകൻ താദ്യമായി 
അറിഞ്ഞതു .........-ാം തീയതിയാണു . താഴെ പായുന്ന പരിസ്ഥിക 
കളിലാണു് ഈ തീരുമാനത്തെപ്പററി അയാൾക്ക് അറിവു കിട്ടിയതു്. 
( പരിതഃസ്ഥിതികൾ ഇവിടെചേക്കുക). 

6. ഈ തീരുമാനം ദുർബ്ബലപ്പെടുത്തുന്നില്ലെങ്കിൽ അപേക്ഷകൻ സ 
മായ ദൂഷ്യം തട്ടുന്നതാണ്. അതുകൊണ്ടുംഅപേക്ഷകൻ, തന്നെ എക്സ് പാർട്ടി 
യായിപ്രഖ്യാപിച്ചുകൊണ്ടുള്ളഉത്തരവ് റദ്ദം ചെയ്യുകയും, താൻ രേഖാമൂലമായ 
സ്റ്റേറ്റുമെൻ സ്വീകരിക്കുകയും, ഈ കാര്യം ശരിയായി 

രാന്വേഷിച്ച് 
പുതുതായി തീർപ്പാക്കുകയും ചെയ്യണമെന്ന് അഭ്യർഥിക്കുന്നു. 

( ഒപ്പുഴ) 
അപേക്ഷകൻ. 


4 . 


( ഒപ്പ്) 

വക്കീൽ. 
( സത്യബോധിപ്പടുക്കൽ) 


196.. –ംമാം ........ -ാം തീയതി . 


( ഒപ്പ് ) 
അപേക്ഷകൻ, 
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22 -ാംനമ്പർ ഫാറം 


[ 57 ( 2 ) -ാം ചട്ടം 
61 ( ?) -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ളഅപേക്ഷ സംബന്ധിച്ച നോട്ടീസ്. 
കേരള ലാൻഡ് ബോഡിൽ / ............ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യണിൽ 

18 ....... -ാംമാണ്ടിലെ............ -ാം നമ്പർ കേസ്സ്. 
( വ്യവഹാരം എന്തിനു വേണ്ടിയുള്ളതാണെന്നു്) 


നോട്ടീസ്. 
..............എന്ന ആൾക്കു ” ( പേരും മേൽവിലാസവും ഇവിടെ ചേർക്കുക). 
വിട്ടുകൊടുക്കേണ്ടതായ ഭൂമിയുടെ വിസ്ത്രീക്കും നിശ്ചയിച്ചുകൊണ്ടും ഈ 
കേസ്സിൽ 

............ -ാം തീയതി പാസ്സാക്കിയ ഉത്തരവ് റദ്ദ് ചെയ്യുന്നതിനു, 
അപേക്ഷകൻ...... ( പേരും, മേൽവിലാസവും പദവിയും ഇവിടെക്കുക ) 
അപേക്ഷിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും, ലാൻഡ് ബോർഡ്/ലൻഡു്ട്രൈബ്യൂണൽ 19....... 
മാണു ............ മാസം...........-ാം തീയതിക്കു അതു വാദം കേൾക്കുന്നതിനു നി 
യിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും, തദവസരത്തിൽ ഹാജരായി വേണ്ടതുചെയ്യവാൻ നിങ്ങൾക്ക 
സ്വാതന്ത്ര്യമുണ്ടെന്നും ഈ തിനാൽ നാട്ടീസൂന 5 കി യിരിക്കുന്ന. 

മേൽ പറഞ്ഞ ദിവസം രാവിലെ പത്തു മണിക്കു നിങ്ങൾക്കു വേണ്ടി 
നിങ്ങളോ, വക്കീലോ, അല്ലെങ്കിൽ ഈ കാര്യത്തിൽ നിങ്ങൾക്കു വേണ്ടി 
പ്രവത്തിക്കുവാൻ നി യ മം മൂ ലം അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ആരെങ്കിലുമോ 
ഹാജരായി ല്ലെങ്കിൽ, നിങ്ങളുടെ അസാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ അപേക്ഷ വിചാരണ 
ചെയ്ത് തീരുമാനിക്കുന്നതാണെന്നുംകൂടി അറിയിക്കുന്നു. 

19 .........- മാണ്ട" .............മാസം.. ........... - തീയതിയായ ഇന്നു 
എന്റെ ഒപ്പം കേരള ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ 

" ... .. ........ ... ലാൻഡ 
ട്രൈബ്യൂണലിന്റെ മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 


( 23) 


ഉത്തരവപ്രകാരവും മററും, 

( ഒപ്പ്) 
ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൻആഫീസർ. 


23 -ാം നമ്പർ ഫാറം. 


[ 58 (1) -ാം ചട്ടം) 

കേരള ലാൻഡും, ബാർഡിൽ 
19 ...മാണ്ടിലെ............ നമ്പർ സ്റ്റേററുമെൻറ് | കേസ്സ്. 
1960 - ലെ കേരള കാർഷികബസ്ആക്ററിലെ 62 (1) -ാം വകുപ്പുപ്രകാര 
മുള്ള നോട്ടീസ്. 

.എന്ന ആൾക്കും ( പേരും മേൽവിലാസവും 
നവീgs ക്കുക) 

ട്ടിച്ച പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ആ മികൾ നിങ്ങൾ വിട്ടുകൊടുക്കണ 
ചെന്ന് കേരള ലാൻഡ് ബോഡ് 1 ......... ... ത്തെ ലാൻഡും ട്രൈബ്യൂണൽ 

.......... -ാം തീയതി നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്നതിനാൽ, 
മേൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഭൂമികൾ സ്ഥലത്ത് വച്ചു .... ......... കള് (ആഫീസ 
. 19ം ഉദ്യോഗപ്പേരും ഇവിടെ ചേർക്കുക) പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
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സമയത്തും തീയതിക്കും വിട്ടുകൊടുക്കുവാനും, മുകളിൽ പറത്തിരിക്കുന്ന 
സമയത്തു അത് രേഖാമൂലമായി 
വാനും ഇതിനാൽ നിങ്ങളോട് നിർദ്ദേശിക്കുന്നു. 

പ്രസ്തുത, ആഫീസറെ 

തെര്യപ്പെടുത്തു 
വിട്ടുകൊടുക്കുവാൻ വീഴ്ചവരുത്തുന്നപക്ഷം മേൽ പറഞ്ഞ ആഫീസർ ഗവ 
ണ്മെൻറിനു വേണ്ടി പ്രസ്തുത ഭൂമിയിലുള്ള നിങ്ങളുടെ അവകാശങ്ങൾ ഏറെറടുക്ക 
. ന്നതാണെന്നുകൂടി അറിയിക്കുന്നു. 

പട്ടിക 
ക്ര വ ജില്ലയും സവേ വിസ്തീ ഭൂമിയിൽ 

വിട്ടുകൊടു 
നമ്പർ " താലൂക്കും നമ്പർ ണ്ണം ഇന്നെട ബന്ധത്തിൻറ 

ക്കാനുള്ള 
വില്ലേജും ത്തന്നു സ്വഭാവം 

സമയം 


അവകാശ 


19.... മാണ്ടു മാസം...........-ാം നീയതിയായ ഇന്നുംഎന്റെംഒപ്പും 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 

ഉ ത്തരവുപ്രകാരവും c ററും, 
(മുദ്ര) 

( s ) 
ഹഡും മിനിനീയരിൽ ആഫീസർ. 


24 -ാം നമ്പർ ഫാറം • 


[ 58 ( 2) -ാം ചട്ടം) 

അധികാരപത്രം 

കേരള ലാൻഡും ബോർഡിൽ 
19 . മാണ്ടിലെ ..........നമ്പർ സ്റ്റേറ്റുമെൻറു് / കേസ്സ്, 

.എന്ന ആൾക്കു . " ( ആഫീസറുടെ പേരും 
ഉദ്യോഗപ്പേരും ഇവിടെച്ചേക്കുക) 

ഇതോടുകൂടി ചേർത്തിട്ടുള്ള നോട്ടീസിൽ പറയുന്ന ഭൂമി വിട്ടുകൊടുക്കാൻ 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ് ആവശ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതിനാൽ, വിട്ടുകിട്ടുന്നത് 
സ്വീകരിപ്പാൻ സ്ഥലത്തു നേരിട്ട് ഹാജരായി നിശ്ചിതസമയത്തും" അതു 
സ്വീകരിക്കാൻ നിങ്ങളെ ഇതിനാൽ അധികാരപ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു. 

വിട്ടുകൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായ ആൾ അങ്ങനെചെയ്യാൻ വീഴ്ചവരുത്തു 
ന്നപക്ഷം, വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതിലേയ്ക്കായി പറഞ്ഞിട്ടുള്ള സമയം കഴിഞ്ഞു അര 
മണിക്കൂറിനുശേഷം, അതിൻറെ അതി ത്തി നിശ്ചയിച്ചുകൊണ്ടുംഅതതു സംഗതി 
പോലെ ഭൂമിയുടെ കൈവശാവകാശമോ അല്ലെങ്കിൽ കൈവശാവകാശവും 
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ഉടമാവകാശവുമോ ഗവണ്മെൻറിൽ നിരിക്കുന്ന 

എന്നും 

ചെണ്ടകൊട്ടി 
വിളംബരം ചെയ്തും ഭൂമി കൈവശപ്പെടുത്തുവാൻ നിങ്ങൾക്കും അധികാരം 
നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

വിട്ടുകൊടുക്കാൻ ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടുള്ള നോട്ടീസിൻറ ഒരു ശരി 
പ്പകർപ്പും, അതോടുകൂടിയുള്ള പട്ടികയും ചേത്തിരിക്കുന്നു. 

19.... മാ .. ... മാസം ........-ാം തീയതിയായ ഇന്നും എന്റെ ഒപ്പും 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 

ഉത്തരവ് പ്രകാരം. 
(23) 

( ഒപ്പ്) 
ഹെഡ് മിനിസ്റ്റീരിയിൽ ആഫീസർ 


25 -ാം നമ്പർ ഫാറം. 


(58 (45 ംചട്ടങ്ങൾ . 

സത്യപ്രസ്താവന. 

ഡിസ്ട്രിക്റ് .... .... താലൂക്ക്.... .... .... വില്ലേ 
ജിൽ 

ത്തു താമസിക്കുന്നവനും ശ്രീമാൻ ശ്രീമതി എന്നയാളുടെ 
മകനും മകളും, ഇതോടു ചേത്തിട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ചതുമായ 
വസ്തുവിൻറ ഉടമസ്ഥനും/ ജന്മിയും മദ്ധ്യവർത്തിയും/ കർഷകക്കുടിയാനും 
ആയ 

എന്ന ഞാൻ, മേല്പറഞ്ഞ വസ്തുവിൽ എനിക്കുള്ള എല്ലാ 
അവകാശവും, ഉടമാവകാശവും, അവകാശബന്ധങ്ങളും നിരുപാധികമായും 
സംവരണം കൂടാതെയും ഗവണ്മെന്റിനും ഇതിനാൽ ഒഴിഞ്ഞു കൊടുക്കുകയും, 
വിട്ടുകൊടുക്കുകയും, ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുകയും, അവ പൂണ്ണമായും എന്നമന്നയുമായും 
യാതൊരു കടിക്കടവുമില്ലാതെ - ഗവണ്മെൻറിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നതാ 
ണെന്നും സത്യപ്രസ്താവന ചെയ്യുകയും ചെയ്യുന്നു. 

പട്ടിക , 


|വസ്തസ്ഥിതിചെയ്യുന്ന ഡിസ്ട്രിക്ററിന്റേയും |താലൂക്കിന്റോയുംവില്ലേ |ജിന്റേയുംപേരു്. 


കസ,സബ്ഡിവി |ഷൻനമ്പരുംപേരുണ്ട 


|ങ്കിൽഅതും 


കഅതിരുകൾ. 


|ക്രമനമ്പർ 


റിമാര്*. 


ംവിസ്തീർണ്ണം 


|(ഏക്കർ,സെൻq°) 


കുടിയാന്മാർആരെ തികിലുംഉണ്ടോഎന്നും അവരുടെപേരുംമേൽ 


G|കുടിക്കടങ്ങളുംഅവയുടെ വിശദവിവരങ്ങളും. 


-focupcretro 


ഒപ്പ 


t thatthe tea * v 


ഥലം : 
തീയതി : 
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ക്ഷികൾ : 
(1 ) പേരും, മേൽവിലാസവും, ഉപ്പു .. 
( 2) ചേതം, മേൽ വിലാസവം, ഉപ്പും: 

വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതു സ്വീകരിക്കുന്ന മുദ്യാഗസ്ഥൻ ഇണ്ടാസ്. 
ഗവൻറിനു വേണ്ടി ലാൻഡ് ബോർഡ് പുറപ്പെടുവിച്ച് 2 മാവ 
പ്രകാരം 19 .......-ാമാണ്ട ... മാസ ......-ം തീയ ത ) യാ യ 

യാൻ 
കൈവശപ്പെടു ത്തിയിരിക്കുന്നു. 

ഉദ്യാഗസ്ഥരും പേരും ഉപ്പും. 
സാക്ഷികൾ : 


ന സ 


(1 ) പേരും, മേൽവിലാസവും, ഒപ്പം. 
( 2) പരും, മേൽവിലാസവും, ഉപ്പും. 

മേലൊപ്പ . 
(23) 

തഹശീൽദാരുടെ പേരും ഒപ്പം 


26 -ാംനമ്പർ ഫോറം. 


[58 ( 5) എന്ന ചട്ടം) 
62 ( 3) എന്ന വകുപ്പു പ്രകാരം ഏറെറടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച 


സത്യപ്രസ്താവന. 
ഡിസ്ട്രിക് ............ താലൂക്ക് ........... വില്ലേജി ൽ ....... 
താമസിക്കുന്നവനും, ഇതോടു ചേർത്തിട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ചതു 
മായ വസ്തുവിന്റെ ഉടമസ്ഥനും/ ജന്മിയും/മദ്ധ്യവർത്തിയും/ കർഷകക്കുടിയാന . 

എന്ന ആളുടെ മകനും/ മകളും ആയ ശ്രീ / ശ്രീമതി ...........എന്ന 
ആൾ 1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആക്ററ് 61 -ാം വകുപ്പു ഹേതുവായി 
ആ വസ്തു ഗവണ്മെൻറിനു * വിട്ടു കൊടുക്കാൻ ബാധ്യസ്ഥനാകയാലും, മേല്പറഞ്ഞ 
ഉടമസ്ഥൻ/ ജന്മി/ മദ്ധ്യവത്തി/ കർഷകക്കുടിയാൻ മല്ലടി ആക"ററു 
62( 2 ) എന്ന വകുപ്പു പ്രകാരം പുറപ്പെടുവിക്കപ്പെട്ട നോട്ടീസു പ്രകാരം മേല്പറഞ്ഞ 
വസ്തു വിട്ടു കൊടുക്കാൻ അയാളോടു ലാൻഡ് ബോർഡ് ആവശ്യപ്പെട്ടപ്പോൾ 
വിട്ടുകൊടുക്കുന്നതു സ്വീകരിക്കാൻ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥൻ 
യടുക്കലും, നോട്ടീസിൽ ആ കാര്യത്തിനായി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള സമയത്തു 
തീയതിയിലും സ്ഥലത്തുംഅതു വിട്ടുകൊടുക്കുവാൻ വീഴ്ച വരുത്തിയിരിക്കുന്ന 
തിനാലും; 

ഞാൻ ....(ഇവിടെഉദ്യോഗസ്ഥൻറപേരുംഉദ്യോഗപ്പേരും ക 
ഇതോടു ക്കപ്പെട്ട പട്ടികയിൽ പറയപ്പെട്ടതും വിവരിക്കപ്പെട്ടതുമായ 
മേല്പറഞ്ഞ വറു മല്ലടി ആക്ററ് 62( 3 )എന്ന വകുപ്പു പ്രകാരം 
ൻറിനു വേണ്ടിലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ നിർദ്ദേശാനുസരണം ഇതിനാൽ 
ഏറെറടുക്കുകയും, അപ്രകാരം ഏറെറടുക്കുന്നതു ഹേതുവായി ?മല്പറഞ്ഞ ഉട 
സ്ഥൻറയും/ ജന്മിയുടെയും/ മദ്ധ്യവതിയുടെയും കർഷകക്കുടിയാനയും. 
അയാളുടെ അവകാശികളുടേയും, തീറുകാരുടേയും മേല്പാഞ്ഞ 

വസ്തുവിലുള്ള 
വക ാശവും, ഉടമാവകാശവും അവകാശബന്ധവും ഇതിനാൽ ഇല്ലാതായി 
തത്തീന്നിരിക്കുന്നുവെന്നും മേല്പറഞ്ഞ വസ്തു അതിലുള്ള എല്ലാ അവകാശങ്ങളും, 
സൗകര്യാവകാശങ്ങളും, അം ഗാദ് ചേന്ന ഉപ വസ്തുക്കളും സഹിതം 
കടിക്കടവുമില്ലാൽ പുണ്ണമായുംഎന്നന്നേയു മായും ഇനിമത ഗവണ്മെൻറിൽ 
നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നതാണെന്നും 

പ്രഖ്യാപിക്കുകയും ബന്ധപ്പെട്ട എല്ലാ 
വരേയും മറിയിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. 


ഗവ . 


യാതൊരു 
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പട്ടിക . 


വസ്തുസ്ഥിതിചെയ്യുന്ന 


കട ജം.തംതാലൂക്കും 


കസനമ്പർസബ് ിഡിവിഷൻനമ്പരും, പേരുഉണ്ടെങ്കിൽപേരും. 


ക്രമനമ്പർ. 


ഷ|അതിരുകൾ, 


-vu,up 


കുടിക്കടങ്ങളുംഅവയുടെ വി.ശദവിവരങ്ങളും. 


(ഏക്കർ,സെൻറു”) 


റിമാർ". 


(1) 


( 2 ) 


( 6 ) 


ഥ ലം : 


തീയതി: 


വസ്തു ഏറെറടുക്കുന്ന അധികൃതോദ്യോ 
ഗസ്ഥാൻ പേരും, ഉദ്യോഗപ്പേരും ഒപ്പം. 


സാക്ഷികൾ : - . 


പേരും മേൽവിലാസവും ഉപ്പും. 
പേരും മൽവിലാസവും ഉപ്പും. 


( 2 ) 


മേലാപ്പ് 
തഹശീൽദാരുടെ പേരു• ഒപ്പം. 


( 2 ) 


G 
, 
2659 
/ 
s 


21 -ാം നമ്പർ ഫാറം . 

(62 -ാം ചട്ടം) 
വില നിശ്ചയിക്കൽ സ്റ്റേററുമെൻറ് 

കേരള ലാൻഡ് ബോഡിൽ 
വ്യവഹാരം എന്തിനുള്ളതാണെന്നും. 


മിയുടെ വിവരണം 

വി ട്ടു കൊ ടു ഭൂമിയിൽ അ ങ്ങ ന ഒ ാ ് ര ാ ഒാരോ 
നമ്പർ ജില്ലയും സവ്വ വിസ്തീർണ്ണം ക്കുന്ന ആളുടെ അവകാശ യുള്ളഓരോ 

ആളുടേയും ആളുടേയും 
താലൂക്കും നമ്പർ 

പേരും മേൽ ; ബന്ധമുള്ള - ആള ടേയും അവകാൾ ആപേക്ഷിക 
വില്ലേജും വിലാസവും മററാ ആ ക 

അവ കാ ശ ബന്ധത്തി മുൻഗണന 
ളുടെ പേരും കാശബന്ധ ൻറകമ്പാ യും തുകയും 
മ ൽ വി 

ത്തി ക ൻ ളവില 

ലാ സ വും സ്വ ഭാ വം 
(1 ) (2 ) ( 3 ) 

( 5 ) ( 6 ) 
രൂപ . 

നയാപൈസ 


(9 ) (10) 


( ഒപ്പ്) 
ഹെഡ് മിനിസ്റ്റീരിയൽആഫീസർ. 


(മുദ്ര) 


,,, 
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28 -ാം നമ്പർ ഫാറം. 


( 63 -ാം ചട്ടം) 
65 (2 ) എന്ന വകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്. 

..... ത്തെ ലാൻഡും ട്രൈബ്യൂണലിൽ, 
19........- മാണ്ടിലെ ................-ാം നമ്പർ കേസും. 

1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആക° ററിലെ 65-ാം വകുപ്പ്, ( 2 ) -ാം 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള നോട്ടീസ്. 

എന്ന ആൾക്കു . 
( പേരും മേൽവിലാസവും ഇവിടെ ചേർക്കുക) 

താഴെകൊടുത്ത പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ഭൂമിയുടെകമ്പോളവിലയുടേയും 
അതിലുള്ള അവകാശ ബന്ധങ്ങളുടേയും സ്റ്റേററുമെൻ തയാറാക്കാൻ കേരള 
ലാൻഡ് ബോർഡു ഈ ട്രൈബ്യൂണലിനോടു നിർദ്ദേശിച്ചിരിക്കുന്നതി 
. നാലും 

ഈ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ ആ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കും മേൽപ്പറഞ്ഞ കേസ 
രജിസ്റ്റർചെയ്തിരിക്കുന്നതിനാലും ; 
ഈ ട്രൈബ്യൂണൽ ആതു തയാറാക്കുന്നതിനും 

-ാമാണ്ടു 
........ അംമാസം ....... -ം തീയതി നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും ; 
........ - . തീയതി. 

രാവിലെ പത്തു മണിക്കും നിങ്ങൾ നേരിട്ടോ. 
നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി ഹാജരായി പ്രവത്തിക്കുവാനും വാദിക്കുവാനും, നിങ്ങളുടെ 
എല്ലാ തേർച്ചകളും ഉന്നയിക്കുവാനും, അവയ്ക്കും ഉപോൽ ബലകമായി പ്രമാണ 
ഹാജരാക്കുവാനും 

മുറപ്രകാരം അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട വക്കീ ലോ 
അംഗീകരിക്കപ്പെട്ട ഏജൻറാ ട്രൈബ്യൂണൽ മുൻപാകെ ഹാജരാകുവാൻ 
ഇതിനാൽ നിങ്ങൾക്കും നിർദ്ദേശം നൽകിയിരിക്കുന്നു. 

നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി നിങ്ങളോ, ഈ കേസിൽ നിങ്ങൾക്കുവേണ്ടി പ്രവത്തി 
ക്കുവാൻ അധികാരപ്പെടുത്തപ്പെട്ട വക്കീലോ അംഗീകരിക്കപ്പെട്ട ഏജൻറാ, 
മേൽപ്പറഞ്ഞ തീയതിക്കും ഹാജരാകാത്തപക്ഷം, ഇതു നിങ്ങളുടെ അസാന്നിദ്ധ്യ 
ത്തിൽ തീർപ്പാക്കുന്നതാണെന്നുകൂടി നിങ്ങളെഅറിയിക്കുന്നു. 

പട്ടിക. 
ക്രമ വില്ലേജ സവേ വിസ്തീം 

റി മാക്കുകൾ 
നമ്പർ 

നമ്പർ 


19.... .... 


ക 


മാസം 


.+++ + ht , . ht, -ാം 


19 . -ാമാണ്ടു ................ 

തീയതിയായ ഇന്നു 
എൻ ഒ ം , ട്രൈബ്യണലിന്റെ മുദ്രയും വച്ചിരിക്കുന്നു. 

ഉത്തരവു പ്രകാരം 

(ഒപ്പുഴ) 
( 3) 

ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ ആഫീസ്സർ. 
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29 -ാം നമ്പർ ഫാറം. 


( 69 -ാം ചട്ടം) 


പാട്ടത്തിനുവേണ്ടിഅപേക്ഷകൾ ക്ഷണിച്ചുകൊണ്ടുള്ള നോട്ടീസ്. 
പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതും.............. താലൂക്ക് 

............ ... വില്ലേജിൽ 
സ്ഥിതിചെയ്യുന്നതുമായ ഭൂമികൾ , 1960 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ ആക്ടിലെ 
വ്യവസ്ഥകളും, അതുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ച ചട്ടങ്ങളും അനുസരിച്ച് 196... - 
മാണ്ടും.............. മാസം ....... -ാം തീയതി ........... നും ........... നും ഇടയ്ക്കു 
( ഏതു സമയത്താണു ഭൂമി കയ്യേല്ക്കുന്നതെന്നും ഇവിടെ പറയുക ) ഗവണ്മെൻറിനു 
വേണ്ടി .... എന്ന ആൾ കൈവശപ്പെടുത്തുന്നതും, 

വരെ ആ 
ഭൂമികളുടെ താല്ക്കാലിക പാട്ടത്തിനുവേണ്ടിയുള്ള അപേക്ഷകൾ പരിഗണിക്കു 
ന്നതുമാണെന്നുംഇതിനാൽ പരസ്യപ്പെടുത്തുന്നു. പാട്ടത്തിനുവേണ്ടി അപേക്ഷ 
ബോധിപ്പിക്കാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്നവർ അവരുടെഅപേക്ഷകൾ മേൽപ്പറഞ്ഞ 
തീയതിക്കുള നൽ.............എന്ന ആൾക്കു കൊടുക്കേണ്ടതും അദ്ദേഹം ആ ഭൂമികൾ 

കൈവശപ്പെടുത്തുന്നതാണു അല്ലെങ്കിൽ വില്ലേജാഫീസറെ ഏല്പിക്കേണ്ടതും 
അല്ലെങ്കിൽ അവ തഹസീൽദാക്കു് അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതും ആകുന്നു. 

( 2 ) പാട്ടം താഴെ പറയുന്ന നിബന്ധനകൾക്കും ഉപാധികൾക്കും 
വിധേയമായിരിക്കുന്നതാണു് : 
( നിബന്ധനകളും ഉപാധികളും ഇവിടെ ക്കുക) . 

പട്ടിക . 


വില്ലേജ 


റിമാക്കുകൾ 


സപ്പേ 
നമ്പർ 


വിസ്തീജം 


ഏതുതരം 
ഭൂമി എന്നു 


(ഒപ്പ്) 
തഹസീൽദാർ , 


സ്ഥലം...... . . . ": 


തീയതി 

( മുദ്ര) 


30 -ാം നമ്പർ ഫാറം 


(70-9, 99 -ാം ചട്ടങ്ങൾ) 

കൈമാററത്തിനും പാട്ടത്തിനുവേണ്ടിയുള്ളഅപേക്ഷ . 
(1 ) അപേക്ഷകൻറ പേരും മേൽ വിലാസവും. 
( 2) 

അപേക്ഷകൻ തൊഴിൽ. 
(3 ) അപേക്ഷകൻഏതെങ്കിലും പട്ടിക ജാതിയിലേയോ, പട്ടിക വത്തി 

ലേയോ അംഗമാണോഎന്നും. 
( 4) കൈമാററം 

| പാട്ടം 

ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടുള്ള ഭൂമിയുടെ സഹേനമ്പരും, 
വിസ്തീനവും, തരവും, അതിരുകളും, പേരുണ്ടെങ്കിൽ അതും, 
കാര്യത്തിനാണു് അതു് ആവശ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതു് ആ കാര്യവും. 
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ഒരു 


(5) അപേക്ഷകൻ ഭൂമിയിലെ കുടികിടപ്പുകാരൻ ആണോ എന്നും. 
( 6) അപേക്ഷകനും അയാളുടെ കുടുംബത്തിലെ മററംഗങ്ങളും എതെങ്കിലും 
ഭൂമി കൈവശം വച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതും, 

ഓരോ ഭൂമിയുടേയും തരവും, 
വിസ്തീനവും ഉൾപ്പെടെ അതിൻറെ എല്ലാ വിവരങ്ങളും. 
( 7) അ പേക്ഷകനും അയാളുടെ കുടുംബത്തിലെ മററംഗങ്ങൾക്കും എല്ലാ മാർഗ്ഗ 

ങ്ങളിൽ കൂടിയുംഉള്ള ആകെ വാർഷിക വരുമാനം. 
( 8) അപേക്ഷകൻ സഹകരണസംഘമാണോ എന്നും. ആണങ്കിൽ, 
അംഗങ്ങളുടെ എണ്ണവും, 

അംഗങ്ങൾ കൈവശം വച്ചിട്ടുള്ള ഭൂമികളും, 
ഓരോ ഭൂമിയുടേയും തരവും, അതിന്റെ വിസ്തീജവും, അതിൻറ സപ്പേ 
നമ്പരും,, 

സ്ഥാനവും, അതിരുകളും ഉൾപ്പെടെ എല്ലാ വിവരങ്ങളും 
നൽകുക. ( കർഷകത്തൊഴിലാളികളോ, അല്ലെങ്കിൽ , പട്ടികജാതിയി 
ലേയോ, പട്ടിക വർഗ്ഗത്തിലേയോ അംഗങ്ങളോമാത്രം ചേർന്ന സംഘ 
മാണോഎന്നു പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിരിക്കണം.) 

അപേക്ഷകന്റെ ഒപ്പ്. 

സത്യ പ്രസ്താവന. 
അപേക്ഷയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 

വിവരങ്ങൾ എൻറ അറിവിലും 
വിശ്വാസത്തിലും പെട്ടിടത്തോളം സത്യവും ശരിയുമാണെന്നും ഞാൻ ഇതിനാൽ 
പ്രസ്താവിച്ചുകൊള്ളുന്നു. 

ഭൂമി എനിക്ക് കൈമാററം പാട്ടം തരുന്നപക്ഷം, കൈമാററം | പാട്ടം 
സംബന്ധിച്ച തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും കൂടാതെ അതു സംബന്ധിച്ചു് 1961 ലെ 
കേരള കാർഷികബന്ധ ചട്ടങ്ങളിൽ ഉൾക്കൊളുന്ന എല്ലാ വ്യവസ്ഥകളും 
അനുസരിച്ച് നടന്നുകൊള്ളാമെന്നുംകൂടി ഞാൻ പ്രസ്താവിച്ചുകൊള്ളുന്നു. 

അപേക്ഷകൻ ഒപ്പു്. 


31 -ാം നമ്പർ ഫാറം, 


(13 (1 ) -ാം ചട്ടം) 

പാട്ടിച്ചാത്ത . 


.1. മാസം 


ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി........ 

മാണു 
........ ... -ാം തീയ കേരള ഗവർണ്ണർ ( ഇതിനുശേഷം പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന 
ആളെ ന്നു പറയപ്പെടുന്നു) ഒരു ഭാഗത്തും, ശ്രീ . 

( പേരും, വയസ്സും, 
മേൽവിലാസവും മറ്റും ഇവിടെ ക്ക ) , ( ഇതിനുശേഷം പാട്ടക്കാര നെന്നു 
പറയപ്പെടുന്നു) മറുഭാഗ തും , തമ്മിൽ എഴുതിപ്പിടിച്ച പാട്ടക്കാത്ത് ; 

താഴെ കൊടുത്ത പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതും വിവരിച്ചിട്ടുള്ളതുമായ 
വസ്തുക്കൾ ... ... ... ...മുതൽ............ വരെയുള്ള കാലത്തേയ്ക്ക്. 

ആവശ്യ 
ത്തിൻ” ( ആവശ്യം ഇവിടെ ക്ലിക). ഇതിനുശേഷം കാണുന്ന തിട്ടങ്ങൾക്കും 
വ്യവസ്ഥകൾക്കും വിധേയമായി, പാട്ടക്കാരൻ പാട്ടത്തിനുവേണ്ടി അപേക്ഷി 
ച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും, പാട്ടക്കാരന്റെ പേരിൽ പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന ആൾ പാട്ടം 
അനുവദിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും ; 
ഇതിനാൽ സാക്ഷ 1 പ്പെടുത്തുകയും അന്വ്യോന്യം കരാർ 

ചെയ്യുകയും 
ചെയ്യുന്ന എന്തെന്നാൽ : 
1. പാട്ടക്കാരൻ ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ പേരിൽ നിക്ഷേപിച്ചിട്ടുള 

( രൂപ അക്ഷരത്തിൽ കൂടി എഴുതുക ) ഇതിൽ നീക്കി 
വി പാട്ടതിനും പ്രതിഫലമായി, താഴെ പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതും 
വിവരിച്ചിട്ടതുംആയ എല്ലാ വസ്തുക്കളും ............മുതൽ.....വഷത്തേയ്ക് 
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ആവശ്യത്തിനു (ആവശ്യം ഇവിടെ ചേർക്കുക) കൈവശം വയ്ക്കുവാൻ 
പാട്ടക്കാരനും, പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന ആൾ, ഇതിനാൽ പാട്ടച്ചാൽ എഴുതിക്കൊടു 
ത്തിരിക്കുന്നു. 

2 , പാട്ടത്തിനു കൊടുത്തിരിക്കുന്ന കാലത്തേയ്ക്കും പാട്ടക്കാരൻ............ 
രൂപ വാർഷികപ്പാട്ടം കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. പാട്ടം ഓരോ വർഷവും................ 
-ാം തീയതിക്കോ, അതിനു മുൻപോ................ സ്ഥലത്തു്, മുൻകൂറായി കൊട 
ക്കേണ്ടതാണു . 

3. ഭൂമി സംബന്ധിച്ച നികുതികളും വരികളും കൂടി, പാട്ടക്കാരൻ 
നിശ്ചിത തീയതികളിൽ കൊടുക്കേണ്ടതാണു . 

1 4 . പാട്ടക്കാരൻ ലാൻഡ് ബോർഡിന്റെ പ്രത്യേകാനുവാദത്തോടു 
കൂടിയല്ലാതെ ഭൂമി, സ്ഥിരമായി കൃഷിചെയ്യുന്നതിനോ, ഏതെങ്കിലും കെട്ടിട 
ങ്ങളോ, എടുപ്പുകളോ, കിണറുകളോ, ചിറകളോ അല്ലെങ്കിൽ സ്ഥിരമായ മറ 
ദേഹണ്ഡങ്ങളോ അതിൽ ഉണ്ടാക്കുന്നതിനോവേണ്ടി ഉപയോഗപ്പെടുത്താൻ 
പാടുള്ളതല്ല . 

.5 . ഏതാവശ്യത്തിനു വേണ്ടിയാണോ ഭൂമി പാട്ടത്തിനു കൊടുത്തിരിക്കു 
ന്നതു് ആ ആവശ്യത്തിനല്ലാതെ പാട്ടക്കാരൻ ഭൂമി ഉപയോഗപ്പെടുത്തുവാനോ, 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തുവാൻ അനുവദിക്കാനോ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

6. ഗവണ്മെൻറു ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരെയും ജീവനക്കാരേയും തൊഴി 
ലാളികളോടു കൂടിയോ, കൂടാതെയോ അതതു സമയങ്ങളിൽ " പ്രസ്തുത ഭൂമിയുടെ 
സ്ഥിതി പരിശോധിക്കുന്നതിനോ അതിൽ ഏതെങ്കിലും ജോലി ചെയ്യുന്ന 
തിനോ വേണ്ടി.. ഭൂമിയിൽ പ്രവേശിക്കുവാൻ പാട്ടക്കാരൻ അനുവദിക്കേണ്ട 
താണു , 

7. കളക്റ്റരുടെ മുൻകൂട്ടിയുള്ള രേഖാമൂലമായ അനുവാദം കൂടാതെ പാട്ട 
ക്കാരൻ പാട്ടത്തിൽനിന്നും കിട്ടുന്ന ആദായം കൈമാററം ചെയ്യുകയോ, കീഴ 
പാട്ടം കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാണ്. 

8. ലാൻഡ്ബോർഡിനും റവന്യൂ അധികാരികൾക്കും ബോദ്ധ്യം 
വരത്തക്കരീതിയിൽ വസ്തുക്കളെ നഷ്ടമോ കേടോ നാശമോ വരാതെ രക്ഷിക്കുന്ന 
തിനും, ചുററുമുള്ള ഭിത്തികളും, തിണ്ടുകളും, പാലങ്ങളും, അഴുക്കുചാലുകളും, 
ജലസേചനത്തോടുകളും, കാനകളും, കിണറുകളും, കളങ്ങളും, : ചിറകളും, 
എടപ്പുകളും, വാതിലുകളും, നടപ്പാതകളും; വൃക്ഷങ്ങൾ, ചെടികൾ ഇവഉൾപ്പെടെ 
ഭൂമിയിൽമറ്റുതരത്തിലുള്ള ദേഹണ്ഡങ്ങളും സ്ഥിരമായവയോഅല്ലാത്തവയോ) 
ശരിയായ വിധത്തിൽ കേടുപാടുകൾ തീർത്തും സൂക്ഷിക്കുന്നതിനും, മൃഗങ്ങളോ, 
മനുഷ്യരോ കടന്നു് അതിക്രമിക്കുകയും വസ്തു പൊതുവേ മോശമായിപ്പോവ 
കയും ചെയ്യുന്നതിന് എതിരായി , ആവശ്യമുള്ള രക്ഷാനടപടികൾ എടുക്കുന്ന 
തിനും ന്യായമായ എല്ലാ നടപടികളും പാട്ടക്കാരൻ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണു്. 

9. വൃക്ഷങ്ങളിലും, മററു ദേഹണ്ഡങ്ങളിലും ഗവണ്മെൻറുദ്യാഗസ്ഥന്മാർ 
വല്ല അടയാളവും ഇട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതു പാട്ടക്കാരൻ സൂക്ഷിക്കുകയും ദൂഷ്യപ്പെട്ട 
ത്താതിരിക്കുകയുംചെയ്യേണ്ടതാണു . 

10 , തഹസീൽദാരുടെ മുൻകൂട്ടിയുള്ള അനുവാദം കൂടാതെ പാട്ടക്കാരൻ 
ഏതെങ്കിലും വൃക്ഷങ്ങൾ മുറിക്കുകയോ മാറ്റുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അവ 
മുറിപ്പിക്കുകയോ, മാററം ചെയ്യിക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാണു . 
തഹസീൽദാരുടെ അനുവാദത്തോടുകൂടി അപ്രകാരം വെട്ടിയിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും 
വൃക്ഷങ്ങൾഉണ്ടെങ്കിൽ അവയും, ഉണങ്ങിയതോ, കാററത്തും" വീണതോആയ 
ഏതെങ്കിലും വൃക്ഷങ്ങളും ചെടികളുംഉണ്ടെങ്കിൽ അവയും വില്ലേജാഫീസറെ 
അതതുസമയം അയാൾ ഏല്പിക്കേണ്ടതാണു . 
11. വിരുദ്ധമായി എന്തുതന്നെ 

ഇതിൽ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, പാട്ട 
ക്കാലം അവസാനിക്കുന്നതിനുമുമ്പ് ഏതു സമയത്തും പാട്ടം അവസാനിപ്പിക്കു 
വാനും, പാട്ടം കൊടുത്ത ഭൂമിയിൽനിന്നു ഒഴിയുന്നതിനും പാട്ടക്കാരനോടു 
ആവശ്യപ്പെടുവാനും പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന ആൾക്ക് അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്ന 
താണു . 
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അതേ 


12. പാട്ടം, വസ്തുത സംബന്ധിച്ച തെറേറാ അല്ലെങ്കിൽ അബദ്ധപ്രസ്താ 
വനയോ, ചതിയോ ഹേതുവായിട്ടാണും ചാത്തിയിട്ടുള്ളതെന്നുംകാണുകയാണെ 
ങ്കിൽ, അതു് ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്യാന "ടയാവുന്നതാണു്. 
പാട്ടക്കാരനും നിയമപരമായി കൈവശം വയ്ക്കുവാൻ അവകാശമുള്ളതിൽ 
കൂടുതൽ ഭൂമി ഇതുമൂലം ലഭ്യമായിട്ടുണ്ടെങ്കിലും ഇതു ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ, 
റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്യാവുന്നതാണു്. അങ്ങനെ ഭേദഗതിചെയ്യുകയോ, റദ്ദാക്കു 
കയോ ചെയ്യുന്നപക്ഷം യാതൊരു നഷ്ടപ്രതിഫലവും കൊടുക്കാതെ, പാട്ടക്കാ 
രനെ അതതു സംഗതിപോലെ ഭൂമിയുടെ ഒരു ഭാഗത്തുനിന്നോമുഴുവൻ ഭാഗത്തു 
നിന്നുമോക്ഷണത്തിൽ കുടിയിറക്കേണ്ടതോണും. ഇതിൽ ഉൾക്കൊള്ളിച്ചിട്ടുള്ള 
തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും പൂർണ്ണമായോ ഭാഗികമായോ പാട്ടക്കാരൻ ലംഘി 
ക്കുന്നപക്ഷം അക്കാരണത്താൽതന്നെ പാട്ടം അവസാനിക്കുന്നതും അപ്പോൾ 
ലാൻഡ്ബോർഡിനോ അല്ലെങ്കിൽ അവർ അധികാരപ്പെടുത്തീട്ടുള്ള ഏതെ 
ങ്കിലും അധികാരസ്ഥനോ, പാട്ടത്തിനു കൊടുത്ത ഭൂമിയിൽ പ്രവേശിക്കുവാനും 
പാട്ടക്കാരനെ ക്ഷണത്തിൽ കുടിയിറക്കുവാനും അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതു 
മാണു്. ഏതെങ്കിലും തിട്ടങ്ങളുടേയും, വ്യവസ്ഥകളുടേയും വല്ല ലംഘനവും 
മൂലം ഉണ്ടായിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും നഷ്ടത്തിനോ നാശത്തിനോ കളക്ററർ 
നിശ്ചയിക്കാവുന്നത്ര നഷ്ട പ്രതിഫലം, പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന ആൾക്കും കൊടുക്കു 
വാൻകൂടി പാട്ടക്കാരൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനാണ്. പാട്ടം അവസാനിക്കുന്ന തീയതി 
യോടുകൂടി അവസാനിക്കുന്ന കാലഘട്ടത്തേയ്ക്കുള്ളആനുപാതികപ്പാട്ടം, കളക്ററർ 
ആവശ്യപ്പെടുമ്പോൾ കൊടുക്കുവാനും പാട്ടക്കാരൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനാണ്. 

: 13. 11-ാമത്തെയോ, 12 -ാമത്തെയോ വ്യവസ്ഥപ്രകാരം പാട്ടക്കാലാ 
വധി അവസാനിക്കുകയോ അവസാനിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുമ്പോൾ , പാട്ടം 
കൊടുത്ത സമയത്തും ഭൂമി ഏതു സ്ഥിതിയിലായിരുന്നുവോ 

സ്ഥിതി 
യിൽതന്നെ പാട്ടം കൊടുത്ത ആൾക്കും പാട്ടക്കാരൻ അതു മടക്കിക്കൊടുക്കേണ്ട 
താണു്. 

14. ഈ ആധാരമോ, 1961 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധച്ചട്ടങ്ങളോ 
പ്രകാരമോ, ഹേതുവായിട്ടോ, പാട്ടം കൊടുത്ത ആൾക്കു കൊടുക്കുവാനുള്ളതായി 
കാണപ്പെടുന്ന എല്ലാ തുകകളും, ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശിക എന്നപോലെ, ആ സമയ 

ത്തേയ്ക്ക് നിലവിലിരിക്കുന്ന നികുതി വസൂലാക്കൽ ആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥ 
കൾ പ്രകാരമോ പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന ആൾക്കും ഉചിതമെന്നു തോന്നുന്ന മറ 
പ്രകാരത്തിലോ പാട്ടക്കാരനിൽ നിന്നും, അയാളുടെ സ്ഥാവരജംഗമ വസ്തുക്ക 
ളിൽ നിന്നും വസൂലാക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

ഇതിനു ലക്ഷ്യമായി ഇതിലെ കക്ഷികൾ മുകളിൽ ആദ്യം എഴുതിയ 
വർഷത്തിലും തീയതിയിലും ഇതിൽ ഒപ്പുവച്ചിരിക്കുന്നു. 

മേൽപറഞ്ഞിട്ടുള്ള പട്ടിക . 
( വിശദ വിവരങ്ങൾ ഇവിടെ ചേക്കുക) 
കേരള ഗവർണ്ണർക്കുവേണ്ടി 
ഒപ്പും മുദ്രയും വച്ചു് ഏൽപ്പിച്ചിരിക്കുന്നു. 

( പാട്ടം കൊടുക്കുന്ന ആൾ) 
സാക്ഷികൾ : 

(1 ) 
( 2 ) 

ഒപ്പു വച്ചിരിക്കുന്നു. 

( പാട്ടക്കാരൻ) 
സാക്ഷികൾ : 

(1 ) 
( 2 ) 
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32 -ാം നമ്പർ ഫാറം 


[ 13 ( 2 ) -ാം ചട്ടം) 
മേൽപ്പാട്ടത്തിനു കൊടുക്കാനനുവദിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ഉത്തരവ്. 
താഴെ കൊടുത്തിട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ പ്രത്യേകംപറഞ്ഞിട്ടുള്ളതും. . 
താലൂക്ക്....... വില്ലേജിലെ ഭൂമിയിൽ സ്ഥിതിചെയ്യുന്നതും, പ്രസ്തുത പട്ടി ക 
യിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതുമായ വൃക്ഷങ്ങളുടെ മേൽപ്പാട്ടം, അതായതു്, ഫലാനുഭവ 
ങ്ങൾ ശേഖരിക്കുന്നതിനുള്ള അവകാശം, 1961 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധ 
ചട്ടങ്ങളിലെ , 

ം.ചട്ടപ്രകാരം . ( തീയതി) മുതൽ ഒരു വർഷ 
ത്തയ്ക്കു 

ാനു- ( തീയതി) ലേലം ചെയ്തിരിക്കുന്നതിനാലും... 
ജില്ല . . താലൂക്ക്, 

വില്ലേജിൽ 
താമസിക്കുന്ന ശ്രീ . 

, ടെ മകനായ 

രൂപയ്ക്ക് അതും ലേലത്തിൽ 
പിടിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും, . ഏറ്റവും കൂടുതൽ തുകയ്ക്ക് ലേലം വിളി കേട്ട 
മേൽപ്പറഞ്ഞ ശ്രീ . 

. . . . . . . ലേലസംഖ്യയുടെ 25 % 
ആയ . ... രൂപഡെപ്പോസിററു ചെയ്തിരിക്കുന്നതിനാലും; 
ഇതിനുശേഷം, ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവും എന്നു പ റ യ പ്പ ടു ന്ന 

. ടെ ( ലേലം വിളി കേട്ട ആളുടെ) പേരിൽ താഴെ 
പറയുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി, താഴെ ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്ന ആൾ മേൽ 
പറഞ്ഞ ലേലവില്പന ഇതിനാൽ സ്ഥിരപ്പെടുത്തുന്നു. 


വ്യവസ്ഥകൾ 
1 . ലേലത്തുകയിൽ ബാക്കിയുള്ള... 

. രൂപ , ലാപകാരമുള്ള 
ക്രേതാവും ഉടൻതന്നെ ട്രഷറിയിൽ അടയ്ക്കുകയും, പണം അടച്ചതിനുള്ള ട്രഷറി 
ചെല്ലാൻ താഴെ ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്ന ആൾ മുമ്പാകെ 

യ്ക്കും അതിനുമുമ്പോ 
(തീയതി) ഹാജരാക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

2 , മേൽപറഞ്ഞപ്രകാരം പണം അടയ്ക്കുകയും, ചെല്ലാൻ ഹാജരാക്കുകയും 
ചെയ്തതിനു ശേഷം മാത്രമേ ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവും ഭൂമിയിൽ പ്രവേശി 
ക്കാൻ പാടുള്ള. 
3 . . മുതൽ 

... , വരെയുള്ള ഒരു വർഷത്തേയ്ക്കു താഴെപറയുന്ന 
പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള വൃക്ഷങ്ങളുടെ ഫലാനുഭവങ്ങൾ ശേഖരിക്കുവാനുള്ള 
അവകാശമല്ലാതെ, ഭൂമിക്കോഅതിലെ ദേഹണ്ഡങ്ങൾക്കോ ലേലപ്രകാരമുള്ള 
b താവിനു യാതൊരു വിധത്തിലുള്ളഅവകാശവും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല . 

4 , മേൽപറഞ്ഞ കാലത്തും മേൽപറഞ്ഞ വൃക്ഷങ്ങളിൽ നിന്നുള്ള 
ഫലാനുഭവങ്ങൾ ശേഖരിക്കുന്നതിനു വേണ്ടിയല്ലാതെ, ലേലപ്രകാരമുള്ള 
ക്രതാവു് ഭൂമി ഉപയോഗപ്പെടുത്തുകയോ, ഉപയോഗപ്പെടുത്താൻ അനുവദിക്കു 
കയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

5. ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവും ഈ ഉത്തരവുമൂലം ഉണ്ടാകുന്ന ആദായ 
ങ്ങൾ കൈമാററം ചെയ്യുകയോ കീഴ ° പാട്ടം കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ള 
തല്ല . 

6. ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രതാവും ഭൂമിയേയും അതിലുള്ള ദേഹണ്ഡങ്ങ 
ളേയും നഷ്ടമോ നാശമോ കൂടാതെയുംമൃഗങ്ങളുടേയും മനുഷ്യരുടേയും അതിക്രമ 
ത്തിൽ നിന്നും രക്ഷിക്കുന്നതിനുവേണ്ട എല്ലാ ന്യായമായ നടപടികളും എടുക്കേ 
ണ്ടതാണു . 

7 . ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവു്ഏതെങ്കിലും വൃക്ഷങ്ങളോ ചെടികളോ 
മുറിക്കു കയോ മാറ്റുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും, ഉണങ്ങിയവയോ 
കാററത്തു വീണവയോ പട്ടുപോയവയോ ആയ ഏതെങ്കിലും വൃക്ഷങ്ങളോ 
ശിഖരങ്ങളോ വില്പനയ്ക്കു വേണ്ടി വില്ലേജ് ആഫീസറെ ഏല്പിക്കേണ്ടതും 


ആണു . 
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അങ്ങനെ 


8 . ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രതാവ്, ഭൂമിയിൽ ഏതെങ്കിലും കെട്ടി 
ടമോ, എടുപ്പുകളോ പണിയുകയോ, അതിൽ സ്ഥിരമോ താൽക്കാലികമാ 
ആയ മററു ഏതെങ്കിലും ദേഹണ്ഡങ്ങൾ ചെയ്യുകയോചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല. 
9 . ലേലപ്രകാരമുള്ള 

ക്രതാവ 

ആ ഭൂമിയിൽ കൃഷി ചെയ്യു 
കയോഏതെങ്കിലും വിളവിറക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . 

10 . ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവു് വൃക്ഷങ്ങളിലോ, മററു ദേഹണ്ഡങ്ങ്, 
ളിലോ ഗവണ്മെൻറുദ്യോഗസ്ഥന്മാർ ഇട്ടിട്ടുള്ള അടയാളങ്ങൾ നിലനിർത്തുന്ന 
തിനും ദൂഷ്യപ്പെടുത്താതിരിക്കുന്നതിനും വേണ്ട നടപടികൾ എടുക്കുകയും, 
അങ്ങനെയുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥന്മാരെയും, അവരുടെ സേവകന്മാരെയും അഥവാ 
ജോലിക്കാരെയും വല്ല പണിയും പരിശോധിക്കുകയോ നടത്തുകയോ ചെയ്യാ 
നായി എല്ലാ സമയത്തും ഭൂമിയിൽ പ്രവേശിക്കുന്നതിനും അനുവദിയ്ക്കു കയും 
ചെയ്യേണ്ടതാണ്. 

11. ഏതെങ്കിലും വ്യവസ്ഥ ലംഘിക്കുന്നപക്ഷം, ഏതൊരേർപ്പാടു 
പ്രകാരമാണോഫലാനുഭവങ്ങൾ ശേഖരിക്കുന്നതിനുള്ള അവകാശം ലേലപ്രകാര 
മുള്ള ക്രേതാവിനെ ഏല്പിച്ചിരിക്കുന്നതും ആ ഏർപ്പാട് അവസാനിപ്പിക്കാനി 
ടയാകുന്നതാണു . 

അവസാനിപ്പിക്കുമ്പോൾ , ലംഘനത്തിൻറ 
ഫലമായുണ്ടാകുന്ന ഏതെങ്കിലും നാശനഷ്ടത്തിനും, കളക്ടർ നിശ്ചയിക്കുന്നത്ര 
നഷ്ടപരിഹാരം ഗവണ്മെൻറിനു കൊടുക്കാൻ ലേലപ്രകാരമുള്ള b താവ് 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനാണു്. 

12 . സമയം കഴിഞ്ഞിട്ടോ മററു പ്രകാരത്തിലോ 3 -ം വ്യവസ്ഥ 
യിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള കാലാവധി അവസാനിയ്ക്കു മ്പോൾ , ലേപ്രകാരമുള്ള 
b താവ്, ഭൂമി , അതിന്റെ പൂർവ്വസ്ഥിതിയിൽ ഗവണ്മെന്റിനു മടക്കി ക്കൊടു 
ക്കേണ്ടതാണു . 
13 . 

ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവും കൊടുക്കുവാനുള്ള ഏതെങ്കിലും തുക 
കൊടുക്കുവാൻ വീഴ്ചവരുത്തുന്നപക്ഷം, നിലവിലിരിക്കുന്ന നികുതി വസൂലാ 
ക്കാൻ ആകറുപ്രകാരം ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശിക എന്ന പോലെയോ, ഗവണ്മെ 
ൻറിനു് ഉചിതമെന്നു തോന്നുന്ന മററു് ഏതെങ്കിലും വിധത്തിലോ അതുംഈടാ 
ക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

പട്ടിക : 
( വിശദവിവരങ്ങൾ ഇവിടെ ചേർക്കുക) 
തീയതി. 

ഒപ്പും ഉദ്യോഗപ്പേരും. 
ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവിന്റെ സത്യപ്രസ്താവന. 
മേൽപറഞ്ഞ എല്ലാ വ്യവസ്ഥകളും ഞാൻ അംഗീകരിക്കുന്നുവെന്നും അവ 
അനുസരിച്ചു പ്രവത്തിച്ചു കൊള്ളാമെന്നും ഞാൻ ഇതിനാൽ സത്യപ്രസ്താവന 
ചെയ്യുന്നു. 
തീയതി...... 

ലേലപ്രകാരമുള്ള ക്രേതാവിന്റെ ഒപ്പം. 


33 -ാംനമ്പർ ഫോറം. 


(98 -ാം ചട്ടം) 
കേരളലാൻഡ് ബോഡ്. 

നോട്ടീസ് 
( 1 ) 1961 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധച്ചട്ടങ്ങളിലെ..... 
ചട്ടപ്രകാരം കേരളലാൻഡ് ബോഡ്, കൈമാറ്റം ചെയ്യാൻ ലഭ്യമാകുന്ന 
ഭൂമികൾ സംബന്ധിച്ചു . താഴെപ്പറയുന്ന ലിസ്ററു് ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധീകരി 
ക്കുകയും, ഭൂമികൾ പതിച്ചു കിട്ടുന്നതിനുവേണ്ടിയുള്ള അപേക്ഷകൾ 
ബോധിപ്പിക്കുവാൻ ഇന്നുമുതൽ...........ദിവസം വരെയുള്ള കാലാവധി നിശ്ച 
യിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. 
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(2 ) അപേക്ഷയിൽ .............. ... രൂപയ്ക്കുള്ള കോർട്ടഫീസ് സ്റ്റാമ്പ 
പതിച്ചിരിക്കേണ്ടതും, മേൽപറഞ്ഞ കാലാവധിയുടെ അവസാനദിവസം 
വൈകുന്നേരം 6 മണിക്കു മുമ്പ് അതു ലാൻഡ് ബോഡ് സെക്രട്ടറിക്കും കിട്ടി 
യിരിക്കേണ്ടതുമാണു്. 

(3 ) ഒരാൾക്കു കിട്ടാവുന്ന ഭൂമിയുടെ ഏററവും കൂടി യ വിസ്തീർണ്ണം 
അഞ്ചേക്കർ ഇരുപ്പുനിലമോഅതിനു തുല്യ വസ്തുവോ ആയിരിക്കുന്നതും, ഏതെ 
ങ്കിലും ഭൂമി കൈവശം വച്ചിട്ടുള്ള 

ആൾക്ക്, 

മേൽപറഞ്ഞ പരമാവധി 
വിസ്തീർണ്ണം എത്തുവാൻ എത്ര ഭൂമി ആവശ്യമാണോ അത്രയും മാത്രം 
പതിച്ചുകൊടുക്കാവുന്നതുമാണു്. 

(4 ) വില , പതിനാറു തുല്യവാർഷികഗഡുക്കളായി കൊടുക്കേണ്ടതും. 
ഓരോ ഗഡുവും കൊടുത്തതിനുശേഷം ബാക്കി വരുന്ന തുകയ്ക്ക് വർഷംപ്രതി 
44 ശതമാനം പലിശ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു്. പതിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനു 
മുമ്പുതന്നെ ആദ്യഗഡു കൊടുക്കേണ്ടതാണു്. 

(5) തീറുകാരൻ നൽകുന്ന മുദ്രക്കടലാസിൽ അയാളുടെ പേരിൽ തീരാ 
ധാരം എഴുതേണ്ടതാണു്. 
( 6) ഏതെങ്കിലും തീരുകാരനു് കൂടുതലായോ, പതിച്ചു കിട്ടുവാനുള 

ഇല്ലാതെയോ ഭൂമി പതിച്ചു കിട്ടുകയാണെങ്കിൽ, അങ്ങ നെ 
പതിച്ചുകിട്ടുന്നതു് ഭേദപ്പെടുത്തുകയോ റദ്ദാക്കുകയോ ചെയ്യേണ്ടതും താൻ മൂലം 
ഉണ്ടാകുന്ന എല്ലാ നഷ്ടങ്ങൾക്കും തീറുകാരൻഉത്തരവാദിയായിരിക്കുന്നതുമാണു്. 

( 7) അങ്ങന ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ, റദ്ദാക്കുകയോചെയ്യുന്ന പക്ഷം 
തീറുകാരനും ദേഹണ്ഡങ്ങൾക്കുള്ളയാതൊരു പ്രതിഫലത്തിനും അവകാശമില്ലാ 
ത്തതും, നഷ്ടം ക്രയ വിലയിൽ നിന്ന് തട്ടിക്കിഴിക്കേണ്ടതും മററു മാർഗ്ഗങ്ങളിൽ 
കൂടി ഈടാക്കേണ്ടതും ആണു . 

പട്ടിക 


അവകാശം 


ഭൂമി വിവരം. 


a 


ഭൂമിയുടെ ഇനവും അതിരുകളും 

സ്യ നമ്പ പേരു ബ 
രിൽ ഇന്നിട ങ്കിൽ 
ന്നും 

അതു 


തീയതി താലൂക്കു 


(1 ) 


( 2) 


പതിച്ചുകൊടുക്കേണ്ട 
തായ അവകാശ 

ബന്ധം 


വില 


മുൻ ഉടമസ്ഥന്റെയും 
കൈവശക്കാരന്റെയും 

പേരും 


റിമാർക്കു 


( 3) 


( 4 ) 


19......................... 


സെക്രട്ടറി. 


തിരുവനന്തപുരം. 

G | 2659/ S 
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34-ാംനമ്പർ ഫോറം 


..... ചട്ട 


(100 -ാം ചട്ടം) 
കേരളലാൻഡ് ബോഡു 

നോട്ടീസ്. 
(1 ) 1961 - ലെ കേരള കാർഷിക ബന്ധച്ചട്ടങ്ങളിലെ.... .. 
പ്രകാരം 

കേരളലാൻഡ്ബോർഡും ................. തീയതിയിലെ ......... നമ്പർ 
പരസ്യപ്രകാരം ( ഗസററിൻറെ നമ്പർ തീയതി പേജു മുതലായവ ) തയാറാ 
ക്കിയ , പതിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനു വേണ്ടിയുള്ള അപേക്ഷകൾ അടങ്ങിയ താഴെ 
പ്പറയുന്ന ലിസ്ററു് ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. 

( 2 ) മേൽ പറഞ്ഞ അപേക്ഷകൾക്കുംആക്ഷേപം വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ 
അതു ................... 

ഇത്രാം തീയതി 5 മണിക്കോ അതിനു മുമ്പോ ലാൻഡ് 
ബോഡ് സെക്രട്ടറി മുമ്പാകെ ബോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണെന്നും ബോർഡ 
ഇതിനാൽ അറിയിക്കുന്നു. 


അപേക്ഷിച്ച ഭൂമി 


ജില്ല . 


റിമാക്കുകൾ , 


തീയതി. 
തിരുവനന്തപുരം. 


സെക്രട്ടറി. 


35 -ാം നമ്പർ ഫാറം , 


(103 -ാം ചട്ടം) 
ക്രയ വിലയും മറ്റും അടയ്ക്കുവാൻ ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടും ഭൂമിയുടെ തീറുകാ 
രന് ലാൻഡ് ബോർഡിൽനിന്നും നൽകുന്ന നോട്ടീസ്. 

റഫറൻസ് : ഭൂമി പതിച്ചുകിട്ടുന്നതിനുവേണ്ടിയുള്ള................ തീയ 
തിയിലെ നിങ്ങളുടെ അപേക്ഷ . 
.ജില്ല.............താ ലൂ ക്കു ............. വി & ജി ൽ 

സ്ഥിതി ചെയ്യു 
ന്നതും............സന്റെ നമ്പരിൽപെടുന്നതും.............വിസ്തീണമുള്ളതുമായ ഭൂമി 
നി 

.c: കു പതിച്ചുതരുന്നതിനും ഉദ്ദേശിച്ചിരിക്കുന്നതായി ഇതിനാൽ നിങ്ങളെ 
അറിയിക്കുന്നു. 

ഭൂമിയുടെ ക്രയവിലയായ ........... രൂപ ഒന്നുകിൽ മൊത്തമായോ അല്ലെ 
ങ്കിൽ ........... രൂപ വീതമുള്ള പതിനാറ തുല്യ വാഷിക ഗഡുക്കളായോ കൊട 
ക്കേണ്ടതും, അതു ഗഡുക്കളായി കൊടുക്കുമ്പോൾ ഓരോ ഗഡുവും അടച്ച 
കഴിഞ്ഞ് ബാക്കിവരുന്ന തുകയ്ക്ക് പ്രതിവഷ്ം43 ശതമാനം പലിശഉണ്ടായി 
രിക്കുന്നതുമാണ്. 
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അതനുസരിച്ചു്, മുഴുവൻ ക്രയവിലയോ അഥവാ നിങ്ങളുടെ ഹിതാനുസ 
രണ്. അതിന്റെ ആദ്യഗഡുവോ ട്രഷറിയിൽ അടയ്ക്കുന്നതിനും, 19....- മാണ്ട് 
...........മാസം....... തീയതി............ (സ്ഥലം) വച്ചു ........( സമയം) ക്കു 

ആത് 
അടച്ചതിനുള്ള ട്രഷറി ചെല്ലാൻ താഴെ ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്ന ആളുടെ മുമ്പാകെ 
ഹാജരാക്കുന്നതിനും ഇതിനാൽ നിങ്ങളോട് നിർദ്ദേശിക്കുന്നു. 

മേൽപ്പറഞ്ഞ തീയതിക്കു നിങ്ങൾ തീരാധാരം എഴുതേണ്ടതോ 
ണെന്നുംകൂടി ഇതിനാൽ നിങ്ങളെ അറിയിക്കുന്നു. 


സ്ഥലം. 


തീയതി. 


ഒപ്പും ഉദ്യോഗപ്പേരും. 


36 -ാം നമ്പർ ഫോറം . 


( 103 -ാം ചട്ടം) 
തീറാധാരം. 


t 1 


ആയിരത്തിത്തൊള്ളായിരത്തി.... 

.. തീയതി കേരള 
ഗവണ്ണർ ( ഇതിനുശേഷം തീറുദായകൻ എന്നാണു പറയപ്പെടുക ) ഒരു 
ഭാഗമായും, ശ്രീ ... 

( ഇവിടെ പേരു്, വയസ്സ്, 
മേൽവിലാസം മുതലായവ ചേർക്കുക. ഇതിനു ശേഷം തീറുകാരൻ എന്നാണു 
പറയപ്പെടുക) മറു ഭാഗമായും എഴുതിയ തീറാധാരം ; 

ഇതിന്നു ചുവടെചേത്ത പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ചതുമായ ഭൂമി 
തീറുകൊടുക്കാൻ തീറുകാരൻ അപേക്ഷിക്കുകയും, തീറുദായകൻ തീറുകാരൻറ 
പേക്കും തീറ്റ നൽകുവാൻ അനുമതി നൽകുകയും ചെയ്തയാൽ ; 

ഈ പ്രമാണമനുസരിച്ച് താഴെപ്പറയുന്ന പ്രകാരം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുകയും 
ഇതിനാൽ പരസ്പരം സമ്മതിക്കുകയും ചെയ്തിരിക്കുന്നു: 

1. മേൽപ്പറഞ്ഞ ഭൂമിയുടെ മുഴുവൻ ക്രയവിലയായ......... രൂപ ലാൻഡ് 
ബോർഡിന്റെ പേക്കും തീറുകാരൻ ട്രഷറിയിൽ അടച്ചതിനു പ്രതിഫലമായി 
ഇതിനു ചുവടെ ചേത്ത പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ചതുമായ എല്ലാ 
ഭൂമിയും തീറുകാരൻ സ്ഥിരമായും എന്നന്നേയ്ക്കുമായും കൈവശം വച്ചുകൊള്ള 
വാനായി തീറുഭായകൻ തീറുകാരനും ഇതിനാൽ തീറു് എഴുതിക്കൊടുത്തി 
രിക്കുന്നു. 

അല്ലെങ്കിൽ 
മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമിയുടെ മുഴവൻ ക്രയവിലയായ ...... രൂപയ്ക്കു പ്രതിഫല 
മായി - ഈ തുകയിൽ...... രൂപ തീറുകാരൻ...... തീയതിയിലെ ....നമ്പർ 
ചെല്ലാൻ പ്രകാരം ട്രഷറിയിൽ അടയ്ക്കുകയും, ബാക്കി തുകയായ ...... രൂപ 
ഇതിനുശേഷം പറയുന്ന പ്രകാരം ഗഡുക്കളായി അടയ്ക്കാമെന്നു സമ്മതിക്കുകയും 
ചെയ്തിരിക്കുന്നു ഇതിനു ചുവടെചേത്ത പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ച 
തുമായ എല്ലാ ഭൂമിയും തീറുകാരൻ സ്ഥിരമായും എന്നന്നേയ്ക്കു മാത്രം കൈവശം 
വച്ചുകൊള്ളവാനായി തീറുദായകൻ തീറുകാരനും ഇതിനാൽ തീറും എഴുതി 
കൊടുത്തിരിക്കുന്നു. 

2 . മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമിയുടെ ക്രയവിലയിൽ ബാക്കിയുള്ള തുക ....... രൂപ 
വീതം വരുന്ന .... തുല്യ വാഷിക ഗഡുക്കളായി, ബാക്കിയുള്ള തുകയിന്മേൽ 
പ്രതിവഷം.... ശതമാനം പലിശയോടുകൂടി തീറുകാരൻ കൊടുക്കേണ്ടതാണു . 
തുകകൾ 196 ... Fം വഷം മുതൽ തുടങ്ങുന്ന അടുത്ത ...... വഷങ്ങളിൽ ഓരോ 
വഷവും. .. . മാസം... . തീയതിയിലോ അതിനുമുമ്പോ ലാൻറു ബോഡിന്റെ 
പേക്കും ട്രഷറിയിൽ അടയ്ക്കണ്ടതാണു . 


= 
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3 . തീറുകാരൻ മേല്പറഞ്ഞ ഭൂമികളെ സംബന്ധിച്ചും അപ്പപ്പോൾ നില 
വിലുള്ള ഭൂനികുതി, വരി, തദ്ദേശ നികുതി എന്നിവ വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ 
അവ തീരെ അനുവദിച്ച വഷം മുതൽ നിശ്ചിത തീയതികളിൽ കൊടുക്കേ 
ണ്ടതാണു . 

4 . വസ്തുതകൾ തെററായി ധരിച്ചതുകൊണ്ടോ, തെററിദ്ധരിപ്പിച്ചതു 
കൊണ്ടോ, ചതിയാലോആണു് തീറും ഉണ്ടാക്കിയതെന്നു കാണപ്പെടുകയാ 

ണെങ്കിൽ തീറു് ഭേദഗതി ചെയ്യുവാനോ റദ്ദാക്കുവാനോ ഇടയായിത്തീരുന്ന 
താണു . തീറുകാരനും തീറുകൊടുത്ത ഭൂമിയുടെ വിസ്തീം 1960 - ലെ കേരള 
കാഷികബന്ധ ആക° ററിലോ അതുപ്രകാരം പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടുള്ള ചട്ടങ്ങളിലോ 
നിജയിച്ചിട്ടുള്ള പരിധിയിൽ കവിയുകയോ അല്ലെങ്കിൽ ആ തീറുനിമിത്തം 
അയാളുടെ കൈവശമുള്ള ആകെ ഭൂമി അഞ്ചേക്കർ ഇരുപ്പൂ നിലത്തേക്കാളോ 
അതിനു 

തുല്യമായ ഭൂമിയെക്കാളോ അധികമാകുകയോ ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്നു 
കണ്ടാൽ തീറു് ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോചെയ്യേണ്ടതുമാണു്. 

5. മുൻപറഞ്ഞതുപോലെ തീറു ” ഭേദഗതി ചെയ്യുകയോ റദ്ദാക്കുകയോ 
ചെയ്യുന്നപക്ഷം തീറുകാരനും തീറ്റ നൽകിയഭൂമികൾ , അതതു സംഗതിപോലെ 
ഭാഗികമായോ മുഴുവനുമായോ സമരിയായി വീണ്ടെടുക്കേണ്ടതും അങ്ങനെ 
വീണ്ടെടുത്താൽ, തീറുകാരനും അയാൾ ചെയ്ത ദേഹണ്ഡങ്ങൾക്കുള്ള യാതൊരു 
നഷ്ടപ്രതിഫലത്തിനും അവകാശമില്ലാതിരിക്കുന്നതും, എന്നാൽ അയാൾ 
നൽകിയ ക്രയവില അയാൾക്കു തിരിച്ചുകൊടുക്കാവുന്നതുമാണ്. എന്നാൽ തീര 
കാരൻ വല്ല നാശനഷ്ടവും ഉണ്ടാക്കിത്തീർത്തിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതിന്നു അയാൾ 
ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതും, അതു് തീറുകാരന്റെ പക്കൽനിന്നും അയാൾക്കു 
തിരിച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതായ ക്രയവില തനതാക്കിക്കൊണ്ടും വസൂലാക്കേണ്ടതും, 
അവകാശപ്പെടുന്ന നാശനഷ്ടത്തിൻ തുക അയാൾ കൊടുത്ത ക്രയവിലയിൽ 
കവിയുകയാണെങ്കിൽ ബാക്കിത്തുക തീറുകാരൻ പക്കൽനിന്നു വസൂലാക്ക 
ണ്ടതുമാണു . 

6 . ഈ രേഖപ്രകാരമൊ രേഖഹേതുവായൊ തീറുദായകനും ചെല്ലേണ്ട 
തായി കാണപ്പെടുന്ന എല്ലാതുകകളും തീറുകാരന്റെ പക്കൽനിന്നും, അയാളുടെ 
സ്ഥാവരജംഗമ സ്വത്തുക്കളിൽനിന്നും നികുതിവസൂലാക്കൽ ആക്ററിലെ വ്യവ 
സ്ഥകളനുസരിച്ചു്, അങ്ങനെയുള്ള തുകകൾ ഭൂ നികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്നപോ 
ലെയോ തീറുദായകനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന മറേറതെങ്കിലും തീയതിയിലോ 
വസൂലാക്കേണ്ടതാണു്, 

ഇതിന്നു ലക്ഷ്യമായി കേരളഗവണ്ണർക്കുവേണ്ടി ശ്രീ . 
എന്നയാളും തീറുകാരനായ ശ്രീ . 

.........എന്നയാളും മുകളിൽ ആദ്യം 
എഴുതിയ കൊല്ലം തീയ്യതിയ്ക്കു ഇതിൽ ഒപ്പുവച്ചിരിക്കുന്നു. 

മുകളിൽ പറഞ്ഞപട്ടിക 

( ഇവിടെ വിശദവിവരങ്ങൾ ചേർക്കുക) 
കേരള ഗവണ്ണക്കുവേണ്ടി ശ്രീ . 
ഒപ്പുവയ്ക്കുകയും, മുദ്രകുത്തുകയും ഏല്പിച്ചുകൊടുക്കുകയും ചെയ്തിരിക്കുന്നു. 


(തീറുദായകൻ) 


സാക്ഷികൾ : 

(1 ) 
( 2 ) 


( തീറുകാരൻ) 


സാക്ഷികൾ : 
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ഫാറം 37 

( ചട്ടം 127 ) 
. കേരളാ ലാൻഡ് ബോർഡിൽ .ലെ ലാൻഡ ട്രൈബ്യൂണലിൽ 

| 19 ................. ലേയ്ക്കുള്ള നടപടി ലിസ്റ്റ് 


SubLsrusw 


നമ്പരും വർഷവും 


ഹർജിക്കാര 

ൻറയാ 


cാടാൻസ 


പേരു 


cളോടായ Cതാടാർസജ 


പേരും 


പ്രതിനിധാനം ചെയ്യപ്പെടാത്ത കക്ഷികളുടെ 

പേരും 


കേസിന്റെ സ്വഭാവം 


തീർച്ചയ്ക്കുവച്ച തിൻറ ഉദ്ദേശം 


( 1 ) 


( 2 ) 


| (3 ) 


( 4 ) 


( 5) 


(6 ) 


ഫാറം നസ്വർ 38 


( ചട്ടം 129-9, 147 -ം ) 

ഷീററ്റ ഡയറി 
കേരള ലാൻഡ് ബോർഡിൽ ............. ലെ ട്രൈബ്യൂണലിൽ 
196 ..... ................... നമ്പർ 

................. . തമ്മിൽ 


തീയതി 


നടപടിയുടെ ഉദ്ദേശം 


പാസ്സാക്കിയ ഉത്തരവ് 


firs,ധ 


തീയതി 


നീട്ടിവയിൻറ ഉദ്ദേശം 


അംഗത്തിന്റെ ചുരുക്കൊപ്പ 


- (1) 


( 2) 


(3 ) 


(5 ) 


ഫാറം നമ്പർ 39 


( ചട്ടം 147) 
. - ലെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ കേരളാ ലാൻഡുബോർഡും 

അപേക്ഷാ രജിസ്റ്റർ 
നമ്പർ അപേക്ഷി 

ൽ ബോധിപ്പിച്ചു 


106 ....ലെ . 


ംഅപേക്ഷകനും(പേരും 

മേൽവിലാസവും) 


പ്രതിയും(പേരുംമേൽ വിലാസവും) 


|തേച്ചയുടെരത്നച്ചുരുക്കം 


|cocoooയിൽ 


അന്ത്യതീരുമാനമെടുത്ത -തീയതിയുംഫലവും 


കാനുള്ളതീയതി 


തിരിച്ചുകൊടുക്കുന്നതോ "എക്°പാർട്ടിവിധി അസ്ഥിരപ്പെടുത്തുന്നി തോആയതീയതി 


(തീയതിയോടുകൂടി) 


otme 


ം 
പ്രധധ 
ധനലാാ 
turn 


അപ്പീൽനമ്പരും, 


ഫലവും(തീയതി കാണിക്കണം) 


|ഭേദഗതിചെയ്യുന്ന 


etne 


furadu 


ിയിച്ചതി 


റിമാർക്കും 


( 3 ) 


(10) 
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ഫാറം നമ്പർ 40 


( ചട്ടം 147) 
ലെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡു ബോർഡു 

19 ............ ലെ കോർട്ടു ഫീസ്സ് രജിസ്റ്റർ 
പ്രമാണം പ്രമാണം ഹാജരാക്കിയ പ്രമാണം ഹാജരാക്കിയ അപേക്ഷയുടെ 
ക്രമനമ്പർ ഹാജരാക്കി 

സ്റ്റാമ്പുകളുടെ തരം മൊത്തവില 
ആളിൻറ പേരും അപേക്ഷയുടെ നമ്പരും , സ്വഭാവം 

റിമാക്കും 
യ തീയതി മേൽവിലാസവും വർഷവും 

രൂ . ന : പെ നമ്പർ രൂ . ന : പെ 

( പ്രമാണം) 
(1 ) ( 3 ) 

( 4 ) ( 5 ) ( 6 ) 

( 7) ( 8 ) 


ഫാറം നമ്പർ 4 


( ചട്ടം 147) 
..... ലെ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡുബോർഡ് 
196 - ൽ ബന്തോവസ്സിൽ വച്ച കരണങ്ങളെ സംബന്ധിച്ച രജിസ്റ്റർ 


പ്രമാണംഫയൽചെയ്ത -തീയതി 


വിധിപ്രസ്താവിച്ച് 


അപേക്ഷയുടെനമ്പരും വർഷവും 


ബന്തോവസ്സിൽവച്ച് കരണത്തിൻറെസ്വഭാ വവുംഅതുവച്ചതീയ തിയും 


ഹാജരാക്കിയആളിന്റെ പേരുംമേൽവി 


കൊടുത്തുകഴിഞ്ഞമുദ്ര വില 


-etഡco 


ക്രമനമ്പർ 


ംകുറവുനികത്തുന്നതിനും |കൊടുക്കേണ്ടതുക 


G|ശരിയായമുദ്രവില 


9-ാംകള്ളിയിലും10-ാം |കള്ളിയിലുംഉള്ളതിന്റെ ആകെ. 


-തീയതി 


പിഴ 
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( 8 ) 


(10 ) 


(11 ) 


( 2) 


( 3 ) 


( 5) 


അസ്സൽ തിരി 


റിമാർക്കും 


കൊടുത്ത ആളിൻറ 
മേൽവിലാസവും കൊ 
ടുത്ത തീയതിയും 

(12) 


ട്രഷറിയിൽ അടച്ച തീ 
യതിയും, ചെല്ലാൻ 
നമ്പരും 

(14 ) 


ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരി 
യൽ ആഫീസറുടെ 
ചുരുക്കൊപ്പ 

( 13 ) 


യെ കൊടുത്ത 
തീയതി 


പകർപ്പോ അസ്സലോ 
കലക്ടർക്കു അയച്ച 
തീയതി 

( 15 ) 


(16) 


(17) 


ഫാറം നമ്പർ-42 

( ചട്ടം-147) 
... ലെ ലാൻഡും ട്രിബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡും ബോർഡും 

കോർട്ടുഫീസ്സ് മുതലായവ തിരിച്ചുകൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച രജിസ്റ്റർ. 


വേണ്ടിതിരിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനു യുള്ളഅപേക്ഷസ്വീകരിച്ച തീയതി. 


അസ്സൽഅപേക്ഷയുടെ നമ്പരുംവർഷവും. 


അപേക്ഷകന്റെപേരുംമേൽവി ലാസവുംനടപടിയിൽഅദ്ദേഹ ത്തിനുള്ളഅവസ്ഥയുംസ്ഥാനവും 


തിരിച്ചുകൊടുക്കാൻവേണ്ടിയുള്ള ഉത്തരവിൻറസംക്ഷേപം. 


തിരിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനുവേണ്ടി അപേക്ഷിച്ച്ഇനത്തിൻറ സ്വഭാവം. 


കൊടുക്കുന്നതിനുള്ളഉത്തരവു 


തിരിച്ചുകൊടുത്തതീയതി 


ക്രമനമ്പർ. 


ചുമത്തിയതീയതി 


ഹെഡുമിനിസ്തീരിയൽ ആഫീസറുടെചുരുക്കൊപ്പു 
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ചുമത്തിയതുക 


തിരിച്ചുകൊടുത്തതുക 


|റിമാർക്കു 


- ( 2) 


( 8) 


(5 ) 


( 6) 


(8) (9) (10 ) (11) 


| (12) (13) 


രൂ . നസ . 


രൂ . ന സ . 


s/6990 


ഫാറംനമ്പർ 43 

( ചട്ടം 147) 
...... ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ അൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ്. 

പ്രമാണങ്ങൾ തിരിച്ചുകൊടുക്കുന്നതിനുവേണ്ടിയുള്ളഅപേക്ഷ സംബന്ധിച്ച രജിസ്റ്റർ. 


അപേക്ഷയുടെക്രമനമ്പർ 


അപേക്ഷയുടെതീയതി 


പ്രമാണംഫയൽചെയ്തനടപടി യിൽഅപേക്ഷകൻറ 


അപേക്ഷിച്ചപ്രമാണത്തിൻറ വിവരണം 


അപേക്ഷയിന്മൽകോടതി യുടെഉത്തരവും 


പ്രമാണംതിരികെകൊടുത്ത തായതി 


പ്രമാണംകൈപ്പററിയതിന്നു കക്ഷിയുടെസമ്മതക്കുറിപ്പു 
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"wcow 


റിമാർക്കു 


( 1) 


(9) 


( 8) 


( 4) 


( 5 ) 


( 1 ) 


(2 ) 


( 8 ) 


e 


ക്രമനമ്പർ. 


|ft11: 


8|അപേക്ഷകന്റെപേരു. 


അപേക്ഷയുടെതീയതി. 


(8 ) 


അപേക്ഷിച്ചപ്രമാണ് ത്തിൻറെവിവരണം, 


(5) 


അപേക്ഷയിൽഉത്തരവു പാസ്സാക്കിയതീയതി. 


(6 ) 


പകർത്തിയെഴുതാനുള്ളകട ലാസ്സിനു്ആവശ്യപ്പെട്ട് തീയതി. 


അപേക്ഷകളുടെ പകർപ്പുകളെ സംബന്ധിച്ച രജിസ്റ്റർ. 
.... ... ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡും 

( ചട്ടം 147) 
ഫാറം നമ്പർ 44. 


പകർത്തിഎഴുതാനുള്ളകട് ലാസ്സ്ഹാജരാക്കിയ തീയതിയുംഅതിൻറ എണ്ണവും. 


G 


പകർപ്പ്തയ്യാറാക്കിയ തീയതി. 


( 8 ) 


പകർപ്പ്സ്വീകരിപ്പാനുള്ള തീയതി. 


(r)(at)(tt)(or)(6) 


പകർപ്പ്കൊടുത്തതീയതി കൊടുത്തുഎന്നതിനുള്ള സമാതച്ചിട്ട്. 


കൊടുത്തകടലാസ്സുകളുടെ എണ്ണം. 


തിരിയെകിട്ടിയകടലാസ്സ കളുടെഎണ്ണം. 


(14 ) 


തിരിയെക്കിട്ടിഎന്നതി തിനുള്ളസമ്മതച്ചിട്ട്. 


റിമാർക്കു 


(15) 
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ഫാറം നമ്പർ 45 . 


( ചട്ടം 147 ) 
..... ലെ ലാൻഡ്ട്രിബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ് 
...... ലെയുള്ള പോസ്റ്റിംഗ്ബുക്കും ( കേസു മാററിവയ്പു സംബന്ധിച്ച ബുക്കു ) 


19 . . - മാണ്ടു 


മാസം 


കേസിൻറ 
നമ്പരും വർഷവും . 


മുമ്പു മാററി വച്ച 

തീയതി. 


മാറ്റിവച്ചതിൻറ 
ആവശ്യം . 


മാറ്റിവച്ച 
തീയതി . 


മാറ്റിവച്ചതിൻറ 
ആവശ്യം. 


നമ്പർ. 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 6) 


( 4) 


( 5) 
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. ഫാറം നമ്പർ 46 . 

( ചട്ടം 147 ) 
........ ... ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ്. 

19 ............ ലെ ലഡ്ജർ. 
കേസ് നമ്പർ 


19.... .. . 


ചെലവ് 


വരവു 


തീയതി 


ക്യാഷ്ബുക്കിൻറ 

ഇന 
പോളിയോ വിവരണം 


തീയതി 


തുക 

ന . പ . 


രൂ . 


ക്യാഷ് ബുക്കിന്റെ 

ഇന 
ഫോളിയോ വിവരണം 


തുക 

ന.പ. 


ന 


( 1) 


( 2 ) 


( 3) 


(5 ) 


( 6 ) 


( 7) 


( 8 ) 
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ഫാറം നമ്പർ 47. 

( ചട്ടം 147 ) 
-- ലെ ലാൻഡ് ട്രിബൂണൽ / കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ് • 

നഷ്ടപരിഹാരം സംബന്ധിച്ച ലഡൂർ 
(വസ്തുവിന്റെ വലിപ്പമെത്രയെന്നും, ഏതു സ g നമ്പരിലും, വില്ലേജിലും പെടുന്നുവെന്നും) 
.. ... നമ്പർ കേസ്. 


19 


തീയതി 


കൊടുത്ത തക 


മൊത്തം നഷ്ടപരിഹാരം 


അടച്ച തുക 

ന . പ . 


അപേക്ഷകൻറപേരും, 

കൊടുക്കുന്നതിനു ആവശ്യപ്പെട്ടുകൊണ്ടുള്ള 

അപേക്ഷയുടെ നമ്പരുംതീയതിയും, 
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കൊടുക്കാൻ ഉത്തരവുപാസ്സാക്കിയ 

തീയതി 


തുകപററിയ ആളിന്റെപേരു 


ക്യാഷ്ബുക്കിലെ 


cocസാ 


ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീ 
രിയൽആഫീസറുടെ ചുരുക്കൊപ്പ 


വി മാഷ 


ന , പ . 


( 1 ) 


(1 ) 


( 2 ) 


( 5) 


(9) 


| ( 9 ) 


(10 ) 


( 8 ) 


(2 ) ( 8) 
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ഫാറം: നമ്പർ 48. 

(ചട്ടം 147) 
.................. ലെ ലാൻഡ് ട്രിബൂണൽ / കേരള ലാൻഡും ബോർഡും 

ലേഖനസാമഗ്രികളുടേയും, ഫാറങ്ങളുടേയും സ്റ്റോക്കു രജിസ്റ്റർ 
വിശേഷാൽക്കുറിപ്പ് : ഓരോരോ ഇനം 

സാധനങ്ങൾക്കു ം അഥവാ 

ഫാറ 
ങ്ങൾക്കും ഓരോ പേജ് വിടണം. 
സാധനത്തിന്റെ അഥവാ ഫാറത്തിന്റെ പേരും, 


കൊടുത്തതു 


തീയതി 


രസീതു 


കയിലുള്ള 


sofuocoLoecrue 


മൊത്തം 


വൌച്ചറിന്റെനമ്പരും 

തീയതിയും 


crov{{su 


അളവ് 


ബാക്കി 


റിമാക്ക് 


ഫാറം നമ്പർ 49 . 


( ചട്ടം 147) 
... ലെ ലാൻഡ് ട്രിബൂണൽ / കേരള ലാൻഡും ബോർഡ്. 
ആഫീസ്സ് സ്റ്റോറിൻറയും ഫർണിച്ചറിൻറയും ( ജംഗമങ്ങൾ) സ്റ്റോക്കു 
ലവൂർ. 

സാധനത്തിന്റെ പേരും 


തീയതി 


കണ്ടിജൻവൌച്ചർ, -ഇൻവായിസ് മുതലായവയുടെ നമ്പരുംതീയതിയും 


ഇടപാടിന്റെ 


orucero 


fuoru 


ചെലവ് 


ബാക്കി 


റിമാ 


|കമ്മീഷൻനടത്തണ്ട് 

ചെലവിലേയ്ക്കു കമ്മീഷനറായിനിയമി ച്ചിട്ടുള്ളയാളിൻറ 

കൈവശംകൊടുത്ത തുക(വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ) 


(1) 


. തീയതി 
കമ്മീഷൻ അയച്ച 


(or) 


തീയതി 
അപ്രകാരം കൊടുത്ത 


കമ്മീഷൻഅയച്ച് കേസിന്റെനമ്പരും 

വർഷവും 


( 8 ) 


കമ്മീഷൻഅയക്കുന്ന തിനുംഉത്തരവിട്ട 

തീയതിയും, ഉത്തരവിടാനുള്ള പരിതഃസ്ഥിതിയും 


(11 ) 


കമ്മീഷൻതിരിച്ചു വരാൻതീർച്ചപ്പെട്ട ത്തിയതീയതി 


( 4 ) 


ഉത്തരവിട്ടതും അയച്ചതുമായ കമ്മീഷൻ സ്വഭാവം 


( 12 ) 


തീയതി 
തിരിച്ചുവന്ന 


( 5 ) 


കമ്മീഷൻനടത്തേണ്ട 

പ്രദേശം 


കമ്മീഷൻ രജിസ്റ്റർ. 
.................... ലെ ലാൻഡും ട്രിബ , അൽ / കേരള ലാൻഡ് ബോർഡും 

(ചട്ടം 147) 
ഫാറം നമ്പർ 50 


ആപ്രദേശത്തിനു് ബോർഡ്|ട്രിബ്യൂണൽ ആഫീസ്സിൽനിന്നുമുള്ള 

ദൂരം 


കമ്മീഷൻനടത്തി. യതിന്റെഫലവും, നേരിട്ടചെലവുസംബ ന്ധിച്ച്ഹാജരാക്കിയ വൌച്ചറുകളുടെകാര്യവും 


( 7 ) 


കമ്മീഷണ പ്രതിഫലംകൊടുത്ത 

തീയതിയും, കമ്മീഷണറുടെഒപ്പും 


കൊടുത്ത തീയതിയും 
പ്രതിഫലവും അതു 
തീർച്ചപ്പെടുത്തിയ 
കമ്മീഷനു 


( 14) 


(15 ) 


റിമാ 


കമ്മീഷനായി നിയമിച്ചആളിൻറ 
പേരുംപരീകാരയാഗ തയുംമറെറാരുട്രിബൂണ 

ലാണെങ്കിൽആ ട്രിബ്യൂണലിന്റെപേരും 


&01 


ക്രമനമ്പർ 


ക്രമനമ്പർ 


കിട്ടിയതീയതി 


എഴുത്തിലെതീയതിയും 

അതു്അയച്ച് 
തീയതിയും(രണ്ടും വ്യത്യസ്തമെങ്കിൽ) 


എഴുത്തിലെ 
തീയതിയുംഅതു കിട്ടിയതീയതിയും 

(രണ്ടും വ്യത്യസ്തമെങ്കിൽ) 


ആരുടെമേൽവിലാസ 


ത്തിൽഎന്നു 


എഴുത്തിന്റെനമ്പർ 


f0| 


19... 

ൽ അയച്ച എഴുത്തുകളുടെ രജിസ്റ്റർ. 
.... ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ ണൽ / കേരള ലാൻഡ് ബോർഡു 

( ചട്ടം 147 ) 
ഫാറം നമ്പർ 52. 


19... ൽ കിട്ടിയ എഴുത്തുകളുടെ രജിസ്റ്റര് 
..ലെ ലാൻഡും ട്രിബ , അൽ 1 കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ്, 

( ചട്ടം 147) 
| ഫാറം നമ്പർ 51 


വിഷയം 


ആരിൽനിന്നു കിട്ടിഎന്നും 


വിഷയം 


മറുപടിവല്ലതും .കിട്ടിയിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ, 
കിട്ടിയഎഴുത്തുകളുടെ രജിസ്റ്ററിൽഅതിൻറ നമ്പരുംവർഷവും സൂചിപ്പിക്കൽ 


ഡെസ്പാച്ച് രജിസ്റ്ററിലെമറുപടി യുടെനമ്പരുംവർഷവും 

സൂചിപ്പിക്കൽ 


G,2659/S: 


ഫാറം നമ്പർ 53 , 

( ചട്ടം 147 ) 
........ ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ്. 

19 -ലെ സ gീസ് സ്റ്റാമ്പുകളുടെ സ്റ്റോക്കു രജിസ്റ്റർ. 


പ്രാരംഭബാക്കി ഉൾപ്പെടെ 
വരവിൻറയോചെല 
വിൻറയോ വിവരം 


സ്റ്റാമ്പു കള 
വില 
ന് , പ , 


തീയതി 


സ്റ്റാമ്പുകൾ 
1 രൂപ . 

50 ന് . പ . 25 ന . പ . 10 ന , പ . 
5 ന , പ , 2 ന് , പ , 1 ന് , പ , 


ഹെഡ്മിനിസ്റ്റീരിയൽ 
ആഫീസറുടെ 
ചുരുക്കൊപ്പ 
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കിട്ടിയ സ്റ്റാമ്പുകളുടെ എണ്ണം 


കൊടുത്ത സ്റ്റാമ്പുകളുടെ എണ്ണം 


( മേൽവിലാസക്കാരൻ 

പേരും എഴുത്തിൻറ 
നമ്പരും ഉൾപ്പെടെ) 


ബാക്കി 


ഫാറം നമ്പർ 64 . 

( ചട്ടം 147) 
......... ലെ ലാൻഡും ട്രിബണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡും 
വർഷം........... 

റിക്കാർഡുകൾ നശിപ്പിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച് രജിസ്റ്റർ. 


നടപടിയുടെ സപാവം 


അപ്പീലുണ്ടായിരു ന്നെങ്കിൽ അതിൻനമ്പർ 


അപ്പീൽതീർപ്പാ കിയതീയതി 


calധനconiധ 


യിരുന്നെങ്കിൽ അതിനംനമ്പർ 


wmconosw 


ഏതുതീയതിവരെ സൂക്ഷിക്കണമെന്ന് 


തീർപ്പാക്കിയ തീയതി 


നശിപ്പിച്ചതീയതി 


തീർപ്പി തീയതി 


.ME, 


റിമാ 
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ഫാറം നമ്പർ 65 . 

( ചട്ടം 147) 
. ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോഡ്. 
മാസത്തിലെ എസ്റ്റാബ്ലിഷ്മെൻറ്റ് സംബന്ധിച്ച അക്വിററൻസ ° റോയ 


തുടർച്ചയായ 


നമ്പര് 


ന് , പ , 


രൂ . 


ന് , പ , 


ന് , പ 


തു , 


ന് , പ , 


ഫാറം നമ്പർ 56 . 

( ചട്ടം 141) 
ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ്യൂണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡു 
പെർമനൻറ്റ് അഡ്വാൻസ് കൊടുക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച രജിസ്റ്റർ. 


ബാദ്ധ്യതകൾ . 


വരവ്. 


ന് , പ , 


യി 


ന . പ . 


പ്രാരംഭബാക്കി 
മൊത്തം 
ബാദ്ധ്യതകൾ കുറയ്ക്കുക .... 
അവസാന ബാക്കി 
സബ്വൌച്ചർ 

പ്രകാരം ഭത്തിയാക്കാത്ത 


ചെലവു കൂട്ടുക 


t - 1 


മൊത്തം 


പെർമനൻറ് അഡ്വാൻസ് 


ഫാറം നമ്പർ 57. 

( ചട്ടം 147) 
.... ലെ ലാൻഡ് ട്രിബ്യണൽ/ കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ്. 

. ലെ യാദൃച്ഛിക ചായജുകളെ സംബന്ധിച്ച രജിസ്റ്റർ. 


19 , . . . . . 


s|ആക്കുകൊടുത്തുവെന്നു 


|യാദൃച്ഛികചാജ്ജിന്റെ |ചുരുക്കംകാണിക്കുന്ന |സബ്വൌച്ചർ 


വി ശ ദ മാ യ ( ഹൈ ഡി ൻറ 
സൌകര്യപ്രദമായ ഉ പ വി ഭാ ഗ 
ങ്ങൾ. സാധാരണയായി ഗ്രാൻറു 
വിശദമായ ഹെഡ്മിൻ ഉപ് 
വിഭാഗങ്ങളായി നീക്കിവച്ചിട്ടില്ലെ 
ങ്കിൽ, അവയെ ഒരു സംയോജക 
ചിഹ്നം കൊണ്ട യോജിപ്പിക്കുകയും, 

താ ഴെ കാ ണി ക്കു ക യും 
ചെയ്യണം. ഈ 

കാംരാ 

സ്ഥലവും 
പണസംബന്ധമായ കാര്യങ്ങൾ 
കാണിക്കുന്ന പംക്തി ആയിരിക്കും. 


യe%2crupcmcഡോ. 


|ബഡൂററ്റ്ഗ്രാൻറ് 


|യാദൃച്ഛികചാർജ്ജ്. ഓരോന്നിൻറയുംമൊത്തം 


|വിശദമായബില്ലിൻ 


o|ഓരോമാസത്തയും |ബില്ലിന്റെമൊത്തം 
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(ചുരുക്കൊരപ്പോടുകൂടി) 


E)സമ്മതിച്ചതീയതി 


വിവരണം 


തീയതി 


ടിതീയതി 


|റിമാൻ 


9 


1 


8 


|ക 


1 


ക്രമനമ്പർ 


s|ഡിസ്ട്രിക്റം, താലൂക്കും,വില്ലേജ 


സ്നമ്പരും ഉപനമ്പരും 


!»വിസ്തീറ്റ: 


|ഭൂമിയുടെഇനം 


ഗവണ്മെൻറിൽനിക്ഷി കപ്പമായഅവകാശബ ത്തിന്റെസ്വഭാവം 


വിഅതിരുകൾ 


വിട്ടുകൊടുത്തതോ ഏതാറടുത്തതോ ആയ ഭൂമി സംബന്ധിച്ച് രജിസ്റ്റർ. 

( ചട്ടം 147 ) 
ഫാം നമ്പർ 58 , 


കുടികിടപ്പുകാരു കിൽഅവരുടെപേരും 
മേൽവിലാസവും 


പൊതുആവശ്യത്തിനു മാറ്റിവയ്ക്കുപ്പെട്ടപ്രദേശം 


കൈമാറ്റംചെയ്തഭൂമി യുടെവിസ്തീർണ്ണം 


Hികൈമാറ്റത്തിൻറ സ്വഭാവം 


ലികൈമാറ്റംകിട്ടിയ ആളിന്റെപേരും 


13 


കൈമാററത്തെപ്പററി യുള്ളവ്യവസ്ഥകൾ 


011!, 


ഫാറം നമ്പർ 59 . 

( ചട്ടം 147) 

കേരള ലാൻഡ് ബോർഡ്. 
പാട്ടം കൊടുത്ത കൈമാററം ചെയ്ത/ നേരിട്ടു നടത്തുന്ന ഭൂമി സംബന്ധിച്ച രജിസ്റ്റർ. 
വനുവിവരം പാട്ടമോ പതിച്ചുകൊടു പാട്ടവ്യവസ്ഥ മേൽനോട്ടത്തിന്റെ നേരിട്ടുള്ള മേൽ മേൽനോട്ട റിമാ 
ത്തതോ നേരിട്ടുള്ള 

കാലാവധി നോട്ടത്തിൻറ 

ത്തിനുള്ള 
മേൽനോട്ടമോഎന്നും 

സംഗതിയിൽ ചെലവ് 
മൊത്തം വരവ 


കക 


നമ്പർ 


ഫാറം നമ്പർ 60 , 

( ചട്ടം 148 ) 

കേരള ലാൻഡ് ബോർഡും. 
നഷ്ടപ്രതിഫല. തീർച്ചപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷകളുടെ രജിസ്റ്റർ. 


അപേക്ഷയുടെ തീയതിയുംനമ്പരും 


അപേക്ഷകൻറപേരും മേൽവിലാസവും 


അപ്പീൽപ്രതിയുടെ പേരുംമേൽവിലാസവും 


ക്രമനമ്പർ 


വസ്തുവിവരം 


തീർച്ചപ്പെടുത്തിയ തുക 


വിതരണംചെയ്യുന്നതിൽ മുൻഗണന 


തീർച്ചപ്പെടുത്തിയ തീയതി 


റിമാർക്കും 


വില്ലേജ് സവ്വേ നമ്പർ വിസ്തീക്കം 
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ഫാറം നമ്പർ. 61 

( ചട്ടം-164) 
ഗ്രാൻറിനു / വായ്പയ്ക്കു വേണ്ടിയുള്ള അപേക്ഷ ഫോറം. 
1 . അപേക്ഷകന്റെ പേരും മേൽവിലാസവും. 
2 . അച്ഛന്റെ പേരും മേൽവിലാസവും. 
3. അപേക്ഷകൻ വസ്തു സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന 

വില്ലേജ്. 
4 . അപേക്ഷകനും, തന്റെ കുടുംബത്തിൽ 

പെട്ട മറ്റംഗങ്ങളും അധീനത്തിൽ വച്ചി 
രിക്കുന്നതും, കൃഷിചെയ്യുന്നതുമായ ഇരുപ്പ . 
നില ത്തിൻറയോഅതിനു സമമായ മാറ 
വസ്തുക്കളുടേയോ മൊത്തം വിസ്തൃതിയും, 

അതിന്റെ വിശദ വിവരവും. 
5 . ഗ്രാൻറാ , വായ്പയാഏതു വസ്തുവിനു 

വേണ്ടി ആവശ്യപ്പെടുന്നുവോ ആ വസ്തു 
വിൻ സവ്വേ നമ്പരും, വിസ്തൃതിയും, 

തരവും, അതിരും. 
6 . അപേക്ഷകനും വസ്തുവിലുള്ള അവകാശ 

ബന്ധത്തിന്റെ വില യും , കടിക്കടം വല്ലതു 
മുണ്ടെങ്കിൽ അത് എന്റെ വിശദ വിവരവും. 
7 , അപേക്ഷകൻറയും, തന്റെ കുടുംബത്തി 
ലുള്ള മറ്റംഗങ്ങളുടേയും മൊത്തം വാർഷിക 
വരുമാനം 
( എ ) കൃഷിയിൽ നിന്നു ; 
( ബി ) മററു വഴികളിൽ നിന്നു . 
8 . ( എ ) അപേക്ഷകനുംതൻറെ കുടുംബത്തിൽപെട്ട 

മററംഗങ്ങളും ആക്ടനുസരിച്ചു വാങ്ങിയ 
നഷ്ട പരിഹാരത്തുക. 
( ബി ) ഇനിയും അവക്കു കിട്ടേണ്ട 

നഷ്ട പരിഹാരത്തുക. 
9 . ആവശ്യപ്പെടുന്ന ഗ്രാൻറ്/ വാസ്തു . 
10 . ഗ്രാൻറും / വായ ആവശ്യപ്പെടുന്നതിൻറ 

ഉദ്ദേശം, 
11 (1) വായ്പയ്ക്കു വേണ്ടിനൽകാൻ സമ്മതിച്ച 

ജാമ്യത്തിൻറെ സ്വഭാവം. 
(ii) ജാമ്യക്കാരുടെ പേരും മേൽവിലാസവും. 
(iii ) ജാമ്യം നൽകാൻ സമ്മതിച്ച വസ്തുക്കളുടെ 

വിവരം. 
(iv) വസ്തുക്കളിൽ ജാമ്യക്കാക്കുള്ളഅവകാശ 

ബന്ധത്തിന്റെ വില 
( v) കുടിക്കടങ്ങളുണ്ടെങ്കിൽ അവയുടെ 

വിവരണം. 
12, അപേക്ഷകൻ മുൻപു വാങ്ങിയിട്ടുള്ള 

ഗ്രാൻറും/ വായയും, വായയിൽ ഇനിയും 

കൊടുത്തു തീക്കാനുണ്ടെങ്കിൽ ആ തുകയും. 
13. ഗവണ്മെൻറിനു ചെല്ലാനുള്ള ഭൂനികുതി 

കുടിശ്ശികയുണ്ടെങ്കിൽ ആ തുക 
(i) അപേക്ഷകനിൽ നിന്നും 
(ii) അയാളുടെ ജാമ്യക്കാരിൽ നിന്നും. 

അപേക്ഷകൻ ഒപ്പു 

ജാമ്യക്കാരൻ ഒപ്പു 
G 2659 / S 
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അ പക്ഷാക സത്യ പ്രസ്താവന. 
മുകളിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾഎന്റെ അറിവിലും, വിശ്വാസ 
ത്തിലും പെട്ടിടത്തോളം 

സത്യമാണെന്നു 

മേൽ പറഞ്ഞ വായ 
ഗ്രാൻറിനു വേണ്ടി അപേക്ഷിക്കുന്ന ഞാൻ ഇതിനാൽ സത്യ പ്രസ്താവന 
ചെയ്യുന്നു. 

അപേക്ഷകൻ ഒപ്പ്. 


വായ്പകളുടെ സംഗതിയിൽ ജാമ്യക്കാരുടെ സത്യ പ്രസ്താവന. 
മുകളിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾ എൻറ/ ഞങ്ങളുടെ അറി 
വിലും വിശ്വാസത്തിലും പെട്ടിടത്തോളം സത്യമാണെന് മേൽ പറഞ്ഞ 
വായ്ക്കു വേണ്ടിയുള്ള ജാമ്യക്കാരനായ ജാമ്യക്കാരായ ഞാൻ ഞങ്ങൾ ഇതിനാൽ 
പ്രസ്താവിക്കുന്നു. 


ജാമ്യക്കാരുടെ ഒപ്പ് -1. 

2 . 


3 . 


നോട്ടം അപേക്ഷ ഗ്രാൻറിനാണെങ്കിൽ, വാപ്പയെ സംബന്ധിച്ച എല്ലാ 
പരാമർശങ്ങളും, അപേക വായ്പയ്ക്കാണെങ്കിൽ ഗ്രാൻറിനെ സംബന്ധിച്ച 
എല്ലാ പരാമർശങ്ങളും വിട്ടുകളയേണ്ടതാണ്. 


ഫാറം (നമ്പർ 62 


( ചട്ടം 165 ) 
വായ്പയ്ക്കു്/ ഗ്രാൻറിനു വേണ്ടിയുള്ളഅപേക്ഷ സംബന്ധിച്ച അന്വേഷണം 
നടത്തുന്നതിനുള്ള നോട്ടീസ്സ് 

ഡിസ്ട്രിക്ട് താലൂക്കു 
വില്ലേജിൽ - - -അത്ത് രാവിക്കുന്ന -----മകൻ, 
എന്ന ആവശ്യത്തിനു 

രൂപയുടെ 
ഗ്രാൻറിനു / വായ്പയ്ക്കു വേണ്ടി അപേക്ഷിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും, [ആയതിലേയ്ക്കു 
ജാമ്യമായി - --- താലൂക്കിൽ 

വില്ലേജിൽ 
സ ഭൂമി തരുന്നതിന് സമ്മതിച്ചിട്ടുണ്ടെന്നും, } ഇതിനാൽ നോട്ടീസ് നൽ 

്ന , താഴെ ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നയാൾ വില്ലേജിൽ உற അപേക്ഷ 
സംബന്ധിച്ചു - --- തീയതി സ്ഥലത്തു വച്ച്അന്വേഷണം നടത്തുന്നതും 
അതു സംബന്ധിച്ചുള്ളആക്ഷേപ 13 ( സ്വീകരിക്കുന്നതിനും പര്യാലോചിക്കു 
ന്നതിനും തയ്യാറായിരിക്കുന്നതുമാണു . 


0 


( ഒപ്പ്) 
തഹസിൽദാർ 


തീതി. 


നാട്ട് .. 

ഗ്രാൻറിനു വേണ്ടിയുള്ള അപേക്ഷയാണെങ്കിൽ, 
ക് വാക്കുകൾ വിട്ടുകളയേണ്ടതാണു . 


ബ്രാക്കറിന 
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11ാം നമ്പർ 63 . 


. . ഇ 


( ചട്ടം. 165) 
രനോഷ ണത്തിനു ഹാജരാകുവാൻ അപേക്ഷ കന്നയച്ചൂ ന്ന നോട്ടിസി ഫാ . 
തഹശീൽദാരുടെ ഫയലില 

196 . . . . . . . . 
നമ്പർഅപേക്ഷ . 
” താമസിക്കുന്ന ശ്രീ .. 

ടെ ഈ ക 
ക്കു 
1 196 , മാസം 

തീയതി ...... പനികല്ല 
(സ്ഥലം) . താഴെ ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്ന ആളിന്റെ മുമ്പാകെ നിദാ നേരിട്ട 
അഥവാ നിങ്ങൾ വേണ്ട വിധത്തിന് അധികാരപ്പെട്ട ത്തിയഎൻറ) , ം. 
രാകണമെന്നും രൂപയുടെ ഗ്രാന്റിനു / വായ വേണ്ടി 19 നി 
അപേക്ഷ സംബന്ധിച്ച് താഴെ പറയുന്ന 

വിവരം നൽകണമെന്ന 
നിങ്ങളോട് ഇതിനാൽ ആവശ്യപ്പെടുന്നു. 

നിങ്ങൾ ഹാജരാകാതിരിക്കുകയാണെങ്കിൽ നിങ്ങളുടെഅപാ തു ന 
തിനു ഹേതുവാകുന്നതാണു്. 
( വിവരം ആവശ്യള്ള സംഗതികൾ ഇവിടെ ക്കുക) 

( ഒപ്പ്) 
തീയതി 

(ഉദ്യോഗപ്പ 7 ) 


പാാാം നമ്പർ 64 , 


( ചട്ടം 168 ) 
ഗ്രാൻറു ലഭിയ്ക്കുന്നയാൾ എഴുതിക്കൊടുക്കേണ്ടവാഗ്ദാന പൗത്തിൻ ഫാറം. 

ആവശ്യത്തിന് 1961 --ലെ കേരള കാർഷികബന്ധച്ചട്ടങ്ങൾ 
അനുസരിച്ച് കർഷക പുനരധിവാസ ഫണ്ടിൽ നിന്നു 

( അനുവദിച്ച 
ആളിന്റെ ഉദ്യോഗപ്പേരു്) ...... രൂപയുടെ ഗ്രാൻ 

താസം 
.മകൻ 

....... ആയ എനിയ്ക്ക് അനുവദിച്ചുത്തരവുണ്ടായിരിക്കുന 
തിനാൽ, ഞാൻ (1) ഗ്രാൻറു കിട്ടുന്ന മുഴുവൻ തുകയും , കാലാവധിക്കകം 
മുകളിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ആവശ്യത്തിനായി ഉപയോഗിച്ചുകൊള്ളാമെന്നം; 
(ii) അതിനു വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ ഫണ്ടിൽനിന്നുംഇത്തുക (വാൾ എടുത്തിരു 
ന്നാലെന്ന പോലെ ഗ്രാൻ കിട്ടുന്ന മുഴുവൻ തുകയും അതിനുള്ള പലിശയോട 
കൂടി തിരിച്ചടച്ചുകൊള്ളാമെന്നും; ( iii) മേൽ പ്രസ്താവിച്ച വിധം തിരിച്ചു കൊടു 
ക്കാൻ വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ, അപ്പോൾ പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന നികുതി 
വസൂലാക്കൽ നിയമത്തിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 

പ്രകാരം പ്രസ്കത തുകയും, 
പലിശയും ചെലവ് വല്ലതുമുണ്ടെങ്കിൽ അതു സഹിതം ഭൂനികുതി കുടിശ്ശിക 
എന്നപോലെ എന്നിലും എൻറ വസ്തുക്കളിലും നിന്നും നടപടി നടത്തി ഈടാ 
ക്കുന്നതിനും എനിക്കു സമ്മതമാണെന്നും ഇതിനാൽ വാഗ്ദാനം ചെയ്യുന്നു. 

ഗ്രാൻറും ലഭിക്കുന്നയാളിന്റെ ഒപ്പ്. 
സാക്ഷികൾ - 
( ഒപ്പ്) ( 1 ) .........വില്ലേജിലെ..... 

. മകൻ, 
( 2) ......... വില്ലേജിലെ.. 
മുകളിൽ പേരു പറയുന്ന അനുമാനഗ്രഹീതാവും ( ഗ്രാൻറു ലJe! ക്കുന്നയാളം) 
സാക്ഷികളും .......... ടെ (ഉദ്യോഗപ്പേർ) മുമ്പിൽ വച്ചും ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 


. മകറ്, 
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ഫാറം നമ്പർ 65 . 


മകൻ ശ്രീ . 


(ചട്ടം 176) 
ഗ്രാൻറു് അനുവദിക്കുന്ന ഉത്തരവു 

രൂപയടെ ഗ്രാൻറിനു വേണ്ടി ശ്രീ .. . . . ൽ നിന്നുള്ള 
അപേക്ഷ , 
ഡിസ്ട്രിക്ററ് 

താലൂക്കു 

വില്ലേജിൽ 
താമസം ശ്രീ . 

കർഷക പുനരധിവാസ 
ഫണ്ടിൽ നിന്നു 

ആവശ്യത്തിനും ( ഇവിടെ ആവശ്യത്തിന്റെ 
വിശദ വിവരം ചേക്കുക) ഗ്രാൻറിന്നു അപേക്ഷിച്ചിട്ടുണ്ടു്. 
അപേക്ഷ വിശ്വാസയോഗ്യമാണെന്നും അപേക്ഷകൻ 

ഈ ഫണ്ടിൽ 
നിന്നും ഗ്രാൻറിനത്തിലുള്ള സഹായത്തിനും അർഹനാണെന്നുംതാഴെ ഒപ്പിട്ടിരി 
ക്കുന്ന ആളിനും ബോദ്ധ്യമാകുകയും ഗ്രാൻറു കിട്ടുന്ന തുക മുഴുവനും മേൽപ്പറഞ്ഞി 
രിക്കുന്ന ആവശ്യത്തിനായി ഉപയോഗിക്കാമെന്നും അതിനു വീഴ്ച വരുത്തി 
യാൽ ഈ ഫണ്ടിൽ നിന്നും ഇതേ തുക വായ എടുത്തിരുന്നാലെന്നപോലെ 
പലിശ സഹിതം തുക തിരിച്ചു കൊടുക്കാമെന്നും ഇങ്ങനെ തിരിച്ചു കൊടുക്കു 
ന്നതിനു വീഴ്ച വരുത്തുകയാണെങ്കിൽ ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശികപോലെ ഇതു 
ചെലവു സഹിതം ഈടാക്കുന്നതിനും സ്വയം ന മ്മതിക്കുന്നു എന്നും അപേക്ഷ 
കൻ വാഗ്ദാനം നൽകുകയും ചെയ്തിരിക്കുന്നു. 

അതനുസരിച്ച് കേരള കാർഷികബന്ധച്ചട്ടങ്ങളിലെ ചട്ടപ്രകാരം 
മേൽപ്പറഞ്ഞ അപേക്ഷകനായ ശ്രീ ... . നു മുകളിൽ പറഞ്ഞ ആവശ്യ 
ഞിനു വേണ്ടിതാഴെ ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്ന ആൾ 

രൂപ ഗ്രാൻറ് അനു 
വദിക്കുന്നു. അയാൾക്കും ഗ്രാൻറായി അനുവദിച്ച തുക മുഴുവനും 
കാലാവധിക്കകംഎന്താവശ്യത്തിനു വേണ്ടിയാണോ, അതനുവദിച്ചതു്, അതിനു 
വേണ്ടി ഉപയോഗിക്കുന്നതിൽ അയാൾ വീഴ്ച വരുത്തിയാൽ അയാൾ നൽകിയി 
ടുള്ള വാഗ്ദാനത്തിലെ നിബന്ധനകളനുസരിച്ച് അയാൾക്കെതിരായി 
നടപടി നടത്തുന്നതായിരിക്കും. 

(ഒപ്പ്) 
(ഉദ്യോഗപ്പേരു ) 


66-ാംനമ്പർ ഫോറം 


( 176 -ാം ചട്ടം) 


വായ്പ അനുവദിച്ചുകൊണ്ടുള്ളഉത്തരവും. 

ലെ .. ..നമ്പർ 
1 , 1961 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധച്ചട്ടങ്ങൾ പ്രകാരം.. 
ആവശ്യത്തിന്നായി.. 

രൂപയുടെ വായ് . . 
ത്ത് താമസിക്കുന്ന 
ടെമകൻ. 

. ക്കും ( ഇതിനു ശേഷം വായ്പക്കാരൻ എന്നാണു 
പറയുക.) താഴെപ്പറയുന്ന വ്യവസ്ഥകൾക്കു വിധേയമായി അനുവദിച്ചിരിക്കുന്നു. 
2. പ്രസ്തുത വ്യവസ്ഥകൾ താഴെപറയും പ്രകാരമാണ്: 

( എ ) (1) ആവശ്യമായ ജാമ്യക്കച്ചീട്ടും എഴുതികൊടുക്കുകയും, ഈ 
ഉത്തരവ്, 

* ത്ത് ഹാജരാക്കുകയും ചെയ്താൽ വായ്പക്കാരനും വായ്പത്തുക 
റ ഗഡുവായി കൊടുക്കേണ്ടതാണ്. 

(ii ) മേൽപറഞ്ഞ ആവശ്യത്തിനല്ലാതെ മറേറതെങ്കിലും ആവശ്യ 
രതിനു് വാപ്പയുടെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗം ദുരുപയോഗപ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നൊ 
ാടിൽമുഴുവൻ വാ തുകയും അതു്ഏതാവശ്യത്തിനുഅനുവദിച്ചുവോ ആ 

പണം കൊടുക്കുന്നതു എവിടെവച്ചാണെന്നു ഇവിടെ പറയുക, 


117 


ആവശ്യത്തിനു .. 

. കാലത്തിന്നുള്ളിൽ (ഇവിടെ വായ്പത്തുക മുഴുവൻ 
ഉപയോഗിക്കുന്നതിനനുവദിച്ചിട്ടുള്ള കാലംഎത്രയെന്നു ചേച്ഛക) പൂണ്ണമായും 
ഉപയോഗപ്പെടുത്തിയിട്ടില്ലെന്നൊ, വായ്പ അനുവദിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ബോദ്ധ്യ 
മാംവണ്ണം തെളിയിക്കപ്പെട്ടാൽ, വായയിൽ തിരിച്ചടയ്ക്കാതെ ശേഷിക്കുന്ന 
മുഴുവൻ തുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ ജില്ലാ കളക്ടർ തീരുമാനിക്കുന്ന പ്രകാരമുള്ള 
അതിന്റെ ഭാഗമോ, അതിനും നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ട പലിശയും, ചെലവു വല്ലതും 
ഉണ്ടെങ്കിൽ അതുംസഹിതം ഉടനെ കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീർന്നിരിക്കുന്നുവെന്നും 
കരുതപ്പെടേണ്ടതാണ്, 

( ബി ) (i) വായു അതിന്നും, .ശതമാനം വച്ചുള്ളപലിശ സഹിതം 
വായ്പക്കാരൻ. രൂപ വരുന്ന . . . . ..തുല്യ വർഷികഗഡുക്കളായി തിരിച്ചട 
യ്യേണ്ടതാണു . ഓ രോ ഗഡുവും . . . . . . കൂടി ആരംഭിക്കുന്ന കിസ്സോടൊന്നിച്ചു 
അടയ്ക്കണം. വായ കൊടുക്കുന്ന തീയതിക്കും, ആദ്യഗഡു തിരിയെ അടയ്ക്കാൻ 
നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്ന തീയതിക്കും ഇടയ്ക്കു ള്ള പന്ത്രണ്ടുമാസത്തിൽ കവിഞ്ഞ 
, കാലത്തേയ്ക്കും, മുൻകൂറായി കൊടുത്തതുക , വെറും പലിശ ആദ്യഗഡുവോടു 
കൂടി അടയ്യേണ്ടതാണു . 

അപ്രകാരമുള്ള തുക വർഷം തോറും ഗവണ്മെൻറ് ട്രഷറിയിൽ 
അടയ്യേണ്ടതാണു്, 

( iii) ഒരു വാർഷികഗഡു അടയേണ്ട തീയതിക്കുമുമ്പ് അടച്ചാൽ 
അതു് അടയ്ക്കണ്ട തീയതിക്കു അടച്ചതായി കണക്കാക്കേണ്ടതാണു . ഒന്നുകിൽ 
അടയ്ക്കണ്ട തീയതിയോ അല്ലങ്കിൽ അതിനു മുമ്പോ ഒരു വാർഷിക ഗഡുവിൽ 
കവിഞ്ഞു അടയ്ക്കുന്ന ഏതൊരു തുകയും, മടക്കിക്കൊടുപ്പാൻ ഉടനെ ആവശ്യപ്പെ 
ടാത്തപക്ഷം, അടുത്തതും പിന്നീടുള്ളതുമായ ഗഡുക്കളിലേക്കു വരവുപിടിക്കേണ്ട 
താണു . മടക്കിക്കൊടുപ്പാൻ ആവശ്യപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ അപ്രകാരം മടക്കി 

ക്കൊടുക്കേണ്ടതുമാണും. വായ്പക്കാരൻ വാജമുഴുവനും മടക്കികൊടുപ്പാനാഗ്രഹി 
ക്കാത്തപക്ഷ . അങ്ങനെയുള്ള അധികത്തുക മുതലിലേയ്ക്കു മാത്രമായി വരവുപിടി 
ക്കുവാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

(iv) ഇതിലെ (2 ബി ) എന്നഖണ്ഡത്തിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്തിരിക്കുന്ന 
പ്രകാരം വായ്പ പലിശസഹിതം തിരിയെ അടയ്ക്കുന്നതിനും വീഴ്ച വരുത്തുകയും, 
അതും അടയ്ക്കണ്ടതായ വർഷം അവസാനിക്കുന്നതിനുമുമ്പും അടയ്ക്കാതിരിക്കു 
കയും ചെയ്താൽ അപ്പോൾ തിരിയെഅടയ്ക്കാനുള്ള ഗഡുവിനോ ഗഡുവിൻറ 
ബാക്കിക്കോ, നിണ്ണയിക്കപ്പെട്ട നിരക്കിൽ പലിശ ചുമത്തേണ്ടതാണു . 

"( v) വായയുടെ വാർഷിക ഗഡു അടയ്ക്കുന്നതിൽവീഴ്ച നേരിടുകയും 
മററുവിധത്തിൽ ഈടാക്കാൻ നിവൃത്തിയില്ലാതിരിക്കുകയും ചെയ്കയൊ അല്ലെ 
ല്ലിൽ വായ്പക്കാരൻ നിഖനനാണെന്നും വിധികല്പിച്ചു കിട്ടുവാൻ അപേക്ഷിക്കു 
കയോ, അയാൾ നിർദ്ധനനാണെന്നു വിധികല്പിക്കപ്പെടുകയോചെയ്താൽ വായ 
യിൽ തിരികെ അടയ്ക്കാനുള്ള മൊത്തംബാക്കിയോ ജില്ലാകളക്ററർ തീരുമാനി 
ക്കാവുന്നു പ്രകാരമുള്ള അതിന്റെ ഭാഗമോ ഉടനേ അടയ്യേണ്ടതായിത്തീന്നിരി 
ക്കുന്നുഎന്നു കരുതേണ്ടതും, ആ തുകയും അതിന്മേലുള്ള പലിശയും,ജപ്തിക്കും, 
മാനേജുമെൻറിനും വില്പനയ്ക്കുമായിവല്ല ചെലവും നേരിട്ടിരുന്നാൽ ആ ചെലവും 
ഈടാക്കുന്നതിനു്, ( സി ) എന്ന വ്യവസ്ഥയിൽ പറഞ്ഞ മുഴുവൻ ഭൂമിയൊ, 
വായ്പ അനുവദിക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥൻ ആവശ്യമെന്നു കരുതുന്ന അതിന്റെ 
ഭാഗമോ വിൽക്കേണ്ടതുമാണു്. എന്നാൽ പ്രായോഗികമാകുന്നിടത്തോളം, മേൽ 
പറഞ്ഞ തുകയും പലിശയും ചെലവും വീട്ടുന്നതിനും ഭൂമിയുടെ ഏതുഭാഗം 
വിററാൽ മതിയാകുമോ അതിനേക്കാൾ വലിയ ഭാഗം വില്ക്കാൻപാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു. 

( സി ) ഇതനുസരിച്ചു തിരിയെഅടയ്ക്കണ്ടതോ, തിരിയെ അടയ്ക്കുണ്ട 
തായിവരുന്നതോആയ തുകയ്, ഏതു ഭൂമിയുടെ നന്മയ്ക്കായിട്ടാണോ വായ്പ അനു 
വദിച്ചിട്ടുള്ളതു് ആ ഭൂമിക്കു പുറമേതാഴെ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന സ്ഥാവര വസ്തുക്കൾ 
ഗവണ്മെൻറിന്നു ചാരുജാമ്യമായി ചൂണ്ടിപ്പണയം കൊടുത്തിരിക്കുന്നു. 

( ഇവിടെ സ്ഥാവരവസ്തുക്കളുടെ വിവരം ചേക്കുക.) 
തീയതി 

(ഒപ്പ്) 
മുദ്ര. (വായ ) അനുവദിക്കുന്ന അധികാരസ്ഥൻ ഉദ്യോഗപ്പേരും. 
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ഫാറം നമ്പർ 67 . 


(ചട്ടം 176) 
പണംവാങ്ങിക്കൊള്ളാനായി അപേക്ഷകന് നൽകുന്ന നോട്ടീസ്. 
ത്ത് , 

ൻറ ഫയലിലുള്ള. . . . . . . 

. ലെ 
. -ാം നമ്പർഅപേക്ഷ . 
. . . . . . . . . . ഡിസ്ട്രിക " ററും , . . . . . . താലൂക്കും. . വില്ലേജിൽ താമ 
സിക്കുന്നവനും,... .. , ടെ മകനുമായ 

. .എന്ന ആൾക്കും, 
നിങ്ങൾ അപേക്ഷിച്ചിട്ടുള്ള വായ/ ഗ്രാൻറും വാങ്ങുന്നതിനു ( എം ) (ആവശ്യ 
മുള്ള പ്രമാണങ്ങൾ എഴുതിക്കൊടുക്കുന്നതിനും) വേണ്ടി. 


. -ാം തീയതി . ...മണിക്ക് ജാമ്യക്കാർ വല്ലവരുമുണ്ടെങ്കിൽ അവരോടു 
കൂടി . 

.. .മുമ്പാകെ നേരിട്ടു ഹാജരാകാൻ ഇതിനാൽ നിങ്ങളോടു ആവശ്യപ്പെ 
ടുന്നു. 

• ഹാജരാകാൻ നീങ്ങൾ വീഴ വരുത്തുന്നപക്ഷം നിങ്ങളുടെ അപേക്ഷ 
തള്ളിക്കളയാൻ ഇടയുള്ളതാണ്. 


സ്ഥലം, 
തീയതി.. 

ഉദ്യോഗപ്പേരു". 
കുറിപ്പ്: -വായ്പ അനുവദിക്കുന്നെങ്കിൽ മാത്രമെ ചതുര ബ്രാക്കററിനകത്തുള്ളതു 

നിലനിറുത്തണ്ടതുള്ള. 


ഫാറം നമ്പർ 68 . 


( ചട്ടം 176) 
വായ വാങ്ങിയ ആൾ എഴുതിക്കൊടുക്കേണ്ട ആൾ ജാമ്യക്കച്ചീട്ടിന്റെ ഫാറം 
ത്തു താമസിക്കുന്ന , 

രുടെ മകനായ ഞാൻ... 
......( പേരെഴുതുക ) ( ഇതിനടിയിൽ ബാദ്ധ്യസ്ഥൻഎന്നു പറയുന്നു) കേരള 
ഗവണ്മെൻറിനോ, അവരുടെ നിശ്ചിത മുക്ത്യാർ പ്രകാരമുള്ള പിൻഗാമി 
കൾക്കോ, തീരുകാക്കോ.. രൂപ കൊടുക്കുന്നതിനു കേരള ഗവ 

ക്കു ബാദ്ധ്യതപ്പെട്ടിരി ക്കുകയും, അതു കൊടുക്കുന്നതിനു” ആയിരത്തിത്താ 
ള്ളായിരത്തി; . . . . . .മാണ്ടു . 

.മാസം.... തീയതിയായ ഇന്നും എഴു 
തുന്ന ഈ കരണംമൂലം ഞാനും, എന്റെ അവകാശികളും, മരണശാസനം 
നടത്തുന്നവരും സ്വത്തുവിചാരിപ്പുകാരും നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളും 
ബാദ്ധ്യസ്ഥരായിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു എന്നും ഈ കരണംമൂലം എല്ലാപേരേയും 
തെര്യപ്പെടുത്തുന്നു. 

. ആവശ്യത്തിനും 1961 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധച്ചട്ടങ്ങൾ 
പ്രകാരം കഷകപുനരധിവാസ ഫണ്ടിൽനിന്നും...... രൂപയുടെ വായ ബാദ്ധ്യ 
സ്ഥനുംനൽകാൻ, ലാൻഡ് റവന്യൂ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറിൻറെ തലവൻ അനുവ 
ടിച്ചുത്തരവുണ്ടായിരിക്കുന്നതിനാലും, 

വായ്പ നൽകിയപ്പോഴുള്ള എല്ലാ തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും ബാദ്ധ്യസ്ഥൻ 
സമ്മതിച്ചിട്ടുള്ളതിനാലും, 
മുകളിൽ എഴുതിയിരിക്കുന്ന ബോണ്ടിന്റെ വ്യവസ്ഥകളെന്തെന്നാൽ 

മേല്പറഞ്ഞ ബാദ്ധ്യസ്ഥനും,അയാളുടെ അവകാശികളും, മരണശാസനം നട 
ത്തുന്നവരും, സ്വത്തുവിചാരിപ്പുകാരും നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളും പ്രസ്തുത 
വാന്റെ അനുവദിക്കപ്പെട്ടപ്പോഴുള്ള എല്ലാ തിട്ടങ്ങളും അനുസരിക്കുകയും, എന്താ 
വശ്യത്തിനുവേണ്ടിയാണോ വായ്പ അനുവദിച്ചതും ആ ആവശ്യത്തിനല്ലാതെ 
മറേറതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനും ആ വായ്പയോ 

അതിൻറ വല്ല 

Coucno 


1j9 


പയോഗിക്കാതിരിക്കുകയും, പ്രസന്ന വാവ പാ ! 1 1 ന് രാ 
സഹി? • തവണകളായി കാടുംമാനുദയ , പ്ര്യ തവണകൾ ദ S ന്നതിന 
വേണ്ടി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ( storiാന തീയ തികവാ, 13 തിന് സാ തിരിച്ചടയ 
കയും അല്ലെങ്കിൽ 11 19ാരം ചെയ്യു ന്നതിൽ എനകിലും വീട്ടു വരുന്ന 
സംഗതിയിൽ വാ 21 ) കയും, കൊടു്1തീറാ (51 തിൻറപിയൂ, ത 
കാരം വീഴ്ച വരുത്തിയതു ഹേതുവായി പ്രസൂത്വാദ്ധ്യസ്ഥൻ കൊടുംത) യി 
വരുന്ന മറാ തുകയും സഹിതം കേരള ഗവി നിൻ നാ കുക യും ചെയ്യുക മാ 
ണെങ്കിൽ, അപ്പോൾ മുകളിൽ എഴുതിപ്പിടിച്ചിട്ടുള്ള ബോണ്ടു്അസാധ്യ വാ യി 
ത്തീരുന്നതും മറ്റുവിധത്തിലാണെങ്കിൽ അത് 3 പ്രാബല്യത്തിലിരിക 
ന്നതുമാകുന്നു. ഈ പ്രമാണപ്രകാരം 1, പ്രമാണം ഹേതുവായാ ഗവണ്മെന്റിന് 
ഈടാകുവാനുള്ളതായി കാണുന്നഎല്ലാ വകയും അപ്പോൾ പ്രാബല്യത്തിലി വി 
ക്കുന്ന നികുതി വസൂലാക്കൽ നിയമത്തിലെ വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം നിലനി 
ക്കുടിശ്ശികയെന്ന നിലയിലോ, ഗവണ്മെന്റിനും യുക്താമെന്നു തോന്നണ റാ 
വല്ല രീതിയിലാ ബാദ്ധ്യസ്ഥമാം പക്കൽനിന്നോ അയാളുടെ സമ്മാവൻta Ji 
വസ്തുക്കളിൽനിന്നോ ഈടാക്കേണ്ടതാണെനാകൂടി ഈ ബോണ്ട് വ്യവസ്ഥയ 
ചെയ്യുന്നു. 
തീയതി. 

വാസ്തു വാങ്ങിയ ആളിന്റെ ഒപ്പ്. 
സാക്ഷികളുടെ ഒപ്പ്. 

(1 ) 

( 2 ) 
മുകളിൽ പേരെഴുതിയിരിക്കുന്ന വസ്തു നാറാം സാക്ഷികളും. 

. മുമ്പാകെ വച്ച് ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 


ഫാറം നമ്പർ 69 . 


( ചട്ടം 176) 
ത്തു താമസിക്കുന്നവനും............. രുടെ മകനുമായ ഞാനും ( പേ 
ഴുതുക) എൻറ അ വകാശികളും, മരണശാസനം നടത്തുന്നവരും സ 
വിചാരിപ്പുകാരും നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളും, തീരുകാരും, കേരള ഗവർ 
( ഇതിനടിയിൽ ഗവണ്മെൻറും എന്നു പറയുന്നു) ആവശ്യപ്പെടുമ്പോൾ 
........... രൂപ ( അക്ഷരത്തിലും 

എഴുതണം) കൊടുക്കുന്നതിനു ഇതിനാൽ 
ബാധ്യതപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു എന്നു ഞാൻ പൊതു ജനങ്ങളെ ഈ 

കരണം മൂലം 
തെര്യപ്പെടുത്തുന്നു. 

19 .... .......... മാസം....തീയതിയായ ഇന്നു ” ഒപ്പു വച്ചു 

ആവശ്യത്തിനും 1961 - ലെ കേരള കാർഷികബന്ധച്ചടങ്ങ്C 
പ്രകാരം കർഷക പുനരധിവാസ ഫണ്ടിൽ നിന്ന് 

.... രൂപയുടെ വായ 
.. . .. . . . ത്ത് താമസിക്കുന്ന 

രുടെ പുത്രനായ ശ്രീ .. ഒ ( ഇതിനി 
യിൽ അധമർണ്ണൻ എന്നു പറയുന്നു) നൽകിയിരിക്കുന്നതിനാലും ; 

ഈ അധമർണ്ണനും .. .... രൂപയുടെ വായ ഗവണ്മെന്റ് മുൻകൂർ നൽകിയ 
തിന് ഈടായി,താഴെപ്പറയുന്ന രീതിയിൽ ജാമ്യം നിൽക്കാമെന്ന് ഞാൻ 
സമ്മതിച്ചിട്ടുള്ളതിനാലും ; 

മുകളിൽ എഴുതിയിരിക്കുന്ന ബോണ്ടിന്റെ വ്യവസ്ഥകളെന്തെന്നാൽ: 

അധമർണ്ണനോ, അയാളുടെ അവകാശികളോ, മരണശാസനം നടന്നു ന 
വരോ സ്വത്തുവിചാരിപ്പുകാരോ, നിയമാനുസൃതപ്രതിനിധികളോ, തീരുകാരോ 
വായ്പ അനുവദിച്ചപ്പോഴുള്ള തിളങ്ങൾ പൂണ്ണമായോ ഭാഗികമായോ അനുസരിക്കാ 
തിരിക്കുകയോ, എന്താവശ്യത്തിനു വേണ്ടിയാണോ വായ്പ അനുവദിച്ചതു്. ആ 
ആവശ്യത്തിനല്ലാതെ മറേറതെങ്കിലും ആവശ്യത്തിനു ആ വായയോ 
അതിന്റെ വല്ല ഭാഗമോ ഉപയോഗിക്കുകയോ അധമർണ്ണനാ, അയാളുടെ 
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അവകാശികളോ, മരണശാസനം നടത്തുന്നവരൊ സ്വത്തുവിചാരിപ്പുകാരൊ 
നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളോ, തീരുകാരോ, പലിശസഹിതം വായ മടക്കി 
കൊടുക്കുന്നതിനും നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള കാലാവധിക്കു , അങ്ങനെ കൊടുക്കുന്നതിനു 
വീഴ്ചവരുത്തുകയോ ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ അപ്പോഴോ അല്ലെങ്കിൽ അപ്രകാര 
മുള്ളഏതെങ്കിലും സംഗതിയിലോ, കൊടുത്തുതീർക്കാനുള്ള മുഴുവൻ വായ്പത്തുകയും 
പലിശയും ചെലവു വല്ലതുംഉണ്ടെങ്കിൽ അതും വീഴ്ച വരുത്തിയതു ഹേതുവായി , 
അധമജൻ കൊടുക്കേണ്ടതായിവരുന്ന മറേറതെങ്കിലും തുകയും ഞാൻ ഉടൻതന്നെ 
ഗവണ്മെൻറിനു കൊടുക്കുന്നതും, അപ്രകാരമുള്ള തുക കൊടുത്തു കഴിഞ്ഞാൽ 
മുകളിൽ എഴുതിപ്പിടിച്ചിട്ടുളള ബാധ്യത ഇല്ലാതായിത്തീരുന്നതും, മററു വിധത്തി 
ലാണെങ്കിൽ അതു പൂമായ പ്രാബല്യത്തിലും ഊജ്ജിതത്തിലും ഇരിക്കു 
ന്നതുംആണു . 

ഇതുപ്രകാരം കൊടുത്തിരിക്കുന്ന ഉറപ്പും നടപ്പിൽ വരുത്തുവാൻ ഗവണ്മെ 
ൻറിനും ഞാൻ മുഖ്യകടക്കാരനായിരുന്നോലെന്ന പോലെ കരുതി പ്രവത്തിക്കു 
വാൻ അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

ഗവണ്മെൻറ് രേധമണ്ണനും സമയം കൊടുക്കുന്നതുകൊണ്ടോ, മററു ഏതെ 
ങ്കിലും സൗജന്യം നൽകുന്നതു കൊണ്ടോ, അഥവാ ഈ വ്യവസ്ഥ ഇല്ലായിരുന്നു 
വെങ്കിൽ അധമണ്ണനെ ഒഴിവാക്കുകയോ, മോചിപ്പിക്കുകയോ ചെയ്യുമായിരുന്ന 
മറേറതെങ്കിലും കാര്യമോ സംഗതിയോ കൊണ്ടാ, ഈ പ്രമാണപ്രകാരമുള്ള 
ബാധ്യത ഒഴിവാകുകയാ, 

ഇല്ലാതാകുകയോ അതിനു ദൂഷ്യം തട്ടുകയോ 
ചെയ്യുന്നതല്ല 

ഈ പ്രമാണ പ്രകാരമോ പ്രമാണം ഹേതുവായോ ഗവണ്മെന്റിനും ഈടാ 
കുവാനുള്ളതായി കാണുന്ന എല്ലാ തുകയും, ഭൂ നികുതിക്കുടിശ്ശികയെന്ന പോലെ 
അപ്പോൾ പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന നികുതി വസൂലാക്കൽ നിയമത്തിലെ 
വകുപ്പുകളനുസരിച്ചോ, ഗവണ്മെൻറിനു” യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന മറ്റു വല്ല രീതി 
യിലോ എന്നിൽ നിന്നും എന്റെ സ്ഥാവര ജംഗമസ്വത്തുക്കളിൽ നിന്നു. 
ഈടാക്കികൊളേളണ്ടതാണു . 
തീയതി. 

ജാമ്യക്കാരൻ ഒപ്പ്. 
സാക്ഷികൾ , 
ഒപ്പ് (1) 


മുകളിൽ പറയുന്ന ജാമ്യക്കാരനും സാക്ഷികളും എന്റെ മുമ്പാകെ വച്ച് 
ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 

( ഒപ്പ്) 
( മുദ്ര) 

(ഉദ്യോഗപ്പേരു്) 


തീയ തി ... .. 


ഫാറം നമ്പർ 70 . 


( ചട്ടം 176) 
അധ നു വേണ്ടി 

ജാമ്യക്കാരൻ എഴുതിക്കൊടുക്കേണ്ട ജാര്യപത്രം 
യിരത്തിത്തൊള്ളായിരത്തി ....... ആണ്ട്............ മാസം . . . തീയതി ശ്രീ . 
... ... C ( ഇതിനടിയിൽ പണയം കൊടുക്കുന്ന ആൾ എന്നു പറയുന്നു) ഒരു 
ാഗം ബഹുമാനപ്പെട്ട കേരള ഗവണ്ണർ ( ഇതിനടിയി ൽ ഗവണ്മെൻറ് 
(എന്നുപറയുന്നു) മറു ഭാഗത്തുംനിന്നും എഴുതിയ പ്രമാണം 

... ആവശ്യത്തിനും 1961 - ലെ കേരള കാർഷിക ബന്ധച്ചട്ടങ്ങൾ 
അനസരിച്ച് കർഷക പുനരധിവാസ ഫണ്ടിൽ നിന്നു രൂപയുടെ വായ 

....... ° ( ഈതിനടിയിൽ അധമൻ എന്നു പറയുന്നു) നൽകിയിരിക്കു 
11 തിനാ ം ; 

വായ , ബാധകമാകുന്ന എല്ലാ തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും അധമണ്ടൻ സ 
തിച്ചിട്ടു: പതിനാലും; 
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പ്രസ്തുത വായ്പത്തുക ശരിയായി വിനിയോഗിക്കുന്നതിനും പ്രസ്തുത തുക 
നൽകിയ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ച് കണിശമായി വായ തിരിച്ചടയ്ക്കുന്ന 
തിനും വേണ്ടിയുള്ള ജാമ്യം, ഗവണ്മെൻറാ, ഗവണ്മെന്റിനു വേണ്ടിയോ, 
ആവശ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതുകൊണ്ടും; അപ്രകാരമുള്ള ജാമ്യം നൽകാനായി ഇപ്പറ 
യൂന്ന കരണം ഒപ്പിട്ടു കൊടുക്കാൻ പണയം കൊടുക്കുന്ന ആൾ സമ്മതിച്ചിരി 
ക്കുന്നു. 


അവരുടെ 


പ്രസ്തുത വായ്പ നൽകിയതിനും ഈടായും, പ്രസ്തുത ഉടമ്പടി അനുസരിച്ചും, 
പണയം കൊടുക്കുന്ന ആൾ വെറും പണയംമൂലം, ഇതിനടിയിൽ എഴുതിയിരി 
ക്കുന്ന പട്ടികയിൽ വിവരിക്കുന്ന സ്ഥാവരവസ്തുവുംഅതോടു ചേർന്നുള്ള സാമഗ്രി 
കളും, ഇതിനടിയിൽ പറയുന്ന പ്രകാരം ഒഴിപ്പിക്കുന്നതിനുള്ള അവകാശത്തിനു 
വിധേയമായി, ഗവണ്മെൻറിനും, അവരുടെ പിൻഗാമികൾക്കും, തീരുകാക്കും 
ഇതിനാൽ തീരുകൊടുത്തിരിക്കുന്നുവെന്നും ഈ കരണം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുന്നു 

പ്രസ്തുത അധമജനും, അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളും, തീരു 
കാരും , പ്രസ്തുത വായ്പ നൽകിയപ്പോഴുള്ള തിട്ടങ്ങൾ ശരിയായി അനുസരി 
ക്കുകയും, അതും അതിന്റെ എല്ലാ ഭാഗവും പ്രസ്തുത വായു സംബന്ധിച്ച ഉത്തര 
വിൽ വ്യവസ്ഥ ചെയ്തിട്ടുള്ള രീതിയിൽ വിനിയോഗിക്കുകയും, പ്രസ്തുത വായ 
ത്തുകയും, അതിനോ, അതിൻറെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗത്തിനോ നൽകേണ്ടതായി 
വരുന്ന ഏതെങ്കിലും പലിശയും, ഈ വായ നൽകിയതിലോ, അതു സംബ 
ന്ധിച്ചും മററു വിധത്തിലോ ഗവണ്മെൻറിനോ, അവരുടെ പിൻഗാമികൾക്കോ, 
തീരുകാർക്കോ എന്തെങ്കിലും ചെലവു നേരിട്ടിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അതും പ്രസ്തുത 
അധമണ്ണ നോ , അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളോ, തീരുകാരോ, 
അല്ലെങ്കിൽ പണയം നല്ലന്നആളോ, അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധി 
കളോ യഥാവിധി തിരിച്ചടയ്ക്കുകയും ചെയ്യുകയാണെങ്കിൽ, ഗവണ്മെൻറാ, 
. പിൻഗാമികളോ, തീരുകാരോ, 

പ്രസ്തുത 

സ്ഥാവരവസ്തു, 
പണയം കൊടുക്കുന്ന ആളിനോഅയാളുടെ നിയമാനുസൃതപ്രതിനിധികൾക്കോ, 
തീരുകാർക്കോ, തിരിയെ ചെകെമാററം ചെയ്തു കൊടുക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 
അയാളോ അവരോ നിർദ്ദേശിക്കുന്ന പ്രകാരം ചെയ്യുകയോ ചെയ്യേണ്ടതാ 
ണെന്നും ഇതിനാൽ സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നു. 

എന്നാൽ പ്രസ്തുത അധമണ്ണനോ, അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധി 
കളോ തീരുകാരോ വായ്പത്തുകയോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ 
പ്രസ്തുത ഉത്തരവിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന പ്രകാരമല്ലാതെ മറ്റു വിധത്തിൽ ഉപ 
യോഗിച്ചുകൊണ്ടും, പ്രസ്തുത വായ്പ നൽകിയിരിക്കുന്ന നിബന്ധനകൾ അനു 
സരിപ്പാൻ വീഴ്ച ചെയ്യുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ അധമണ്ണനോ, അയാളുടെ നിയ 
മാനുസൃത പ്രതിനിധികളോ, തീരുകാരോ, - അല്ലെങ്കിൽ പണയം കൊടു 
ക്കുന്നആളോ, അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളോ തീരുകാരോ 
വായ്പത്തുകയോ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ, അതിൻറയോ ഏതെ 
ങ്കിലും ഭാഗത്തിന്റെയോ വല്ല പലിശയോ അല്ലെങ്കിൽ പ്രസ്തുത ഉത്തരവിൽ 
പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന പ്രകാരമുള്ളഏതെങ്കിലും ചെലവോ മുറപ്രകാരം തിരിച്ചടയ്ക്കാ 
തിരിക്കുകയോചെയ്താൽ അപ്പോഴും അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും സംഗതി 
യിലും, ഗവണ്മെൻറും അവരുടെ പിൻഗാമികളും, തീരുകാരും, അവരാ 
അല്ലെങ്കിൽ. . ( ഡിസ്ട്രിക്ടിൽ) അപ്പോഴുള്ള കളക്ട്രോ 

പ്രസ്തുത 
സ്ഥാവരവസ്തുവോ, അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ വിൽക്കുന്നതും നിയമാനു 
സൃതമായിരിക്കുന്നതാണെന്നും, ഈ ആവശ്യത്തിനും ഗവണ്മെൻറിനു വസ്ത 

കെ മാററനിയമം 69 -ം 69 - എ - യും വകുപ്പനുസരിച്ചു് പണയം വാങ്ങുന്ന 
ആളിനുള്ള എല്ലാ അധികാരങ്ങളും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണെന്നും, അപ്രകാരം 
വിററുകിട്ടുന്ന വകയിൽനിന്നും ഈ തുക എടുക്കാവുന്നതാണെന്നും ഇതിനാൽ 
സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നു. 

എന്നുതന്നെയുമല്ല , പ്രസ്തുത അധമണ്ണനും, പണയം കൊടുക്കുന്ന ആളും തമ്മിൽ 
പണയം കൊടുക്കുന്ന ആൾ പ്രസ്തുത അധമ്മിനെ സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം 
ജാമ്യക്കാരൻ മാത്രമാണെങ്കിലം, പണയം കൊടുക്കുന്ന ആളും ഗവണ്മെൻറും 
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തമ്മിൽ ഇ തി ൻ പ്ര കാ രം സുരക്ഷിതമാക്കാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്ന 

മുതലും 
പലിശയും ചെലവുകളും സംബന്ധിച്ചിടത്തോളം, പണയം - ക ാ ട ക്കു ന്ന 
ആളിനെ മുഖ്യകടക്കാരനായി കരുതേണ്ടതാണെന്നും, ആയതിനാൽ പ്രസ്തുത 
അധമജനോ, അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധി ജോ സമയം നൽകി 
യതുകൊണ്ടോ, മററു സൗകര്യങ്ങൾ നൽകിയതുകൊണ്ടാ, പണയം കൊടുത്ത 
ആളിനെയോ അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളെയോ ഒഴിവാക്കാനോ 
മോചിപ്പിക്കാനോ പാടില്ലെന്നും ഇതിനാൽ സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നു. ഈ പ്രമാണ 
പ്രകാരമോ പ്രമാണം ഹേതുവായോ, പണയം വാങ്ങിയ ആളിനും ഈടാക 
വാനുള്ളതായി കാണുന്ന എല്ലാ തുകയും അപ്പോൾ പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന 
നികുതി വസൂലക്കാൽ നിയമത്തിലെ വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം ഭൂനികുതിക്കുടിശ്ശിക 
യെന്നനിലയിലോ പണയം വാങ്ങിയ ആളിനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന മററു 
വല്ല രീതിയിലോ, പണയം കൊടുത്ത ആളിൻറ 

പക്കൽനിന്നോതാഴെ 
എഴുതിയിരിക്കുന്ന പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്നതും വിവരിച്ചിരിക്കു ന്നതുമായ 
അയാളുടെ വസ്തുക്കളിലും മറ്റു സ്ഥാവരജംഗമ വസ്തുക്കളിലും നിന്നോ ഈടാ 
കേണ്ടതാണെന്നുകൂടി പണയം കൊടുത്ത ആൾ ഇതിനാൽ സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നു. 
പണയം കൊടുത്ത ആൾ ഇതിനു ലക്ഷ്യമായി മുകളിൽ ആദ്യം എഴുതിയ 
വർഷത്തിലും തീയതിയിലും തന്റെ കൈയൊപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 

( മുകളിൽ പറഞ്ഞ പട്ടിക) 
തീയതി. 

( M ) 

പണയം കൊടുത്ത ആളിൻറ ഒപ്പു്. 
സാക്ഷികൾ . 
(1 ) ... വില്ലേജിലെ..... 

• • • ... . . .രുടെ മകൻ 
( 2 ) .വില്ലേജിലെ .. 

രുടെ മകൻ 
ആ ം 
ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 
മുകളിൽ പേരുപറയുന്ന ജാമ്യക്കാരനും സാക്ഷികളും. 

മുമ്പാകെ വച്ചു് ഒപ്പിട്ടിരിക്കുന്നു. 
തീയതി 

(ഉദ്യോഗപ്പേരു്) 


ആം 


മുദ്ര. 


, ടെ മകൻ 


ഫാറം നമ്പർ 11 

( ചട്ടം 176 ) 
കടം വാങ്ങുന്ന ആളോആളുകളോഎഴുതിക്കൊടുക്കേണ്ട ജാമ്യക്കച്ചീട്ടു . 
ആയിരത്തി തൊള്ളായിരത്തി.. 

മാണു്. 

, മാസം 
. -ാം തീയതിയായ ഇന്നും. 
. വയസ് പ്രായമുള്ളവനും 

ത്തു താമസിക്കുന്നവനും 
കൃഷിക്കാരനുമായ ശ്രീ 

( ഇതിനുശേഷം പണയദാ 
യകൻ എന്നാണു പറയപ്പെടുക ) കേരള ഗവണ്ണരുടെ പേക്കും ( ഇതിനുശേഷം 
പണയക്കാരൻ 

എന്നാണു പറയപ്പെടുക ) എഴുതിക്കൊടുത്ത പണയാ 
ധാരം, 

താഴെ കൊടുത്തിട്ടുള്ള പട്ടികകളിൽ പ്രസ്താവിച്ചിട്ടുള്ളതും, വിവരിച്ചിട്ടുള്ള 
തുമായ വസുക്കളുടെ പൂണ്ണമായ ഉടമസ്ഥതയും, അവിതർക്കിതമായ കൈവശാവ 
കാശവും, അനുഭവവും പണയദായകനും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതിനാലും; 
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മേല്പറഞ്ഞ വസ്തുക്കൾ യാതൊരു കുടിക്കടത്തിനോ, യാതൊരു തരത്തി 
ലുള്ള ബാദ്ധതയൊ, വല്ല റവന്യൂ 

അധികാരസ്ഥന്മാരൊ, 

സിവിലാ 
ക്രിമിനലോആയ കോടതികളോ അതിലേക്കു അധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള മറ 
വല്ല അധികാരസ്ഥനോകല്പിച്ച് യാതൊരു തരത്തിലുള്ള ജപ്തിക്കാ, അന്യാ 
ധീനപ്പെടുത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ചുള്ള തടസ്സത്തിനോവിധേയമല്ലെന്നും പണയ 
ദായകൻ പണയക്കാരനും ഉറപ്പു നൽകിയിരിക്കുന്നതിനാലും; 

. .ആക്ററും, അതുപ്രകാരമുണ്ടാക്കി യ 
ചട്ടങ്ങളും പ്രകാരം.. 

. . ലേക്കായി 
( ആവശ്യം എന്താണെന്നും ഇവിടെ പറയുക) മേല്പറഞ്ഞ വസ്തുക്കളുടെ ഉറപ്പി 
ന്മേൽ പണയക്കാരൻ പണയദായകനും 

... രൂപ ( ... 
വായ്പ അനുവദിച്ചിരിക്കുന്നതിനാലും; 

. രൂപ ) 
മേല്പറഞ്ഞ . . . . 

രൂപയുടെ വായ്പ , പണയദായകന്, അയാ 
ളുടെഅപേക്ഷയിന്മേൽ, ഇതിനുശേഷം കാണുന്നതും, പണയദായകൻ സമ്മതി 
ച്ചിട്ടുള്ളതുമായ തിട്ടങ്ങൾക്കും വ്യവസ്ഥകൾക്കും വിധേയമായി നൽകിയിരിക്കു 
ന്നതിനാലും, 
ഈ ആധാരംമൂലം താഴെപ്പറയും പ്രകാരം സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുന്നു: 

(1 ) മേല്പറഞ്ഞ വായ്പക്കും പ്രതിഫലമായും, മേല്പറഞ്ഞ ഉടമ്പടി 
അനുസരിച്ചും പണയദായകൻ, താഴെകാണുന്ന പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ളതും 
വിവരിച്ചിട്ടുള്ളതുമായ എല്ലാ സ്ഥാവരവസ്തുക്കളും അവയോടു ചേൻ ഉപവസ്തു 
ക്കൾസഹിതം പണയക്കാരൻറയും അയാളുടെ 

അനന്തരാവകാശികളുടെയും 
തീറുകാരുടേയും പേക്കു വെറും പണയമായി, മേല്പറഞ്ഞ വസ്തുക്കൾ ഇതിൽ 
അടങ്ങിയിട്ടുള്ള തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും ശരിയായി പാലിക്കുന്നതിലേക്കുള്ള 
ഉറപ്പായിരിക്കണമെന്നുള്ള ഉദ്ദേശത്തോടുകൂടി ഇതിനാൽ ക ക മ ാ റ റ o 
ചെയ്യുന്നു. 

(2) പ്രതിഫലത്തുകയായ .......... രൂപ ഇതിനാൽ നൽകുകയും 
അതു കൈപ്പററിയതായിപണയദായകൻ സമ്മതിക്കുകയും കുറിപ്പു നൽകുകയും 
ചെയ്യുന്നു. 

(3 ) ഏതു ഉത്തരവുപ്രകാരം വായ്പ അനുവദിച്ചുവോ ആ ഉത്തരവിലെ 
തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും ( ഇതിനുശേഷം പ്രസ്തുത ഉത്തരവു എന്നാണു പറയ 
പ്പെടുക) പണയദായകൻ അനുസരിക്കേണ്ടതും, വായ്പത്തുകയും അതിന്റെ 
ഏതൊരു ഭാഗവും പ്രസ്തുത ഉത്തരവിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്തപ്രകാരം വിനിയോ 
ഗിക്കേണ്ടതും, വായ്പ ത്തുക, അതിന്മേലുണ്ടായിട്ടുള്ള പലിശ സഹിതം 
പ്രസ്തുതഉത്തരവിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള പ്രകാരം മുറപോലെ തിരിച്ചടക്കേണ്ടതു 
മാണു്. ആ ഉത്തരവിന്റെ ഒരു പ്രതിഇതോടുകൂടിചേത്തിട്ടുള്ളതും ഈ ആധാര 
ത്തിൽ കൂട്ടിച്ചേത്തിരുന്നാലെന്നപോലെ ഇതിൻറ ഭാഗമായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

4 , പണയദായകനോ, അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളൊ, 
തീറുകാരൊ വായ്പത്തുകയാകട്ടെ അതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമാകട്ടെ മേല്പറഞ്ഞ 
ഉത്തരവിൽ വ്യവസ്ഥചെയ്തിട്ടുള്ള പ്രകാരമല്ലാതെ മറ്റുവിധത്തിൽഉപയോഗിച്ചു 
കൊണ്ടു് ഏതു തിട്ട ങ്ങളിന്മേലും വ്യവസ്ഥകളിന്മേലും മേല്പറഞ്ഞ വായ 
നൽകിയോ ആ എല്ലാ തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളുമൊ അല്ലെങ്കിൽ അവയിൽ 
വല്ലതുമൊഅനുസരിക്കാതിരിക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ മേല്പറഞ്ഞ വാഷത്തുകയോ 
അതിലെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ അല്ലെങ്കിൽ അതിന്മേലുള്ള ഏതെങ്കിലും 
പലിശയോഅതിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഭാഗമോ മുറപോലെ തിരിച്ചടയ്ക്കാതിരി 
ക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ ഇതിൽ അടങ്ങിയിട്ടുള്ള എല്ലാ തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥ 
കളുമൊ അല്ലെങ്കിൽ അവയിൽ വല്ലതുമൊ ലംഘിക്കുകയോ ചെയ്യുന്ന സംഗതി 
യിലും, അങ്ങനെയുള്ളഏതൊരു സംഗതിയിലും, പണയക്കാരനോ, അയാളുടെ 
അനന്തരാവകാശികൾക്കോ, തീറുകാക്കോ അപ്പോൾ അവശേഷിക്കുന്ന മുഴുവൻ 
തുകയും ഒരുമിച്ചു ഉടൻതന്നെ വസൂലാക്കാൻ അധികാരമുണ്ടായ പി ക്കുന്നതു 
പണയക്കാരനും അങ്ങനെയുള്ളതുക വസൂലാക്കാൻ ജാമ്യവസ്തുക്കൾക്കെതിരായി 
നടപടികളെടുക്കാൻ അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതും, പണയക്കാനു 

69 ഏ -യും 
ഇൻഡ്യൻ വസ്തുകൈമാററ ആക്റ് (1882 ലെ IV) 69 
വകുപ്പുകൾ പ്രകാരം ഒരു പണയക്കാരനിൽ നിക്ഷിപ്തമായ എല്ലാ അധികാര 
അളും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു . 
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യാതൊരു 


5 . 

ഈ ജാമ്യം നിലവിലിരിക്കുന്ന കാലത്തു പണയദായകൻ, ഇതോട 
ക്കപ്പെട്ട പട്ടികയിൽ വിവരിച്ച വസ്തുക്കളെ സംബന്ധിച്ച് ചൂണ്ടിപ്പണയ 
മെന്ന നിലയിലോ, ഈടെന്ന നിലയിലോ 

മറ്റുവിധത്തിലോ 
പണയമോ, അവകാശമോ, ബാദ്ധ്യതയോ സൃഷ്ടിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ 
ഏതെങ്കിലും തരത്തിലുള്ള കുടിക്കടം സൃഷ്ടിക്കുകയോ അല്ലെങ്കിൽ അവ പാട്ട 
ത്തിനു കൊടുക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതും, അവയെ സംബന്ധിച്ചു 
യാതൊരു വിധത്തിലുമുള്ള കുടിക്കടമോ ബാദ്ധ്യതയോ ഉണ്ടായിരിക്കുവാൻ 
പാടില്ലാത്തതും, അവ അപ്രകാരം തുടരേണ്ടതുമാകുന്നു. 

6. പണയദായകനോ, അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളോ, 
തീറുകാരോ, വായ്പ നൽകിയതു സംബന്ധിച്ചുള്ള മേൽപ്പറഞ്ഞ ഉത്തരവിലെ 
തിട്ടങ്ങളും വ്യവസ്ഥകളും യഥാവിധി പാലിക്കുകയും, മേൽപ്പറഞ്ഞ ഉത്തരവിൽ 
നിർദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള പ്രകാരം തുക പൂണ്ണമായും അതിന്മേലുള്ള പലിശയോട 
കൂടിയും തിരിച്ചുകൊടുക്കുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, പണയക്കാരനോ, അയാളുടെ 
അനന്തരാവകാശികളോ, തീറുകാരോ പണയദായകൻറയോ, 

അയാളുടെ 
നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികളുടേയോ, തീരുകാരുടേയോ അപേക്ഷയിന്മേലും 
ചെലവിലും പണയവസ്തുക്കൾ അതതുസംഗതി പോലെ പണയദായന്നോ, 
അയാളുടെ നിയമാനുസൃത പ്രതിനിധികൾക്കോ, തീറുകാക്കോ തിരിയെ 
കൈമാറ്റംചെയ്യേണ്ടതാണു്. 

7 . മുമ്പുപറഞ്ഞ 4 -ാംഖണ്ഡപ്രകാരം പണയക്കാരനുള്ള അവകാശങ്ങൾക്കു 
ഭംഗംവരാത്തവിധം, ഈ ആധാരപ്രകാരമോ അതു ഹേതുവായോ പണയക്കാരനു 
കൊടുക്കേണ്ടതായിക്കാണുന്ന എല്ലാ തുകകളും, അതതുസമയം നിലവിലിരി 
ക്കുന്ന നികുതി വസൂലാക്കൽആക്ററിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം, ഭൂനികുതി 
കുടിശ്ശികയെന്നപോലെയോ, പണയക്കാരനും യുക്തമെന്നു തോന്നുന്ന മറ്റുവിധ 
ത്തിലോ പണയദായകനിൽനിന്നുംഅല്ലെങ്കിൽ ഇതിനുശേഷം എഴുതിച്ചേർത്തി 
ട്ടുള്ള പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞതും വിവരിച്ചതുമായ അയാളുടെ വസ്തുക്കളിലും, 
അയാളുടെ മറ്റു സ്ഥാവരജംഗമവസ്തുക്കളിലും നിന്നും ഈടാക്കേണ്ടതാണു . 
ഇതിനുലക്ഷ്യമായി പണയദായകനായ ശ്രീ ... 

: ,മുകളിൽ 
ആദ്യം പറഞ്ഞവഷം തീയതിക്കും ഇതിൽ കയ്യൊപ്പുവച്ചിരിക്കുന്നു. 

പട്ടിക . 
( ഇവിടെ വസ്തുക്കളുടെ വിശദവിവരംചേക്കുക) 
താഴെപ്പറയുന്ന സാക്ഷികളുടെ മുമ്പാകെവച്ചു 
( 1) 
( 2 ) 

. ഒപ്പുവച്ചിരിക്കുന്നു. 
തീയതി. 

ഫാറം നമ്പർ 72 . 

(176 -ാം ചട്ടം) . 
അപേക്ഷ നിരസിച്ചതിനെപ്പററിയുള്ള അറിയിപ്പ്. 

. ലെ ഫയലിൽ വായ്പ്/ ഗ്രാൻറിനും ഉള്ള 19....... ലെ 
. . നമ്പർ അപേക്ഷ . 
........ ഡിസ്ട്രിക്റ്, 

. താലൂക്കു 

.വില്ലേജിൽ... 
. ടെ മകൻ ശ്രീ . 

.പ്രകാരം....... . രൂപി 
ഗ്രാൻറിനായി/ വായ്പയായി ബോധിപ്പിച്ച അപേക്ഷ . 
അപേക്ഷ നിരസിച്ചതിനുള്ള കാരണങ്ങൾ ചുരുക്കിപ്പറയുക) മൂലം നിരസിച്ചി 

. ( ഇവിടെ 
രിക്കുന്നതായി അദ്ദേഹത്തെ ഇതിനാൽ അറിയിക്കുന്നു. 
സ്ഥലം. 
തീയതി. 
(23) 

ഉദ്യോഗപ്പേരു്. 
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GOVERNMENT OF INDIA 


MINISTRY OF LAW 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 27th February ( 1962 . 
S. O. 597. - In exercise of the powers conferred by section 169 
of the Representation of the People Act, 1951 (43 of 1951), the Central 
Government, after consulting the Election Commission , hereby makes 
the following amendments in the Conduct of Elections Rules, 1961, 
namely : 

1. Short title. — These Rules may be called the Conduct of Elec 
tions (Amendment) Rules, 1962 . 

2. Insertion of new rule after rule 94. - In the Conduct of Elections 
Rules, 1961 (hereinafter referred 10 as " the principalRules” ), after 
rule 94 , the following rule shall be inserted , namely : 
“ Form of affidavit to be filed with election petition . 94A . - The affidavit 

referred to in the proviso to sub-section (1) of section 83 
shall be sworn before a Magistrate of the First Class or a 

Notary or a Commissioner of Oaths in I shall be in Form 25." 
3. Insertion of new form after Form 24.- In the principal Rules , 
after Form 24, the following form shall be inserted , namely : 

< FORM 25 

AFFIDAVIT 

(See rule 94A ) 
I, 

the petitioner in the accompanying 
election petition calling in question the election of Shri/ Shrimati 
(respondent No. 

in the 
said petition ) make solemn affirmation oath and say , 
(a) that the statements made in paragraphs 

of the 
accompanying election petition about the commission of the 
corrupt practice of * . 

and the 
particulars of such corrupt practice mentioned in para 
graphs 

of the same petition and in 
paragraphs 

of the Schedule annexed 
thereto are true to my knowledge ; 
(b ) that the statements made in paragraphs 

of the 
said petition about the commission of the corrupt practice 
of * .. 

and the particulars of such corrupt 
practice given in paragraphs 

of the said 
G 1070 


of the Schedule 


petition and in paragraphs 
annexed thereto are true to my information ; 


( c) 
( d ) 


etc. 


at 


Signature of deponent. 
Solemnly affirmed /sworn by Shri/Shrimati 
this 

day of ........... 196 .... 

Before me. 
Magistrate of the First Class/Notary/ 

Commissioner of Oaths . 
* Here specify the name of the corrupt practice.” 

[No. F. 7(4)/62-Elec.] 
B. N. LOKUR , 

Secretary. 
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ELECTION COMMISSION , INDIA 
1, AURANGZEB ROAD, NEW DELHI- II . 

NOTIFICATION 


No.KL -LA / 12 /60/( 2 - R ) . 

Dated the 12th March 1962 . 
It is hereby notified for general information that the disqualifica 
tion under clause (c) of section 7 of the Representation of the People 
Act, 1951, incurred by the person whose name and address are given 
below , as notified under notification No. KL-LA / 12 /60 !( 2 ) dated 
the 30th March, 1960 , has been removed by the Election Commission 
in exercise of the powers conferred on it by the said clause and section 
of the sail Act : 


ShiMohammed Bashir , 

Puthen Veedu , 
Paravur , 
Kerala State . 

By order, 

PRAKASH NARAIN , 
Secretary to the Election Commission . 
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ELECTION COMMISSION , 

INDIA 
NOTIFICATION 


New Delhi, 16tic March 1962. 

25, Phalguna , 1883 (Saka) 
No. 434/5/62(2 ).- In exercise of the powers conferred by section 
21 of the Representation of People Act, 1951, the Election Commission 
hereby directs that the following amendment shall bemade in its notifi 
cation No.434/5 /61 (2 ) dated the 16th December, 1961, namely : 

In the Table appended to the said notification , for the existing 
entry in column 2 against S. No 31 , the entry " Revenue Divisional 
Officer, Malappuram ” , shall be substituted . 

By order , 

K.K. SETHI, 
Under Secretary to the Election 

Commission . 
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പരസ്യം 


നമ്പർ 1184/ എൽ. എ . 162. 

1962 - ലെ 4 -ാം നമ്പർ എൽ. എ . ബിൽ. 


കേരള നിയമസഭയുടെ നടപടിക്രമവും, കാര്യനിർവ്വഹണവും സംബന്ധിച്ച് 
ചട്ട ളിലെ 67 -ാം ചട്ടപ്രകാരം, താഴെപ്പറയുന്ന ബിൽ ഉദ്ദേശകാരണങ്ങളുടെ 
വിവരണത്തോടുകൂടി സ്പീക്കറുടെആജ്ഞാനുസരണം പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. 
ലെജിസ്ലേച്ചർ സെക്രട്ടേറിയററ്റ്, 

ഡി . തിരുമല അയ്യങ്കാർ, 
തിരുവനന്തപുരം, 

സെക്രട്ടറി. 
1962 മാർച്ച് 2 . 

ലെജിസ്ലേറ്റീവും അസംബ്ലി. 
1962 - ലെ കേരള റയത്ത" വാരി കുടിയാൻ സംരക്ഷണബിൽ. 
കണ്ണൂർ ജില്ലയിലെ ഹോസ്ദുർഗ്, കാസർകോഡ് എന്നീ താലൂക്കുകളി 
ലുള്ളറയത്തുവാരി ഭൂമികളിലെ കടിയാന്മാക്കു താല്ക്കാലിക സംരക്ഷണംനൽ 
കാൻ വ്യവസ്ഥചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു ബിൽ. 

പീഠിക - കണ്ണൂർ ജില്ലയിലെ ഹോസ്ദുർഗ്, കാസർകോഡ് എന്നീ 
താലൂക്കുകളിലുള്ള റയത്തുവാരി ഭൂമികളിലെ കുടിയാന്മാക്കും ആ താലൂക്കുകളി 
ലുൾപ്പെട്ട പ്രദേശങ്ങൾക്കുവേണ്ടി കുടിയായ്മ - കാർഷിക പരിഷ്ക്കാരങ്ങൾ 
സംബന്ധിച്ച ഒരു സമഗ്ര നിയമം ഉണ്ടാക്കുന്നതുവരെ, താൽക്കാലിക സംര 
ക്ഷണംനൽകുന്നതിനും വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നതുംയുക്തമായിരിക്കുന്നതിനാൽ; 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പതിമൂന്നാം സംവത്സരത്തിൽതാഴെ പറയും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കിയിരിക്കുന്നു: 

1. ചുരുക്കപ്പേരും, വ്യാപ്തിയും, സംബന്ധിപ്പിക്കലും, കാലവും.- ( 1 ) 
ഈ ആക്ററിനും 1962 - ലെ കേരള റയത്തുവാരി കുടിയാൻ സംരക്ഷണ 
ആക്റ്റ്എന്നു പേർ പറയാം. 

( 2) ഇതു കണ്ണൂർ ജില്ലയിലെ ഹോസ്ദുർഗ്, കാസർകോഡ് എന്നീ 
താലൂക്കുകൾക്ക് സംബന്ധിക്കുന്നതും, ആ താലൂക്കുകളിലെ റയത്തുവാരി ഭൂമി 
കൾക്കും ബാധകമായിരിക്കുന്നതുമാണു . 

(8 ) 1963 ജനുവരി 11 -ാം നു- ഇതിനു പ്രാബല്യം ഇല്ലാതായിത്തീ 
രുന്നതാണു . 

ഈ ആക്ററിന്റെ കാലാവധി അവസാനിക്കുമ്പോൾ , വ്യാഖ്യാ 
നവും സാമാന്യ വാചക ഖണ്ഡവും സംബന്ധിച്ച 1125 - ലെ ആക്റ് 
(1125 - ലെ VII-ാം ആക്റ്) 4 -ാം വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ , കേരള 
സംസ്ഥാന നിയമസഭയുടെ ഒരു ആക് ” മൂലം ഈ ആക്ററു ” അപ്പോൾ റദ്ദാ 
ക്കപ്പെട്ടിരുന്നാലെന്നപോലെ , ബാധകമാകുന്നതാണു . 

2. നിവചനങ്ങൾ. ഈ ആക° ററിൽ, സന്ദർഭത്തിനും മററു വിധത്തിൽ 
ആവശ്യമുണ്ടാകുന്നതായാലൊഴികെ, 
(1) കുടിയാൻ എന്നതി നു ” 1960 - ലെ കേരള കാർഷിക 

ബ 
ആക്റ്ററിൽ നിവ്വചിച്ചപ്രകാരമുള്ളകുടിയാൽ എന്നമാകുന്നതും, അതിൽ 

( എ ) വൈദഗിനിപ്പാട്ടക്കൈവശക്കാരനും, 
ദ , 1013 A 
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( ബി ) ഭോഗ്യം, ഒററി, നാട്ടൊററി, ആർവാർ , 

ഇല്ലിമാർവാർ 
അല്ലെങ്കിൽ കൃതസാഇല്ലിദാർവാർ എന്നിങ്ങനെ ഇടപാടു തെളിയിക്കുന്ന 
പ്രമാണത്തിൽ വിവരിച്ചിട്ടുള്ളതും, എന്നാൽ 1882 - ലെ വസ്തു കൈമാറ്റം 
ആക്ററിൽ (188 - ലെ 4 -ാം കേന്ദ്രആക്ററും) നിർവ്വഹിച്ചിട്ടുള്ള അനുഭവപ്പണ 
യമല്ലാത്തതും ആയ ഇടപാടുപ്രകാരം കൈവശം വയ്ക്കുന്നയാളും ഉൾപ്പെടുന്നതു 
മാണു , 

വിശദീകരണം.- ഈ ഖണ്ഡത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കും, വൈദാഗിനി 
പ്പാട്ടം എന്നതിനും കുറെ വർഷങ്ങൾ കാലാവധിവച്ചുള്ള പാട്ടം എന്നത്ഥമാ 
കുന്നു, 

(ii) വാരക്കാരൻ എന്നതിനും വാരം ഏർപ്പാടിൽ കൃഷി ചെയ്യുന്ന 
യാൾ എന്നത്ഥമാകുന്നതും, വിളവു --പങ്കുകാരൻ അതിൽ ഉൾപ്പെടുന്നതുമാകുന്നു. 

( iii ) ഈ ആക്ററിൽ ഉപയോഗിച്ചിട്ടുള്ളതും എന്നാൽ നിർവ്വചിച്ചിട്ടി 
ല്ലാത്തതും, 1960- ലെ കേരള കാർഷികബന്ധങ്ങുക ററിൽ നിവ്വചിച്ചിട്ടുള്ളതു 
മായ വാക്കുകൾക്കും പ്രയോഗങ്ങൾക്കും 

ആ 1si ക ° ററിൽ അവയ്ക്കു യഥാക്രമം 
കൊടുത്തിട്ടുള്ള അത്ഥംതന്നെഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

3. ഒഴിപ്പിക്കലും പാട്ടംഈടാക്കുന്നതിനുള്ള നടപടികളും നിറുത്തിവയ്ക്കൽ - 
തല്ലാലം നിലവിലുള്ള മറേറതെങ്കിലും നിയമത്തിലോ, ഏതെങ്കിലും നാട്ടാ 
ചാരത്തിലോ, കീഴ ° നടപ്പിലോ, കരാറിലോഅല്ലെങ്കിൽ കോടതിയുടെ ഏതെ 
ങ്കിലും ഡിക്രിയിലോഉത്തരവി ലോ വിപരീതമായി എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയി 
ഒന്നാൽ കൂടി, 

(1 ) (i) ഒരു കടിയാനെ അയാളുടെ കൈവശ വസ്തു വിൽനിന്നും ഒഴി 
പ്പിക്കുന്നതിനോ 

(ii) ഏതെങ്കിലും ഭൂമി സംബന്ധിച്ചും 1957 ഏപ്രിൽ 11 -ാം നു കു 
മുമ്പു കൊടുക്കേണ്ടതായി ത്തീന്ന പാട്ടം കുടിയാനിൽനിന്നും ഈടാക്കുന്നതിനോ 
അല്ലെങ്കിൽ പ്രസ്തുത തീയതിക്കു മുമ്പുള്ള ഏതെങ്കിലും കാലത്തു എതെങ്കിലും 
ഭൂമി ഉപയോഗിക്കുകയും കൈവശം വയ്ക്കുകയും ചെയ്തു. ഹേതുവായി ഒരാളുടെ 
പക്കൽനിന്നു നഷ്ടം ഈടാക്കുന്നതിനോ വേണ്ടിയുള്ളയാതൊരു വ്യവഹാരമോ, 
മററു നടപടികളോ യാതൊരു കോടതിയിലും ബോധിപ്പിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, 
അപ്രകാരം ഒഴിപ്പിക്കുന്നതിനോ അങ്ങനെയുള്ള പാട്ടമോ ന മോ ഈടാക്കുന്ന 
തിനോ വേണ്ടി. ഈ ആക° റ് നടപ്പാക്കുന്ന കാലം കോടതികളിൽ തീർപ്പാ 
കാതെ നിലവിലിരിക്കുന്ന എല്ലാ വ്യവഹാരങ്ങളും, ഡിക്രി യോ , ഉത്തരവോ 
നടത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ച നടപടികളും, മററു നടപടികളും നിറുത്തിവയ്ക്ക ണ്ടതു 
മാണം, 
( 2 ) 

1957 ഏപ്രിൽ 11 -ാം നു ക്കു ശേഷം കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീർന്ന 
പാട്ടം കുടിയാൻറ പക്കാ നിന്നും ഈടാക്കുന്നതിനുള്ളഏതെങ്കിലും വ്യവഹാര 
ത്തിൽ, കൊടുക്കാനുള്ള പാട്ടം അതതുതരം ഭൂമിക്ക് പട്ടികയിൽ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള 
നിരക്കിൽ കണക്കാക്കിയ പാട്ടത്തിൽ കൂടുതലാണെങ്കിൽ, കോടതി അപ്രകാരം 
കണക്കാക്കപ്പെട്ട തുകയിൽ കവിയാത്ത തുകയ്ക്കും ഒരു ഇടക്കാല ഡിക്രി നൽകാവ 
ന്നതും, ബാക്കി തുക 2, തേർച്ച സംബന്ധിച്ച നടപടികൾ നിറുത്തിവയ്ക്കു ണ്ട 
നമാണു്. 

( 3) 1957 ഏപ്രിൽ 11 -ാം നു ശേഷം കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീർന്ന 
പാട്ടം കുടിയാന്റെ പക്കൽനിന്നും വസൂലാക്കുന്നതിനും ഡിക്രി പാസ്സാക്കിയി 
രിക്കു കയും, വിധി ( ക ( 2) -ാം ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞ നിരക്കിൽ കണക്കാ 
ക്കി തുകയിൽ കവിയുകയും ചെയ്യുന്നപക്ഷം, കോടതി, 1962 ഏപ്രിൽ 11 -ാം 
( 57ീ യതിക്കോ അതിനുമു മ്പാ അഥവാ ശരീയായും മതിയായ ള്ള കാരണങ്ങ 
ളാൽ കോടതി അനുവദിക്കുന്ന കൂടുതൽ കാലത്തിനുള്ളിലോ കുടിയാൻ സാധി 
പ്പിക്കുന്ന അപേക്ഷയിന്മേൽ ഡിക്രി പുനരാലോചനടുക്കുകയും, അങ്ങനെ 
കണം ) ക്കിയ തുകയ്ക്ക് ഒരു ഇടക്കാല ഡിക്രി, നൽകുകയും ബാക്കി തുകയ 
വഴിയുള്ള തർച്ച സംബന്ധിച്ച നടപടികൾ നിറുത്തി വയ്ക്കുകയും ചെയ്യേ 
T (താണ്. 


4. ഭൂമി തുടന്നു കൃഷിചെയ്യുന്നതിനും വാരക്കാരന്നുള്ള അവകാൾ.. 
തൽക്കാലം നിലവിലിരിക്കുന്ന മറ്റു വല്ല നിയമത്തിലാ, ഏതെങ്കിലും കരാ 
റിലോ വിപരീതമായി എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, ഈ ആക്റ് 
നടപ്പായി വരുന്ന സമയത്തു് വല്ല ഭൂമിയും സംബന്ധിച്ച് ഒരു വാരക്കാരൻ 
ഉണ്ടെങ്കിൽ, അയാൾക്കും, ഈ ആക്റ്റ് നടപ്പായി വരുന്നതിന്നു തൊട്ടു 
മുമ്പു് അയാൾ ഭൂമി കൃഷിചെയ്തുകൊണ്ടിരുന്ന അതേ തിട്ടങ്ങളിന്മേലും വ്യവ 
സ്ഥകളിന്മേലും ആ ഭൂമി കൃഷിചെയ്യുവാൻ അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

വിശദീകരണം.- ഈ വകുപ്പിൻറ ആവശ്യത്തിലേയ്ക്കും, 1957 - ലെ 
കേരള കുടിയൊഴിപ്പിക്കൽ നടപടി നിറുത്തിവയ്ക്കൽ ആക്ററ്റ്, 6 -ാം വക 
പ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ഹേതുവായി 1961 ഏപ്രിൽ 11 -ാം തീയതി ഏതെ 
ങ്കിലും ഭൂമി കൃഷി ചെയ്തുപോന്നിരുന്ന ഏതൊരാളേയും, വാരം ഏർപ്പാട 
പ്രകാരം നിശ്ചയിച്ച കാലാവധി അവസാനിച്ചിരുന്നാലും, വാരക്കാരനായി 
കണക്കാക്കേണ്ടതാണു്. 

5 , പാട്ടം ഇളവുചെയ്യൽ.- (1 ) ഏതെങ്കിലും കൈവശഭൂമിയിൽ കുടി 
യാൻ നിയന്ത്രണത്തിനു അതീതമായ കാരണങ്ങളാൽ വിളനാശം സംഭ 
വിക്കുകയോ, വിള പിഴച്ചു പോകുകയോ ചെയ്യുന്നതായാൽ, കുടിയാനും, താൻ 
കൊടുക്കേണ്ട പാട്ടത്തിൽ, അങ്ങനെ നാശനഷ്ടം ഉണ്ടാവുകയോ പിഴച്ചുപോക 
കയോ ചെയ്തതിന്റെ വ്യാപ്തിക്കു ആനുപാതികമായി ഇളവു ചെയ്തുകിട്ടുവാൻ 
അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

( 2 ) ജില്ലാ കളക്ററർ, കുടിയാൻതന്റെ അടുക്കൽ ബോധിപ്പിക്കുന്ന 
അപേക്ഷയിന്മേൽ, (1) -ാം ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം എത്രത്തോളം വിളകൾക്കു 
നാശനഷ്ടമുണ്ടാവുകയോ അല്ലെങ്കിൽ വിളകൾ പിഴച്ചു പോവുകയോചെയ്തിട്ടു 

ണ്ടെന്നും നിർണ്ണയിക്കുകയും, തനിക്കും ന്യായവും യുക്തവുമെന്നു തോന്നുന്ന 
പ്രകാരം പാട്ടത്തിൽ ഇളവു ചെയ്യുന്നതിനും ഉത്തരവു പുറപ്പെടുവിക്കുകയും 
ചെയ്യേണ്ടതാണു്. കളക്റാരുടെ തീരുമാനം അവസാനത്തെതായിരിക്കുന്നതും, 
അങ്ങനെഉത്തരവു പുറപ്പെടുവിച്ചപ്രകാരമുള്ള ഇളവുസംബന്ധിച്ച ഗുണാനുഭവം 
ലഭിക്കുവാൻ കഴിയാനും അവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണു . 

( 8) (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞ ഏതെങ്കിലും കാരണത്തിന്മേൽ 
പാട്ടം ഇളവു ചെയ്തുകിട്ടുന്നതിനും 1961 ഫെബ്രുവരി 15 -ാം തീയതിക്കോ 
അതിനു ശേഷമോ കുടിയാൻ ബോധിപ്പിച്ച അപേക്ഷ അതു ബോധിപ്പിച്ച 
തീയതിയിൽ ഈ വകുപ്പും പ്രാബല്യത്തിലിരുന്നാലെന്നപോലെ, ഈ വകുപ്പു 
പ്രകാരം ബോധിപ്പിച്ചതായി കരുതേണ്ടതും. അതനുസരിച്ചും അങ്ങനെയുള്ള 
ഏതെങ്കിലും അപേക്ഷയിന്മേൽ പാസ്സാക്കിയ ഏതു ഉത്തരവും ഈ വകുപ്പ 
പ്രകാരം നിയമാനുസരണം പാസ്സാക്കിയതായി കരുതേണ്ടതും ആകുന്നു. 

6 . കാലാവധി.- ഈ ആക്ററു പ്രകാരം നിരോധിക്കുകയോ നിറുത്തി 
വയ്ക്കുകയോ ചെയ്ത വ്യവഹാരങ്ങളോ നടപടികളോ നടത്തുന്നതിനും നിർണ്ണ 
യിച്ച കാലാവധി കണക്കാക്കുമ്പോൾ , അങ്ങനെയുള്ള വ്യവഹാരങ്ങളോ നട 
പടികളോ നിരോധിക്കുകയോ നിറുത്തി വയ്ക്കുകയോ ചെയ്തിരുന്ന കാലം 
ഒഴിവാക്കേണ്ടതാണ്. 

7 . ചട്ടങ്ങളുണ്ടാക്കുവാനുള്ള അധികാരം.- (1 ) ഗവണ്മെൻറിനും ഗസാറിൽ 
പരസ്യംമൂലം, ഈ ആക്ററിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾ നിറവേറ്റുന്നതിനും ചട്ടങ്ങ 
ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണു്. 

(2 ) ഈ ആക ററു പ്രകാരം ഉണ്ടാക്കുന്ന എല്ലാ ചട്ടങ്ങളും, അവ ഉണ്ടാ 
ക്കിയശേഷം കഴിയുന്നതും വേഗം പതിനാലു ദിവസത്തിൽ കുറയാത്ത കാല 

ത്തയ്ക്കും നിയമസഭയുടെ മുമ്പാകെ വയ്യേണ്ടതും,1, അങ്ങനെ വയ്ക്കുന്ന സമ്മേള 
നത്തിലോ അതിനു തൊട്ടടുത്ത സമ്മേളനത്തിലോ നിയമസഭ വരുത്താവുന്ന 
ഭേദഗതികൾക്കു വിധേയമായിരിക്കുന്നതും ആകുന്നു. 


പാട്ടനിരക്കു 


8. റദ്ദാക്കലും ഒഴിവാക്കലും.- ( 1 ) 1962 - ലെ 

കേരള 

റയത്തുവാരി 
കുടിയാൻ സംരക്ഷണ ആർഡിനൻസ് ( 1962 - ലെ 1 -ാം നമ്പർ ആർഡിന 
ൻസ്) ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കിയിരിക്കുന്നു. 
(2 ) 

അങ്ങനെ റദ്ദാക്കിയിരുന്നാൽ കൂടി മേല്പറഞ്ഞ ആർഡിനൻസു 
പ്രകാരം ചെയ്ത്എന്തെങ്കിലും കാര്യമോ എടുത്ത ഏതെങ്കിലും നടപടിയോ ഈ 
ആക്റ്റ് 1962 ജനുവരി 11 -ാം തീയതി നടപ്പായി 

വന്നിരുന്നാലെന്ന 
ചേപോലെ ഈ ആക്റ) പ്രകാരം ചെയ്തതോ, എടുത്തതോ ആയി കണക്കാ 
ക്കേണ്ടതാണു . 

പട്ടിക . 
( 3 -ാം വകുപ്പ് നോക്കുക) 
ഏതുതരത്തിൽപ്പെട്ട ഭൂമിയാണെന്നും 
നമ്പർ 
(1) ( 2) 

(3 ) 
1 . കുടിയാൻ അദ്ധ്വാനംമൂലം നിലമാക്കി. 

മൊത്തം നെൽവിള 
യെടുത്ത ഭൂമികൾ . 

വിൻറ 19 
2 . കുടിയാൻ അദ്ധ്വാനം മൂലം ഇരുപ്പൂ നിലമാ 

ക്കിയെടുത്ത ഒരുപ്പു നിലം 
(i) ആദ്യത്തെ വിളയ്ക്കു 

മൊത്തം നെൽവിള 

വിൻ 1/5 
(ii) രണ്ടാമത്തെ വിളയ്ക്കു 

മൊത്തം നെൽവിള 

വിൻ 1/12 
3. താഴെ പറയുന്ന സമ്പ്രദായത്തിൽ കൃഷി 

ചെയ്യുന്ന ഭൂമി 
(i) കൈപ്പാട്ടു സമ്പ്രദായം 

മൊത്തം നെൽവിള 

വിൻറ 1/12 
(ii) പള്ളിയാൽ സമ്പ്രദായം 

മൊത്തം നെൽവിള 

വിന്റെ 1/12 
4 . 1 -ാം ഇനത്തിലോ, 2 -ാം ഇനത്തിലോ, 

മൊത്തം നെൽവിള 
3 -ാം ഇനത്തിലോ പെടാത്ത നിലം 

വിന്റെ 1/5 
5. താട്ടം 

( എ ) 1058 - ലെ കേരള കുടിയാൻ ദേഹ 
ണ്ഡപ്രതിഫല ആക്റമ പ്രകാരം ഏതു നാളി 
കേര വൃക്ഷങ്ങൾ സംബന്ധിച്ചും ജന്മി നഷ്ടപ്രതി 
ഫലം കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കു 

മൊത്തം നാളികേര 
ന്നുവോ ആ വൃക്ഷങ്ങൾ 

വിളവിന്റെ 1/12 
( ബി ) 1958 - ലെ കേരള കുടിയാൻ 
ണ്ഡപ്രതിഫല ആക്ററ് പ്രകാരം ഏതു നാളി 
കേര വൃക്ഷങ്ങൾ സംബന്ധിച്ചുംജന്മി നഷ്ടപ്രതി 
ഫലം കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനല്ലയോ ആ 

മൊത്തം നാളികേര 
വൃക്ഷങ്ങൾ 

വിളവിന്റെ 1/3 
( സി ) 1958 - ലെ കേരള കുടിയാൻ ദേഹ 
ണ്ഡപ്രതിഫല ആക്ററ് പ്രകാരം ഏതു കമുക 
കൾ സംബന്ധിച്ച് ജന്മി നഷ്ടപ്രതിഫലം കൊ 
ടുക്കുവാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥ നാ യിരി ക്കുന്നുവോ ആ 

മൊത്തം അടയാ 
കമുകുകൾ 

വിളവിന്റെ 1/14 


ദേഹ 


ക്രമ 
നമ്പർ 


ഏതു തരത്തിൽപ്പെട്ട ഭൂമിയാണെന്നു 


പാട്ടനിരക്കും 


( 2 ) 

( 3 ) 
( ഡി ) 1958 - ലെ കേരള കുടിയാൻ ദേഹ 
ണ്ഡപ്രതിഫല ആക്റ പ്രകാരം ഏതു കാമുക 
കൾ സംബന്ധിച്ചു ജയം| നഷ്ടപ്രതിഫലം മൊത്തം അടയാ 
കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനല്ലയോ ആ കമുകുക വിളവിന്റെ 1/4 

1958 - ലെ കേരള കുടിയാൻ ദേഹ 
ണ്ഡപ്രതിഫല ആ കറുപ്രകാരം ഏതു കുരുമുളക 
കൊടികൾ സംബന്ധിച്ച് ജന്മി നഷ്ടപ്ര തി 
ഫലം ക ടു ക്കാ ൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനായിരിക്കു മൊത്തം കുരുമുളക 
ന്നുവോ ആ കൊടികൾ 

വിളവിന്റെ 1/10 
(എഫ്) 1958- ലെ കേരള കുടിയാൻ ദേഹ 
ണ്ഡപ്രതിഫല ആക്റവുപ്രകാരം ഏതു കുരു 
മുളകു പൊടികൾ സംബ ന്ധിച്ചും ജന്മി നഷ്ട 
പ്രതിഫലം കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥനല്ലയോ മൊത്തം കുരുമുളക 
ആ കൊടികൾ 

വിളവിന്റെ 1/4 
6 , പാമ്പുകൾ 

മൊത്തം വിള 

വിൻ 1/12 
7 . (1) നിലക്കടലയോ ഗവണ്മെന്റ് പരസ്യ 
പ്പെടുത്തുന്ന മററു വിളകളോ കൃഷി 

മൊത്തം വിള 
ചെയ്യുന്ന തരിശുഭൂമി 

വിൻ 1/8 
( ii ) മേല്പറഞ്ഞ (1) -ാം ഇനത്തിൽപ്പെടാത്ത 
തരിശുഭൂമി 

ഏക്കറിനു് 5 രൂപ 
8 . പുനം കൃഷി യോ , കുളികൃഷിയോ ചെയ്യുന്ന 
ഭൂചികൾ 

ഏക്കറിനു് 3 രൂപ 
ഉദ്ദേശകാരണങ്ങളുടെ വിവരണം. 
1: 61 ഡിസംബർ 5 -ാംതീയതി പുറപ്പെടുവിച്ച ഒരു വിധിയിൽ സുപ്രീം 
കോടതി, 1960 - ലെ കാർഷികബന്ധആക്റം (1961- ലെ 4 -ാം ആക്ററും , 
സംസ്ഥാനത്ത കാസർകോട്, .ഹോസ ദർഗ എന്നീ താലൂക്കുകളിലുള്ള 
റയത്തുവാരി ഭൂമികൾക്കു സംബന്ധിക്കുന്നിടത്തോളം ദുർബലപ്പെടുത്തിയിരി 
ക്കുന്നു. തൽഫലമായി, ആ രണ്ടു താലൂക്കുകളിലേയും റയത്തുവാരി ഭൂമിക 
ളിലെ കുടിയാന്മാക്കും കുടിയൊഴിപ്പിക്കലിന്റേയും, പാട്ടക്കുടിശ്ശിക ഈടാക്കു 
ന്നതിന്റേയും കാര്യത്തിൽ യാതൊരു സംരക്ഷണവും ഇല്ലാതെയായിത്തീർന്നിരി 
ക്കയാണു . ആ പ്രദേശത്തിന്നു സംബന്ധിക്കുന്ന പുതിയ ഒരു കാഷികബന്ധ 
നിയമംഉണ്ടാക്കിയിട്ടില്ലാത്തതിനാൽ 11-1-1962 - ൽ കേരള റയത്തുവാരി 
കുടിയാൻ സംരക്ഷണ ആർഡിനൻസും (1962 - ലെ 1 -ാം ആർഡിനൻസ്) 
വിളംബരപ്പെടുത്തുകയുണ്ടായി. 

ആ ആർഡിനൻസിന്നു പകരം നിയമസഭയുടെ ഒരു ആക്ററും കൊണ്ടു 
വരുവാനാണ് ഈ ബില്ല് കൊണ്ടുദ്ദേശിക്കുന്നതു്. 

കെ . ചന്ദ്രശേഖരൻ, 
( A true translation ) 

P. DAMODARAN NAIR , 
Head Translator . 
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LIST OF BOOKS ADDED TO THE LEGISLATURE LIBRARY 

DURING THE MONTH OF DECEMBER , 1961 
No. 805/LA14 /62 . 

Dated , 17th February 1962 . 
Author . Name of the book . 

rear . 
Lila Mujumdar Our Poet 

1961 
M , K. Gandhi Ashram Observances in action 

1955 
Do. Co -operative Farming 

1959 
Do. Diet and Diet Reform 

1949 
Do. Food Shortage & Agriculture 

1961 
India 

The Conduct of Elections Rules 1961 
A. M.Khusro and The Problem of Co-operative 
A. N.Agrawal Farming in India 

1961 
Nrisinhadas Basu The Law of Injunctions 

1961 
Franklyn Arthur 

Defence by Committee : 
Johnson 

The British Committee of 

Imperial Defence 1855-1959 1961 
Arnold J. Toynbee A study of History Vol. XII 
Reconsiderations 

1961 
C. Wright Mills 

Castro s Cuba . The Revolution 
in Cuba 

1960 
4. H. Hansan 

Parliament and Public Ownership 1961 
K.Raghavan Pillai University of Kerala - Malayalam 

Series. No. 110 Unpublished 
Attakkathakal Part III 

1961 
Do. 

Do. Sanskrit Series No. 194 

Shri Balarama Vijaya Campu 
of Sitarama Kavi 

1961 
Suranad P. N. Kunjan University of Kerala Sanskrit 
Pillai 

Series No. 190. Advaitapanch 

ratnam of Shri Sankaracharya 1958 
K. Raghavan Pillai Do. No. 195. Abhijnanasakunta 
carca 

1961 
Hugh Setion - Watson The Pattern of Communist Revo 

lution - A Historical Analysis 1960 
W.G. V. Balchin 

Geography and Man - A Practical 

Survey of the life and work of 
man in relation to his natural 
Environment Vol . I Heritage 
of Man : Europe 

Edn . 2 


G : 692 


2 


Author. 


Year. 


W.GV: Balchin 


Name of the books. 
Geography and Man - A Practical 

Survey of the life and work of 
man in relation to his natural 
Environment Vol. II – The 

British Isles, Asia , Africas Edn .2 
Do. Vol. III. The Americas 

Australia . Man s Work and 
Industry 

Edn . 3 
Modern Criminal Investigation 1952 


Do. 


Harry Soderman and 

John J. " O " Commell 
M.M. Varughese 
J. M. and M. J. Cohen 


1958 


Villain 
The Punguin Dictionary of Quota 

tions 
Prince Philip , A family Portrait 


1961 
1960 


H.M. Queen , 

Alexandra of Yugo 

slavia 
George Snow 


1959 
1960 


Nicholas Kaldon 
Adolf A. Berle Jr. 


1960 


Richard Ollard 


1960 


A. C. L. Day 
C. Blyth 
John Armitage 
Peter Schmid 
J. D. Bernal 
U S.A. 


The Public School in the New 

Age 
Essays on Value and Destribution 
Power without Property : 

A New Development in 

American Political Economy 
Price Philip Speaks Selected 

Speeches by His Royal High 
ness. The Price Philip , Duke 

of Edinburgh 1956-59 
Out-line of Monetary Economics 
The Use of Economics Statistics 
Our Children s Education 
India : Merage and reality 
World Without War 
Respectives : Recent Literature of 
• Russia , China, Italy and 

Spain . Four Lectures 
District of Columbia Code Anno 

tated 1961 Edition Vol. I 
Administration to Title 17 

Review 
Public Papers of the Presidents of 

the United States. 
Harry S. Truman containing the 

Public Messages, Speeches and 
Statements of the President, 
April 12 to December 31 , 1945. 


1960 
1960 
1960 
1960 
1953 


1961 


Do. 


1961 


Do. 
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LIST OF PERIODICALS ADDED TO THE LEGISLATURE LIBRARY 

DURING THE MONTH OF DECEMBER 1961 


1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 


Abstracts of Reports 

December , 1961 
All India Reporter 

December, 1961 
Anandavikatan 

December , 3 , 10 , 17, 24 & 31 
Asian Recorder 

December 3, 10, 17, 24 & 31 
Asian Bulletin 

December , 1961 
Bhagirath 

December, 1961 
Bhavan s Journal 

December, 9 and 24 
Blitz 

December , 2 , 9 , 16 , 23 & 30 
British Books News 

December, 1961 
Britain 

December, 1 & 15 
Contemporary 

December , 1961 
Capital 

December, 7 , 14 , 21 
Civic Affairs 

December , 1961 
Company Law -Supplement December, 1961 
Commerce 

December , 2 , 9 , 16 & 23 
Economic Weekly 

December , 2 , 9 , 16 & 23 
Economist 

December , 2 , 9 & 30 
Eastern Economist 

December, 1, 8 , 15 , 22 
Economic Report ( Quarterly ) January, April, July and 

October 
Grandhalokam 

December , 1961 
Indian Cashew Journal December 1961 
India Panorama 

December , 1961 
Indian Labour Journal December , 1961 
Indian Law Reports 

December, 1961 
Indian Journal of Public 
Administration 

December , 1961 
Hindi Times 

December, 2 , 9 , 23 & 30 
Illustrated Weekly of India December, 3 , 10 , 17 , 24 & 31 
Janayugam 

December, 3 , 17, 31 
Kalki 

December, 3 , 10 , 17, 24 & 31 
Kerala Law Times 

December, 4 , 18 & 27 
Kerala Law Reporter 

Issue Nos., 19, 20 & 21 
Labour Law Journal 

December , 1961 
Life 

December , 4 & 18 
Labour Review (Quarterly ) December , 1961 
Malayala Manorama 

December, 2. 9. 16 , 23 & 30 
Malayala Rajyam 

December , 4 , 11, 18 & 25 
Mathrubhoomi 

December 3 , 10 , 17, 24 & 31 
Modern Review 

December , 1961 
National Geographic 

December, 1961 
Newstatesman 

December , 1 , 8 & 15 
New Commonwealth 

December , 1961 
New Age 

December , 3, 10 , 17 , 24 & 31 
Monthly Public Opinion October 1961 
Planting and Commerce December , 8 & 23 
Parliamentary Studies December, 1961 
Readers Digest 

December , 1961 


1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 


1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
1961 
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1961 


December, 1961 


Records and Statistics 
Reserve Bank of India 

Bulletin 
SocialWelfare 
Sanker s Weekly 
Scout and Guide Bulletin 
Seminar 
Span 
Time 
Trade Topics 
United Nations Weekly News 

letter 
Weekly German News 
Weekly Kerala 
The New Administrator 
Vital Speeches and Docu 

ments of the way 
American Review 
Bulletin of the European 

Economic Community 
School Life 


December , 1961 

1961 
December , 1961 

1961 
December , 3 , 10 , 17 , 24 & 31 1961 
December, 1961 

1961 
December , 1961 

1961 
December, 1961 

1961 
December, 1, 8 , 15 , 22 , & 29 1961 
December , 1961 

1961 
December, 1, 8 , 15 , 22 & 29 1961 
December , 2 , 9 , 16 , 23 & 30 1961 
December , 9, 16 , 23 & 30 1961 
November & December 

1961 


December, 1961 
December , 1961 


1961 
1961 


September /October 1961 
September 1961 


1961 
1961 


S. CHUDALAMUTHU PILLAI, 
Assistant Secretary (General). 
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PART III 


NOTIFICATION 
Ex. F4-22850 /61. 

14th March 1962. 
PRACTICAL TEST IN PRINTING GROUP 


It is hereby notified that the Practical Part of the Kerala Govern 
ment Technical Examinations of December 1961 in the following sub 
jects of the Printing Group will be held as per the time-table given 
below : 
Book Binding. 

Machine Work . 
Press Work . 

Sterco Typing. 
Printer s Warehouse . 

Composing. 
Proof Reader s Work . 

Typecasting. 
Only those candidates who have been declared to have passed the 
Theory Part of the examinations concerned will be admitted to the 
practical tests . 

There will be only two centres for the examinations in all the 
printing subjects at Trivandrum and Ernakulam . At Trivandrum the 
examination in all the subjects except Proof Reader s Work will be held 
in the Government Central Press , Trivandrurn as per the time-table . 

The practical test in Proof Reader s Work will be held in the 
S. M. V. School, Trivandrum as per the time- table . 

At Ernakulam the practical tests in all the subjects including Proof 
Reader s work will be held in the Government Press, Ernakulam as per 
the time-table . 

Candidates who have passed in the Theory Examination in printing 
subjects in the following centreswill be tested at Trivandrum . 

Register numbers falling between 
Centres . 

From 

To 
Trivandrum 

568 and 2314 
Attingal 

569 

597 
Quilon 

613 

637 
Alleppey 

640 651 
Chengannur 

655 

703 
Kottayam 

708 

736 
Candidates who have passed in the Theory Examination in print 
ing subjects in the remaining centres given below will be tested at 
Ernakulam . 

Eg .4462 J. 
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Centres . 

Register numbers falling between . 
From 

To 
Alwaye 

745 

800 
Ernakulam 

803 
Trichur 

1014 

1066 
Kunnamkulam 

1069 

1098 
Palghat 

1105 

1118 
Kozhikode 

1126 

1139 
Tellicherry 

1152 

1161 
Cannanore 

1181 

1184 
The practical tests will be conducted in batches as per time-table . 

At Trivandrum and Ernakulam two batches of candidates as 
shown in the time-table will be tested on each day. The total number 
and the Register numbers of candidates will be tested each day are 
furnished below for information and necessary action . 

The candidates are expected to handle very carefully the apparatus, 
machinery , instruments that are entrusted to them in connection with 
the practical tests so as to avoid the damages or breakage of them due 
to their negligence asotherwise the cost of loss thereby will be recovered 
in full from the concerned candidates .. 

No separate hall tickets will be issued in connection with the 
practical tests. The hall tickets already issued for their Theory Tests 
will be utilised for identification . 

No separate intimation will be sent to any of the candidates. They 
are expected to be guided by this notification . 

Any candidate who does not behave properly towards the 
Examiners or who is found to have taken into the Examination room 
any book, paper , document, or Memorandum of any description or who 
is found giving assistance or information to or receiving any assistance 
or information from or communicating in any way with another 
candidate during the time of the examination will be regarded as 
having failed in the examination and may be further debarred from 
appearing for any of the examinations under the control of the Director 
of Public Instruction for such time as the Director thinks fit . If it is 
proved at any time that the candidate had recourse to objectionable 
means during or before or after the examination the examination taken 
by him is liable to be cancelled . 

The candidates appearing for the Practical Test in Book Binding 
Lower and Higher Grades should bring with them to the examination 
hall the following : - 

1. Book Sewing Needles. 
2. Foot rules . 

3. Pen -knife. 
Candidates appearing for Typecasting and Printers Warehouse , 
Lower and Higher Grades should bring with them the following: 

1. Foot rule. 

2. Pencil . 
Office of the Director of Public 

K. KRISHNAN NAIR , 
Instruction (Examination Wing), 

Secretary, 
Trivandrum . 

Board for Public Examinatims. 
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Do. 
Tuesday 


TIME- TABLE 
Trivandrum and Ernakulam Centres 

Trivandrum Ernakulam 
BOOK BINDING - LOWER . 
Monday 16-4-1962 10 a . m . to 1 p . m . I to 484 745 to 793 
do . 2 p.m.to 5 p . m . 

489 to 661 797 to 903 
17-4-1962 10 a . m . to 1 p . m . 662 to 736 & 

2314 904 to 971 
Do. do . 2 p . m . to 5 p . m . 

972 to 1053 
Wednesday 18-4-1962 10 a . m . to 1 p . m . 

1054 to 1184 
BOOK BINDING - HIGHER . 
Thursday 19-4-1962 19 a . m . to 1 p . m . 7 to 676 752 to 1181 

COMPOSITOR S WORK - LOWER . 
Monday 23-4-1962 10 a . m . to 1 p . m . 9 to 181 806 to 1114 
Do. do . 

2 p . m . to 5 p . m . 196 to 444 
Do. do. 5-30 p . m . to 8-30 p . m . 461 to 677 

MACHINE WORK - LOWER 
Tuesday 24-4-1962 8 a . m . to 11 a . m . 4 to 122 747 to 995 

Do. do . 11 a . m . to 2 p.m. 133 to 207 907 to 932 
Do. do . 2-30 p . m . to 5-30 p . m . 213 to 298 
Do. do . 

6 p . m . to 9p.m. 340 to 361 

MACHINE WORK - HIGHER 
Wednesday 25-4-1962 10 a. m . to 1 p . m . 33 and 265 

STEREO - TYPING - LOWER . 
Thursday 26-4-1962 10 a . m . to 12 Noon 220 

STEREO - TYPING - HIGHER . 
Friday 27-4-1962 2 p . m . to 4 p . m . 46 

PRESS WORK - LOWER 
Saturday 28-4-1962 8 a . m . to 10-30 a . m . 106 

Do. do . 10-30 a . m . to 1 p . m . 140 
Do. 

do . 2 p . m . to 4-30 p . m . 344 

TYPECASTING - LOWER 
Monday 30-4-1962 8 a . m . to 10 a . m . 72 

Do. do . 10 a . m . to 12 Noon . 167 
Do. do . 1 p . m . to 3 p . m . 
TYPECASTING - HIGHER . 

113 
Wednesday 2-5-1962 10 a. m . to 12 Noon : 
Do. 

1 p . m . to 3 p.m. 170 

PROOF READING - LOWER . 
Thursday 

3-5-1962 10 a . m . to 1 p . m . 9 to 556 751 

PROOF READING - HIGHER . 
Thursday 3-5-1962 

913 
2 p . m . to 5 p. m . 43 to 584 


195 


do . 
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Medical College , Trivandrum 
MC: (B2)/ 19935 /61. 

12th February 1962. 
The following is the provisional list of successful candidates at the 
Health Inspector s Training Course Examination (Parts I and II) held 
in the Medical College, Trivandrum in January ,1962. 

PART 1- (Full ) 
Sl. No. Name. 

Register 

No. 
Aleyamma, K. (W ) 

2 
2 Balakrishnan , K. 

4 
3 Balan Pillai, G. 

6 
Francis , c . o . 

7 
Ibrahim , P. M. 

8 
6 Kasturi Bai, A. R. (W ) 

11 
Kerala Varma Thampuran , N. 

12 
8 Kuttappan , N. 

14 
9 Mani, K. 

16 
10 Mathai, P. M. 

17 
11 Mathew , T.T. 

18 
12 Mohanan , K. D. 

19 
13 Mohandas, A. 

20 
14 

21 
Narayanan , K. V. 

22 
15 Noordin , T. A. 

23 
16 Padmanabhan , C. H. 

24 
17 Peethambaran Nair , R. 

25 
18 

Ponnamma, T. G. (W ) 
19 Prabhakaran , C.K. 

26 

28 
20 Raghavan , K. R. 

29 
21 Rajamma, K.G. (W ) 

30 
22 

33 
23 Ravindran Nair, K. S. 

35 
24 Santhakumari, M. ( W ) 

36 
25 Sreeraman , M. 

39 
26 Sukumaran Nair , V. 

42 
27 Varghese , V. P. 

43 
28 

44 
29 

Velayudhan , T. V. 

PASSED IN SUBJECT (s) 

Elementary Physiology only . 
30 Abdulla , K. 

5 
31 Balakrishna Pillai, K. 

9 
32 Ebrahim , V. T. 

10 
33 

Jolly Angelli (W ) 
3012 Eg . 


Raman , V. N. 


Varkey, C. V. 
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SI . Name. 

Register 
No, 

No. 
34 Kurias, P. T. 

13 
35 Pushkaran , S. 

27 
36 Ravindran , S. 

32 
37 Sadasivan Nair , K. 

34 
38 Subramonian , D. 

37 
39 Vanajakumari, P. ( W ) 

41 
PART II- ( Full ) 
Appukuttan Nair, N. ( Condensed ) 
2 Bharathan , A. 

do . 
3 Gopala Pillai, K. do . 
4 Koshy, P. C. 

do . 
5 Madhavan , P. K. 

do . 
6 Nagam Iyer , M. do . 

9 
7 Narayana Pillai, R. do . 

10 
8 Kadija Beevi, I. ( W ) 

13 
9 Vasudevan , o . 

20 
10 Ravindranadhan , J. 

22 
CO PLETED PART II BY PASSING IN SUBJECT (S ) 
11 Gopalan , K. P. 

Public Health including 14 

Sanitary law and Hygiene 

and sanitation . 
12 GopinadhanNair , K.N. Preventive Medicine, 

16 
(Condensed 

First Aid and Home care 

of the sick . 
13 Jalaludeen, A. 

Hygiene and Sanitation 17 
14 Ponniah Nadar , P. 

do . 

18 
15 Yesoda, A. V. ( W ) 

19 
( Condensed ) 
16 Kesava Panicker , G. Public Health including 

23 
(Condensed ) 

Sanitary law and Pre 
ventive Medicine, First 
Aid and Home Care of 

the Sick . 
PASSED IN SUBJECT (S) ONLY 
17 Gouri, K. ( W ) 

Preventive Medicine, 

4 
(Condensed ) 

Public Health including 

Sanitary Law . 
18 Kurumba, P. C. (W ) 

do . 

7 
(Condensed ) 
19 Justus, M. 

do . 

21 
20 Krishnan Nair , R. Hygiene and Sanitation 6 . 
( Condensed ) 

Public Health including 

Sanitary Law . 
21 Gopinadha Pillai, V. Hygiene and Sanitation 15 

only . 
22 Sreedharan Nair , K. 

Public Health including 

11 
( Condensad ) 

Sanitary Law . 
Medical College, 

M. THANGAVELU , 
Trivandrum . 

Principal . 


do . 
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NOTIFICATION 
No. PL5-62156 /61/DHS . 

27th February 1962. 
The following students for Auxiliary Nurse Midwifery who have 
completed their training are declared to have passed the final Exami 
nation conducted by the Kerala Nurses and Midwives Council through 
the Board of Examiners in January 1962 

The names are arranged in the order ofmerit. 
Examn . Names. 

Rank . Institution . 
No , 
T. L. Visalakshy Amma 

7 Women & Children s 

Hospital, Trivandrum . 
112 P. R.Mariamma 

8 

do . 
104 P. K. Chandramathy 

11 

do . 
110 K. C. Mariamma 

11 

do . 
114 K.M.Monica 

12 

do . 
N. Santhakutty 

15 

do . 
115 M.Muthu Beevi 

16 

do . 
106 P. C. Chellamma 

19 

do . 
113 P. C.Mariamma 

20 

do. 
101 V. K. Anandavally Amma 23 

do . 
107 R. Jameelathummal 

24 

do . 
116 M.Noornaza Beevi 

26 

do . 
105 N. Chellamma 

27 

do . 
118 P. G. Saraswathy 

28 

do . 
123 N. Sathyabhama 

28 

do . 
109 O. V. Leela 

32 

do . 
117 C.R. Ponnamma 

32 

do . 
13 K. Sarojini Amma 

6 S. A. T. Hospital, 

Trivandrum . 
18 K. Thankamma 

7 

do. 
16 P. Suseela 

13 

do . 
3 J. Indira 

19 

do . 

22 
17 P. Sukumari Amma 

do . 
11 J. Sarojini 

23 

do . 
5 A. Krishna Amma 

24 

do . 
12 M. Sinam Beevi 

24 

do . 
1 K. Gouri Bai 

27 

do . 
15 G. Sarala Devi 

28 

do . 
K. Rajamma 

33 
10 

do . 
4 C. K. Janaky 

34 

do . 
34 

do . 
14 

T. P. Sara Beevi 
14 K. G. Marykutty 

Victoria Hospital, 

Quilon . 
5 K. Chindamany 

4 

do . 
4 P. R. Bhageerathy Amma 

do . 
18 P. S. Philo 

7 

Co. 
G. 910 


1 


2 


Names . 


Rank . 


Institution . 


Examin . 

No. 


7 


A. Nafeesa Beegam 


9 


22 
13 

1 
10 
16 
15 
21 

3 
23 

2 
24 

9 
12 
19 
17 
11 
8 
5 


B. Sainaba Umma 
K.Mary 
D. Ammini Amma 
C. K. Kunju Beevi 
N. O. Mariamma 
A. G. Mariamma 
G. Saraswathy Amma 
B. Anandavally Amma 
P. K Somavally 
K.K. Ammukutly 
G. Swedamma 
C. K. Kunjamma 
Lola Devadas 
P. M. Rajamma 
B. Omana 
K.M. Leelavathy Amma 
P : Krishnamma 
Jayam 
K. K. Alamma 
M. S. Kochuthresia 
P. K. Nafeesa 
Valsa Joseph 
K. C. Annakutty 
T. C. Cicily 
P. V. Thankam 
K. Bharathy 
K. N. Chellamma 


10 
11 
12 
13 
13 
14 
19 
20 
20 
21 
21 
22 
23 
23 
24 
30 
32 
2 


Victoria Hospital, 

Quilon . 

do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 

do . 
District Hospital, 

Kottayam . 

do . 
do. 


6 

7 
10 

2 
4 
9 
3 
3 


14 
17 
19 
19 
22 
22 
25 
35 
3 


do . 
do . 
do . 
do . 
do . 


do . 
Holycross Hospital, 

Kottiyam . 


do . 


10 
6 
1 
2 
11 


5 
8 
10 
11 
11 


do . 
do . 
do . 
do . 


4 


12 
5 
8 
14 

7 
.9 
15 
13 
4 


T. J Seethamma 
K.G. Lillykutty 
T. 0. Annamma 
Catherine Joseph 
Sr. Seraphia 

(V. Marykutty ) 
Sr. Eugine (M.O. Cicily ) 
N. Shobhana 
Josephine Victoria 
Mary Thomas 
K. M. Thresia 
V. L. Ittie 
G. Santhamma 
Umaiba Beevi 
V. V. Thresiakutty 
V. P. Santha 


12 
12 
17 
17 
17 
25 
28 
30 
32 
4 


do . 
do . 
do . 
do. 
do . 
do . 
do . 
do . 

do . 
Women & Children s 
Hospital, Mattancherry . 

do. 
do: 


6 


P. Vijayasundari 
K. Narayani 


1 


11 
13 


3 


Nanes . 


Rank , 


Institution . 


Examn . 
No. 
12 


P. Radha Bai 


do. 
do . 


do . 


14 

8 
16 
23 

7 
3 
24 

5 
22 

2 
21 
18 
13 
19 
17 


I. Savithri 
M. Santhakumari 
M. Ammini 
P. K. Balamony 
H.Noorjehan Beegam 
P. Madhavi 
K. Lekshmy 
K. Sakunthala 
K. P. Vinodini 
V. Sarada 
V. M.Devaki Kovil 
K. T. Kunhimol 
M. V. Yesoda 
T T. Mathu 
K. Nafeesa 
V.J. Aley 
C. V. Achamma 
M. K. Bhavani 
T. B. Nafeesa 
T. P. Saradamoni Amma 
P. E. Lekshmy 
Suhra Beevi 
M. I.Meenakshy 
C. A. Parukutty 
C. M. Vasanthy 
T. K. Sukumary Amma 
P. C. Rachel 
C. H. Kousu 


9 


do . 


10 

1 
8 
2 
5 
12 

4 
13 
15 
11 

6 
11 


16 Women & Children s 

Hospital, Mattancherry . 
17 

do . 
18 
18 
18 
19 

do . 
20 

do . 
20 

do . 
21 

do . 
21 

do . 
22 

do . 
25 

do . 
28 

do. 
31 

do . 
32 

do . 
33 

do . 
18 Women & Children s 

Hospital, Alleppey . 
24 

do . 
25 
25 

do . 
27 

do . 
28 

do . 
29 

do . 
31 

do . 
32 

do . 
33 

do . 
34 

do. 
35 

do . 
9 Maternity Hospital, 

Trichur. 
14 

do . 
18 
19 

do . 
22 
23 
24 
24 

do . 
26 

do . 
30 

do . 
31 

do . 
31 

do . 
31 

do . 
32 

do . 
32 

do . 
32 

do . 
34 

do . 
T. BHASKARA MENON , 

President, 
Kerala Nurses and Midwives Council 

.. 


do . 


do . 
do . 
do . 


19 
5 
9 

4 
12 

2 
21 
19 

1 
13 
17 
23 
6 
8 
14 
24 


M. Sarada 
Jane Chinnappan 
K. Kamalakshy 
P. V. Devi 
V. V. Lakshmy 
P. Ammu 
V. J. Thresia 
M. Sarada 
P. Ammalu 
P. Leelavathy 
P. K. Padmini 
P. Yesoda 
P. Janaky 
Esmirald Kamala Bai, P. 
P. Madhavikutty 
T. P. Kadeeja 


Trivandrum . 
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NOTIFICATION 
No. L. 1 ( B ) 11423/61 . 

7th June 1961. 
In exercise of the powers conferred under Section 102 of the 
Travancore -Cochin Panchayats Act (Act II of 1950) and the Rule 
188 of the Panchayat Rules, 1951, the bye -laws for the opening 
and maintenance of Reading Room and Library of the 
Kangazha Panchayat are hereby approved and notified by the 
Director of Local Bodies, the same having been duly passed 
by the Panchayat under Section 99 of the abovesaid Act, 
after observing all the formalities contemplated under Rules 
118, 186 and 187 of the Panchayat Rules 1951 . 

N. GOPALA PILLAI, 
Trivandrum. 

Director of Local Bodies. 


കങ്ങഴ പഞ്ചായത്തു ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാലാ നിയമാവലി. 


1 , ഈ . ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാലയുടെ പേരും കങ്ങഴ പഞ്ചായത്ത 
പബ്ലിക്കും ഗ്രന്ഥശാല എന്നായിരിക്കുന്നതാണു . 

2 . ഇതു സ്ഥാപിച്ചിരിക്കുന്നത്കങ്ങഴ പഞ്ചായത്തിൽ അഞ്ചാംവാഡിൽ 
പനാട് എന്ന സ്ഥലത്താകുന്നു. ഇതിന്റെ മേൽവിലാസം പഞ്ചായത്ത 
പബ്ലിക്കു ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാല , കങ്ങഴ പി . ഒ . എന്നായിരിക്കുന്ന 
താണു . 

3 . ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാലയുടെ ഉടമസ്ഥാവകാശം പഞ്ചായ 
ത്തിൽ സ്ഥിതി ചെയ്യുന്നതാണു്. 

4 . ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാലയുടെ ഭരണം, അതാതു കാലത്തെ 
പഞ്ചായത്തു നിബന്ധനകൾക്കു വിധേയമായി, അതാതു കാലത്ത് തിരഞ്ഞ 
ടുക്കുന്ന ഭരണസമിതിയിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കുന്നതാണു്. 

5 , ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാലയ ° ഒരു മുദ്ര ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 
6. ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ വായനശാലയുടെ ഉദ്ദേശങ്ങൾ താഴെ വിവരിക്കുന്ന 
തും ആയതിലേക്കും ആവശ്യമായ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിനും നട 
പ്പിൽ വരുത്തുന്നതിനും പഞ്ചായത്തിനോട് ശുപാർശ ചെയ്യുന്നതിനും ഭരണ 
സമിതിക്കും അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാകുന്നു 

(1) നാട്ടുകാർക്കും പുസ്തകപാരായണത്തിൽ അഭിരുചി വളർത്തുക . 

( 2 ) വൃത്താന്ത പാരായണത്തിനും സൗകര്യം ഉണ്ടാക്കി ദൈനംദിന 
കാര്യങ്ങളിൽ അവരെ അഭിജ്ഞരാക്കുക. 

(3 ) വിദ്യാവിനോദങ്ങളെ പുരസ്സരീച്ച് ചലച്ചിത്ര പ്രദർശനം, 
മാജിക് ലാൻറൺ ലക്ചർ, തുളളൽ, പാഠകം തുടങ്ങിയവ നടത്തുക. 

(4 ) വയോജന വിദ്യാഭ്യാസത്തിനും നാട്ടുകാരുടെ സാന്മാർഗ്ഗികവും 
സാംസ്ലാരികവുമായ ഉന്നമനത്തിനും ഉതകുന്ന എല്ലാ സൗകര്യങ്ങളും ചെയ്യുക. 

1 . രാഷ്ട്രീയമായോ, മതപരമായോ ആയിട്ടുള്ള യാതൊരു പ്രവത്തന 
. ങ്ങളും ഗ്രന്ഥശാലയിൽവച്ചോ വായനശാലയിൽവച്ചോ നടത്താൻ പാടില്ലാത്ത 
താകുന്നു. 

G , 1921 
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അംഗങ്ങൾ 


8 , 18 വയസ്സു തികഞ്ഞ ഏതൊരു സ്ത്രീക്കും, പുരുഷനും ഈ ഗ്രന്ഥശാല 
യിൽ അംഗമായി ചേരാവുന്നതാണു്. 

9 . രക്ഷകത്താവിന്റെയോ, പഞ്ചായത്തംഗത്തിൻറയോ ശുപാർശയനു 
സരിച്ച് മൈനക്കും ഈ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ അംഗമായി ചേരാവുന്നതാണു്. 
10 . 

അംഗത്വം (1 ) ആയുഷ്ക്കാലം, (2) എ ക്ലാസു്, (3 ) ബി ക്ലാസ് 
എന്നീമൂന്നു വിധംഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 

11 . ആയുഷ്ക്കാല അംഗമായി ചേരുന്നയാൾ 25 രൂപ ഡിപ്പാസിറ 
വയ്ക്കുകയോഅല്ലെങ്കിൽ ഭരണസമിതിയുടെ അഭിപ്രായത്തിൽ മേല്പടി സംഖ്യ 
വിലമതിക്കാവുന്ന പുസ്തകങ്ങൾ വായനശാലയിലേക്കും ഒന്നായി സംഭാവന 
ചെയ്യുകയോചെയ്യേണ്ടതും ടി അംഗത്തിനു ” ഒരേ സമയത്തു്അഞ്ചിൽക്കൂടാതെ 
പുസ്തകങ്ങൾ ഈ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ നിന്നും കൊണ്ടുപോകാവുന്നതുമാകുന്നു- 
എന്നാൽ തുടർച്ചയായി ഒരു മാസത്തിൽകവിഞ്ഞ് പുസ്തകങ്ങൾ കൈവശം 
വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കാൻ പാടില്ല . ആയുഷ്ക്കാല അംഗത്തിൻറ 

ഡിപ്പാ 
സിറേറാ ടിയാൻ നൽകിയ പുസ്തകങ്ങളോതിരെ കൊടുക്കുന്നതല്ല . 

12. ഏ ക്ലാസ് അംഗം 3 രൂപ ഡിപ്പാസിറ് വയ്യേണ്ടതും ടിയാനു 
ഒരേ സമയം രണ്ടു പുസ്തകംവീതം ഈ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ നിന്നും എടുക്കാവുന്നതു 
മാകുന്നു. 

13 . ബീ ക്ലാസും അംഗം 1 രൂപ 50 നയാപൈസ ഡിപ്പാസിററു വയേ 
ണ്ടതാണു്. ടി അംഗത്തിനു ഒരേ സമയത്തു ഒരു പുസ്തകം മാത്രമേ എടുക്കുവാൻ 
പാടുള. 

മാസവരി 
14. ആയുഷ്ക്കാല അംഗം മാസവരി കൊടുക്കേണ്ടതില്ല . എന്നാൽ എ 
ക്ലാസ് അംഗം 25 നയാപൈസയും, ബി ക്ലാസും അംഗം 13 നയാപൈസയും 
മാസവരി കൊടുക്കേണ്ടതാകുന്നു. 
15 മാസവരി - ഇംഗ്ലീഷ് മാസം 

10 -ാം ത 1 യ ത ി ക ക ല ച ബ്ര 
റിയനെ ഏല്പിച്ചു രസീതുവാങ്ങിക്കൊള്ളണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം 15 ദിവസ 
ത്തിനകം രജിസ്റ്റരിൽനിന്നും അംഗത്തിന്റെ പേരു നീക്കം ചെയ്യാൻ വേണ്ട 
നടപടികൾ എടുക്കുന്നതുമാകുന്നു. 

16. ഒരിക്കൽ പേരു നീക്കംചെയ്യപ്പെട്ട അംഗത്തിനു ലൈബ്രറിനിയമ 
ങ്ങൾ അനുസരിച്ചു വീണ്ടും അംഗമാകാവുന്നതാണു . 

17. അംഗമാകാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്ന ആൾ നിശ്ചിതഫാറത്തിൽ അപേക്ഷ 
പ്രവേശന ഫീസോടുകൂടി ലൈബ്രേറിയനെ ഏല്പിക്കേണ്ടതും ഗ്രന്ഥശാലയുടെ 
നിയമങ്ങൾക്കനുസൃതമായി പ്രവത്തിച്ചുകൊള്ളാമെന്നു” രേഖാമൂലം ഉറപ്പു കൊടു 
ക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

18. അംഗമായി ചേരുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷകൾ സമിതി അദ്ധ്യക്ഷനെ 
ലൈബ്രറിയൻ സെക്രട്ടറിവഴി ഏല്പിക്കേണ്ടതും സമിതിയുടെ തീർച്ചയനു 
സരിച്ചു് അപേക്ഷകരെ അംഗങ്ങളായി ചേക്കുന്നതുമായിരിക്കും. 
19 , അംഗമായി ന്നാലുടൻതന്നെ ഡിപ്പാസിററുതുകയും 

മാസ 
വരിയും ഒന്നിച്ചു് ലൈബ്രേറിയനെ ഏല്പിച്ചു് രസീതു വാങ്ങിക്കേണ്ടതാണു . 

20. ഗ്രന്ഥശാലയിൽ അംഗമാകുന്നതിനുള്ള പ്രവേശനഫീസും 25 നയാ 
പൈസയായിരിക്കും. 

21 . ഭരണസമിതി അപേക്ഷ നിരസിക്കുന്നപക്ഷം വിവരം അപേക്ഷ 
കനെ അറിയിക്കുന്നതും പ്രവേശനഫീസ്അപേക്ഷകനു തിര്യ കൊടുക്കുന്നതു 
മായിരിക്കും. 

22 . അംഗത്വം രാജിവയ്ക്കുന്നതിനും ആഗ്രഹിക്കുന്ന ആൾ ആ സംഗതി 
രേഖാമൂലം ഭരണസമിതി അദ്ധ്യക്ഷനെ ഏഴു ദിവസങ്ങൾക്കുമുമ്പ് അറിയ 

താണു . 


23 . താഴെചേത്തിരിക്കുന്ന കാരണങ്ങളാൽ ലൈബ്രറിയിലെ അംഗത്വം 
നഷ്ടപ്പെടുന്നതാകുന്നു: 

( a ) മരണം. 
( b ) നിശ്ചിത തീയതികളിൽ മാസവരി അടയ്ക്കാതിരിക്കുക. 
24. പിരിഞ്ഞു പോകുമ്പോഴോ അംഗത്വം നഷ്ടപ്പെടുമ്പോഴോ ഏതെ 
* ങ്കിലും ഇനത്തിൽ ഗ്രന്ഥശാലയിലേക്കും ഏതെങ്കിലും തുക് ചെല്ലാനുണ്ടെങ്കിൽ 
ആ തുക ലൈബ്രറിയനെ ഏല്പിച്ചു് രസീത് വാങ്ങിക്കേണ്ടതും അല്ലാത്ത 
പക്ഷംആയതു ഡിപ്പാസിറ്റുതുകയിൽനിന്നും വകവച്ചു ബാക്കി ഡിപ്പോസി 
തുക തിരികെ കൊടുക്കുന്നതുമായിരിക്കും. 

25. ഇപ്രകാരം ബാദ്ധ്യതകൾ തീർത്തിട്ടില്ലാത്ത അംഗത്തിൽനിന്നും അവ 
മുറപ്രകാരം ഈടാക്കുന്നതുവരെ അം ഗത്തിനുള്ള എല്ലാ ബാദ്ധ്യതകളും അയാളിൽ 
ചുമത്തുന്നതിനും ഭരണസമിതിക്കും പഞ്ചായത്തിനും അധികാരം ഉണ്ടായ ”രിക്കു 
ന്നതാണു്. ഈ തുകകൾ പഞ്ചായ ത്തു കരക്കുടിശ്ശികപോലെ ഈടാക്കാവുന്ന 
താണും. എന്നാൽ അംഗത്തിനു ഗ്രന്ഥശാലയോടുള്ള യാതൊരു അവക.ശങ്ങളും 
ടിയാനും അവകാശപ്പെട്ടുകൂടാത്തതുമാകുന്നു. 


പുസ്തകങ്ങൾ കൊടുക്കൽ വാങ്ങൽ 


26 . അംഗങ്ങൾ ഗ്രന്ഥശാലയിൽനിന്നും പുസ്തകങ്ങൾ എടുക്കുന്നതു 
രസീതു കൊടുത്തോരജിസ്റ്റരിൽ എഴുതി ഒപ്പിട്ടതിനുശേഷമോ ആയിരിക്കേ 
ണ്ടതാണു . 

27. പുസ്തകങ്ങൾ ആയുഷ്ക്കാല അംഗമാണെങ്കിൽ, ഒരു മാസത്തിൽ 
കവിഞ്ഞാ, മററു തരത്തിലുള്ള അംഗമാണെങ്കിൽ പത്തു ദിവസത്തിൽ 
കുവിഞ്ഞാ തുടർച്ചയായി കൈവശം വച്ചുകൊണ്ടിരിക്കാൻ അനുവദിക്കു 
ന്നതല്ല . 

28 . നിശ്ചിത തീയതി കഴിഞ്ഞും ടി പുസ്തകങ്ങൾ കൈവശമിരിക്കണ 
മെന്നാഗ്രഹമുള്ള അംഗത്തിനും പുസ്തകങ്ങൾ വീണ്ടും രജിസ്റ്ററിൽ കൊള്ളിച്ച 
തിനുശേഷം വീണ്ടും ഒരു മാസത്തേക്കോ അല്ലെങ്കിൽ പത്തു ദിവസത്തക്കോ 
കൂടി അതാതിൻറ സംഗതി പോലെ കൊണ്ടുപോകാവുന്നതാണു്. 

29 . അംഗങ്ങൾ കൊണ്ടുപോകുന്ന പുസ്തകങ്ങൾ പരസ്പരം കൈമാററം 
ചെയ്യുകയോ അംഗങ്ങളല്ലാത്തവക്കു നല്ലുകയോചെയ്യാൻ പാടില്ല . 

30 . എടുത്ത പുസ്തകമോ പുസ്തകങ്ങളോ തിരിച്ചു കൊണ്ടുവരാതിരി 
ക്കുകയോ ഏതെങ്കിലുംതരത്തിൽ കേടുവരുത്തുകയോ ചെയ്യുന്നതായാൽ അതി 
ൻ വില ഈടാക്കുന്നതിനുള്ള അധികാരം ഭരണസമിതിക്കും പഞ്ചായ 
ത്തിനും ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു്. 

31. പുസ്തകങ്ങൾ എടുക്കുന്ന അവസരത്തിൽ അവ പരിശോധിച്ചു കേട 
പാടുകൾ കണ്ടാൽ അവ ഗ്രന്ഥശാലയ്ക്കു വെളിയിൽ കൊണ്ടുപോകുന്നതിനു മുമ്പ 
തന്നെ ലൈബ്രേറിയൻ ദൃഷ്ടിയിൽ കൊണ്ടുവരേണ്ടതാകുന്നു. 

32. വെളിയിൽ കൊണ്ടുപോകുന്ന പുസ്തകങ്ങളോ ഗ്രന്ഥശാലയിൽ 
റഫറൻസിനായിവച്ചിട്ടുള്ള പുസ്തകങ്ങളോയാതൊരുതരത്തിലും വൃത്തികേടാക്കു 
കയോ വരകൾ ഇട്ട് അടയാളപ്പെടുത്തുകയോ കടലാസുകൾ അവയിൽനിന്നും 
കീറി എടുക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

33. വെളിയിൽ കൊണ്ടുപോകുന്ന പുസ്തകങ്ങൾ ഏതു സമയത്തുംതിര്യ 
ഏ പി ക്കാ ൻ അംഗത്തിനോടു ലൈബ്രേറിയനും 

ആവശ്യപ്പെടാവുന്നതും 
അങ്ങനെംആവശ്യപ്പെട്ടാൽ ഉടൻതന്നെ അവ തിരെ ഏല്പിക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

34. ഗ്രന്ഥശാലയിൽ വച്ചിട്ടുള്ള റഫറൻസ് പുസ്തകങ്ങൾ വെളിയിൽ 
കൊണ്ടുപോകുവാൻ പാടില്ലാത്ത താകുന്നു. 


ച 


ഗ്രന്ഥങ്ങളുടെ ധനശേഖരണം. 


35 . താഴെ വിവരിക്കുന്ന ഇനങ്ങൾ ഗ്രന്ഥശാലയുടെ പേരിൽ ധന 
ശേഖരം ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു 

( 1 ) അംഗങ്ങളുടെ പ്രവേശനഫീസ്. 
( 2 ) മാസവരിസംഖ്യ 
( 8 ) ആയുഷ്ക്കാലമെമ്പറുടെ ഡിപ്പാസിററും ടിയാൻ നൽകിയ 

പുസ്തകങ്ങളും. 
( 4 ) സംഭാവന . 
(5 ) പൊതുജനങ്ങളിൽനിന്നും മറ്റു സംഘടനകളിൽനിന്നും കിട്ടുന്ന 

ഗ്രന്ഥങ്ങൾ . 
(6) ഗ്രന്ഥശാലാസംഘത്തിൽ നിന്നും കിട്ടുന്ന തുക. 
36. ലൈബ്രറിയിൽനിന്നും കിട്ടുന്ന എല്ലാ തുകകൾക്കും ലൈബ്രേറിയൻ 
ഉടൻതന്നെ- രസീതു കൊടുക്കേണ്ടതും അതാതു ദിവസത്തെ വരവുതുക അടുത്ത 
ദിവസംതന്നെ പഞ്ചായത്താഫീസിൽ എത്തിച്ചു വരവ് വയിക്കേണ്ടതു 
മാകുന്നു. 

37 . ഓരോ മാസത്തയും വരവിന്റെ കണക്കും ഗ്രന്ഥശാലാക്കമ്മിററി 
മീറിംഗിൽവച്ചു പരിശോധിക്കേണ്ടതും ടി പരിശോധനാ റിപ്പോർട്ട് പഞ്ചാ 
യത്തിനും അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. ഗ്രന്ഥശാലയേയും വായനശാല 
യയും സംബന്ധിച്ചുള്ള കണക്കുകൾ ശരിയായി സൂക്ഷിക്കുന്ന ചുമതല 
ലെ ബ്രറിയൻറതായിരിക്കുന്നതാണു്. 

ഭരണസമിതി ( കമ്മിററി) . 
38. ഗ്രന്ഥശാലാ വായനശാലയുടെ ഭരണ സമിതിയിൽ 

പഞ്ചായത്തു 
അംഗങ്ങളിൽനിന്നുംപഞ്ചായത്ത് തിരഞ്ഞെടുക്കുന്ന മൂന്നു് അംഗങ്ങളും, വായന 
ശാലാ അംഗങ്ങളുടെ പൊതുയോഗം തിരഞ്ഞെടുക്കുന്നമൂന്നു അംഗങ്ങളും, പഞ്ചാ 
യത്താഫീസറും ഉൾപ്പെടെ ഏഴംഗങ്ങൾ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . പഞ്ചായ 
ത്താഫീസർ ഇല്ലാത്ത പഞ്ചായത്തുകളിൽ ഒരു പഞ്ചായത്തു മെമ്പറെകൂടി ഭരണ 
1 മിതിയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു്. 

39. ലെബ്രറിയൻ എല്ലാ മീററിംഗിലും ഹാജരാകേണ്ടതും എന്നാൽ 
വോട്ടിന് അവകാശം ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ലാത്തതുമാകുന്നു. 
40 , മീററിംഗിൻ കോറം നാലായിരിക്കും. 

41. കമ്മിററിയുടെ കാലാവധി തിരഞ്ഞെടുപ്പ് തീയതിമുതൽ ഒരു വർഷ 
മായിരിക്കുന്നതാണു . 

42. കമ്മിററി പഞ്ചായത്തംഗങ്ങളിൽനിന്നും ഒരാളെ പ്രസിഡൻറു സ്ഥാന 
ത്തേക്കു തി ര റ ഞ്ഞ 5 : ക ണ്ട തു , പഞ്ചായത്താഫീസർ എൽഫിഷ്യാ 
സെക്രട്ടറി ആയിരിക്കുന്നതുമായിരിയ്ക്കും. (പഞ്ചായത്താഫീസർ ഇല്ലാത്ത 
പഞ്ചായത്തുകളിൽ സീനിയർ ക്ലാർക്കും എഫിഷ്യാ സെക്രട്ടറിയായിരിക്കുന്ന 
(3ാണ്) . 

43 , രണസമിതിയിൽ തുടരാൻ സൗകര്യമില്ലാത്തെ അംഗത്തിനും 
വിവരം സമിതി പ്രസിഡൻറിനെ അറിയിച്ചുകൊണ്ടു തൽസ്ഥാനം രാജിവയ്ക്കാ 
വുന്നതും രാജിക്കത്പ്രസിഡണ്ടു. ഉടനേതന്നെ പഞ്ചായത്തും എക്സിക്യട്ടിവു 
അതാറിട്ടി അയയ്യേണ്ടതുമാകുന്നു. രാജിക്കത്തു കിട്ടി ഒരു മാസത്തിനകം ടി 
ഒഴിവിലേക്ക് പഞ്ചായത്ത് വേറെ ആളെ നാമിനേററ ചെയ്യുകയോ തിര 

ഞ്ഞെടുക്കുകയോ അതാതു സംഗതി പോലെ ചെയ്യുന്നതാണു്. ഏ ക ത ത ി ലും 
113 c ഗം തുടർച്ചയായി മൂന്നുകമ്മിററി യോഗങ്ങളിൽ ഹാജരാകാതിരിക്കുന്നപക്ഷം 


അങ്ങനെ 


ഭരണസമിതി കൂടി നീക്കം ചെയ്യാവുന്നതാ... 

അംഗി 
നീക്കംചെയ്താൽ നീക്കം ചെയ്ത തീയതി മുതൽ ഒരു മാസത്തിനകം ടി ഒഴിവി 
ലേക്കു പഞ്ചായത്തു നാമിനേറ്റു ചെയ്യുകയോ തിരഞ്ഞെടുക്കുകയോ അതാ 
തിൻറ സംഗതിപോലെചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

ഭരണസമിതിയുടെ ജോലികളും അധികാരങ്ങളും. 


44. മാസത്തിൽ ഒരു തവണയെങ്കിലും 15 -ാംനു-ജുമുമ്പു മീററിംഗു് കൂടുക . 

45. ഗ്രന്ഥശാലയുടെയും വായനശാലയുടെയും അഭിവൃദ്ധിക്കുവേണ്ടി 
പഞ്ചായത്തിനോട് ശുപാർശ ചെയ്യുക. 

46. നിലവിലിരിക്കുന്ന നിയമാവലിക്കും നടത്തിപ്പിനും ആവശ്യമെന്നു 
തോന്നുന്ന മാററങ്ങൾ വരുത്തേണ്ടിവരുമ്പോൾ അതിനുവേണ്ട ഉപദേശം രേഖാ 
മൂലം പഞ്ചായത്തിനു നൽകുക . 

47. ഗ്രന്ഥശാലയും വായനശാലയും അപ്പോഴപ്പോൾ പരിശോധിക്കയും 
അഭിപ്രായങ്ങൾ, റിക്കാഡു .ചെയ്തതിനുശേഷം അതിനു വേണ്ട ഉപദേശം 
രേഖാമൂലം പഞ്ചായത്തിനു നൽകുക. 

48 . ലൈബ്രറി സ്റ്റാഫംഗങ്ങളുടെ ജോലിയെ സംബന്ധിച്ചുള്ളഅന്വേഷ 
ണങ്ങൾ നടത്തുക . 

49 . ഗ്രന്ഥശാലാ അംഗങ്ങളെചേർക്കുക. 
50 . അംഗങ്ങളെ നീക്കം ചെയ്യുക. 

51 . ഗ്രന്ഥങ്ങൾ തിരിച്ചേല്പിക്കാത്തവരുടേയും, ഗ്രന്ഥശാലയുടേയും വായ 
നശാലയുടേയും മുതൽ നഷ്ടം വരുത്തിയിട്ടുള്ളവരുടേയും പേരിൽ എടുക്കേണ്ട 
നടപടി നിശ്ചയിക്കുക. 

52, വാർഷിക ബഡ്ജററു തയ്യാറാക്കി പഞ്ചായത്തിന്റെ അംഗീകാരം 
വാങ്ങുക. 

53. ബഡജററിനു വിധേയമായി ചെലവുകൾക്കും പഞ്ചായത്തിനോട 
ശുപാർശ ചെയ്യുക . 

54. വരുത്തേണ്ട ഗ്രന്ഥങ്ങൾ , വൃത്താന്തപത്രങ്ങൾ മറ്റു പ്രസിദ്ധീകരണ 
ങ്ങൾ എന്നിവ ഏതെല്ലാമെന്നു നിശ്ചയിക്കുക. 

55 . ലൈബ്രറി, സിൽബന്തികളെ നിയമിക്കുന്നതിനു പഞ്ചായത്തി 
നോട് ശുപാർശ ചെയ്യുക . 
56 , പൊതു ഒഴിവു ദിവസങ്ങൾ നിശ്ചയിക്കുക. 

കണക്കുകൾ പരിശോധിക്കുക. 
58. നിയമാവലിയിൽ വ്യക്തമായി പ്രതിപാദിച്ചിട്ടില്ലാത്ത കാര്യ 
ങ്ങൾ ഭരണസമിതി മുറപ്രകാരം തീരുമാനിക്കേണ്ടതും ഭൂരിപക്ഷതീരുമാനം 
പഞ്ചായത്തിന്റെ അനുവാദത്തിനും അയച്ചുകൊടുക്കേണ്ടതുമാകുന്നു. 

അദ്ധ്യക്ഷൻ. 


57 . 


59. അദ്ധ്യക്ഷൻ ഭരണസമിതിയുടെ നിയന്ത്രണങ്ങൾക്കു വിധേയമായി 
ലൈബ്രറിയുടേയും വായനശാലയുടേയും ഭരണാധികാരി ആയിരിക്കും. 
അദ്ദേഹംകമ്മിററിയോഗത്തിൽ ആദ്ധ്യക്ഷ്യം വഹിക്കുകയും പഞ്ചായത്തു യോഗ 
ത്തിൽ പങ്കെടുത്തു ലൈബ്രറിയുടെ ആവശ്യങ്ങളെക്കുറിച്ചുള്ള കമ്മിററിയുടെ 
തീരുമാനങ്ങൾ ചർച്ചചെയ്യുകയും പഞ്ചായത്തിന്റെ തീരുമാനമനുസരിച്ചുള്ള 
സംഗതികൾ നടപ്പിലാക്കുകയും ചെയ്യേണ്ടതാണു . 

സെക്രട്ടറി . 


60 . ഗ്രന്ഥശാല ദിവസവും പരിശോധിക്കുക, ലൈബ്രേറിയനും ഗ്രന്ഥ 
ശാലയിലേയും വായനശാലയിലേയും സിൽബന്തികളും ജോലി ശരിയായി 
ചെയ്യുന്നുണ്ടോ എന്നു സൂക്ഷിക്കുക, ഗ്രന്ഥശാലയിലെ കണക്കുകൾ ദിവ 
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സവും ഒത്തു നോക്കി വരവു തുക വാങ്ങി ലൈബ്രറി കണക്കിൽ കൊള്ളിക്കുക. 
കമ്മിററിയുടെ ശുപാശയനുസരിച്ചുള്ള ഗ്രന്ഥങ്ങളും വത്തമാനപ്പത്രങ്ങളും മററും 
പഞ്ചായത്തിൻറ അനുവാദത്തോടുകൂടി യഥാസമയം വാങ്ങിക്കൊടുക്കുക, 
വഷത്തിൽ രണ്ടു തവണയെങ്കിലും സ്റ്റോക്കു തിട്ടപ്പെടുത്തി നക്കൽറിപ്പോർട്ടു 
നയാറാക്കി കമ്മിററിയ ഏല്പിക്കുക. ഗ്രന്ഥശാലാ സിൽബന്തികൾക്കുള്ള 
ശമ്പളം വിതരണം 

രചയ്യുക. 

അവരുടെ പേരിലുള്ള ആരോപണങ്ങൾ 
വീഴ്ചകൾ മുതലായവയെ ക്കുറിച്ചു അന്വേഷണം നടത്തി. കമ്മററി 
യുടെയും പഞ്ചായത്തിന്റെയും പ ര മ ഗ ണ ന യു എ യി ത യ്യാറാക്കുക 
അംഗങ്ങളെ ക്കുകയും പിരിച്ചുവിടുകയും ചെയ്യു ന്നതിനും ലബ്രറി 
യൻ റിപ്പോട്ടനുസരിച്ച് കമ്മിററിയെ അറിയിക്കുക എന്നിവ സെക്രട്ടറി 
യുടെ ജോലികളായിരിക്കും. 


ലൈബ്രേറിയൻ 


പഞ്ചായ 


61 . പഞ്ചായത്തിന്റെ സാമ്പത്തിക ശേഷിയനുസരിച്ചു് മുഴുവൻ സമ 
യമോഅല്ലെങ്കിൽ ഭാഗികമായിമാത്രമോ ജോലിചെയ്യുന്ന ഒരാളെ ലൈബ്രേ 
റിയനായി നിയമിക്കാവുന്നതാകുന്നു. സാമ്പത്തികശേഷി കുറഞ്ഞ 
ത്തുകളിൽ സീനിയർ ക്ലാക്കും ലൈബ്രേറിയൻ ചുമതലകൂടി വഹിക്കുന്നതു 
മാണ്. സ്ഥാപനം മുടക്കമില്ലാത്തദിവസങ്ങളിൽ ക്ലിപ്ത സമയത്തും ജനങ്ങ 
ളുടെ ആവശ്യത്തിനായി ലൈബ്രറിതുറന്നുവയ്ക്കുക യും ലൈബ്രറിയിൽ ഹാജരാകു 
ന്നവർക്കും പുസ്തകങ്ങൾ വിതരണം ചെയ്യുകയും തിരികെ വാങ്ങുകയും ചെയ്യുക, 
രസീതുകൊടുത്ത് ലൈബ്രറിയിലേയ്ക്കുള്ള വരവുകൾ സ്വീകരിച്ച് കണക്കു 
ശരിയാക്കി വയ്ക്കുക, അന്നന്നുള്ള വരുമാനം അടുത്ത ദിവസംതന്നെ 
സെക്രട്ടറിയ ബോദ്ധ്യപ്പെടുത്തി ഏല്പിക്കുക, ഗ്രന്ഥശാലയിലുള്ള കണക്കു 
ബുക്കുകൾ രജിസ്റ്ററുകൾ ഇവ യഥാസമയം എഴുതി പൂർത്തിയാക്കി വയ്ക്കുക, 
എന്നിവ ലൈബ്രേറിയൻറ ചുമതലയായിരിക്കും. 


ഗ്രന്ഥശാലയും വായനശാലയും. 


62. മുടക്കമില്ലാത്തെ എല്ലാ ദിവസങ്ങളിലും ഗ്രന്ഥശാലയും വായനശാ 
ലയും നിശ്ചിതസമയങ്ങളിൽ തുറന്നിരിക്കുന്നതാകുന്നു. 

63 . ഈ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ സ്ത്രീപുരുഷഭേദമെന്യേ എല്ലാപേക്കും പ്രവേ 
ശനമുണ്ടായിരിക്കും. 

64. ലൈബ്രറിയിലും വായനശാലയിലും നിശ്ശബ്ദത പാലിക്കേണ്ടതാ 


കുന്നു, 


65. ലൈബ്രറിക്കകത്തോ വായനശാലയ്ക്കുകയോവച്ചു് പുകവലി പാടി 
ല്ലാത്തതാകുന്നു. 
66 . 

ഈ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ പൊതു ഉപയോഗത്തിനായി ഇട്ടിട്ടുള്ള സാധ 
നങ്ങൾ , ഗ്രന്ഥങ്ങൾ, വത്തമാനപ്പത്രങ്ങൾ മുതലായവയും യാതൊരുതരത്തിലും 
നാശപ്പെടുത്തുകയോ അടയാളപ്പെടുത്തുകയോ കടലാസുകൾ കീറി ഉപയോഗ 
ശൂന്യമാക്കുകയോ ചെയ്യാൻ പാടുള്ളതല്ല . അപ്രകാരം എന്തെങ്കിലും കണ്ടാൽ 
അതു് ഉടനെതന്നെ ലൈബ്രേറിയൻ ദൃഷ്ടിയിൽപ്പെടുത്തണ്ടതാണു്. 

67 , ഗ്രന്ഥശാലയിലെ ഏതെങ്കിലും പുസ്തകമോ, പുസ്തകങ്ങളോ വ 
മാനപ്പത്രങ്ങളോമററ സാമാനങ്ങളോ നഷ്ടപ്പെടുത്തുകയോ കേടുവരുത്തുകയാ 
ചെയ്താൽ അതിൽ നിന്നും ഗ്രന്ഥശാലുണ്ടാകാവുന്ന നഷ്ടം അപ്രകാരം ചെയ്യു 
ന്നവരിൽ സ്ഥാപിക്കുന്ന ഉം ടി നഷ്ടം അവരിൽ നിന്നുതന്നെ പഞ്ചായത്തിനു 
ഈടാക്കാവുന്നതുമാണ്. 
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സാധ് 


68 . 

ലൈബ്രറി വകയോ വായനശാല വകയോ ആയ യാതൊരു 
നവും ലൈബ്രേറിയൻ അനുവാദം കൂടാതെ പുറത്തു കൊണ്ടുപോകുവാൻ 
പാടുള്ളതല്ലാത്ത താകുന്നു. 

69. ഗ്രന്ഥശാലയുടെയോ വായനശാലയുടെയോ അഭിവൃദ്ധിക്കും പുരോ 
ഗതിക്കും വേണ്ട സംഗതികളിൽ സന്ദർശകരിലുള്ള അഭിപ്രായം ലൈബ്രറി 
ക്കമ്മിററിയുടെയും പഞ്ചായത്തിൻറെയും പരിഗണനയ്ക്കായി സെക്രട്ടറിയ 
എഴുതി അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. 

70. വായനശാല ഉപയോഗിക്കുന്ന ജനങ്ങൾ അവരുടെ പേരും മേൽ 
വിലാസവും അതിലേക്കായി വച്ചിട്ടുള്ള രജിസ്റ്ററിൽ രേഖപ്പെടുത്തേണ്ടതാണു . 

11. ലൈബ്രറിയുടെ ഉത്തമ "താൽപ്പര്യങ്ങൾക്കു് വിപരീതമായി 
മനഃപൂർവ്വം പ്രവർത്തിക്കുന്ന അംഗത്തെ ലൈബ്രറിയിൽനിന്നും നീക്കം ചെയ്യുന്ന 
തായിരിക്കും. 


കേരള ഗ്രന്ഥശാലാബന്ധം. 


72. ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാല കേരള ഗ്രന്ഥശാലാസംഘത്തിൽ 
അംഗമായിച്ചെന്നും പ്രതിനിധികളെ അയയ്ക്കുന്നതും ഗ്രന്ഥശാലാസംഘത്തിലെ 
നിർദ്ദേശങ്ങൾ അനുസരിക്കുന്നതുമായിരിക്കും. 

73 , അപ്രകാരം അംഗമായി ചേർന്നു കഴിഞ്ഞാൽ കേരള ഗ്രന്ഥശാലാ 
അംഗത്തിനു ഈ ഗ്രന്ഥശാലയെ പരിശോധിക്കാൻ അധികാരം ഉണ്ടായിരിക 
ക്കുന്നതാകുന്നു. 


റിക്കാർഡുകൾ 


74 , ഭരണസമിതിയുടെഉത്തരവാദിത്വത്തിൽതാഴെ പറയുന്ന റിക്കാർഡു 
കൾ ഈ ലൈബ്രറിയിലോ വായനശാലയിലോ ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു : 
അ പക്ഷാ ഫയൽ 

( അംഗങ്ങളെ ചേർക്കാനുള്ള അപേക്ഷാ 
ഫാറം). 
( 2 ) അപേക്ഷാ ഫാറത്തിനുള്ള സ്റ്റോക്കു രജിസ്റ്റർ. 
( 3) രസീതു ബുക്കും. 
(4 ) രസീതു ബുക്കുകൾക്കുള്ള സ്റ്റാക്ക് രജിസ്റ്റർ. 
(5 ) നാൾവഴി. 
(6 ) സ്റ്റോക്കു രജിസ്റ്റർ ( ഇതിൽ സീരിയൽ നമ്പർ ഇട്ട് പേരും പുസ്തക 

ത്തിന്റെ വിലയുംകാണിച്ചിരിക്കേണ്ടതാണു 
( 1) ഇഷ രജിസ്റ്റർ. 
( 8 ) അംഗങ്ങളുടെ പേരു വിവരണ രജിസ്റ്റർ. 
(9) വരിസംഖ്യ പിരിവു രജിസ്റ്റർ. 
( 10) ലററർ ഫയൽ. 
(11 ) മിനിററ്സ് ( യോഗ നടപടികൾ കുറിക്കുന്ന ബുക്കും). 
(12) ഫയൽബുക്കും. 
(13 ) വൗച്ചർ ഫയൽ. 
(14) സന്ദശക ഡയറി ബുക്കും. 
(15) അക്വിററൻസ് റോൾ . 
(16) മാസിക രജിസ്റ്റർ (പത്രം, മാസിക , മുതലായവയ്ക്കുള്ള രജിസ്റ്റർ). 
(17) ഹാജർ പുസ്തകം. 
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(18) ക്യാറ °ലാഗം- (പുസ്തകങ്ങളുടെ ലിസ്റ്റ്). 
(19) മാസാന്ത്യ സ്റ്റേററു മെൻറ് രജിസ്റ്റർ. 
(20) പരിശോധനാ ഡയറി. 
(21) പൊതുജനാഭിപ്രായത്തിനുള്ള ബുക്ക്. 
(22) ഫർണിച്ചർ രജിസ്റ്റർ. 
( 23) ഉപകരണ രജിസ്റ്റർ. 
(24) ഇൻവേർഡ് രജിസ്റ്റർ. 
(25 ) ഒട്ടകവേർഡ് രജിസ്റ്റർ. 


75. ഈ ഗ്രന്ഥശാലാ - വായനശാല സ്ഥാപനം അതിലുള്ളപുസ്തകങ്ങൾ , 
പത്രങ്ങൾ , വാരികകൾ മുതലായവയും രജിസ്റ്ററുകൾ, കണക്കുകൾ മുതലായ 
വയും ലോക്കൽ ബാഡീസ് ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറു ഇൻസ്പെക്ററർക്കും മററു മേലധി 
കാരികൾക്കും എപ്പോഴും മുന്നറിവോടു കൂടിയോ അല്ലാതെയോ പരിശോധി 
ക്കാനും പരാതികളെക്കുറിച്ച് അന്വേഷിക്കാനും അതിനു വേണ്ട നടപടികൾ 
പഞ്ചായത്തും ആക്ററും റൂളുകളും അനുസരിച്ച് എടുക്കുന്നതിനും അധികാരം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും ആ നടപടികൾ പഞ്ചായത്തിനേയും ഗ്രന്ഥശാലയേയും 
ബന്ധിക്കുന്നതുമായിരിക്കും 


Kerala Gazette No. 12 dated 20th March 1962. 
PART II 

NOTIFICATION 
No. T4-858/60 

28th February 1962 . 
Bye -laws framed by the Municipal Council, Quilon under Section 
347 (II of the Kerala Municipalities Act, 1960 (Act 14 of 1961) for 
the regulation and use of the Municipal Library and Reading Room 
and approved by Goernment as per G.O.MS-34 / 52 /H & LĎ dated 
8-1-1962 are herewith published under section 351 (2 ) of the Kerala 
Municipalities Act, 1960. These bye-laws will come into force from 
1-4-1962. 
Municipal Office , 

K. G. THIRUPAD , 
Quilon . 

Commissioner. 
1. The Institution will be called the " Quilon Municipal Library 
and Reading Room ” . 

2. This institution aims at the promotion of the educational, social 
and cultural advancement of the inhabitants of Quilon Municipal 
area . 

3. The ownership of the institution is vested with the Quilon 
Municipal Council. 

4 . The Municipal Council will control the administration of this 
institution . 

5. The Municipal Commissioner will be the ex-officio Secretary 
of the institution . 

LIBRARY COMMITTEE 
6. The Council will elect from among its members a library 
committee consisting of three (3) members. This committee will work 
as an advisory body . A member elected to the committee shall hold 
office as such for a term of three years or till he ceases to be a councillor . 

(a ) The Library Committee will elect a convener from among 
itsmembers and he is to convene the meetings of the Library Com 
mittee. 

(b ) The Committee shall meet in the Municipal Office at least 
once in three months. 

7. Subject to the provisions in the Act and the rules issued there 
under, the council may appoint the necessary staff for the day to day 
administration of this institution . 

(a ) The Librarian will furnish a security of Rs. 100 and the 
council will have the right to realise from him loss if any caused to 
the library by his negligence or carelessness. 

8. The expenditure for the proper working of this institution 
will be met from the Municipal funds. 

9. The Secretary of the institution or any other officer duly 
authorised by him shall verify the stock of the Library books at least 
once in a year . 

G. 951 
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MEMBERS 
10. Any person who has attained the age of 18 and who is a 
resident within the Municipal area , is eligible to become a member 
of this library . 

(a ) The bye-laws and application for membership of the 
Library will be available in the Library for sale on payment of the 
prescribed fees . 

(b ) Any person desiring to become a member of the Library 
will apply in the prescribed form to the Librarian with a recommenda 
tion from a municipal councillor or a Gazetted officer . In the case of 
a student the recommendation of the head of the Institution is 
required . 

11. The membership may be of the following classes : 

(a ) Life Membership . - A person who donates a sum of Rupees 
one hundred or presents books worth rupees two hundred to the Library 
may be enrolled as a life member and such person will have all the 
privileges of the A class member and he need not pay deposit amount 
andmonthly subscription to the Library . 

(b ) A Class Membership. - A person who deposits Rupees 
10 and agrees to pay a monthly subscription of Re. 0-50 only may be 
enrolled as an A class member. 

(c ) B Class Membership . - A person who deposits Rs. 5 and 
agrees to pay a monthly subscription of Re. 0.25 onlymay be enrolled 
as B class member. 

(d) C Class Membership -A person who deposits Rs. 2 and 
agrees to pay a monthly subscription of Re. 0:15 only may be enrolled 
as C Class member . 

(e) Those who have enrolled as members of the Library shall 
pay the monthly subscription before the 10th of every month , to the 
Librarian and get the receipt . 

12. ( a ) A class members will be entitled to take four books 
and B class members two books and C class members, one book at 
a time. The books will be returned by A class members within threc 
weeks, B class members within two weeks and C class members within 
one week . 

(b ) Any member who fails to return the books within the pre 
scribed time, shall pay a fine of 2 np. per day for each book and such 
fine shall be paid when the books are returned . 

13. Any change of address of the member shall be intimated to 
the Librarian in writing in time. 

14. Membership is not transferable and books received from the 
Library shall not be handed over to others. 

15. Any member who causes any damage to the books shall be 
liable to pay a fine as may be fixed by the Librarian . An appeal 
against the imposition of fine by the Librarian may be presented to 
the Secretary whose decision thereon shall be final. 
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16. (a ) In case a member fails to return the books within the 
prescribed time in spite of the notice issued to him by the Librarian 
in this behalf, the Secretary of the institution may recover from the 
deposit of the defaulter, the price of books, monthly subscription of 
fine and other amounts due from him . The balance amount if any due 
will be realised from the member concerned in accordance with the 
rules for the collection of Municipal fees. Such person shall also 
forfeit his membership . 

(b ) Any person who has lost the membership of the library on 
any account will not be re-enrolled as a member except with the 
approval of the Library Committee. 

17. (a ) Membership cards shall be produced at the time of 
receipt and returning of books from the Library . 

(b ) If the mebership card is lost , a duplicate copy shall be 
obtained from the Librarian within 14 days on payment of a fine of 
25 nP . 

18. Members shall return the books taken from the Library 
before the expiry of the prescribed time, if so demanded by the 
Librarian . 

19. Any member who is unable to receive the books from the 
Library in person , may authorise any other person in writing to obtain 
books for him , but the member will be responsible for the books so 
issued from the Library. 

20. Preference in the issue of a book will be given to a member 
who first demanded that particular book , and such preferentialright 
will be exercised by the member within a week from the date of return 
of that book to the Library . 

21. If the books taken from the Library are not read through 
within the pi escribed time, the membermay produce such books to the 
Librarian on the due date of expiry of the prescribed time and again 
take them by way of renewal. 

22. Members will not be allowed to take reference books out of 
the Library . 

23. Members may suggest the names of books to be added to the 
Library and names of the periodicals to be subscribed for the Reading 
Room . 

24. (a ) If for any reason , a member cannot continue his/her 
membership for a particular period , he/she can apply for the suspen 
sion ofmembership for a period not less than 3 months, and at the 
time of such application he/she will return all books borrowed and 
pay subscription due till that date. No subscription will be payable 
for the period for which membership has been suspended . 

(b ) For the renewal of membership so suspended , application 
in writing shall be given by the member. 


25. Members who desire to withdraw their memberships , will 
apply to the Librarian in writing, get from him a non- liability certi 
ficate and produce it along with the deposit receipt at the Municipal 
Office and get back the deposit . 

26. Library and Reading Room will remain open from 8 a.m. 
to 10 a . m . and from 4.30 p . m . to 8.30 p . m . on all days except on 
Monday and other important public holidays. 

27. Strict silence will be maintained in the Library and Reading 
Room and smoking and chewing are prohibited inside the Library and 
Reading Room . 

28. Persons suffering from contageous disease and who are in un 
clean dress are prohibited from entering the Library . 

29. Newspapers and periodicals will not be taken out of the 
Library . 

30. All the newspapers and periodicals subscribed will be kept 
in the Reading Room till the receipt of the next issue. 

31. Utmost caremay be taken not to remove the periodicals from 
their proper position in the Reading Room . 


